KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. 1Mig (IMIONA) I NAZWISKO .....eeeeeeee et e et e e e e e e

2. DAta UMOUZENIA .. .o e e e

5. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia lub $wiadczenia pomocy prawnej — wskazaé tylko
okres zatrudnienia obejmujacy minimum 5 lat na stanowisku radcy prawnego lub okres
swiadczenia pomocy prawnej jako radca prawny - w ramach dziatalnoéci gospodarczej przez
minimum 5 lat,

(miejscowosé i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)

*. pracodawca zgda podania danych osobowych, o ktérych mowa w pkt 4-5, gdy jest to niezbedne
do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku.



