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Sprawozdanie z działalności PCPR w Stalowej Woli w roku 2023 

składane Radzie Powiatu Stalowowolskiego 
na podstawie art. 112 ust. 12 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej 

(t. jedn. Dz. U. z 2023r., poz. 901 z późn. zm.) 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stalowej Woli działa na mocy: 

1. Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (t. jedn. Dz.U. z 2024r. poz. 107), 

2. Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (t. jedn. Dz.U. z 2023r. poz. 901 

z późn.zm.), 

3. Ustawy z dnia z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (t.  jedn. 

Dz.U. z 2024r. poz. 177 z późn. zm.), 

4. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej (t. jedn. Dz.U. z 2024 r., 

poz. 424), 

5. Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych (t. jedn. Dz.U. z 2024r. poz. 44), 

6. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. jedn.  Dz.U. z 2023r. poz. 1270 z 

późn. zm.), 

7. Statutu Powiatu Stalowowolskiego, 

8. Statutu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stalowej Woli . 

 

1. Do zadań powiatu z zakresu pomocy społecznej, realizowanych przez Centrum należy: 

1.1. zadania własne powiatu /art. 19 ustawy o pomocy społecznej/: 

1.1.1. opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwiązywania problemów społecznych, ze 

szczególnym uwzględnieniem programów pomocy społecznej, wspierania osób niepełnosprawnych 

i innych, których celem jest integracja osób i rodzin z grup szczególnego ryzyka - po konsultacji 

z właściwymi terytorialnie gminami. 

1.1.2. prowadzenie specjalistycznego poradnictwa; 

1.1.3. przyznawanie pomocy pieniężnej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki osobom 

opuszczającym placówki opiekuńczo-wychowawcze typu rodzinnego i socjalizacyjnego, domy 

pomocy społecznej dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych intelektualnie, domy dla matek 

z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży, rodziny zastępcze oraz schroniska dla nieletnich, zakłady 

poprawcze, specjalne ośrodki szkolno-wychowawcze lub młodzieżowe ośrodki wychowawcze; 

1.1.4. pomoc w integracji ze środowiskiem osób mających trudności w przystosowaniu się do życia, 

młodzieży opuszczającej placówki opiekuńczo-wychowawcze typu rodzinnego i socjalizacyjnego, 

domy pomocy społecznej dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych intelektualnie, domy dla matek 

z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży, rodziny zastępcze oraz schroniska dla nieletnich, zakłady 

poprawcze, specjalne ośrodki szkolno-wychowawcze lub młodzieżowe ośrodki wychowawcze, 

mających braki w przystosowaniu się; 

1.1.5. pomoc cudzoziemcom, którzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy lub ochronę 

uzupełniającą, mającym trudności w integracji ze środowiskiem; 

1.1.6. prowadzenie i rozwój infrastruktury domów pomocy społecznej o zasięgu ponadgminnym oraz 

umieszczanie w nich skierowanych osób; 

1.1.7. prowadzenie mieszkań chronionych dla osób z terenu więcej niż jednej gminy oraz powiatowych 

ośrodków wsparcia, w tym domów dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży, 

z wyłączeniem środowiskowych domów samopomocy i innych ośrodków wsparcia dla osób 

z zaburzeniami psychicznymi; 

1.1.8. prowadzenie ośrodków interwencji kryzysowej; 

1.1.9. udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach; 

1.1.10. szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy społecznej z terenu powiatu; 

1.1.11. doradztwo metodyczne dla kierowników i pracowników jednostek organizacyjnych pomocy 

społecznej z terenu powiatu; 

1.1.12. podejmowanie innych działań wynikających z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie i realizacja 

programów osłonowych; 
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1.1.13. sporządzanie sprawozdawczości oraz przekazywanie jej właściwemu wojewodzie, również 

w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego; 

1.1.14. sporządzanie bilansu potrzeb powiatu w zakresie pomocy społecznej; 

1.1.15. utworzenie i utrzymywanie powiatowego centrum pomocy rodzinie, w tym zapewnienie środków 

na wynagrodzenia pracowników.  

1.2. Zadania rządowe realizowane przez powiat /art. 20 ustawy o pomocy społecznej/: 

1.2.1 pomoc cudzoziemcom, którzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy lub ochronę 

uzupełniającą w zakresie indywidualnego programu integracji oraz opłacanie za te osoby składek 

na ubezpieczenie zdrowotne określonych w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu 

w Narodowym Funduszu Zdrowia oraz w zakresie interwencji kryzysowej; 

1.2.2. prowadzenie i rozwój infrastruktury ośrodków wsparcia dla osób z zaburzeniami psychicznymi; 

1.2.3. realizacja zadań wynikających z rządowych programów pomocy społecznej, mających na celu 

ochronę poziomu życia osób, rodzin i grup społecznych oraz rozwój specjalistycznego wsparcia. 

1.3. Na podstawie art. 112 ustawy o pomocy społecznej: 

1.3.1. Zadania powiatu z zakresu pomocy społecznej (własne i z zakresu administracji rządowej) 

wykonywane są przez powiatowe centra pomocy rodzinie, jako samodzielne jednostki 

organizacyjno-budżetowe podporządkowane bezpośrednio zarządowi powiatu; 

1.3.2. Dyrektor PCPR może wytaczać na rzecz obywateli powództwa o roszczenia alimentacyjne. 

W postępowaniu przed sądem stosuje się odpowiednio przepisy o udziale prokuratora 

w postępowaniu cywilnym, 

1.3.3. Dyrektor PCPR może kierować wnioski o ustalenie niezdolności do pracy, niepełnosprawności 

i stopnia niepełnosprawności do organów określonych odrębnymi przepisami; 

1.3.4. W indywidualnych sprawach z zakresu pomocy społecznej należących do właściwości powiatu 

decyzje administracyjne wydaje starosta lub z jego upoważnienia Dyrektor PCPR i inni pracownicy 

centrum upoważnieni na wniosek Dyrektora; 

1.3.5. Zarząd powiatu zatrudnia kierowników jednostek organizacyjnych pomocy społecznej, po 

zasięgnięciu opinii Dyrektora PCPR; 

1.3.6. Starosta przy pomocy powiatowego centrum pomocy rodzinie sprawuje nadzór nad działalnością 

jednostek specjalistycznego poradnictwa, w tym rodzinnego, oraz ośrodków wsparcia, domów 

pomocy społecznej i ośrodków interwencji kryzysowej; 

1.3.7. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie koordynuje realizację strategii dotyczącą rozwiązywania 

problemów społecznych, powiatowych programów działań na rzecz osób niepełnosprawnych; 

1.3.8. Dyrektor PCPR składa radzie powiatu coroczne sprawozdanie z działalności centrum oraz 

przedstawia wykaz potrzeb w zakresie pomocy społecznej; 

1.3.9. Rada powiatu na podstawie wykazu potrzeb, opracowuje i wdraża lokalne programy pomocy 

społecznej. 

2. Do zadań powiatu z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej należy: 

2.1. zadania własne /art. 180/: 

2.1.1. opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programów dotyczących rozwoju pieczy 

zastępczej, zawierających między innymi coroczny limit rodzin zastępczych zawodowych; 

2.1.2. zapewnienie dzieciom pieczy zastępczej w rodzinach zastępczych, rodzinnych domach dziecka oraz 

w placówkach opiekuńczo-wychowawczych; 

2.1.3. organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczającym rodziny zastępcze, rodzinne 

domy dziecka oraz placówki opiekuńczo-wychowawcze i regionalne placówki opiekuńczo-

terapeutyczne, przez wspieranie procesu usamodzielnienia; 

2.1.4. tworzenie warunków do powstawania i działania rodzin zastępczych, rodzinnych domów dziecka 

i rodzin pomocowych; 

2.1.5. prowadzenie placówek opiekuńczo-wychowawczych oraz placówek wsparcia dziennego o zasięgu 

ponadgminnym; 

2.1.6. organizowanie szkoleń dla rodzin zastępczych, prowadzących rodzinne domy dziecka i dyrektorów 

placówek opiekuńczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatów do pełnienia funkcji 

rodziny zastępczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub pełnienia funkcji dyrektora 

placówki opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego; 
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2.1.7. organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastępczej, w szczególności przez tworzenie 

warunków do powstawania: grup wsparcia, specjalistycznego poradnictwa; 

2.1.8. powoływanie centrów administracyjnych do obsługi placówek opiekuńczo-wychowawczych; 

2.1.9. wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastępczej; 

2.1.10. zapewnienie przeprowadzenia przyjętemu do pieczy zastępczej dziecku niezbędnych badań 

lekarskich; 

2.1.11. prowadzenie rejestru danych o osobach zakwalifikowanych do pełnienia funkcji rodziny zastępczej 

zawodowej, rodziny zastępczej niezawodowej lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz 

pełniących funkcję rodziny zastępczej zawodowej lub rodziny zastępczej niezawodowej oraz 

prowadzących rodzinny dom dziecka; 

2.1.12. kompletowanie we współpracy z właściwym ośrodkiem pomocy społecznej dokumentacji 

związanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie zastępczej albo rodzinnym domu 

dziecka; 

2.1.13. finansowanie: 

2.1.13.1. świadczeń pieniężnych dotyczących dzieci z terenu powiatu, umieszczonych w rodzinach 

zastępczych, rodzinnych domach dziecka, placówkach opiekuńczo-wychowawczych, 

regionalnych placówkach opiekuńczo-terapeutycznych, interwencyjnych ośrodkach 

preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na jego terenie lub na terenie innego powiatu; 

2.1.13.2. pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczającym rodziny zastępcze, rodzinne 

domy dziecka, placówki opiekuńczo-wychowawcze lub regionalne placówki opiekuńczo-

terapeutyczne; 

2.1.13.3. szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, prowadzenia rodzinnego domu 

dziecka lub pełnienia funkcji dyrektora placówki opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego 

oraz szkoleń dla rodzin zastępczych, prowadzących rodzinne domy dziecka oraz dyrektorów 

placówek opiekuńczo-wychowawczych typu rodzinnego; 

2.1.14. sporządzanie sprawozdań rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy 

zastępczej oraz przekazywanie ich właściwemu wojewodzie; 

2.1.15. przekazywanie przez starostę do biura informacji gospodarczej informacji, o zaległości z tytułu 

nieponoszenia opłaty za pobyt dziecka w pieczy zastępczej, przez rodziców biologicznych, za okres 

dłuższy niż 12 miesięcy. 

2.2. zadania zlecone /art. 181/: 

2.2.1. realizacja zadań wynikających z rządowych programów wspierania rodziny i systemu pieczy 

zastępczej; 

2.2.2. finansowanie pobytu w pieczy zastępczej małoletnich cudzoziemców przebywającego na 

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

2.3. realizacja zadań na podstawie art. 182: 

2.3.1. zadania powiatu w zakresie pieczy zastępczej starosta wykonuje za pośrednictwem powiatowego 

centrum pomocy rodzinie oraz organizatorów rodzinnej pieczy zastępczej; 

2.3.2. do zakresu działania powiatowego centrum pomocy rodzinie należą wszystkie sprawy z zakresu 

pieczy zastępczej niezastrzeżone na rzecz innych podmiotów; 

2.3.3. w indywidualnych sprawach z zakresu pieczy zastępczej, należących do właściwości powiatu, 

decyzje wydaje starosta, upoważniony przez niego dyrektor powiatowego centrum pomocy 

rodzinie lub inni pracownicy powiatowego centrum pomocy rodzinie upoważnieni na wniosek 

dyrektora; 

2.3.4. dyrektor powiatowego centrum pomocy rodzinie współpracuje z sądem w sprawach dotyczących 

opieki i wychowania dzieci, których rodzice zostali pozbawieni lub ograniczeni we władzy 

rodzicielskiej nad nimi; 

2.3.5. dyrektor powiatowego centrum pomocy rodzinie składa zarządowi powiatu coroczne sprawozdanie 

z działalności powiatowego centrum pomocy rodzinie oraz przedstawia zestawienie potrzeb 

w zakresie systemu pieczy zastępczej; 

2.3.6. Powiatowe programy wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej uchwalane są na podstawie 

zestawienia potrzeb, o którym mowa powyżej. 
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3. Do zadań powiatu z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudniania osób 

niepełnosprawnych /na podst. art. 35a ustawy o rehabilitacji…/, realizowanych przez Centrum należy: 

3.1. opracowywanie i realizacja, zgodnych z powiatową strategią dotyczącą rozwiązywania problemów 

społecznych, powiatowych programów działań na rzecz osób niepełnosprawnych w zakresie: 

3.1.1. rehabilitacji społecznej; 

3.1.2. przestrzegania praw osób niepełnosprawnych. 

3.2. współpraca z instytucjami administracji rządowej i samorządowej w opracowywaniu i realizacji 

programów, o których mowa w pkt 3.1; 

3.3. udostępnianie na potrzeby Pełnomocnika i samorządu województwa oraz przekazywanie 

właściwemu wojewodzie uchwalonych przez radę powiatu programów, o których mowa w pkt 3.1, 

oraz rocznej informacji z ich realizacji; 

3.4. podejmowanie działań zmierzających do ograniczania skutków niepełnosprawności; 

3.5. opracowywanie i przedstawianie planów zadań i informacji z prowadzonej działalności oraz ich 

udostępnianie na potrzeby samorządu województwa; 

3.6. współpraca z organizacjami pozarządowymi i fundacjami działającymi na rzecz osób 

niepełnosprawnych w zakresie rehabilitacji społecznej tych osób; 

3.7. dofinansowanie: 

3.7.1. uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów w turnusach rehabilitacyjnych, 

3.7.2. sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych, 

3.7.3. zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze przyznawane 

osobom niepełnosprawnym na podstawie odrębnych przepisów, 

3.7.4. likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych w związku 

z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych, 

3.7.5. rehabilitacji dzieci i młodzieży, 

3.7.6. usług tłumacza języka migowego lub tłumacza-przewodnika, 

3.8. dofinansowanie kosztów tworzenia i działania warsztatów terapii zajęciowej, 

3.9. współpraca z organami rentowymi w zakresie wynikającym z odrębnych przepisów, 

3.10. orzekanie o niepełnosprawności i o stopniu niepełnosprawności, 

3.11. załatwiania innych spraw zleconych z zakresu rehabilitacji społecznej i zawodowej osób 

niepełnosprawnych, w ramach umowy lub porozumienia, zawartych pomiędzy Zarządem Głównym 

lub Oddziałem Podkarpackim PFRON a Powiatem Stalowowolskim. 



- 5 - 
 

Struktura dochodów Powiatu Stalowowolskiego z zakresu pomocy społecznej i rehabilitacji osób 

niepełnosprawnych 

 

DZIAŁ ROZDZIAŁ § NAZWA WYKONANIE WYSZCZEGÓLNIENIE 

852 

POMOC SPOŁECZNA 

85205 2110 

Zadania w zakresie 

przeciwdziałania przemocy 

w rodzinie 
31 500,00 

Dotacja celowa: realizacja programu 

oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych 

85218 

0920 

PCPR: 

218 238,04 zł 

 

1 316,88 Odsetki bankowe 

0970 794,00 Wynagrodzenie dla Płatnika US 

0970          152 549,00 Obsługa 2,5% PFRON 

2440 

46 690,00 

(5%) Obsługa PFRON „Aktywny 

Samorząd: 35 916,00 zł (1%)  Promocja 

programu: 7 183,00 zł  

(0,5%) ewaluacja: 3 591,00.  zł 

772,50 
Obsługa 2,5% PFRON „ Zajęcia 

Klubowe w WTZ”  

2440 2 500,00 
Obsługa 2,5% PFRON „Wyrównywanie 

różnic między regionami” 

2440 9 775,66 

Obsługa 2,5% PFRON „Pomoc osobom 

niepełnosprawnym poszkodowanym w 

wyniku żywiołu lub sytuacji 

kryzysowych wywołanych chorobami 

zakaźnymi” 

2130 3 840,00 
Dotacja celowa – dodatki dla 

pracowników socjalnych 

853 

ZADANIA W ZAKRESIE REHABILITACJI OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

85321 2110 
Zespół ds. Orzekania o 

Niepełnosprawności 
862 377,36 

Dotacja celowa na realizacje zadania z 

zakresu administracji publicznej 

85395 2100 Pozostała działalność 8 381,87 Fundusz Pomocy Obywatelom Ukrainy 

855 

RODZINA 

85508 

2110 

Rodziny zastępcze 

357 534,61 zł 

- Dotacja celowa (Dzieci cudzoziemców) 

2130 29 820,00 
Dotacja celowa z budżetu państwa na 

zadania własne powiatu 

2160 - 
Dotacja celowa z budżetu państwa na 

zadania rządowe zlecone powiatom 

2310 303 620,96 
Dotacja celowa otrzymana z budżetu 

gminy 

2320 24 093,65 
Dotacja celowa otrzymana z budżetu 

powiatu 

RAZEM 1 478 031,88 zł  
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Struktura wydatków Powiatu Stalowowolskiego na pomoc społeczną i osoby niepełnosprawne 

 

DZIAŁ ROZDZIAŁ NAZWA WYKONANIE(zł) WYSZCZEGÓLNIENIE 

852 

POMOC SPOŁECZNA 

85205 
Przeciwdziałanie 

przemocy: 
31 500,00 

realizacja programu edukacyjnego dla sprawców 

przemocy: 31 500,00 zł 

85218 PCPR 1 737 139,05 Wydatki PCPR 

85295 Pozostała działalność 167 283,88 

Trwałość projektu RPO „Utworzenie wypożyczalni 

sprzętu rehabilitacyjnego, pielęgnacyjnego oraz 

wspomagającego w powiecie stalowowolskim” 

853 

POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ 

85321 
Zespół ds. Orzekania o 

Niepełnosprawności 
862 377,36 

Koszty działalności PZO w Stalowej Woli finansowane 

z budżetu wojewody, w tym koszty wydawania 

legitymacji 

85395 Pozostała działalność 8 381,87 
Wydatki z Funduszu pomocy na rzecz obywateli 

Ukrainy 

REHABILITACJA SPOŁECZNA OSOB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

85324 Środki PFRON 

5 672 119,53 
Rehabilitacja społeczna osób niepełnosprawnych 

873 006,78 
Realizacja programu „Aktywny Samorząd” 

30 900,00 
Realizacja programu „Zajęcia Klubowe w WTZ” 

391 026,45 
Realizacja programu „Wyrównywanie różnic między 

regionami” 

0,00 

Realizacja programu „Pomoc osobom 

niepełnosprawnym poszkodowanym w wyniku żywiołu 

lub sytuacji kryzysowych wywołanych chorobami 

zakaźnymi. 

855 

RODZINA 

85508 Rodziny zastępcze 1 568 153,49  

Świadczenia dla 28  rodzin zastępczych: 548 157,17 zł 

Wypłata usamodzielnień dla 7 wychowanków: 41 

460,00 zł 

Kontynuacja nauki dla 5 wychowanków: 30 115,00 zł 

Świadczenia dla 16 rodzin zastępczych w innych 

powiatach:  

501 160,34 zł 

Wyprawki rzeczowe dla 3 wychowanków: 9 300,00 zł. 

Pozostałe świadczenia (dofinansowanie do 

wypoczynku) dla 10 rodzin dla 11 dzieci: 12 750,00 zł 

Utrzymanie domu jednorodzinnego dla 2 rodzin: 22 

870,10 zł 

Jednorazowa pomoc pieniężna na przyjęcie dziecka dla 

rodziny zastępczej: 1 757,58 zł 

Organizacja szkoleń, superwizji i pikniku dla RZ: 23 

220,14 zł 

Wynagrodzenie 2 zawod. rodz. zastępczych: 201 158,58 

zł 

Wynagrodzenie dla 2 koordynatorów rodzinnej pieczy 

zastępczej:  172 435,24 zł 

Dojazd koordynatorów do RZ: 3 769,34 zł 

RAZEM 11 341 888,41 zł  
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DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 

W Powiecie Stalowowolskim obecnie działają 2 domy pomocy społecznej: w Irenie k. Zaklikowa, dla kobiet 

chorych psychicznie (80 miejsc) i w Stalowej Woli dla osób przewlekle, somatycznie chorych (93 miejsca). 

Prawo do umieszczenia w DPS przysługuje osobie wymagającej całodobowej opieki z powodu wieku, 

choroby lub niepełnosprawności, nie mogącej samodzielnie funkcjonować w codziennym życiu, której nie 

można zapewnić niezbędnej pomocy w formie usług opiekuńczych. 

Decyzję o skierowaniu do domu pomocy społecznej oraz decyzję ustalającą opłatę za pobyt w DPS wydaje 

organ gminy właściwy dla tej osoby w dniu jej kierowania do DPS. Decyzje te wydaje OPS, właściwy wg 

miejsca zamieszkania osoby ubiegającej się o ten rodzaj pomocy. Decyzję o umieszczeniu w DPS wydaje 

starosta powiatu lub z jego upoważnienia dyrektor PCPR, na terenie którego jest usytuowany DPS.  

W przypadku niemożności wydania tej decyzji, w związku z brakiem miejsc – PCPR powiadamia osobę  

i gminę o umieszczeniu na liście oczekujących z podaniem miejsca na liście i przewidywanego czasu 

oczekiwania na umieszczenie w DPS.  

Ogółem w roku 2023 wydano 38 decyzji o umieszczeniu w domu pomocy społecznej, w tym 31 do DPS w 

Stalowej Woli i 6 do DPS w Irenie. 

Charakterystyka mieszkańców domów pomocy społecznej w powiecie stalowowolskim 

WYSZCZEGÓLNIENIE 

OGÓŁEM 

LICZBA 

MIESZKAŃCÓW 

Z TEGO W: 

DPS Stalowa 

Wola 
DPS Irena 

Wg stanu na dzień 31.12.2022 157 79 78 

Przyjętych w roku 2023 38 31 7 

Odeszło w roku 2023, z tego: 37 28 9 

Zmarło 23 18 5 

Wg stanu na dzień 31.12.2023: 157 79 78 

w tym nie opuszczających łóżek 47 28 19 

przebywających na podstawie decyzji wydanej przed 1 styczna 2004 r. 28 4 24 

Z tego opłacający pobyt 27 3 24 

Z tego głównie z: 

Emerytury, renty, renty socjalnej 
34 5 29 

 Zasiłku stałego 1 1 0 

przebywających na podstawie decyzji wydanej po 1 styczna 2004 r. 129 75 54 

W tym wnoszący opłatę za pobyt bez dopłaty gminy 12 9 3 

W tym 

opłata 

wnoszona 

przez 

Mieszkańca 3 3 0 

Mieszkańca i członków rodziny 9 6 3 

Wnoszący opłatę za pobyt z dopłatą gminy 117 66 51 

W tym 

opłata 

wnoszona 

przez 

Mieszkańca 109 62 47 

Członków rodziny 0 0 0 

Mieszkańca i członków rodziny 8 4 4 

Pełna odpłatność gminy 0 0 0 

opłacających pobyt: 129 75 54 

Z tego 

głównie 

Emerytury i renty, renty socjalnej 117 69 48 

Zasiłku stałego 12 6 6 

INTERWENCJA KRYZYSOWA 

Problem interwencji kryzysowej – poradnictwa specjalistycznego dla osób i rodzin dotkniętych przemocą 

czy patologią społeczną, obejmującego zarówno poradnictwo specjalistyczne (psychologowie, 

psychoterapeuci, prawnicy, pedagodzy) jak również zapewnienie całodobowej opieki i schronienia dla osób 

tego potrzebujących rozwiązany został poprzez zawarcie umowy na okres 5 lat tj. na okres od 01.01.2020 r. 

do 31.12.2024 r. pomiędzy Zarządem Powiatu Stalowowolskiego a Zarządem Stowarzyszenia Ruch Pomocy 

Psychologicznej „INTEGRACJA”. Zadanie to realizuje Stalowowolski Ośrodek Wsparcia i Interwencji 
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Kryzysowej, w strukturze którego funkcjonuje Powiatowy Ośrodek Interwencji Kryzysowej wraz 

z hostelem zabezpieczający interwencję kryzysową dla mieszkańców powiatu stalowowolskiego. 

Najczęściej występujące problemy to alkoholizm ojca i związana z tym przemoc, przemoc bez uzależnienia 

od alkoholu, rozpad rodziny, niewydolność wychowawcza rodziców, choroba psychiczna i związany z nią 

kryzys, psychozy (pomoc rodzinom i samym chorym w adaptacji do różnych trudnych sytuacji związanych 

z chorobą), zaburzenia osobowości, emocjonalne, zaburzenia zachowania dzieci na tle przemocy domowej, 

kryzysy małżeńskie, nerwice, wykorzystywanie seksualne, niedokończona żałoba, zespół stresu 

pourazowego, próby samobójcze, ucieczki z domu, porzucenie szkoły, narkomania, sprzedaż narkotyków 

itd. 

W roku 2023 w Hostelu SOWiIK przebywało 19 osób przez 2147 osobodni.  

Ambulatoryjnie w 2386 spotkaniach udzielono pomocy 293 osobom. 

Łącznie prowadzono 288 spraw, liczba sesji prowadzonych przez parę terapeutów: 2. 

W 2023 roku realizowany był „Program korekcyjno-edukacyjny dla osób stosujących przemoc w rodzinie” 

na podstawie Umowy Nr 1/23/PS-SOWiIK/PK-E z dnia 15.12.2022 r. Realizowane były 2 edycje tego 

programu. Liczba osób, które przystąpiły do programu: 35, w tym 20 nowych uczestników; liczba osób 

które kończyły program: 16. 

ŚWIETLICA SOCJOTERAPEUTYCZNA 

Na prowadzenie tego typu usług podpisana została umowa nr 4/19/WRiSPZ-PWD z dnia 10.01.2019 r. 

zawarta na okres od 01.01.2019 r. do dnia 31.12.2023 r. pomiędzy Zarządem Stowarzyszenia Opieki nad 

Dziećmi „ORATORIUM” a Zarządem Powiatu Stalowowolskiego. W jej ramach Świetlica ma na celu 

pełne zaspokojenie potrzeb dziecka i pomoc w osiągnięciu przez nie odpowiedniego poziomu rozwoju 

intelektualnego, fizycznego i społecznego. Prowadzone działania mają zapewnić dzieciom pomoc we 

wszechstronnym rozwoju osobowości, pomoc w realizacji zadań, głównie szkolnych, a także pomoc 

w przezwyciężaniu trudności w kontaktach z dorosłymi i rówieśnikami, które mają ścisły związek 

z problemami rodzinnymi dzieci. 

W 2023 roku do Świetlicy uczęszczało 112 osób, tj. dzieci i młodzieży w wieku od 6 do 17 lat. Dzieci te 

pochodziły z rodzin: 

 dotkniętych alkoholizmem przynajmniej jednego z rodziców, 

 dotkniętych przemocą, 

 dotkniętych bezrobociem lub niezaradnością życiową, 

 wielodzietnych, 

 rozbitych, niepełnych, z rodzin niewydolnych, ze związków nieformalnych (konkubinaty). 

PLACÓWKA INTERWENCYJNA DLA DZIECI I MŁODZIEŻY 

Placówka Interwencyjna dla Dzieci i Młodzieży rozpoczęła swą działalność z dniem 04.11.2005 roku. Na 

prowadzenie tego typu usług podpisana została umowa nr 3/19/WRiSPZ-PI z dnia 10.01.2019 r. zawarta na 

okres od 01.01.2019 r. do dnia 31.12.2023 r. pomiędzy Zarządem Stowarzyszenia Opieki nad Dziećmi 

„ORATORIUM” a Zarządem Powiatu Stalowowolskiego. 

W roku 2023 w Placówce Interwencyjnej dla Dzieci i Młodzieży schronienie znalazło 13 osób, co dało 

łącznie 1804 osobodni. 
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Udzielone świadczenia dla usamodzielnianych wychowanków 

rodzin zastępczych i placówek opiekuńczo-wychowawczych w roku 2023 

Wyszczególnienie 

Pomoc pieniężna 

na 

usamodzielnienie 

Pomoc pieniężna na 

kontynuowanie 

nauki 

Pomoc na uzyskanie 

odpowiednich war. 

mieszkaniowych 

Pomoc na 

zagospodarowanie w formie 

rzeczowej 

Praca socjalna 

RODZINY 

ZASTĘPCZE 
7 5 

- 
3 15 

liczba osób 7 5 - 3 15 

liczba świadczeń 7 47 - 3 x 

kwota świadczeń 45 378,00 28 739,22 - 9 300,00 x 

CAŁODOBOWE 

PLACÓWKI 

OPIEKUŃCZO-

WYCHOW. 

4 2 1 3 10 

liczba osób 13 14 1 5 33 

liczba świadczeń 13 111 1 5 x 

kwota świadczeń 90 328,00 66 812,45 6 000,00 16 077,00 x 

MŁODZIEŻOWE 

OŚRODKI 

SZKOLNO-

WYCHOW. 

- 2 - - 2 

liczba osób - 2 - - 2 

liczba świadczeń - 7 - - x 

kwota świadczeń - 3 857,70 - - x 

MŁODZIEŻOWE 

OŚRODKI 

SOCJOTERAPII 

- - - - - 

liczba osób - - - - - 

liczba świadczeń - - - - x 

kwota świadczeń - - - - x 

 

Udzielone świadczenia dla rodzin zastępczych w roku 2023 

Wyszczególnienie 

liczba osób którym 

przyznano decyzją 

świadczenie 

liczba 

świadczeń 

kwota 

świadczeń 

liczba 

rodzin 

liczba dzieci 

w rodzinach 

RODZINY ZASTĘPCZE OGÓŁEM 58 542 564 030,94 28 49 

I. SPOKREWNIONE Z DZIECKIEM 29 311 258 573,56 17 27 

w
 t
y
m

 

pomoc pieniężna na częściowe pokrycie koszt. 

utrzymania dziecka umieszczonego  

w rodzinie 

29 320 255 603,56 17 27 

jednorazowa pomoc na pokrycie wydatków 

związanych z potrzebami przyjmowanego dziecka 
- - - - - 

dofinansowanie do wypoczynku 8 8 2 970,00 7 8 

II. NIEZAWODOWE Z DZIECKIEM 17 137 179 551,47 9 12 

w
 t
y
m

 

pomoc pieniężna na częściowe pokrycie koszt. 

utrzymania dziecka umieszczonego  

w rodzinie 

12 129 172 852,16 9 12 

śr. finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego 1 2 2 699,31 1 2 

jednorazowa pomoc na pokrycie wydatków 

związanych z potrzebami przyjmowanego dziecka 
- - - - - 

dofinansowanie do wypoczynku 4 6 4 000,00 4 7 

III. ZAWODOWE Z DZIECKIEM 12 94 125 905,91 2 10 

pomoc pieniężna dla dziecka 10 88 112 076,52 2 10 

jednorazowa pomoc na pokrycie wydatków związanych 

z potrzebami przyjmowanego dziecka 
1 1 1 787,58 1 7 

dofinansowanie do wypoczynku  - - - - - 

śr. finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego  2 5 12 041,81 2 10 

Remont lokalu 2 1 9 00,00 1 7 
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Dochody i wydatki z tytułu pobytu dzieci w rodzinach zastępczych za 2023 r. 

WYDATKI 
POWIAT 

DOCHODY 

ilość dzieci odpłatność roczna ilość dzieci odpłatność roczna 

1 12 220,91 P. Nisko - - 

6 98 782,08 P. Tarnobrzeg - - 

1 15 472,00 P. Kraśnik - - 

1 15 472,00 
P. Mińsk 

Mazowiecki 
- - 

1 15 472,00 P. Sandomierz - - 

3 123 982,33 P. Janowski - - 

2 58 981,26 P. Buski - - 

1 19 342,06 M. Tarnobrzeg - - 

1 10 218,00 P. Malborski - - 

1 28 992,33 RDD Lesko - - 

2 38.234,77 P. Brzozowski - - 

2 65 719,45 P. Chełmski - - 

1 23 537,77 M. Rzeszów - - 

23 501 160,34 RAZEM 0 0 

 

PLACÓWKI OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZE 

W Stalowej Woli funkcjonują 3 placówki opiekuńczo-wychowawcze 14-osobowe – Dom Dziecka 

„Podleśna Przystań” przy ul. Podleśnej 6 (przebywają tu dzieci w wieku powyżej 7 roku życia do lat 18 –  

w przypadku kontynuowania nauki do 25 roku życia), w której w roku 2023 przebywało 16 dzieci. Od  

1 stycznia 2021 roku funkcjonują również dwie placówki opiekuńczo-wychowawcze typu socjalizacyjnego 

tj. Dom dla Dzieci i Młodzieży im. Św. Jana Pawła II przy ul. Wałowej 46a, w której w 2023 roku 

przebywało 18 dzieci oraz Dom dla Dzieci i Młodzieży im. Św. Brata Alberta przy ul. Wałowej 46  

w Stalowej Woli, w której w 2023 roku przebywało 17 dzieci. 

Placówki obejmują opieką całodobową dzieci całkowicie lub częściowo pozbawione opieki rodzicielskiej na 

podstawie postanowienia Sądu lub na wniosek rodziców lub opiekunów.  

Do obu Domów Dziecka trafiają przede wszystkim dzieci z różnego rodzaju problemami zdrowotnymi, 

zaburzeniami, zaniedbaniami, upośledzeniem. Dotyczą one m.in.: wad serca, wzroku, słuchu, postawy, 

epilepsji, przepukliny, moczenia nocnego, alergii, opóźnień w rozwoju psychoruchowym, zespołu Downa, 

nadpobudliwości, nadciśnienia, niedoboru wzrostu, schorzenia nerek, infekcji dróg oddechowych.  

Aby wyrównać liczne braki i zaniedbania, z jakimi dzieci trafiają do Domu Dziecka oraz aby zapewnić im w 

miarę możliwości wszechstronny rozwój i pogodne dzieciństwo, obie placówki prowadzą liczne 

i wielokierunkowe działania. Dbają nie tylko o bazę materialną, ale i zapewnienie dzieciom prawidłowego 

rozwoju fizycznego, intelektualnego, społecznego i emocjonalnego. 



- 11 - 
 

Dochody z tytułu pobytu dzieci w placówkach opiekuńczo-wychowawczych za 2023 r. 

DOM DZIECKA „PODLEŚNA PRZYSTAŃ”  

8.941,24 zł/m-c 
 POWIAT 

POCHODZENIA 

DZIECKA 

DOM DLA DZIECI I MŁODZIEŻY IM. ŚW. JANA 

PAWŁA II: 8.000,00 ZŁ/M-C 

DOM DLA DZIECI I MŁODZIEŻY IM. ŚW. 

BRATA ALBERTA: 8.000,00 ZŁ/M-C 

ILOŚĆ 

DZIECI 
ODPŁATNOŚĆ ROCZNA ODPŁATNOŚĆ ROCZNA 

ILOŚĆ 

DZIECI 

- - Powiat Przeworski 244 285,80  3 

0 0 RAZEM 244 285,80 3 

Wydatki z tytułu pobytu dzieci w placówkach opiekuńczo-wychowawczych za 2023 r. 

ILOŚĆ DZIECI POWIAT PLACÓWKA ODPŁATNOŚĆ  

ROCZNA 

3 P. TARNOBRZEG DD W SKOPANIU 182 443,15 

1 P. JANÓW LUBELSKI POW PROMYK 77 351,73 

1 P. KOLBUSZOWSKI POW WIDEŁKA 54 577,29 

1 M. RZESZÓW TĘCZOWY DOMEK 87 336,08 

6 SUMA 314 372,17 

 

DZIAŁ POMOCY SPOŁECZNEJ PCPR w Stalowej Woli 

Realizacja zadań i wyznaczonych celów: 

Dział Pomocy Społecznej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stalowej Woli realizuje zadania  

z zakresu pomocy społecznej, wspierania rodziny i pieczy zastępczej oraz ustawy o przeciwdziałaniu 

przemocy w rodzinie.  

Do kluczowych zadań realizowanych przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w zakresie systemu 

pieczy zastępczej należy zapewnienie dzieciom pieczy w rodzinach zastępczych, rodzinnych domach 

dziecka oraz w placówkach opiekuńczo-wychowawczych. Po wyczerpaniu możliwości udzielenia pomocy 

w rodzinie naturalnej lub umieszczenia w rodzinie zastępczej, dziecko pozbawione częściowo lub 

całkowicie opieki rodzicielskiej jest kierowane do placówki opiekuńczo-wychowawczej. 

Kierownik Działu Pomocy Społecznej kieruje pracą działu i jest odpowiedzialna za należytą organizację 

pracy działu i sprawne wykonanie zadań objętych zakresem działania kierowanej komórki,  

a w szczególności za pełne i efektywne wykorzystanie czasu pracy, egzekwowanie jej jakości i dyscypliny 

oraz zapewnienie ciągłości pracy komórki a także terminowe załatwianie spraw i wykonywanie zadań 

w kierowanej komórce, zgodnie z przepisami prawa, dyspozycjami przełożonych; 

W ramach Działu Pomocy Społecznej funkcjonują dwa zespoły: 

Zespół ds. pomocy instytucjonalnej i świadczeń, którego pracownicy realizują przede wszystkim 

następujące zadania: 

 zapewnianie dzieciom pozbawionym opieki rodziców biologicznych pieczy zastępczej – poprzez: 

kierowanie dzieci do instytucjonalnej pieczy zastępczej (placówek opiekuńczo-wychowawczych); 

doprowadzanie dzieci do placówki opiekuńczo – wychowawczej; prowadzenie rejestru wydanych 

skierowań; 

 kierowanie osób do Stalowowolskiego Ośrodka Wsparcia i Interwencji Kryzysowej oraz prowadzenie 

rejestru wydanych skierowań; 

 umieszczanie osób w domach pomocy społecznej, prowadzenie rejestru umieszczonych osób; ustalanie 

odpłatności dla osób umieszczonych w domach pomocy społecznej przed dniem 1 stycznia 2004r.; 

 pomoc cudzoziemcom, którzy uzyskali w Rzeczpospolitej Polskiej status uchodźcy lub ochronę 

uzupełniającą; 
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 sporządzanie decyzji administracyjnych przyznających świadczenia pełnoletnim wychowankom 

opuszczającym domy pomocy społecznej dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych intelektualnie, domy 

dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży oraz schroniska dla nieletnich, zakłady poprawcze, 

specjalne ośrodki szkolno-wychowawcze, specjalne ośrodki wychowawcze, młodzieżowe ośrodki 

socjoterapii zapewniające całodobową opiekę lub młodzieżowe ośrodki wychowawcze na podstawie 

ustawy o pomocy społecznej;  

 sporządzanie decyzji administracyjnych przyznających świadczenia usamodzielnianym wychowankom 

opuszczającym, po osiągnięciu pełnoletności, rodzinę zastępczą, rodzinny dom dziecka, placówkę 

opiekuńczo-wychowawczą lub regionalną placówkę opiekuńczo – terapeutyczną na podstawie ustawy 

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej; 

 rozpatrywanie wniosków i przygotowywanie dokumentacji rodzin zastępczych; 

 sporządzanie decyzji administracyjnych przyznających świadczenia rodzinom zastępczym oraz 

prowadzenie rejestru rodzin zastępczych; 

 zawieranie umów z zawodowymi rodzinami zastępczymi i osobami prowadzącymi rodzinne domy 

dziecka; 

 sporządzanie decyzji administracyjnych ustalających odpłatność lub zwalniających z ponoszenia opłaty 

rodziców biologicznych za pobyt ich dzieci w instytucjonalnej lub rodzinnej pieczy zastępczej; 

 wytaczanie powództwa o zasądzenie świadczeń alimentacyjnych na rzecz dzieci przebywających w 

pieczy zastępczej oraz prowadzenie rejestru spraw;  

 przygotowywanie dokumentów związanych z zawieraniem porozumień między powiatami oraz ich 

aneksów w sprawie dzieci umieszczanych w placówkach opiekuńczo-wychowawczych oraz w rodzinach 

zastępczych oraz przygotowywanie dyspozycji wypłat środków finansowych zgodnie z zawartymi 

porozumieniami między powiatami; 

 przygotowywanie list wypłat z programu POMOST STD dotyczących przyznanych świadczeń dla rodzin 

zastępczych z terenu Powiatu Stalowowolskiego, pełnoletnich wychowanków z placówek opiekuńczo–

wychowawczych oraz rodzin zastępczych; 

 sporządzanie not księgowych dla gmin, z których dzieci przebywają w rodzinach zastępczych 

i placówkach opiekuńczo-wychowawczych na terenie powiatu stalowowolskiego; 

 rozliczanie ilości dzieci pochodzących z innych powiatów, a przebywających w placówkach opiekuńczo–

wychowawczych i rodzinach zastępczych na terenie powiatu stalowowolskiego;  

 rozliczanie kosztów pobytu dzieci pochodzących z innych powiatów a przebywających w rodzinach 

zastępczych na terenie powiatu stalowowolskiego; 

 przygotowywanie dokumentacji związanej z ogłaszanymi konkursami dotyczącymi przepisów ustawy 

o pomocy społecznej oraz ustawy o pożytku publicznym i wolontariacie – ogłoszono 2 konkursy w 

2023r. 

 przygotowywanie procedur konkursowych dla placówek opiekuńczo–wychowawczych, domów pomocy 

społecznej, Stalowowolskiego Ośrodka Wparcia i Interwencji Kryzysowej oraz organizacji 

i stowarzyszeń pozarządowych; 

 nadzór nad działalnością domów pomocy społecznej oraz Stalowowolskiego Ośrodka Wsparcia 

i Interwencji Kryzysowej, 

 pozyskiwanie informacji o możliwościach wykorzystania zewnętrznych środków finansowych na zadania 

powiatu w zakresie ustaw: o pomocy społecznej, o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej oraz 

ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie; 

 bieżąca analiza ogłaszanych programów i konkursów, oraz przygotowywanie wniosków w tym zakresie 

 współpraca z instytucjami i stowarzyszeniami i organizacjami pozarządowymi w zakresie realizowanych 

spraw; 

 udział w pracach nad tworzeniem i realizacją programów powiatowych oraz dokumentów o charakterze 

strategicznym (planów, programów, strategii); 

 przygotowywanie projektów uchwał, materiałów i analiz na sesje Rady Powiatu, posiedzenia Zarządu 

Powiatu; 

 udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach; 

 przygotowywanie materiałów do opracowywania sprawozdań i statystyk. 
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Zespół ds. rodzinnej pieczy zastępczej, który realizuje następujące zadania:  

1. Pedagog - prowadzenie naboru kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej, rodziny 

zastępczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka; kwalifikowanie osób 

kandydujących do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka 

poprzez przeprowadzanie badań pedagogicznych i wydawanie opinii o spełnianiu/lub niespełnianiu 

warunków i ocenę predyspozycji do sprawowania pieczy zastępczej; analiza warunków bytowych 

i mieszkaniowych umożliwiających dziecku zaspokojenie jego indywidualnych potrzeb u kandydatów na 

rodzinę zastępczą lub kandydatów do prowadzenia rodzinnego domu dziecka; organizowanie szkoleń dla 

kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz dla 

kandydatów do pełnienia funkcji dyrektora placówki opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego; oraz 

wydawanie opinii dotyczącej predyspozycji do pełnienia funkcji dyrektora i wychowawcy w placówce 

opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego; zapewnianie rodzinom zastępczym oraz prowadzącym 

rodzinne domy dziecka szkoleń mających na celu podnoszenie ich kwalifikacji; zapewnienie rodzinom 

zastępczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzącym rodzinne domy dziecka poradnictwa, które 

ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziałanie zjawisku wypalenia 

zawodowego; prowadzenie poradnictwa i terapii dla osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą i ich 

dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej; zapewnienie pomocy i wsparcia osobom 

sprawującym rodzinną pieczę zastępczą, w szczególności w ramach grup wsparcia oraz rodzin 

pomocowych; wypełnianie zadań koordynatora wobec rodzin zastępczych z co najmniej 3-letnim 

doświadczeniem nie objętych opieką koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej; dokonywanie okresowej 

oceny sytuacji dzieci przebywających w rodzinnej pieczy zastępczej; zgłaszanie do ośrodków 

adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną w celu poszukiwania dla nich rodzin 

przysposabiających; organizowanie dla rodzin zastępczych i prowadzących rodzinne domy dziecka 

pomocy wolontariuszy; organizowanie opieki nad dzieckiem; w przypadku gdy rodzina zastępcza albo 

prowadzący rodzinny dom dziecka okresowo nie może sprawować opieki, w szczególności z powodów 

zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego wypoczynku; szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr 

pomocy społecznej z terenu powiatu; doradztwo metodyczne dla kierowników i pracowników jednostek 

organizacyjnych pomocy społecznej z terenu powiatu. 

2. Psycholog - prowadzenie działalności diagnostyczno-konsultacyjnej polegającej na pozyskiwaniu, 

szkoleniu i kwalifikowaniu osób zgłaszających gotowość do pełnienia funkcji rodziny zastępczej 

zawodowej, rodziny zastępczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka; 

przeprowadzanie badań psychologicznych kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub 

prowadzenia rodzinnego domu dziecka; wydawanie opinii o spełnianiu warunków i ocenę predyspozycji 

do sprawowania pieczy zastępczej; przeprowadzanie szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji 

rodziny zastępczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz dla kandydatów do pełnienia funkcji 

dyrektora placówki opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego oraz wydawanie opinii dotyczącej 

predyspozycji do pełnienia funkcji dyrektora i wychowawcy w placówce opiekuńczo-wychowawczej 

typu rodzinnego;  zapewnianie rodzinom zastępczym oraz prowadzącym rodzinne domy dziecka szkoleń 

mających na celu podnoszenie ich kwalifikacji; zapewnianie rodzinom zastępczym zawodowym i 

niezawodowym oraz prowadzącym rodzinne domy dziecka poradnictwa, które ma na celu zachowanie i 

wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziałanie zjawisku wypalenia zawodowego; prowadzenie 

poradnictwa i terapii dla osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą i ich dzieci oraz dzieci 

umieszczonych w pieczy zastępczej; wsparcie psychologiczne osób sprawujących rodzinną pieczę 

zastępczą oraz rodziców dzieci objętych tą pieczą; szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy 

społecznej z terenu powiatu; doradztwo metodyczne dla kierowników i pracowników jednostek 

organizacyjnych pomocy społecznej z terenu powiatu. 

3. Koordynatorki - udzielanie pomocy rodzinom zastępczym i prowadzącym rodzinne domy dziecka w 

realizacji zadań wynikających z pieczy zastępczej; przygotowywanie we współpracy z asystentem 

rodziny i odpowiednio rodziną zastępczą lub prowadzącym rodzinny dom dziecka planu pomocy 

dziecku; pomoc rodzinom zastępczym oraz prowadzącym rodzinne domy dziecka w nawiązaniu 

wzajemnego kontaktu; zapewnienie rodzinom zastępczym oraz prowadzącym rodzinne domy dziecka 

dostępu do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjnej;  

zgłaszanie do ośrodków adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną w celu 

poszukiwania dla nich rodzin przysposabiających; wydawanie opinii w przedmiocie: 
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 ustania przyczyny umieszczenia dziecka w rodzinie zastępczej i możliwości powrotu dziecka do jego 

rodziny na potrzeby postępowania sądowego w tej sprawie;  

 umieszczenia w rodzinie zastępczej większej liczby dzieci w szczególności dotyczy to rodzeństwa;  

 dla rodziny zastępczej niezawodowej, która będzie starała się o zawarcie umowy o pełnienie funkcji 

rodziny zastępczej zawodowej;  

 umieszczenia w rodzinnym domu dziecka większej liczby dzieci w szczególności dotyczy to 

rodzeństwa;  

 przeniesienia dziecka do innej placówki opiekuńczo-wychowawczej tego samego typu;  

konsultacje oceny sytuacji dziecka; konsultowanie dokonywanej przez organizatora rodzinnej pieczy 

zastępczej oceny rodziny zastępczej lub prowadzącego rodzinny dom dziecka; udzielanie wsparcia 

pełnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastępczej; pomoc przy tworzeniu indywidualnego 

programu usamodzielnienia; udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach w zakresie pieczy 

zastępczej; przedstawianie comiesięcznych sprawozdań z efektów pracy kierownikowi działu; 

przedstawienie corocznego sprawozdania z efektów pracy dyrektorowi jednostki; współpraca z placówką 

opiekuńczo-wychowawczą typu rodzinnego, ośrodkiem adopcyjnym, instytucjami, jednostkami pomocy 

społecznej, urzędami i organizacjami; 

 

 

INFORMACJA DOTYCZĄCA FUNKCJONOWANIA PIECZY ZASTĘPCZEJ w 2023 r. 

na podstawie z art. 182 ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej (t. jedn. Dz. U. z 2024 r. poz. 177z późn. zm.) 

Zadania w obszarze pieczy zastępczej realizowane są poprzez: 

1. promowanie idei rodzicielstwa zastępczego w celu pozyskiwania kandydatów do tworzenia i realizacji 

zadań rodzinnej pieczy zastępczej – w 2023 roku pozyskano 1 małżeństwo i dwie osoby niezamężne 

(6 osób – 3 rodziny); 

2. przeprowadzanie badań pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy dotyczących kandydatów do 

pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka – przeprowadzono 

badania w/w osób – 3 rodziny; jedna rodzina zrezygnowała z dalszej procedury, a jedna nie otrzymała 

kwalifikacji do szkolenia z uwagi na niespełnianie warunków art. 42 ustawy.  

3. szkolenia podnoszące poziom wiedzy i umiejętności kandydatów do pełnienia funkcji rodziny 

zastępczej w zakresie wynikającym z przyszłych zadań –  w 2023 przeprowadzono 1 szkolenie; 

4. zwiększenie liczby niezawodowych i zawodowych rodzin zastępczych – w 2023 nie zawiązano żadnej. 

5. tworzenie warunków do powstawania i działania rodzin zastępczych, rodzinnych domów dziecka  

i rodzin pomocowych; 

6. wspieranie rozwoju grupy wsparcia dla rodzin zastępczych poprzez comiesięczne spotkania; 

7. zapewnienie rodzinom zastępczym i ich wychowankom specjalistycznej pomocy i wsparcia 

pedagogicznego, psychologicznego lub uzależnionego od indywidualnych potrzeb rodziny i dziecka 

poprzez spotkania indywidulane z opiekunami lub/i dziećmi. W roku 2023 udzielono 91 spotkań  

(w tym sesje terapeutyczne i psychologiczne) w 34 rodzinach; 

8. zapewnianie rodzinom zastępczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzącym rodzinne domy 

dziecka poradnictwa, które ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz 

przeciwdziałanie zjawisku wypalenia zawodowego poprzez superwizję dla rodzin zawodowych –  

w 2023 odbyło się 6 spotkań superwizyjnych dla 2 rodzin zawodowych; 

9. dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywających w rodzinnej pieczy zastępczej - na dzień 

31.12.2023 r. przeprowadzono 75 ocen dla 35 dzieci. 

10. organizowanie szkoleń dla rodzin zastępczych: na dzień 31.12.2023 r. przeprowadzono 1 szkolenie 

dla 10 rodzin zastępczych. 

11. tworzenie wewnętrznego systemu wspierania rodziny w oparciu o działania profilaktyczne 

podejmowane we współpracy ze środowiskiem lokalnym, a szczególności z właściwym ze względu na 

miejsce zamieszkania rodziny i dziecka, ośrodkiem pomocy społecznej, asystentem rodziny poprzez 

działania polegające na współtworzeniu planu pomocy dziecku – utworzono plany dla 3 dzieci. 



- 15 - 
 

12. zapewnienie dzieciom pieczy zastępczej w rodzinach zastępczych, rodzinnych domach dziecka, oraz 

w placówkach opiekuńczo- wychowawczych poprzez uwieszanie ich w odpowiedniej formie pieczy 

zgodnie z postanowieniem sądu opiekuńczego; 

13. prowadzenie rejestru danych o osobach zakwalifikowanych do pełnienia funkcji rodziny zastępczej 

zawodowej, rodziny zastępczej niezawodowej lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz 

rejestru o osobach pełniących funkcję rodziny zastępczej zawodowej, rodziny zastępczej niezawodowej  

oraz prowadzących rodzinny dom dziecka: 

Na dzień 01.01.2023 r. w rejestrze było: 

 0 osób zakwalifikowanych do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej;  

 0 osób zakwalifikowanych do pełnienia funkcji rodziny zastępczej niezawodowej  

 0 osób zakwalifikowanych do prowadzenia rodzinnego domu dziecka  

 3 osób pełniących funkcję rodziny zastępczej zawodowej 

 15 osób pełniących funkcje rodziny zastępczej niezawodowej   

 0 prowadzących rodzinny dom dziecka 

Na dzień 30.06.2023 r. w rejestrze było: 

 0 osób zakwalifikowanych do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej; 

 2 osoby zakwalifikowanych do pełnienia funkcji rodziny zastępczej niezawodowej  

 0 osoby zakwalifikowanych do prowadzenia rodzinnego domu dziecka  

 3 osób pełniących funkcję rodziny zastępczej zawodowej 

 13 osób pełniących funkcje rodziny zastępczej niezawodowej   

 0 prowadzących rodzinny dom dziecka 

Na dzień 31.12.2023 r. w rejestrze było: 

 0 osób zakwalifikowanych do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej; 

 0 osób zakwalifikowanych do pełnienia funkcji rodziny zastępczej niezawodowej 

 0 osób zakwalifikowanych do prowadzenia rodzinnego domu dziecka  

 3 osób pełniących funkcję rodziny zastępczej zawodowej 

 9 osób pełniących funkcje rodziny zastępczej niezawodowej   

 0 prowadzących rodzinny dom dziecka 

 

14. zgłaszanie do ośrodków adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną, w celu 

poszukiwania dla nich rodzin przysposabiających – w 2023 zgłoszono 5 dzieci; dwoje ze względu na 

więzi z rodziną zastępczą nie uzyskało kwalifikacji do przysposobienia. 

15. realizacja „Program Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Stalowowolskim na lata 2021-2023”. 

Działania podjęte przez Organizatora rodzinnej pieczy zastępczej w roku 2023 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stalowej Woli od 01 stycznia 2012 r. realizuje zadania 

Organizatora rodzinnej pieczy zastępczej w Powiecie Stalowowolskim w ramach, którego funkcjonuje 

Zespół ds. rodzinnej pieczy zastępczej, w skład którego wchodzą kierownik Działu Pomocy Społecznej 

PCPR – socjolog, pedagog, psycholog oraz dwóch koordynatorów. 

Organizator prowadzi nabór kandydatów do pełnienia funkcji wszystkich form rodzicielstwa zastępczego 

poprzez lokalne media oraz informacje – plakaty, ulotki, stronę internetową PCPR, tablicę ogłoszeń 

i bezpośrednie spotkania z osobami zainteresowanymi, a również poprzez współpracę z instytucjami 

działającymi na rzecz dzieci i rodziny. 

 W ubiegłym roku zespół diagnostyczno – konsultacyjny przeprowadził badania psychologiczno – 

pedagogiczne (sprawdzenie warunków stawianych kandydatom na podstawie art. 42 ustawy z dnia 

9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej) w 2 środowiskach rodzinnych 

kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej spokrewnionej i rodziny zastępczej niezawodowej. 

Kandydaci otrzymali kwalifikacje. W oparciu na art. 42 ust.1, pkt.5 ppkt.b ustawy o wspieraniu rodziny 

i systemie pieczy zastępczej psycholog sporządził 2 opinie potwierdzające posiadanie predyspozycji do 

pełnienia funkcji rodziny zastępczej.  

 Rodziny zastępcze mają możliwość raz w miesiącu uczestniczyć w Grupie Wsparcia. Specjaliści, tj. 

psycholog, pedagog oraz dwie koordynatorki towarzyszą i pomagają rodzinom w ich codziennych 

problemach wynikających z rodzicielstwa zastępczego. 
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 Z inicjatywy Stowarzyszenia Wsparcia i Aktywizacji „Sztama” założonego przez pracowników 

PCPR w Stalowej Woli rokrocznie podejmowane są działania w celu pozyskania środków 

pieniężnych na realizację projektów, których beneficjentami są rodziny zastępcze i ich 

wychowankowie. W roku 2023 pozyskano 37 800 zł środków na wycieczkę.  

 Rodziny zastępcze zostały objęte poradnictwem specjalistycznym: psychologicznym, pedagogicznym, 

prawnym (prawo rodzinne). Z tej formy w ubiegłym roku skorzystało 34 środowisk rodzinnych – 

udzielono łącznie 91 porad dla dorosłych i dzieci.  

 Zgodnie z ustawą Zespół ds. rodzinnej pieczy zastępczej w terminach co 3 miesiące (rodziny z dzieckiem 

do 3 roku życia) i co 6 miesięcy (rodziny pozostałe) dokonywał oceny zasadności pobytu w rodzinnej 

pieczy zastępczej. Na posiedzenia Zespołu zapraszani byli: pracownik Ośrodka Adopcyjnego w 

Rzeszowie, rodzice biologiczni (niepozbawieni władzy rodzicielskiej) oraz rodzina zastępcza i inni 

specjaliści (m. in. pedagog szkolny, kurator zawodowy). W wyniku oceny Zespół przekazywał do sądów 

rodzinnych opinie sformułowane na piśmie. Na podstawie opinii sąd podejmował decyzje co do 

zasadności dalszego pobytu dziecka w rodzinie zastępczej. 

 Organizator rodzinnej pieczy zastępczej realizując zadania stale współpracował z instytucjami lokalnymi: 

ośrodki pomocy społecznej, sądy rodzinne, placówki opiekuńczo – wychowawcze w których 

umieszczone są dzieci z naszego powiatu, placówki oświatowe, PPP, SOWiIK. 

 W Zespole ds. rodzinnej pieczy zastępczej zatrudnione są dwie koordynatorki. Ich wsparciem objęto 

w ubiegłym roku 24 rodziny, w których przebywa 43 dzieci. W tym: 15 rodzin jest z dziećmi 

spokrewnione, 2 zawodowe, 8 niezawodowych. Praca z rodzinami zastępczymi polega przede wszystkim 

na wszechstronnej pomocy w rozwiązywaniu codziennych problemów opiekuńczo – wychowawczych, 

świadczeniu poradnictwa socjalnego, pedagogicznego, prawnego i instytucjonalnego w rozwiązywaniu 

napotkanych przez rodziny trudności. Praca z rodziną zastępczą polega głównie na częstych kontaktach z 

rodziną w miejscu zamieszkania, motywowaniu do podejmowania aktywności w celu poprawy sytuacji 

rodziny, wspólnego poszukiwania rozwiązań i zasobów tkwiących w rodzinie i środowisku. Zadaniem 

koordynatora pieczy zastępczej jest również wspieranie rodzin zastępczych w podejmowanych przez nich 

działaniach, w prawidłowym wypełnianiu swoich funkcji oraz towarzyszenie w trudnych sprawach. 

W ubiegłym roku koordynatorki podejmowały współpracę z następującymi instytucjami w celu 

rozwiązywania różnych problemów, na które napotkali rodzice zastępczy: 

1. Sąd Rejonowy w Stalowej Woli i Nisku Wydział Rodzinny i Nieletnich – współpraca z kuratorami 

sądowymi, 

2. Poradnia Pedagogiczno – Psychologiczna w celu przyśpieszenia badań dziecka w związku 

z trudnościami w nauce, 

3. Ośrodki Pomocy Społecznej w celu zdobycia informacji na temat świadczeń rodzinnych oraz pomocy 

społecznej, 

4. Stalowowolski Ośrodek Wsparcia i Interwencji Kryzysowej – w celu wsparcia psychologicznego, 

5. Placówki Oświatowe – pedagodzy szkolni, wychowawcy przedszkolni, 

6. Urzędy miasta lub gminy, 

7. Stowarzyszenie SZTAMA. 

Podejmowane działania pomogły w rozwiązaniu niektórych problemów występujących w rodzinach np. 

nabyciu należnych świadczeń z pomocy społecznej, współpraca z pedagogami szkolnymi pozwoliła na 

pomoc w rozwiązywaniu problemów z nauką u dzieci mającymi trudności w uczeniu się i efektywną pomoc 

w tym kierunku, współpraca z Poradnią Pedagogiczno – Psychologiczną pozwoliła na szybkie 

przeprowadzenie badań dziecka i wydanie odpowiedniej opinii, współpraca z kuratorami sądowymi pozwala 

na lepszy wgląd w sytuację rodzin oraz ustalenie planu pomocy i wsparcia rodziny. 

Sprawy i problemy mające istotny wpływ na sprawność i efektywne działanie jednostki 

Współpraca Działu Pomocy Społecznej ze środowiskiem lokalnym, w szczególności z ośrodkami pomocy 

społecznej, sądami, ośrodkiem adopcyjnym, instytucjami oświatowymi, podmiotami leczniczymi oraz 

z organizacjami społecznymi przebiega prawidłowo i bardzo sprawnie. Dotychczasowa współpraca z 

organizacjami pozarządowymi (Towarzystwo Pomocy im. Św. Brata Alberta, Stowarzyszenie Opieki nad 

Dziećmi „Oratorium” im. bł. ks. Bronisława Markiewicza, Stowarzyszenie Ruch Pomocy Psychologicznej 
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„Integracja”, Zgromadzenie Sióstr Opatrzności Bożej), którym zlecono realizację zadań przebiega 

pomyślnie i realizowana jest zgodnie z przepisami prawa oraz ze standardami, które określają odrębne 

przepisy. Ze względu na specyfikę tej działalności, zaplecze lokalowe i zasoby ludzkie, jednostka nie 

miałaby możliwości samodzielnej realizacji wyżej opisanych i ustawowo określonych zadań. Jednocześnie 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stalowej Woli dysponuje bazą lokalową oraz kadrową w postaci 

zatrudnionych specjalistów z wieloletnim doświadczeniem w zakresie wymaganym do sprawnego i 

efektywnego działania w obszarze organizacji rodzinnej pieczy zastępczej oraz realizacji świadczeń. Środki 

na realizację zadań obligatoryjnych są adekwatne do rzeczywistych potrzeb. Przekazywane są w sposób 

umożliwiający pełne i terminowe wykonywanie zadań. Realizowane są również potrzeby wnioskodawców 

w zakresie zadań fakultatywnych. 

Problemy mające wpływ na sprawne i efektywne wykonywanie zadań przez pracowników Działu Pomocy 

Społecznej dotyczą: 

1. braku zainteresowania wśród społeczności lokalnej tworzeniem zawodowych i niezawodowych 

rodzin zastępczych; 

2. braku kandydatów na prowadzenie rodzinnych domów dziecka; 

3. braku specjalistów w obszarze ochrony zdrowia (neurolog dziecięcy, psychiatra dziecięcy, specjalista 

diagnozujący FAS i inne zaburzenia u dzieci);  

4. braku zainteresowania kościoła oraz związków wyznaniowych współpracą w zakresie propagowania 

idei rodzicielstwa zastępczego; 

5. słabo rozwiniętego wolontariatu; 

 

ZESTAWIENIE POTRZEB W ZAKRESIE POMOCY SPOŁECZNEJ 

 zwiększenie liczby niezawodowych i zawodowych rodzin zastępczych; 

 utworzenie spośród istniejących rodzin zastępczych, rodzin pełniących funkcję rodzin 

pomocowych; 

 w zakresie ochrony zdrowia - pilna potrzeba zatrudnienia w powiecie stalowowolskim 

specjalistów, o których wnioskują rodziny zastępcze, czyli neurologa dziecięcego i psychiatry 

dziecięcego; 

 pilna potrzeba utworzenia „Poradni Rodzinnej” z ofertą pomocy dla osób dorosłych, m.in. 

w zakresie działań terapeutycznych, w tym terapii rodzinnej. Tego typu placówka nie istnieje 

na terenie powiatu stalowowolskiego. Jej odpowiednikiem jest jedynie Poradnia 

Psychologiczno-Pedagogiczna. Przy czym działania tej ostatniej ukierunkowane są wyłącznie 

na dzieci; 

 pilną potrzebą w powiecie – zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa - jest utworzenie 

kolejnej zawodowej rodziny zastępczej o charakterze pogotowia rodzinnego oraz utworzenie 

rodzinnego domu dziecka jako alternatywy dla instytucjonalnej pieczy zastępczej. Pomimo 

działań promujących rodzicielstwo zastępcze, brak jest kandydatów do realizacji tych form 

pieczy; 

 koniecznym jest zwiększenie środków finansowych na szkolenia specjalistyczne kadry, w tym 

superwizji dla kadry pracującej intensywnie w obszarze pomocy i wsparcia rodzin zastępczych 

z uwagi na realne zagrożenie związane z wypaleniem zawodowym; 

 opracowanie koncepcji restrukturyzacji Domu Dziecka „Podleśna Przystań” w celu 

optymalizacji kosztów działalności Placówki – możliwa zmiana lokalizacji. 
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DZIAŁ REHABILITACJI OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH PCPR w Stalowej Woli 

Dział Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stalowej Woli 

realizuje zadania z zakresu rehabilitacji społecznej osób niepełnosprawnych wynikające z ustawy z dnia 27 

sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz. 

U. z 2024 r. poz. 44 z późn. zm.) oraz przepisów wykonawczych do niej.  

Działania na rzecz osób niepełnosprawnych podejmowane są zgodnie z założeniami ujętymi w „Programie 

działań na rzecz osób niepełnosprawnych na lata 2021-2025”, który został opracowany na podstawie art. 35a  

ust. 1 pkt. 1 ustawy i przyjęty uchwałą nr XXVI/203/2021 Rady Powiatu Stalowowolskiego z dnia 18 marca 

2021 r., którego celem są: 

1. budowa zintegrowanego systemu pomocy osobom niepełnosprawnym; 

2. usystematyzowanie działań podejmowanych na rzecz osób niepełnosprawnych w powiecie; 

3. pełna realizacja zadań powiatu wynikających z ustaw; 

4. podnoszenie świadomości prawnej osób niepełnosprawnych; 

5. podnoszenie wiedzy i świadomości społeczności lokalnej w zakresie postrzegania 

niepełnosprawności; 

6. stworzenie formalnej podstawy aplikowania o środki na realizację powyższych celów. 

Kierownik Działu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych kieruje pracą działu i jest odpowiedzialna za 

należytą organizację pracy działu i sprawne wykonanie zadań objętych zakresem działania kierowanej 

komórki, a w szczególności za pełne i efektywne wykorzystanie czasu pracy, egzekwowanie jej jakości i 

dyscypliny oraz zapewnienie ciągłości pracy komórki a także terminowe załatwianie spraw i wykonywanie 

zadań w kierowanej komórce, zgodnie z przepisami prawa, dyspozycjami przełożonych; 

Do zakresu obowiązków pracowników (w tym Kierownika) Działu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

należy w szczególności: 

 prowadzeniem pod względem merytorycznym i formalnym spraw realizowanych w Dziale Rehabilitacji 

Niepełnosprawnych przy pomocy podległych pracowników; 

 Prowadzeniem spraw związanych z nadzorem nad działalnością warsztatów terapii zajęciowych 

funkcjonujących w powiecie stalowowolskim; 

 realizacją i obsługa programów PFRON w drodze zawartych przez powiat stalowowolskich umów; 

 przygotowywaniem projektów uchwał Rady Powiatu i Zarządu Powiatu, zarządzeń Starosty oraz 

zarządzeń Dyrektora PCPR dotyczących spraw realizowanych w Dziale; 

 wykonywaniem zaleceń instytucji kontrolujących, terminowe sporządzanie i przekazywanie sprawozdań 

i informacji z zadań realizowanych przez Dział; 

 stałą współdziałanie z organem nadzorującym we wszystkich sprawach wymagających uzgodnień, 

uzasadnień lub opinii; 

 prowadzeniem stałej kontroli stopnia realizacji planu finansowego, zaangażowania wydatków, zagrożeń 

przekroczenia lub niewykonania planu, zarówno w całości, jak i w poszczególnych pozycjach, a także 

zapewnieniem terminowego rozliczania należności i zobowiązań w zakresie realizowanych spraw; 

 udzielanie dofinansowań do sportu, kultury i turystyki osób niepełnosprawnych poprzez wydawanie 

i przyjmowanie wniosków i ich ocenianie, prowadzenie rejestru wniosków i umów, kontrola realizacji 

umów, sporządzanie rozliczeń i danych do sprawozdań, 

 rozliczanie umów w zakresie tworzenia stanowisk pracy dla osób niepełnosprawnych,  zawartych do 

końca 2007 r. oraz prowadzenie spraw spornych, 

 obsługa dotacji dla WTZ poprzez występowanie do skarbnika Powiatu i innych powiatów o 

zabezpieczenie środków finansowych, stanowiących dotację powiatu na rok następny; przygotowanie 

porozumień w zakresie dotacji powiatu dla WTZ; prowadzenie rejestru porozumień; kontrola realizacji 

porozumień; sporządzanie kwartalnych dyspozycji na dotację powiatu; rozliczanie dotacji powiatu, 

 udzielanie dofinansowania do uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych poprzez m.in. przyjmowanie 

wniosków i ich ocena, sporządzanie decyzji pozytywnych i negatywnych, opracowanie i przedstawianie 

dyspozycji dofinansowań, prowadzenie rejestru wniosków, przedstawianie danych do sprawozdań, 

 udzielanie dofinansowania do zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki 

pomocnicze poprzez m.in. wydawanie i przyjmowanie wniosków, weryfikacja i ocena wniosków, 
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sporządzanie umów i prowadzenie rejestru umów, kontrola realizacji umów, sporządzanie dyspozycji 

wypłat przyznanego dofinansowania, przedstawianie danych do sprawozdań, 

 udzielanie dofinansowań do likwidacji barier architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu się 

poprzez m.in. wydawanie i przyjmowanie  wniosków i ich ocenianie, dokonywanie odbiorów likwidacji 

barier, kontrola realizacji umów, sporządzanie rozliczeń i danych do sprawozdań, 

 wydawanie druków programów celowych realizowanych przez Wojewódzki Oddział PFRON, 

 wykonywanie zadań z zakresu realizacji programu „Aktywny Samorząd” realizowanego przez Powiat, 

kontrola ewaluacja realizacji zawartych umów, prowadzenie i uaktualnienie bazy danych 

wnioskodawców, sporządzanie sprawozdań w zakresie programu, 

 realizacja zadań zleconych przez PFRON na rzecz Powiatu, 

 udzielanie bieżących informacji w zakresie prowadzonych spraw, 

 udzielanie informacji o ulgach i uprawnieniach osób niepełnosprawnych. 

W celu zachowania ciągłości pracy w Dziale przyjęto zasadę wzajemnego zastępstwa w ramach 

wykonywanych obowiązków w poszczególnych pokojach.  

Koordynacja w zakresie obsługi finansowej (PCPR i PUP): 

Środki finansowe na realizację zadań w zakresie rehabilitacji zawodowej i społecznej osób 

niepełnosprawnych przekazywane są na podstawie art. 48 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. 

o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych oraz rozporządzenia Rady 

Ministrów z dnia 13 maja 2003 r. w sprawie algorytmu przekazywania środków PFRON samorządom 

wojewódzkim i powiatowym (Dz. U. nr 88, poz. 808 z późn. zm.) z przeznaczeniem na zadania należące do 

kompetencji samorządów powiatowych, a wynikające z art. 35a i 36 cytowanej ustawy. Informację 

o wysokości środków dla powiatów przekazuje Prezes Zarządu PFRON. Po otrzymaniu takiej informacji 

dochodzi do konstrukcji planu rzeczowo-finansowego wynikającego z potrzeb w zakresie rehabilitacji 

zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych zamieszkałych na terenie powiatu. Zadania z zakresu 

rehabilitacji zawodowej w Powiecie Stalowowolskim realizuje Powiatowy Urząd Pracy w Stalowej Woli, 

a z zakresu rehabilitacji społecznej Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stalowej Woli. Propozycje 

podziału środków PUP i PCPR opiniuje Powiatowa Społeczna Rada ds. Osób Niepełnosprawnych. 

Następnie sporządzany jest projekt uchwały Rady Powiatu Stalowowolskiego, który poddaje się pod obrady 

Rady Powiatu. W 2023 r. w Powiecie Stalowowolskim została przyjęta uchwała Nr XLVII/351/2023 w dniu 

21.03.2023 r. Biorąc pod uwagę bieżące potrzeby osób niepełnosprawnych, dokonywane były przesunięcia 

środków finansowych pomiędzy poszczególnymi pozycjami planu. I tak za 2023 r. sporządzone były 

zmiany w planie rzeczowo-finansowym środków PFRON następującymi uchwałami: 

 Uchwała Nr LII/377/2023 z dnia 27.09.2023 r., 

 Uchwała Nr LV/404/2023 z dnia 14.12.2023 r., 

 

 Środki finansowe PFRON dla Powiatu Stalowowolskiego są przekazywane w formie zaliczkowej na 

podstawie składanych wniosków o przekazanie środków. Wymaga to koordynacji i kontrolowania 

stanu konta, sporządzania sprawozdań kwartalnych i rocznych z realizacji zadań przez PCPR i PUP. 

 Sprawozdania PUP wraz ze sprawozdaniami PCPR są łączone w Centrum i sporządzane jest 

jednolite sprawozdanie podpisywane przez Dyrektora PCPR i przekazywane do PFRON. 

 W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie znajduje się cała dokumentacja merytoryczno-finansowa 

w tym zakresie. Wszystkie kwestie przekazywanych sprawozdań uzgadniane były z PFRON w 

Warszawie. 

 Gromadzenie, archiwizowanie i przechowywanie dokumentacji ma miejsce w Powiatowym Centrum 

Pomocy Rodzinie i zgodne jest z jednolitym rzeczowym wykazem akt.  

Obsługa Powiatowej Społecznej Rady ds. Osób Niepełnosprawnych w Powiecie Stalowowolskim: 

Przy starostach tworzone są powiatowe społeczne rady ds. osób niepełnosprawnych, będące organami 

opiniodawczo-doradczymi. Do zakresu działania powiatowych społecznych rad należy inspirowanie 

przedsięwzięć zmierzających do integracji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych, realizacji praw 

osób niepełnosprawnych, opiniowanie projektów powiatowych programów działań na rzecz osób 
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niepełnosprawnych, ocena realizacji programów, opiniowanie projektów uchwał i programów 

przyjmowanych przez radę powiatu pod kątem ich skutków dla osób niepełnosprawnych. 

Organizację oraz tryb działania wojewódzkich i powiatowych społecznych rad ds. osób niepełnosprawnych 

reguluje rozporządzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 marca 2003 r. Rada 

obsługiwana jest przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.  

 

Zadania zrealizowane w 2023 r. ze środków określonych w art. 48 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. 

o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych  
ZADANIA Z ZAKRESU REHABILITACJI SPOŁECZNEJ OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

Nazwa zadania Kwoty wykorzystane (zł) 

Dofinansowanie uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów w turnusach rehabilitacyjnych 582 905,00 

Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych, w 

związku z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych 
393 000,00 

Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych 
 

10 776,00 

Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze 

przyznawane osobom niepełnosprawnym na podstawie odrębnych przepisów 
703 478,53 

Zobowiązania dotyczące dofinansowania kosztów działania warsztatów terapii zajęciowej  3 981 960,00 

Razem rehabilitacja społeczna:  5 672 119,53 

Pilotażowy program „Aktywny samorząd” w 2023  r. 

925 114 ,78 zł 

+ kwota pozostająca do wypłaty z M I i 

II w wysokości  46 633,41 zł   

Program wyrównywania różnic między regionami III w 2023 r. Obszar G  102 500,00 

Program wyrównywania różnic między regionami III w 2023 r. Obszar  D 135 000,00 

Program „Zajęcia klubowe w WTZ” od luty 2023r  do styczeń 2024r. 30 900,00 

 

Zadania realizowane przez PCPR na podstawie art. 35a ust. 1 pkt. 1, 2,3,4, 5, 6,7,8 i 9 c  ustawy z dnia 

27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych: 

Dofinansowanie do uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych 

Turnus rehabilitacyjny oznacza zorganizowaną formę aktywnej rehabilitacji połączonej z elementami 

wypoczynku, której celem jest ogólna poprawa psychofizycznej sprawności oraz rozwijanie umiejętności 

społecznych uczestników, między innymi przez nawiązywanie i rozwijanie kontaktów społecznych, 

realizację i rozwijanie zainteresowań, a także przez udział w innych zajęciach przewidzianych programem 

turnusu. 

Osoby zainteresowane otrzymaniem dofinansowania do uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym 

zamieszkałe na terenie powiatu stalowowolskiego składają w PCPR w Stalowej Woli wniosek 

o dofinansowanie ze środków PFRON uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym. 

Dofinansowanie uczestnictwa osoby niepełnosprawnej w turnusie może być wykorzystane jedynie przez 

osobę, której zostało przyznane. 

Wnioski o dofinansowanie są rozpatrywane przez centrum pomocy w ciągu 30 dni od daty złożenia 

kompletu dokumentów. 

Wysokość dofinansowania: 

 30% przeciętnego wynagrodzenia - dla osoby niepełnosprawnej ze znacznym stopniem 

niepełnosprawności, osoby niepełnosprawnej w wieku do 16 roku życia oraz osoby 

niepełnosprawnej w wieku 16-24 lat uczącej się i niepracującej, bez względu na stopień 

niepełnosprawności; 

 27% przeciętnego wynagrodzenia - dla osoby niepełnosprawnej z umiarkowanym stopniem 

niepełnosprawności; 

 25% przeciętnego wynagrodzenia - dla osoby niepełnosprawnej z lekkim stopniem 

niepełnosprawności; 

 20% przeciętnego wynagrodzenia - dla opiekuna osoby niepełnosprawnej;  

 20% przeciętnego wynagrodzenia - dla osoby niepełnosprawnej zatrudnionej w zakładzie pracy 

chronionej, niezależnie od posiadanego stopnia niepełnosprawności. 
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Przeciętne wynagrodzenie ustalane jest w oparciu o dane publikowane przez Główny Urząd Statystyczny w 

każdym kwartale roku kalendarzowego, z mocą obowiązującą od pierwszego dnia miesiąca następującego 

po miesiącu, w którym ogłoszono to wynagrodzenie i kształtowało się następująco:  

Od 01.12.2022 do 28.02.2023 – Komunikat Prezesa GUS z dnia 10 listopada 2022 r.  6 480,67 zł. 

Od 01.03.2023 do 31.05.2023 – Komunikat Prezesa GUS z dnia 09 lutego 2023 r.  6 733,49 zł. 

Od 01.06.2023 do 31.08.2023 – Komunikat Prezesa GUS z dnia 11 maja 2023 r.  7 124,26 zł. 

Od 01.09.2023 do 30.11.2023 – Komunikat Prezesa GUS z dnia 9 sierpnia 2023 r.  7 005,76 zł. 

Od 01.12.2023 do 29.02.2024 – Komunikat Prezesa GUS z dnia 10 listopada 2023 r.  7 194,95 zł. 

 

Na podstawie ww. kwot przeciętnego wynagrodzenia w poszczególnych kwartałach 2023 r. dofinansowanie 

do turnusu rehabilitacyjnego przysługiwało w kwocie : 

L.p. 

Przeciętne wynagr. 

w okresie 

    Dla kogo 

01.12.2022 

28.02.2023 

01.03.2023 

31.05.2023 

01.06.2023 

31.08.2023 

01.09.2023 

30.11.2023 

01.12.2023 

29.02.2024 

6 480,67 zł 6 733,49 zł. 7 124,26 zł. 7 005,76 zł. 7 194,95 zł. 

1. 

uczestnicy ze znacznym 

stopniem 

niepełnosprawności oraz dzieci i 

młodzież niepełnosprawna 

 

1 944,00 zł 2 020,00 zł. 2 137,00 zł. 2 102,00 zł. 2 158,00 zł. 

2. 

uczestnicy z umiarkowanym 

stopniem 

niepełnosprawności 

1 750,00 zł 1 818,00 zł. 1 924,00 zł. 1 892,00 zł. 1 943,00 zł. 

3. 
uczestnicy z lekkim stopniem 

niepełnosprawności 
1 620,00 zł 1 683,00 zł. 1 781,00 zł. 1 751,00 zł. 1 799,00 zł. 

4. 

uczestnicy zatrudnieni w 

Zakładzie Pracy 

Chronionej 

1 296,00 zł 1 347,00 zł. 1 425,00 zł. 1 401,00 zł. 1 439,00 zł. 

5. Opiekun 1 296,00 zł 1 347,00 zł. 1 425,00 zł. 1 401,00 zł. 1 439,00 zł. 

Przy rozpatrywaniu wniosku o dofinansowanie bierze się pod uwagę stopień i rodzaj niepełnosprawności 

wnioskodawcy oraz wpływ niepełnosprawności na możliwość realizacji przez wnioskodawcę kontaktów 

społecznych w codziennym funkcjonowaniu, a także uwzględnia się na korzyść wnioskodawcy fakt nie 

korzystania z dofinansowania w roku poprzednim. Uzyskanie dofinansowania w danym roku nie wyklucza 

uzyskania dofinansowania w roku następnym.  

PCPR w terminie 7 dni od dnia rozpatrzenia wniosku powiadamia w formie pisemnej wnioskodawcę 

o sposobie jego rozpatrzenia.  

Ogółem na to zadanie ostatecznie w planie rzeczowo-finansowym w 2023 r. przyjęto kwotę 582 905,00 zł, 

którą wykorzystano dla 428 osób: 

 dla 46 dzieci i młodzieży niepełnosprawnej kwotę 73 891,00 zł, 

 dla 382 pozostałych osób niepełnosprawnych kwotę 509 014,00 zł. 

Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych 

Ogółem na to zadanie ostatecznie w planie rzeczowo-finansowym w 2023 r. przyjęto kwotę 10 776,00 zł, 

która  została wykorzystana dla  76 osób. 

Wnioski w tym zakresie składane są do 30 listopada roku poprzedzającego realizację wniosków przez osoby 

prawne i jednostki organizacyjne nie posiadające osobowości prawnej, które prowadzą działalność na rzecz 

osób niepełnosprawnych przez okres co najmniej 2 lat przed dniem złożenia wniosku o dofinansowanie. 

Dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się, technicznych i usług 

tłumacza języka migowego lub tłumacza przewodnika: 

O dofinansowanie ze środków Funduszu zadań mogą ubiegać się osoby niepełnosprawne, jeżeli ich 

realizacja umożliwi lub w znacznym stopniu ułatwi osobie niepełnosprawnej wykonywanie podstawowych, 

codziennych czynności lub kontaktów z otoczeniem, mogą ubiegać się: 
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 na likwidację barier architektonicznych – osoby niepełnosprawne, które mają trudności 

w poruszaniu się, jeżeli są właścicielami nieruchomości lub użytkownikami wieczystymi 

nieruchomości albo posiadają zgodę właściciela lokalu lub budynku mieszkalnego, w którym stale 

zamieszkują, 

 na likwidację barier w komunikowaniu się i technicznych – osoby niepełnosprawne, jeżeli jest to 

uzasadnione potrzebami wynikającymi z niepełnosprawności. 

 na usługi tłumacza języka  migowego lub tłumacza-przewodnika – osoby niepełnosprawne, jeżeli 

jest to uzasadnione potrzebami wynikającymi z niepełnosprawności 

Dofinansowanie ze środków Funduszu nie przysługuje, jeżeli: osoba niepełnosprawna ubiegająca się 

o dofinansowanie ma zaległości wobec Funduszu, lub w ciągu trzech lat przed złożeniem wniosku, jest 

stroną umowy zawartej z Funduszem i rozwiązanej z przyczyn leżących po stronie osoby niepełnosprawnej. 

Dofinansowanie usług tłumacza języka migowego lub tłumacza – przewodnika, likwidacji barier 

architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych przysługuje oddzielnie na każdy rodzaj zadania. 

Dofinansowanie likwidacji barier w komunikowaniu się i technicznych nie przysługuje osobom 

niepełnosprawnym, które w ciągu trzech lat przed złożeniem wniosku uzyskały odpowiednio na te cele 

dofinansowanie ze środków Funduszu. 

Dofinansowanie nie może obejmować kosztów realizacji zadania poniesionych przed przyznaniem środków 

finansowych i zawarciem umowy o dofinansowanie ze środków Funduszu. Wniosek o dofinansowanie 

likwidacji barier architektonicznych i w komunikowaniu się i technicznych składa się w każdym czasie w 

danym roku, w którym ma nastąpić realizacja zadania. Podstawę dofinansowania likwidacji barier ze 

środków Funduszu stanowi umowa zawarta przez starostę z osobą niepełnosprawną lub jej przedstawicielem 

ustawowym. Wysokość dofinansowania zadań wynosi do 95% kosztów przedsięwzięcia, nie więcej jednak 

niż do wysokości piętnastokrotnego przeciętnego wynagrodzenia. 

Ogółem na to zadanie ostatecznie w planie rzeczowo-finansowym w 2023 r. przyjęto kwotę 393 000,00 zł, 

którą wykorzystano dla 159 osób (w tym dla 32 dzieci i młodzieży na kwotę 56 903,00 zł) w szczególności: 

 na bariery architektoniczne kwotę 220 000,00 zł dla 60 osób, 

 na bariery w komunikowaniu się kwotę 88 000,00 zł dla 53 osób, 

 na bariery techniczne kwotę 85 000,00 zł dla 46 osób. 

Dofinansowanie do zakupu zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki 

pomocnicze: 

O dofinansowanie ze środków Funduszu zaopatrzenia w sprzęt ortopedyczny i środki pomocnicze 

przyznawane na podstawie odrębnych przepisów mogą ubiegać się osoby niepełnosprawne jeżeli przeciętny 

miesięczny dochód, w rozumieniu przepisów o świadczeniach rodzinnych, podzielony przez liczbę osób we 

wspólnym gospodarstwie domowym, obliczony za kwartał poprzedzający miesiąc złożenia wniosku nie 

przekracza kwoty: 

- 50 % przeciętnego wynagrodzenia, o którym mowa w art. 2 pkt 4 ustawy, na osobę we wspólnym 

gospodarstwie domowym, 

- 65 % przeciętnego wynagrodzenia w przypadku osoby samotnej. 

O zwrot poniesionych kosztów zakupu przedmiotów ortopedycznych, środków pomocniczych, których cena 

nabycia była wyższa niż przyznany limit NFZ bądź wymagany był udział własny w limicie, mogą ubiegać 

się osoby niepełnosprawne ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. 

Środki finansowe PFRON stanowiące dofinansowanie do zakupu sprzętu ortopedycznego i środków 

pomocniczych są przekazywane na podstawie oryginału faktury określającej kwotę opłacaną w ramach 

ubezpieczenia zdrowotnego (limit NFZ) oraz kwotę udziału własnego lub na podstawie innego dokumentu 

potwierdzającego zakup. 

Wysokość dofinansowania zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze wynosi: 

- do 100% udziału własnego osoby niepełnosprawnej w limicie ceny ustalonym na podstawie 

odrębnych przepisów, jeżeli taki udział jest wymagany, 
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- do 150% sumy kwoty limitu, o którym mowa wyżej, wyznaczonego przez Narodowy Fundusz 

Zdrowia oraz wymaganego udziału własnego osoby niepełnosprawnej w zakupie tych przedmiotów 

i środków, jeżeli cena zakupu jest wyższa niż ustalony limit. 

 

O dofinansowanie ze środków Funduszu zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny mogą ubiegać się: 

 osoby niepełnosprawne stosownie do potrzeb wynikających z niepełnosprawności, jeżeli średni 

miesięczny dochód, w rozumieniu przepisów o zasiłkach rodzinnych, pielęgnacyjnych 

i wychowawczych, pomniejszony o obciążenie zaliczką na podatek dochodowy od osób fizycznych, 

składkę z tytułu ubezpieczeń emerytalnego, rentowego i chorobowego określoną w przepisach 

o systemie ubezpieczeń społecznych oraz o kwotę alimentów świadczonych przez osoby pozostające 

we wspólnym gospodarstwie domowym na rzecz innych osób, podzielony przez liczbę osób 

pozostających we wspólnym gospodarstwie domowym, obliczony za rok podatkowy poprzedzający 

rok, w którym składany jest wniosek, nie przekracza kwoty:  

- 50% przeciętnego wynagrodzenia na osobę we wspólnym gospodarstwie domowym,  

- 65% przeciętnego wynagrodzenia w przypadku osoby samotnej, 

 osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą, osoby prawne i jednostki organizacyjne nie 

posiadające osobowości prawnej, jeżeli prowadzą działalność związaną z rehabilitacją osób 

niepełnosprawnych przez okres co najmniej 2 lat przed dniem złożenia wniosku oraz udokumentują 

posiadanie środków własnych lub pozyskanych z innych źródeł na sfinansowanie przedsięwzięcia w 

wysokości nieobjętej dofinansowaniem ze środków Funduszu. 

Dofinansowanie ze środków Funduszu nie przysługuje, jeżeli podmiot ubiegający się o dofinansowanie ma 

zaległości wobec Funduszu lub podmiot ten był, w ciągu trzech lat przed złożeniem wniosku, stroną umowy 

zawartej z Funduszem i rozwiązanej z przyczyn leżących po stronie tego podmiotu. 

Podstawę dofinansowania zadania stanowi umowa zawarta przez starostę z osobą niepełnosprawną lub jej 

przedstawicielem ustawowym, osobą fizyczną prowadzącą działalność gospodarczą, osobą prawną lub 

jednostką organizacyjną nie posiadającą osobowości prawnej. 

Ogółem na to zadanie ostatecznie w planie rzeczowo-finansowym w 2023 r. przyjęto kwotę 703 478,53 zł, 

którą wykorzystano dla 348 osób w tym: 

1. dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny wyniosło 56593,00 zł dla 29 osób 

niepełnosprawnych, z tego: 

 dla 8 dzieci i młodzieży niepełnosprawnej na  kwotę 25 171,00 zł, 

 dla 21 pozostałych osób niepełnosprawnych na  kwotę 31 422,00 zł, 

2. dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze wyniosło 646 885,53 

zł. dla 319 osób niepełnosprawnych, z tego: 

 dla 37 dzieci i młodzieży niepełnosprawnej na kwotę 140 767,00 zł, 

 dla 282 pozostałych osób niepełnosprawnych na kwotę 506 118,53 zł, 

3. w 2023 r. nie przyznano dofinansowania w zakresie sprzętu rehabilitacyjnego dla jednostek, które 

prowadzą działalność na rzecz osób niepełnosprawnych, gdyż nie złożono wniosków w tym zakresie. 

Należy zaznaczyć, że: 

1. Całkowita wartość środków wydatkowanych na zakup sprzętu rehabilitacyjnego wyniosła  78 086,99 

zł, w tym: 

 dofinansowanie wypłacone ze środków PFRON 56 593,00 zł, 

 udział środków własnych osób niepełnosprawnych  21 493,99 zł. 

2. Całkowita wartość środków wydatkowanych na zakup przedmiotów ortopedycznych i środków 

pomocniczych wyniosła 1 670 370,52 zł: 

 dofinansowanie ze środków PFRON 646 885,53 zł, 

 dofinansowanie wypłacone ze środków NFZ 584 420,43, zł, 

 udział środków własnych osób niepełnosprawnych 439 064,57 zł. 

O dofinansowanie w zakresie sprzętu rehabilitacyjnego, przedmiotów ortopedycznych i środków 

pomocniczych mogą się zwracać osoby niepełnosprawne z terenu Powiatu Stalowowolskiego w każdym 

czasie. O dofinansowanie sprzętu rehabilitacyjnego mogą zwracać się osoby fizyczne prowadzące 

działalność gospodarczą, osoby prawne i jednostki organizacyjne nie posiadające osobowości prawnej, 
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jeżeli prowadzą działalność związaną z rehabilitacją osób niepełnosprawnych przez okres co najmniej 2 lat 

przed dniem złożenia wniosku. Wnioski o dofinansowanie sprzętu rehabilitacyjnego przez te jednostki 

składane są do 30 listopada roku poprzedzającego ich realizację.  

Dofinansowanie kosztów tworzenia i działania warsztatów terapii 

Ogółem na to zadanie ostatecznie w planie rzeczowo-finansowym w 2023 r. przyjęto kwotę 3 981 960,00 zł, 

co stanowi 90% kosztów działalności warsztatów przyznanych ze środków PFRON przekazanych 

algorytmem oraz 442 530,00zł, co stanowi 10% dotacji Powiatu Stalowowolskiego i kwoty te zostały 

wykorzystane w całości tj. 4 424 490,00 zł, z tego: 

 dla warsztatu terapii zajęciowej utworzonym przy MOPS w Stalowej Woli, w którym terapią objętych 

jest 50 osób niepełnosprawnych, przekazano dofinansowanie w wysokości ogółem 1 474 800,00 zł, 

 dla warsztatu terapii zajęciowej utworzonym przy Stowarzyszeniu na Rzecz Osób Szczególnej Troski 

„Nadzieja” w Stalowej Woli, w którym terapią objętych jest 45 osób niepełnosprawnych, przekazano 

dofinansowanie w wysokości ogółem 1 327 320,00 zł, 

 dla warsztatu terapii zajęciowej utworzonym przy Stowarzyszeniu na Rzecz Dzieci i Młodzieży 

Niepełnosprawnej „Szansa” w Stalowej Woli, w którym terapią objętych jest 40 osób 

niepełnosprawnych, przekazano kwotę ogółem 1 179 840,00 zł. 

Na podstawie art. 10b ust. 6a ustawy o rehabilitacji… powiatowe centra pomocy rodzinie przeprowadzają co 

najmniej raz w roku kontrolę warsztatów. W 2023 r. kontrola była przeprowadzana na podstawie 

przedkładanych sprawozdań oraz 2 kontrole z wydanymi zaleceniami. Zgodnie z art. 10a ust.1 ustawy o 

rehabilitacji… warsztat ma celu stworzyć osobom niepełnosprawnym niezdolnym do podjęcia pracy 

możliwość rehabilitacji społecznej i zawodowej w zakresie pozyskania lub przywracania umiejętności 

niezbędnych do podjęcia zatrudnienia. Z informacji przekazanych przez warsztaty terapii zajęciowej 

wynikało, że w 2023 r. opuściło warsztaty 4 osoby niepełnosprawne, z tego 1 osoba podjęła zatrudnienie. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stalowej Woli sprawuje bieżącą kontrolę nad działalnością 

warsztatów terapii zajęciowej, przekazuje zaliczkowo środki na działalność warsztatów na podstawie 

przekazywanych przez warsztaty miesięcznych, kwartalnych i rocznych sprawozdań. 

Przeprowadzanie kontroli beneficjentów pomocy w zakresie rozliczania umów zawartych w zakresie 

dofinansowania ze środków PFRON oraz porozumień zawartych w zakresie dotacji Powiatu. 

W 2023 r. przeprowadzono 56 kontroli w tym: 

 1 umowa dotycząca 8 stanowisk pracy, utworzonych w latach ubiegłych toczy się postępowanie 

egzekucyjne, 

 1 umowa dotycząca 10 stanowisk pracy, utworzonych w latach ubiegłych, w wyniku toczącego się 

postępowania karnego zgodnie z aktem oskarżenia o przestępstwo z art. 286 § 1 kk i inne. Wydano 

wyrok Sądu Rejonowego w Sandomierzu z dnia 20.09.2017 r. sygn.. akt II K 156/17, w którym 

zobowiązano pozwaną do zapłaty na rzecz Starostwa Powiatowego w Stalowej Woli kwoty 

161 508,00 zł. Na dzień 31.12.2023 r. wpłynęła kwota 56 383,86 zł, 

 2 umowy dotyczące 95 uczestników warsztatów terapii zajęciowej, kontrole przeprowadzono na 

podstawie przedkładanych sprawozdań, 

 1 umowa dotycząca rozliczeń inwestycyjnych w ramach „Programu wyrównywania różnic między 

regionami III”, 

 51 umów dotyczących beneficjentów pomocy „Aktywny Samorząd” 2023 r. – Moduł I i II. 

Realizacja „Programu wyrównywania różnic między regionami III” 

Celem strategicznym programu jest wyrównanie szans osób niepełnosprawnych, zamieszkujących regiony 

słabo rozwinięte gospodarczo i społecznie w dostępie do rehabilitacji zawodowej i społecznej. 

Celami operacyjnymi programu są: 

1. poprawa wyposażenia obiektów służących rehabilitacji osób niepełnosprawnych w sprzęt 

rehabilitacyjny, 

2. zwiększenie dostępności dla osób niepełnosprawnych urzędów, placówek edukacyjnych i zakładów 

opieki zdrowotnej, 

3. zatrudnienie osób niepełnosprawnych w nowotworzonych spółdzielniach socjalnych osób prawnych, 
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4. zwiększenie możliwości uzyskania wsparcia dla projektów gmin i powiatów oraz organizacji 

pozarządowych dotyczących aktywizacji i/lub integracji osób niepełnosprawnych, 

5. zmniejszenie barier transportowych, które napotykają osoby niepełnosprawne, 

6. poprawa dostępności warsztatów terapii zajęciowej dla osób niepełnosprawnych, 

7. zwiększenie aktywności samorządów powiatowych w działaniach dotyczących aktywizacji 

zawodowej osób niepełnosprawnych. 

Ze środków przeznaczonych na realizację programu przez samorząd powiatowy, udzielona mogła być 

pomoc w ramach: 

 obszaru B – na likwidację barier w urzędach, placówkach edukacyjnych lub środowiskowych 

domach samopomocy w zakresie umożliwienia osobom niepełnosprawnym poruszania się 

i komunikowania.  

Adresaci programu w tym obszarze: urzędy powiatowe, podmioty, które prowadzą placówki 

edukacyjne oraz środowiskowe domy samopomocy. 

 obszaru C – na utworzenie spółdzielni socjalnych osób prawnych. 

Adresaci programu w tym obszarze: gminy, powiaty, organizacje pozarządowe. 

 obszaru D – na likwidację barier transportowych. 

Adresaci programu w tym obszarze: organizacje pozarządowe, gminy i powiaty, spółdzielnie 

socjalne osób prawnych. 

 obszaru E – na dofinansowanie wymaganego wkładu własnego w projektach dotyczących 

aktywizacji i/lub integracji osób niepełnosprawnych realizowanych w ramach Programów 

Operacyjnych finansowanych ze środków europejskich. 

Adresaci programu w tym obszarze: gminy, powiaty oraz organizacje pozarządowe. 

 obszaru F – na utworzenie warsztatów terapii zajęciowej i modernizację. 

Adresaci programu w tym obszarze: jednostki samorządu terytorialnego lub organizacje 

pozarządowe. 

 obszaru G – na finansowanie zadań ustawowych powiatu dotyczących rehabilitacji zawodowej osób 

niepełnosprawnych (skierowane do powiatów, poza algorytmem, dodatkowych środków na 

finansowanie zadań ustawowych). 

Adresaci programu w tym obszarze: powiaty. 

Realizacja „Programu Wyrównywania różnic między regionami III” w 2023 r.  
Obsza G – Aktywizacja zawodowa  osób 

niepełnosprawnych  szansą na 

zatrudnienie  - X edycja wykonywanego  

w terminie od dnia 25.07.2023r. do 

31.12.2023r. 

PUP Stalowa Wola umowy  Nr 

WRR/000495/09/D 

 z dnia 25 lipca  2023 r.  

  

Kwota 

wypłacona 

 102 500,00zł 

Obszar D – likwidacja barier 

transportowych- Zakup mikrobusu  9-cio 

miejscowego specjalnie  

przystosowanego  do przewozu osób 

niepełnosprawnych, w tym jednej osoby  

niepełnosprawnej  na wózku 

inwalidzkim na potrzeby  Zespołu Szkół 

Nr 6 Specjalnych w Stalowej Woli. 

Powiat Stalowowolski  

Na rzecz  Zespołu 

Szkól nr 6 Specjalnych  

w Stalowej Woli 

umowa  Nr 

WRR/000495/09/D 

 z dnia 25 lipca  2023 r. 

Kwota 

przyznana 

135 000,00zł 

Razem 2 Beneficjentów ostatecznych 237 500,00  zł 

Ostateczne rozliczenie zawartych umów z beneficjentami pomocy następuje po okresie 5 lat. W tym okresie 

PCPR w Stalowej Woli sprawuje nadzór i kontrolę realizacji tych umów. Ponadto beneficjenci składają 

kwartalne sprawozdania w zakresie realizacji zobowiązań w okresie 5 lat. 
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Realizacja programu „Zajęcia Klubowe w WTZ” 

Celem programu: jest wsparcie osób niepełnosprawnych w utrzymaniu samodzielności i niezależności w 

życiu społecznym i zawodowym poprzez prowadzenie  przez warsztaty terapii zajęciowej zajęć klubowych 

jako zorganizowanej formy rehabilitacji. 

Beneficjentami programu są: 

a/ osoby niepełnosprawne, posiadające ważne orzeczenie o stopniu niepełnosprawności (lub orzeczenie 

równoważne), które były uczestnikami WTZ i opuściły go w związku z podjęciem zatrudnienia, 

b/osoby niepełnosprawne, posiadające ważne orzeczenie o stopniu niepełnosprawności (lub orzeczenie 

równoważne znajdujące się na prowadzonej przez podmiot prowadzący WTZ liście osób o której mowa w 

art. 10f ust. 2a ustawy o rehabilitacji…, których zgłoszenie do uczestnictwa w warsztacie zostało 

zatwierdzone i które nie rozpoczęły terapii w WTZ. 

Adresatami programu są podmioty prowadzące warsztaty terapii zajęciowej. 

Program współfinansowany: 

- jest ze środków PFRON i realizowany na podstawie umowy pomiędzy Państwowym Funduszem 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych a Powiatem Stalowowolskim, 

- jest realizowany przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stalowej Woli. 

Realizator dokumentuje przyjęte przez siebie zasady realizacji w szczególności: 

1.ogłoszenia naboru wniosków o dofinansowanie zajęć klubowych przez WTZ, 

2.podawania do publicznej wiadomości terminu przyjmowania wniosków i trybu ich realizacji, 

3.promocji Programu,  

4.przyjmowania  oraz weryfikacji formalnej wniosków składanych przez podmioty prowadzące WTZ, 

5.podejmowania decyzji o przyznawaniu dofinansowania, 

6.monitorowania prawidłowości wykorzystania środków i sprawowania  nadzoru merytorycznego nad 

realizacją zadania, 

7.rozliczania przyznanych środków na realizację zajęć klubowych. 

Warunkiem uczestnictwa w programie, w tym warunkiem uzyskania pomocy finansowej w ramach 

programu jest nieposiadanie wymagalnych zobowiązań wobec: 

1.PFRON, w tym nieposiadanie zaległości w obowiązkowych wpłatach na PFRON, 

2.ZUS i / lub Urzędu Skarbowego, 

3.Innych organów i instytucji wykonujących zadania z zakresu administracji publicznej. 

Przyznane w ramach programu dofinansowanie dotyczy kosztów prowadzenia przez WTZ zajęć klubowych, 

które mogą obejmować aktywne formy wspierania osób niepełnosprawnych w podjęciu lub utrzymaniu 

zatrudnienia. Czas trwania zajęć klubowych dla osoby niepełnosprawnej wynosi nie mniej niż 5 godzin 

miesięcznie. Szczegółowy zakres i organizację zajęć klubowych ustala warsztat terapii zajęciowej. 

W 2023 r. realizacja programu pn. „Zajęcia klubowe w WTZ” - zajęcia te prowadzone były w Warsztacie 

Terapii Zajęciowej przy Stowarzyszeniu „Nadzieja” w Stalowej Woli ul. Kwiatkowskiego 6 w okresie od 

01.02.2023 r. do 31.01.2024 r. zgodnie z umową Nr KLU/000060/09/D z dnia 31 stycznia 2023 r. dla 5 osób 

w łącznej wysokości 30 900,00 zł. 

Realizacja pilotażowego programu „Aktywny samorząd” w 2023 r. 

Powiat Stalowowolski przystąpił do realizacji pilotażowego programu „Aktywny samorząd” na podstawie 

Porozumienia Nr O-09/18/AS/2012 zawartego w dniu 06.06.2012 r. pomiędzy Państwowym Funduszem 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych z siedzibą w Warszawie a Powiatem Stalowowolskim. W dniu 

08.02.2023 r. Powiat Stalowowolski złożył Wystąpienie o przyznanie środków PFRON na realizację 

pilotażowego programu „Aktywny samorząd” w 2023 r. W odpowiedzi pismem z dnia 20.04.2023 r. 

Oddział Podkarpacki PFRON w Rzeszowie poinformował o przyznaniu środków finansowych na realizację 

pilotażowego programu „Aktywny samorząd” w 2023 r. w Powiecie Stalowowolskim. Realizacja 

pilotażowego programu „Aktywny Samorząd” w 2023 r. była na podstawie umowy nr AS3/000043/09/D 

z dnia 24 kwietnia 2018 r. oraz aneksów: nr 10 z dnia 19 kwietnia 2023 r.,  nr 11 z dnia 06.11.2023 r. i nr 12 
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z dnia 08.12.2023 r. do umowy, zawartej pomiędzy PFRON Warszawa a Powiatem Stalowowolskim 

w zakresie przyznania środków finansowych na poszczególne Moduły, Obszary i Zadania w łącznej 

wysokości 979 046,00 zł plus obsługa na realizację programu w ogólnej wysokości 63 411,00 zł. Były to 

następujące Moduły, Obszary i Zadania: 

 

Lp. Nazwa modułu, Obszaru wsparcia, Zadania 

Kwota 

przekazana 

przez PFRON 

(w zł) 

1. Moduł I - likwidacja barier utrudniających aktywizację społeczną i zawodową osób niepełnosprawnych 562 326,00 

a) 

Obszar A zadanie nr 1 – pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego samochodu, adresowana 

do osób z orzeczeniem o niepełnosprawności – do 16 roku życia lub do osób ze znacznym albo umiarkowanym 

stopniem niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu ruchu. 

W tym obszarze złożono 6 wniosków. Udzielono wsparcia 6 beneficjentom pomocy na kwotę 81 097,00 zł 

i faktycznie taką kwotę wypłacono. 

 

b) 

Obszar A zadanie nr 2 – pomoc w uzyskaniu prawa jazdy adresowana do osób ze znacznym albo umiarkowanym 

stopniem niepełnosprawności z dysfunkcją narządu ruchu.  

W tym obszarze złożono 2 wnioski. Udzielono wsparcia 2 beneficjentom pomocy na kwotę 2325,00 zł z czego 

faktycznie wypłacono taką kwotę. 

c) 

Obszar A Zadanie 3 – pomoc w uzyskaniu prawa jazdy, adresowana do osób ze znacznym albo umiarkowanym 

stopniem niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu słuchu w stopniu wymagającym korzystania z usług tłumacza 

języka migowego. 

W tym obszarze nie złożono żadnych wniosków. 

d) 

Obszar A Zadanie 4 – pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego samochodu, adresowana do osób ze 

znacznym albo umiarkowanym stopniem  niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu słuchu. 

W tym obszarze nie złożono żadnych wniosków. 

e) 

Obszar B zadanie nr 1 – pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz oprogramowania, 

adresowana do osób z orzeczeniem o niepełnosprawności - do 16 roku życia lub do osób ze znacznym stopniem 

niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu wzroku lub obu kończyn górnych. 

W tym obszarze złożono 22 wnioski. Udzielono wsparcia 22 beneficjentom pomocy na kwotę 159 567,00 zł 

z czego faktycznie wypłacono kwotę  159 032,52 zł.  

f) 

Obszar B zadanie nr 2 – dofinansowanie szkoleń w zakresie obsługi nabytego w ramach                                         

programu sprzętu elektronicznego i oprogramowania.  

W tym obszarze nie złożono żadnych wniosków. 

g)  

Obszar B zadanie nr 3 - pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz oprogramowania, 

adresowana do osób z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu wzroku. 

W tym obszarze złożono 5 wniosków. Udzielono wsparcia 5 beneficjentom pomocy na kwotę 34 200,00 zł z czego 

faktycznie wypłacono kwotę 23613,27 zł. Pozostaje do wypłaty kwota 8710,91 zł. 

h) 

Obszar B zadanie nr 4 - pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz oprogramowania, 

adresowana do osób z orzeczeniem o niepełnosprawności – do 16 roku życia lub do osób ze znacznym albo umiarkowanym 

stopniem niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu słuchu i trudnościami w komunikowaniu się za pomocą mowy. 

W tym obszarze złożono 9 wniosków. Udzielono wsparcia 9 beneficjentom pomocy na kwotę 48 629,00 zł z czego 

faktycznie wypłacono kwotę 47 839,13 zł 

i) 

Obszar B Zadanie 5 – pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego sprzętu elektronicznego, adresowana do 

osób z orzeczeniem o niepełnosprawności  - do 16 roku życia lub do osób ze znacznym stopniem niepełnosprawności. 

W tym obszarze nie złożono żadnych wniosków. 

j) 

Obszar C Zadanie 1 – pomoc w zakupie wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym adresowana do osób z 

orzeczeniem o niepełnosprawności - do 16 roku życia lub do osób ze znacznym stopniem niepełnosprawności i dysfunkcją 

uniemożliwiającą samodzielne poruszanie się za pomocą wózka inwalidzkiego o napędzie ręcznym. 

W tym obszarze złożono 3 wnioski. Udzielono wsparcia 3 beneficjentom pomocy na kwotę 57 720,00 zł z czego 

faktycznie wypłacono kwotę 57 500,00 zł 

k)  

Obszar C zadanie nr 2 – pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego skutera lub wózka                                         

inwalidzkiego o napędzie elektrycznym. 

W tym obszarze złożono 4 wnioski. Udzielono wsparcia 4 beneficjentom pomocy na kwotę 5 558,29 zł i taką 

kwotę wypłacono faktycznie. 

l) Obszar C zadanie nr 3 – pomoc w zakupie protezy kończyny, w której zastosowano nowoczesne rozwiązania 

techniczne 
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W tym obszarze złożono 1 wniosek. Udzielono wsparcia 1 beneficjentowi pomocy na kwotę 20 020,00 zł z 

czego faktycznie wypłacono kwotę 77,88 zł. Pozostaje  do wypłaty 19 800,00 zł. 

ł) 

Obszar C zadanie nr 4 – pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanej protezy kończyny, w której 

zastosowano nowoczesne rozwiązania techniczne. 

W tym obszarze nie złożono żadnych wniosków. 

m) 

Obszar C Zadanie 5 – pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napędzie elektrycznym lub oprzyrządowania 

elektrycznego do wózka ręcznego. 

W tym obszarze złożono 5 wniosków. Udzielono wsparcia 5 beneficjentom pomocy na kwotę 35 250,00 zł i  

wypłacono kwotę 33 825,00 zł.. 

n) 

Obszar D – pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla  osoby zależnej. 

W tym obszarze złożono 47 wniosków. Udzielono wsparcia 47 beneficjentom pomocy na kwotę 118 877,00 zł i taką 

kwotę wypłacono faktycznie. 

 

Plan Moduł I                         562 326,00 zł 

Wykorzystanie Moduł I  -  529 748,09 zł 

                                             =       32 577 ,91zł 

                                                    - 28 510,91 zł kwota pozostająca do wypłaty 

                                              =        4 067,00   kwota niewykorzystana 

                                             +      16 140,64zł /zwroty beneficjentów dokonane w wyniku rozliczeń zawartych umów/ 

                                             =     20 207,64 zł /ogółem kwota do zwrotu na konto PFRON z M I/ - stan na 25.03.2024 r. 

2. 

Moduł II -pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym 

W tym module złożono 136 wniosków. Zawarto 128 umów na kwotę 413 489,19 zł., 5 wnioskodawców nie 

spełniało wymogów formalnych, 3 wnioski zostało wycofanych.  Ostatecznie udzielono wsparcia 89 

beneficjentom pomocy i  wypłacono dofinansowanie na kwotę 395 366,69 zł. Aktualnie pozostaje do wypłaty 

18 122,50 zł 

416 720,00 

Plan Moduł II                    416 720,00 zł 

Wykorzystanie Moduł II- 395 366,69 zł 

                                          = 21 353,31 zł 

                                          - 18 122,50 zł /kwota pozostająca do wypłaty/ 

                                          =  3 230,81 zł /kwota niewykorzystana/ 

                                          +      711,21 zł /zwroty beneficjentów dokonane w wyniku rozliczeń zawartych umów/ 

                                          =  3 942 ,02 zł /ogółem kwota do zwrotu na konto PFRON z MII/ - stan na 25.03.2024 r.  

Razem wykorzystanie MI i MII  = 529 748,09 (MI) + 395 366,69 (MII) = 925 114,78 zł stan 25.03.2024 r. 

Na dzień sporządzenia niniejszej informacji do wypłaty pozostaje kwota 46 633,41 zł z M I i II. 

  

Ogółem 979 046,00 

Razem wykorzystanie MI  529748,09 +  MII  395 366 = 925 114,78 zł stan na 25.03.2024 r. 

 Plan 562 326,00 zł. + 416 720,00 =  979 046,00 zł 

 

Ponadto umowa zawarta z PFRON zobowiązuje realizatora programu do przeprowadzenia kontroli 

wykorzystania przedmiotów dofinansowania w zakresie obejmującym co najmniej 20% umów w zakresie 

wniosków złożonych w 2023 r. Umowa zawarta z PFRON zobowiązuje również realizatora programu do 

przeprowadzenia ewaluacji programu u wszystkich beneficjentów pomocy za lata 2012-2023 r. Taką 

ewaluację zaplanowano na pierwsze półrocze 2024 r. 

Sprawy i problemy mające istotny wpływ na sprawność i efektywne działanie jednostki np. 

polepszenie jakości świadczonych usług w ramach statutowej działalności i pozostałych. 

Od 2019 r. w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stalowej Woli został wdrożony System Obsługi 

Wsparcia umożliwiający obsługę wniosków w postaci e-usług drogą elektroniczną dla osób 

niepełnosprawnych w zakresie rehabilitacji społecznej, a w latach 2020 - 2023 systematycznie był 

uaktualniany.  

Każdego roku działalności, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stalowej Woli, kierując się zasadami 

racjonalnego gospodarowania środkami PFRON, dąży do takiego wydatkowania środków finansowych, aby 

zaspokoić wszystkie potrzeby środowiska osób niepełnosprawnych.  

W latach poprzednich zostały stworzone formalne podstawy do aplikowania dodatkowych środków 

finansowych PFRON, przekazywanych poza algorytmem. Jest to możliwe dzięki opracowanemu 

i uchwalonemu przez Radę Powiatu Stalowowolskiego „Powiatowemu programowi działań na rzecz osób 

niepełnosprawnych na lata 2021-2025”. 



- 29 - 
 

Dodatkowe środki PFRON były aplikowane poprzez realizację następujących programów: 

1) „Program wyrównywania różnic między regionami II” (w latach poprzednich tj. od 2006r. do 2008r. 

był to „Program wyrównywania różnic między regionami), 

2) „Program wyrównywania różnic między regionami III”, 

3) Pilotażowy program „Aktywny samorząd” od 2012r. 

4) Program „Zajęcia klubowe w WTZ”. 

5) S-A-M  Dostępne Mieszkanie, 

6) S-A-M  Mieszkanie dla Absolwenta 

W ramach Programu wyrównywania różnic między regionami III Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych, poza algorytmem, przekazuje środki realizatorom programu – jednostkom samorządu 

powiatowego, przy czym największe wsparcie kieruje do powiatów, leżących w podregionach o najniższym 

stopniu rozwoju społeczno-gospodarczego. Środki te są wykorzystywane na działania wyrównujące różnice 

między regionami w obszarze rehabilitacji osób niepełnosprawnych, m.in. na likwidację barier w urzędach, 

placówkach edukacyjnych lub środowiskowych domach samopomocy, w zakresie umożliwienia osobom 

niepełnosprawnym poruszania się i komunikowania, likwidację barier transportowych, aktywizację 

zawodową tych osób a także na dofinansowanie wymaganego wkładu własnego w projektach jednostek 

samorządów terytorialnych oraz organizacji pozarządowych dotyczących aktywizacji i/lub integracji osób 

niepełnosprawnych. 

Pilotażowy program „Aktywny samorząd” jest adresowany do indywidualnych osób niepełnosprawnych, a 

jego realizacja została powierzona samorządom powiatowym pod warunkiem, że powiaty przystąpiły do 

jego realizacji. W Powiecie Stalowowolskim program ten stanowił ważny element uzupełniający plany ujęte 

w powiatowych strategiach rozwiązywania problemów społecznych i programach działań na rzecz osób 

niepełnosprawnych. W Powiecie Stalowowolskim poprzez realizację pilotażowego programu „Aktywny 

samorząd” została wzmocniona i usprawniona współpraca z PFRON na rzecz realizacji praw osób 

niepełnosprawnych i ich integracji społecznej. Nastąpiła poprawa efektywności pomocy kierowanej do osób 

niepełnosprawnych poprzez wspieranie usług m.in. w zakresie rehabilitacji zawodowej i społecznej.  

S-A-M Mieszkanie dla Absolwenta - Program realizowany poprzez zapewnienie osobom 

z niepełnosprawnościami samodzielnego mieszkania spełniającego indywidualne kryterium dostępności, 

a przedmiotem dofinansowania będą koszty wynajęcia lokalu mieszkalnego lub domu jednorodzinnego, 

ponoszone w okresie 36 miesięcy. 

S-A-M Dostępne Mieszkanie - Cel programu realizowany poprzez zapewnienie osobom 

z niepełnosprawnościami mieszkania wolnego od barier architektonicznych, jako podstawy samodzielnego 

realizowania planów zawodowych i społecznych, a dofinansowanie dotyczy dopłaty do zakupu mieszkania 

pozbawionego barier architektonicznych. 

Wszystkie te działania przyczyniły się do objęcia wsparciem osób niepełnosprawnych w środowisku 

lokalnym. 
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WYPOŻYCZALNIA SPRZĘTU REHABILITACYJNEGO, PIELĘGNACYJNEGO 

ORAZ WSPOMAGAJĄCEGO 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stalowej Woli w dniu 13 sierpnia 2019 r. podpisało umowę 

o dofinansowanie Projektu współfinansowanego ze środków Funduszu Społecznego w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 (nr umowy 

RPPK.08.03.00-18-0001/19-00), w ramach Działania 8.3 Zwiększenie dostępu do usług społecznych 

i zdrowotnych, tytuł projektu Utworzenie wypożyczalni sprzętu rehabilitacyjnego, pielęgnacyjnego oraz 

wspomagającego w powiecie stalowowolskim. 

Wartość całego projektu to 949 310,25 zł, z czego 806 913,71 zł stanowiło unijne dofinansowanie, 

94 396,54 zł to środki z budżetu Państwa. Natomiast kwota 48 000,00 zł to wkład własny Powiatu 

Stalowowolskiego. Projekt był realizowany do końca 2021 roku. 

Celem Projektu było zwiększenie dostępu mieszkańców naszego powiatu do usług zdrowotnych, poprzez 

umożliwienie im bezpłatnego skorzystania z potrzebnego sprzętu rehabilitacyjnego, wspomagającego czy 

pielęgnacyjnego. 

Wypożyczalnia powstała z myślą o osobach niesamodzielnych, które ze względu na wiek, stan zdrowia czy 

niepełnosprawność wymagają wsparcia z wykorzystaniem odpowiedniego sprzętu. Wybór specjalistycznych 

urządzeń wypożyczalni jest bardzo szeroki. Mieszkańcy znajdą tu zarówno sprzęt rehabilitacyjny, m. in.  

koncentratory tlenu, bieżnie, rowery stacjonarne, kule, czy łóżka rehabilitacyjne; sprzęt pielęgnacyjny, m. 

in.: materace przeciwodleżynowe, krzesła toaletowe, siedziska nawannowe; a także sprzęt wspomagający, 

jak np.: schodołazy, wózki inwalidzkie, balkoniki, pionizatory, czy stojaki na kroplówki. W sumie do 

wypożyczalni zakupiono 510 sztuk sprzętu. Od momentu powstania wypożyczalni dokupiono w latach 

poprzednich 15 sztuk łóżek rehabilitacyjnych elektrycznych, 6 sztuk koncentratorów tlenu, 2 materace, 

1 trener chodu, 2 balkoniki. Doposażenie nastąpiło w wyniku powstałych oszczędności w projekcie. 

Zatrudnieni w wypożyczalni fizjoterapeuci posiadają odpowiednią wiedzę i udzielają porad/instruktażu 

osobom korzystającym ze sprzętu znajdującego się w wypożyczalni. Sprzęt mieszkańcom powiatu 

stalowowolskiego  wypożyczany jest bezpłatnie. Nie jest wymagane orzeczenie o (stopniu) 

niepełnosprawności, ale wśród dokumentów niezbędnych do przedstawienia przez osoby chętne skorzystać 

z wypożyczalni, jest zaświadczenie lekarskie od lekarza specjalisty bądź lekarza rodzinnego o potrzebie 

skorzystania z odpowiedniego sprzętu. Co ważne, w koniecznych przypadkach, pracownicy wypożyczalni 

mogą zorganizować dowóz sprzętu do miejsca zamieszkania osoby, która będzie go używać. Sprzęty w 

wypożyczalni są na bieżąco serwisowane i jeśli zachodzi konieczność naprawiane, posiadają aktualne 

paszporty, a w listopadzie 2023 roku przeszły przegląd. 

Z wypożyczalni mogą korzystać mieszkańcy całego powiatu, czyli gmin: Bojanów, Pysznica, Radomyśl nad 

Sanem, Zaklików i Zaleszany oraz mieszkańcy miasta Stalowa Wola, gdzie w budynku MOPS-u ulokowano 

siedzibę wypożyczalni. Wypożyczalnia jest czynna w godzinach 7:30 – 15:30, od poniedziałku do piątku. 

W ubiegłym roku z usług wypożyczalni skorzystało łącznie 287 osób. 

Obecnie wypożyczalnia znajduje się w okresie tzw. trwałości projektu do 31.03.2024 roku. Nadal bezpłatnie 

wypożyczany jest sprzęt rehabilitacyjny, pielęgnacyjny oraz wspomagający w połączeniu z poradą 

indywidualną/instruktażem w zakresie obsługi sprzętu. 

Wykaz sprzętu rehabilitacyjnego, pielęgnacyjnego oraz wspomagającego w związku z realizacją 

projektu pt. „Utworzenie wypożyczalni sprzętu rehabilitacyjnego, pielęgnacyjnego oraz 

wspomagającego w powiecie stalowowolskim" realizowanego w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, współfinansowanego ze Środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego Oś Priorytetowa VIII Integracja społeczna, Działanie 8.3 Zwiększenie 

dostępu do usług społecznych i zdrowotnych, Nr Umowy RPPK.08.03.00-18-0001/19-00 (wg stanu na dzień 

31.12.2023 r.): 

LP Nazwa Ilość 

1. Rurowy materac przeciwodleżynowy pneumatyczny 20 szt. 

2. Rurowy materac przeciwodleżynowy zmiennociśnieniowy 12 szt. 

3. Pompa zmiennociśnieniowa do materaca 10 szt. 
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4. Ssak do oczyszczania dróg oddechowych  10 szt. 

5. Krzesło sedesowe składane  10 szt. 

6. Krzesło pod prysznic składane  10 szt. 

7. Wózek toaletowo-prysznicowy na małych kołach 20 szt. 

8. Siedzisko nawannowe obrotowe  10 szt. 

9. Fotel rehabilitacyjny do przebywania w pozycji siedzącej  2 szt. 

10. Łóżko rehabilitacyjne elektryczne  50 szt. 

11. Koncentrator tlenu stacjonarny 26 szt. 

12. Koncentrator tlenu przenośny  10 szt. 

13. Inhalator Rossmax  15  szt. 

14. Rower stacjonarny  15 szt. 

15. Bieżnia elektryczna  5 szt. 

16. Stół rehabilitacyjny  3 szt. 

17. Materac rehabilitacyjny składany  10 szt. 

18. Drabinka rehabilitacyjna przyłóżkowa  10 szt. 

19. Mata masująca  15 szt. 

20. Balkonik składany na dużych kołach  20 szt. 

21. Balkonik statyczny składany  20 szt. 

22. Balkonik dwufunkcyjny składany krocząco–stały  20 szt. 

23. Balkonik składany statyczny dziecięcy  10 szt. 

24. Podpórka czterokołowa aluminiowa  20 szt. 

25. Podpórka dwukołowa aluminiowa  15 szt. 

26. Trójnóg z uchwytem na wysokich nogach  5 szt. 

27. Czworonóg z uchwytem z niską podstawą  5 szt. 

28. Kule łokciowe do 150 kg/para 10 szt. 

29. Kule łokciowe dziecięce/para 10 szt. 

30. Kule pachowe regulowane do 113 kg/para 8 szt. 

31. Laska składana z regulowaną długością  10 szt. 

32. Lampa z podczerwienią Sollux  5 szt. 

33. Rotor do rehabilitacji kończyn dolnych i górnych 20 szt. 

34. Wózek inwalidzki stabilizujący plecy i głowę z funkcją toaletową do 100 kg 5 szt. 

35. Wózek inwalidzki stabilizujący plecy i głowę  do 100 kg 5 szt. 

36. Wózek aluminiowy standard z hamulcem  do 114 kg 15 szt. 

37. Wózek inwalidzki stalowy  20 szt. 

38. Wózek inwalidzki stalowy z szybkozłączką i regulowanymi podnóżkami 5 szt. 

39. Wózek inwalidzki dla dziecka (Racer EVO) 2 szt. 

40. Wózek inwalidzki dziecięcy  4 szt. 

41. Elektryczny podnośnik transportowy  3 szt. 

42. Pionizator dynamiczny  3 szt. 

43. Pionizator statyczny  2 szt. 

44. Stolik do łóżka dla chorego do jedzenia, czytania – regulowany  10 szt. 

45. Stojak na kroplówkę  15 szt. 

46. Schodołaz kroczący  3 szt. 

47. Balkonik typu Ambona 2 szt. 

48. Balkonik Dynawalk (trener chodu) 1 szt. 

 


