
 
Uchwała Nr 116/705/2026 

Zarządu Powiatu Stalowowolskiego  
z dnia 11 czerwca 2026 r. 

 

w sprawie przyjęcia projektu uchwały Rady Powiaty Stalowowolskiego w sprawie 

podniesienia wysokości wynagrodzeń dla rodzin zastępczych zawodowych 

 

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3a ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 

powiatowym (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1684 z późn. zm.) oraz art. 91 w związku z art. 85 ust. 

1 i ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

(t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 49 z późn. zm.) Zarząd Powiatu Stalowowolskiego uchwala,  

co następuje: 

§ 1. 

Przyjmuje się projekt uchwały Rady Powiatu Stalowowolskiego w sprawie podniesienia 

wysokości wynagrodzeń dla rodzin zastępczych zawodowych. 

 

§ 2. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

 

 

 

                                                                               Janusz Zarzeczny 

      Starosta Stalowowolski 
         (podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym) 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UZASADNIENIE: 
 

Zgodnie z art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym 

(t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1684 z późn. zm.) do wyłącznej właściwości Rady Powiatu 

należy podejmowanie uchwał w sprawach zastrzeżonych innymi ustawami. 

Na mocy art. 91 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 49 z późn. zm.) Rada Powiatu ma możliwość 

podniesienia w drodze uchwały wysokości wynagrodzeń dla rodzin zastępczych 

zawodowych oraz prowadzących rodzinne domy dziecka jaki i dla rodzin zastępczych 

zawodowych pełniących funkcję pogotowia rodzinnego, których minimalne 

wysokości określone zostały w art. 85 ust. 1 i ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny  

i systemie pieczy zastępczej. 

Uchwałą Nr VI/20/2024 z dnia 26 czerwca 2024 r. Rada Powiatu Stalowowolskiego 

podniosła wynagrodzenie rodzin zastępczych zawodowych oraz prowadzących 

rodzinne domy dziecka do wysokości 5.013,00 zł brutto miesięcznie. Natomiast 

wynagrodzenie dla rodzin zastępczych zawodowych pełniących funkcję pogotowia 

rodzinnego do wysokości 6.681,40 zł brutto miesięcznie.  

W dniu 25 marca 2026 r. Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej wydał 

Obwieszczenie w sprawie wysokości kwot świadczeń przysługujących rodzinie 

zastępczej i prowadzącemu rodzinny dom dziecka, wysokości pomocy dla osoby 

usamodzielnianej oraz wysokości kwot określonych w umowach (Monitor Polski 

z 30.03.2026 r. poz. 341) i w pkt drugim ww. obwieszczenia ogłosił, że od dnia  

1 czerwca 2026 r. wysokość kwoty określonej w umowach, o której mowa w art. 54, 

ust. 3, pkt 9) i 12a), art. 62, ust. 2, pkt 7), 11), i 14) oraz w art. 75, ust. 2, pkt 6) ustawy 

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej podlegają waloryzacji 

o nie mniej niż 7,3296%. 

Na terenie Powiatu Stalowowolskiego działają cztery rodziny zastępcze zawodowe, 

z którymi Starosta Stalowowolski zawarł obowiązujące umowy zlecenia związane 

z realizacją funkcji rodzin zastępczych zawodowych na terenie powiatu.  

 

W tej sytuacji konieczne stało się podniesienie kwot należności przysługujących 

rodzinom zastępczym zgodnie z treścią regulacji ogólnie obowiązujących oraz 

uchylenie Uchwały Rady Powiatu Nr VI/20/2024  z dnia 26 czerwca 2024 r.  

 
 

 

 

 

                                                                               Janusz Zarzeczny 

      Starosta Stalowowolski 
         (podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym) 

 

 

 

 

 

 



- projekt -  
 

Uchwała Nr ……/2026 
Rady Powiatu Stalowowolskiego  

z dnia ………………………  
 

w sprawie podniesienia wysokości wynagrodzeń dla rodzin zastępczych zawodowych  

 

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym  

(t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1684 z późn. zm.) oraz art. 91 w związku z art. 85 ust. 1 i ust. 2 ustawy 

z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

(t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 49 z późn. zm.) Rada Powiatu Stalowowolskiego uchwala, 

co następuje: 

§ 1. 

Rodzinie zastępczej zawodowej oraz prowadzącemu rodzinny dom dziecka podnosi się 

wynagrodzenie do wysokości 5.381,00 zł brutto miesięcznie. 

 

§ 2. 

Rodzinie zastępczej zawodowej pełniącej funkcję pogotowia rodzinnego podnosi się 

wynagrodzenie do wysokości 6.098,00 zł brutto miesięcznie. 

 

§ 3. 

Traci moc Uchwała Nr VI/20/2024 Rady Powiatu Stalowowolskiego z dnia 26 czerwca 

2026 r. w sprawie podniesienia wysokości wynagrodzeń dla rodzin zastępczych zawodowych  

 

§ 4. 

Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Podkarpackiego 

i wchodzi w życie z dniem 1 czerwca 2026 r.  
 

 

 

 

Zaakceptowane: 

Iwona Kozioł – Skarbnik Powiatu Stalowowolskiego 

Radosław Kubis –  Radca Prawny  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

UZASADNIENIE: 
 

Zgodnie z art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym 

(t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1684 z późn. zm.) do wyłącznej właściwości Rady Powiatu 

należy podejmowanie uchwał w sprawach zastrzeżonych innymi ustawami. 

Na mocy art. 91 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 49 z późn. zm.) Rada Powiatu ma możliwość 

podniesienia w drodze uchwały wysokości wynagrodzeń dla rodzin zastępczych 

zawodowych oraz prowadzących rodzinne domy dziecka jaki i dla rodzin zastępczych 

zawodowych pełniących funkcję pogotowia rodzinnego, których minimalne 

wysokości określone zostały w art. 85 ust. 1 i ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny  

i systemie pieczy zastępczej. 

Uchwałą Nr VI/20/2024 z dnia 26 czerwca 2024 r. Rada Powiatu Stalowowolskiego 

podniosła wynagrodzenie rodzin zastępczych zawodowych oraz prowadzących 

rodzinne domy dziecka do wysokości 5.013,00 zł brutto miesięcznie. Natomiast 

wynagrodzenie dla rodzin zastępczych zawodowych pełniących funkcję pogotowia 

rodzinnego do wysokości 6.681,40 zł brutto miesięcznie.  

W dniu 25 marca 2026 r. Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej wydał 

Obwieszczenie w sprawie wysokości kwot świadczeń przysługujących rodzinie 

zastępczej i prowadzącemu rodzinny dom dziecka, wysokości pomocy dla osoby 

usamodzielnianej oraz wysokości kwot określonych w umowach (Monitor Polski 

z 30.03.2026 r. poz. 341) i w pkt drugim ww. obwieszczenia ogłosił, że od dnia  

1 czerwca 2026 r. wysokość kwoty określonej w umowach, o której mowa w art. 54, 

ust. 3, pkt 9) i 12a), art. 62, ust. 2, pkt 7), 11), i 14) oraz w art. 75, ust. 2, pkt 6) ustawy 

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej podlegają waloryzacji 

o nie mniej niż 7,3296%. 

Na terenie Powiatu Stalowowolskiego działają cztery rodziny zastępcze zawodowe, 

z którymi Starosta Stalowowolski zawarł obowiązujące umowy zlecenia związane 

z realizacją funkcji rodzin zastępczych zawodowych na terenie powiatu.  

 

W tej sytuacji konieczne stało się podniesienie kwot należności przysługujących 

rodzinom zastępczym zgodnie z treścią regulacji ogólnie obowiązujących oraz 

uchylenie Uchwały Rady Powiatu Nr VI/20/2024  z dnia 26 czerwca 2024 r.  

 

 

 

                                                                               Janusz Zarzeczny 

      Starosta Stalowowolski 
         (podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym) 

 

 

 

 


