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PROCEDURA SKŁADANIA RAPORTÓW DORAŹNYCH , DOBOWYCH 
I SYTUACYJNYCH W CZASIE URUCHOMIENIA STAŁEGO DYŻURU

	Lp.
	

	1
	UWAGI OGÓLNE

	
	Niniejsze procedury należy wykorzystać podczas prowadzonych szkoleń z obsadą Stałego Dyżuru oraz w czasie organizowanych ćwiczeń i treningów. Przyjęta forma raportów w czasie funkcjonowania Stałego Dyżuru obowiązywać będzie również w czasie realnego uruchomienia.

	2
	SYGNAŁY PRZEKAZYWANE W RAMACH STAŁEGO DYŻURU

	2a
	Raport doraźny

	
	Raport o uruchomieniu Stałego Dyżuru: informujący o otrzymaniu sygnału albo 
o podjęciu decyzji o samodzielnym uruchomieniu Stałego Dyżuru oraz o czynnościach podjętych w celu realizacji zadania, np. o przekazaniu treści zadania do innych jednostek.

	
	Pozostałe raporty doraźne, które przekazywane są w trakcie realizacji zadania składa się w zależności  od zaistniałych potrzeb, niezwłocznie po uzyskaniu informacji o zdarzeniu i sporządzeniu informacji.

	
	Raport doraźny kończący, informujący o zakończeniu wykonywania zadania, bądź 
o przerwie w jego wykonywaniu.

	2b
	Raport dobowy

	
	Składany do godz. 19.00 ze stanu realizacji na godz. 18.00, zwięzłe przedstawienie czynności podjętych w celu realizacji postawionego zadania, wskazanie wszystkich podmiotów uczestniczących, opisanie występujących „zakłóceń”.

	2c
	Raport sytuacyjny

	
	Składany na zapotrzebowanie uprawnionego organu i zawiera poszerzone informacje z raportu doraźnego o działaniach w sytuacji wystąpienia bezpośredniego zagrożenia bezpieczeństwa państwa. Raport składa się cyklicznie, co godzinę określoną w zapotrzebowaniu.

	3
	SYGNAŁY PRZEKAZYWANE PODCZAS TRENINGU STAŁEGO DYŻURU

	
	Raport doraźny o uruchomieniu Stałego Dyżuru, w którym należy poinformować 
o otrzymaniu zadania, przystąpienia do jego realizacji, uruchomieniu Stałego Dyżuru oraz przekazaniu zadania do jednostek włączonych we własny system Stałego Dyżuru.

	
	Raport dobowy, który będzie miał (dla organu prowadzącego trening) charakter zwięzłego sprawozdania. Raport powinien zawierać: informację o zakończeniu wykonywania zadania, hasłową informację o przebiegu realizacji zadania (jakie jednostki uczestniczyły, z którymi jednostkami nie nawiązano łączności oraz jakie wystąpiły inne utrudnienia).









