Uchwala Nr 117/787/2021
Zarzadu Powiatu Stalowowolskiego
z dnia 11 marca 2021 r.

W sprawie przyjecia projektu uchwaty Rady Powiatu Stalowowolskiego dotyczgcego

przyjecia ,, Programu Dziatan Na Rzecz Osob Niepetnosprawnych Na Lata 2021-2025”

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym ( tekst jednolity Dz. U. z 2020r., poz. 920), Zarzad Powiatu Stalowowolskiego
uchwala co nastepuje:

§1.
Przyjmuje si¢ projekt uchwaty Rady Powiatu Stalowowolskiego dotyczacego

przyjecia ,,Programu Dziatah Na Rzecz Osob Niepetnosprawnych Na Lata 2021-2025”

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.
Janusz Zarzeczny
Starosta Stalowowolski
(podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym)



(projekt)
Uchwala Nr ..........................
Rady Powiatu Stalowowolskiego
zdnia ..o,

W sprawie przyjecia ,,Programu Dzialan Na Rzecz Osob Niepetnosprawnych Na Lata 2021-
2025”

Na podstawie art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2020r., poz. 920 ) oraz art. 35 a ust. 3 ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepetnosprawnych ( tekst jednolity z 2020r., poz. 426 z poOzniejszymi zmianami) Rada
Powiatu Stalowowolskiego uchwala co nastgpuje:

§ 1.

Przyjmuje si¢ ,,Program Dziatan Na Rzecz Os6b Niepelnosprawnych Na Lata 2021-2025”,
ktory stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Stalowowolskiego.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia 1 podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen
Starostwa, Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie i Powiatowego Urzgdu Pracy.
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1.1 Podstawa prawna opracowania programu:

Podstawe prawng do opracowania i realizacji Programu Dziatah Na Rzecz Osob
Niepelnosprawnych stanowi art. 35a ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych ( t. j. Dz. U.
z 2020 poz. 426 z poézn. zm.) oraz ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym ( t. j. Dz.U. z 2020 r., poz. 920). Przy opracowaniu programu wzi¢to roéwniez
pod uwage Konwencje ONZ o Prawach Oséb Niepelnosprawnych przyjeta przez
Zgromadzenie Ogdlne Narodoéw Zjednoczonych 13 grudnia 2006 roku na mocy rezolucji nr
61/106. Rzad Polski podpisat ja 30 marca 2007 r., natomiast ratyfikacja Konwencji przez
Polske miata miejsce 6 wrze$nia 2012 .

Celem Konwencji jest ochrona i zapewnienie pelnego i rownego korzystania z praw
cztowieka 1 podstawowych wolnosci przez osoby z niepelnosprawno$ciami na réwni ze
wszystkimi innymi obywatelami. Polska zobowigzana jest do wprowadzenia w zycie
zawartych w Konwencji standardow postegpowania w celu zapewnienia osobom
z niepelnosprawnos$ciami realizacji ich praw. Tekst Konwencji opublikowany zostat w Dz. U.
z dnia 25 pazdziernika 2012 r., poz. 1169.

Zgodnie z art.35a. ,,Do zadan powiatu nalezy:

1) opracowywanie i realizacja, zgodnych z powiatowa strategia dotyczaca rozwigzywania
probleméw spolecznych, powiatowych programéw dziatan na rzecz o0sOb
niepetnosprawnych w zakresie:

a) rehabilitacji spotecznej
b) rehabilitacji zawodowej i zatrudniania
C) przestrzegania praw osob niepetnosprawnych

1.2 Cele opracowania programu:

e Budowa zintegrowanego systemu pomocy osobom niepelnosprawnym;

e Usystematyzowanie dziatan podejmowanych na rzecz o0s6b niepelnosprawnych
W powiecie;

e Pelna realizacja zadan powiatu wynikajacych z ustaw;

e Podnoszenie §wiadomos$ci prawnej osob niepetnosprawnych

e Podnoszenie wiedzy i $wiadomosci spolecznosci lokalnej w zakresie postrzegania
niepetnosprawnosci;

e Stworzenie formalnej podstawy aplikowania o $rodki na realizacje powyzszych
celow.

e Aktywne =zaangazowanie samorzadu terytorialnego oraz  spoleczenstwa
obywatelskiego =~ w  realizacj¢  rzadowej Strategii na  rzecz  0sOb
z niepelnosprawnos$ciami na lata 2021 — 2030.

Ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej osob niepetnosprawnych przewiduje
opracowywanie przez powiaty programow dziatan na rzecz osob niepelnosprawnych w trzech
wyzej wymienionych zakresach. Jednocze$nie mamy $wiadomos¢, ze zakres funkcjonowania
1 udzialu os6b niepelnosprawnych w zyciu spotecznym powinien obejmowac wszystkie
dziedziny Zycia spotecznego zarowno w ujgciu instytucjonalnym jak i nieformalnym. Dlatego
tez program odnosi si¢ do wielu dziedzin zycia spotecznego, co do ktérych wiemy, ze osoby
niepetnosprawne napotykaja na bariery funkcjonalne utrudniajace pelne korzystanie z praw



a nawet wykonywanie obowigzkow obywatelskich. Na przestrzeni wiekow osoby
niepetnosprawne od zawsze zyly wsrdod osob petnosprawnych, jednak spoteczne postawy
wobec nich ulegaty stalej ewaluacji, zgodnie z cywilizacyjnym rozwojem. W historii mozna
wyrézni¢ postawy spoteczne wobec o0sOb niepelnosprawnych od dyskryminacji, poprzez
izolacje¢ 1 segregacje, az do integracji i wiaczenia spotecznego.

Inicjatywy podejmowane wobec 0sOb niepelnosprawnych powinny zmierza¢ do ich
inkluzji we wszystkie aspekty zycia spotecznego. Powoduje to konieczno$¢ ocenienia ich
mozliwoéci z punktu widzenia réznych sfer, tj. umiejetnosci fizycznych i psychicznych,
potencjatu, podejmowania aktywnosci, itp.

Dzi¢ki standardom wdrazania w Polsce Konwencji ONZ o prawach os6b
niepetnosprawnych pojawita si¢ szansa globalnego i kompleksowego postrzegania osob
niepetnosprawnych. Zwraca na to uwage Art. 33, ktory mowi, iz wprowadzenie Konwencji
w zycie wymaga koordynacji dziatan podmiotéw rzadowych i samorzadowych wszystkich
szczebli. Przede wszystkim jednak, zgodnie z zasadami funkcjonowania spoteczenstwa
obywatelskiego, w te procesy muszg zosta¢ wtaczone w szczegdlnosci osoby
niepetnosprawne, ich rodziny i reprezentujace je organizacje, ktdre zaangazuja si¢ w proces
monitorowania wdrazania postanowien Konwencji i bgda w nim w petni uczestniczy¢. Takim
narzedziem wiaczania 0sob niepetnosprawnych w zycie spoteczne moga by¢ ,,Osrodki
mobilnosci”, ktére jednoczesnie wskazywatyby §ciezki rozwoju i daty szanse osobie
niepelnosprawnej na pelng inkluzje spoteczng. Co istotne, ,,O8rodki mobilnosci”
prowadzityby takze monitoring, a na jego podstawie korekte dziatan wobec i razem z osobg
niepelnosprawna. Jest to wazny kierunek, ktory spaja dziatania rehabilitacji medycznej,
spotecznej i zawodowej. Osoby niepetnosprawne nie stanowig jednolitej kategorii. Kazda
dysfunkcja wymaga jednocze$nie indywidualnego podejscia, a zarazem poszukiwania cato-
sciowych, kompleksowych rozwigzan usuwajacych jak najwiecej barier w funkcjonowaniu
osoby niepetnosprawnej. Konwencja ONZ o prawach oséb niepelnosprawnych zwraca
réwniez uwage na wazny aspekt: niepetnosprawnosc¢ nie jest barierg w funkcjonowaniu 0séb
niepelnosprawnych, ale bariery istnieja w otoczeniu tych osoéb. Waznym warunkiem poprawy
funkcjonowania oséb niepelnosprawnych w Polsce jest takze zmiana sposobu myslenia,
polegajaca na pomocy, wspieraniu i wlaczaniu w zycie spoteczne, a nie tylko na opiece nad
nimi. Wlaczanie staje si¢ podstawowg zasadg polityki spoteczne;.

W swoim wymiarze praktycznym program, w réwnej mierze jak poprzedni, bedzie
wykorzystywany jako formalna podstawa do aplikowania o dodatkowe srodki, ktore pozwola
podja¢ dzialania systemowe. Jest to kluczowa przestanka opracowania programu, bowiem
przy obecnej skali dochodow Powiatu jedynie alternatywna forma pozyskania dodatkowych
srodkoéw pozwoli na kontynuacj¢ zalozen przedstawionych w poprzednim programie /na lata
2015-2020/ oraz na realizacj¢ nowych zalozen, przedstawionych w niniejszym programie.
Zgodnie z Artykutem 9 Konwencji ONZ o prawach osob niepetnosprawnych, panstwa, ktore
podpisaty 1 ratyfikowaty Konwencje zobowigzaly si¢, w celu umozliwienia pelnego i
samodzielnego funkcjonowania w  spoleczefistwie, do zagwarantowania osobom
niepetnosprawnym swobodnego dostepu do srodowiska fizycznego, transportu, informacji i
komunikacji miedzyludzkiej na takich samych zasadach z jakich korzystaja wszyscy
obywatele. Srodki te, obejmujace rozpoznanie i eliminacje przeszkod i barier w zakresie
dostepnosci, stosuja si¢ miedzy innymi do:

e budynkow, drog, transportu oraz innych urzadzen wewnegtrznych i1 zewngtrznych,
w tym szkol, mieszkan, instytucji zapewniajacych opieke medyczng i miejsc pracy,

e informacji, komunikacji i innych uslug, w tym ustug elektronicznych i stuzb
ratowniczych.



Panstwa ratyfikujace Konwencj¢ podejma réwniez odpowiednie srodki w celu:

e opracowywania, oglaszania i monitorowania wdrazania minimalnych standardow
1 wytycznych w sprawie dostepnosci urzadzen i1 ustug ogolnie dostepnych Ilub
powszechnie zapewnianych,

e zapewnienia, ze instytucje prywatne, ktore oferuja urzadzenia i ushugi ogdlnie
dostepne lub powszechnie zapewniane, beda braty pod uwage wszystkie aspekty ich
dostgpnosci dla oso6b niepelnosprawnych,

e zapewnienia szkolenia wszystkim zainteresowanym na temat dostepnosci dla oséb
niepetnosprawnych,

e zapewnienia w ogodlnodostgpnych budynkach i innych obiektach oznakowania
w alfabecie Braille’a oraz w formach tatwych do czytania i zrozumienia,

e zapewnienia réznych form pomocy i posrednictwa ze strony innych osob lub zwierzat,
w tym przewodnikow, lektoréw i profesjonalnych ttumaczy jezyka migowego, w celu
utatwienia dostgpu do ogélnodostepnych budynkow i innych obiektow,

e popierania innych odpowiednich form pomocy i wsparcia 0sob niepetnosprawnych,
aby zapewni¢ im dostep do informacji,

e popierania dostepu 0s6b niepetnosprawnych do nowych technologii i systemow
informacyjno-komunikacyjnych, w tym do Internetu,

e popierania, od wstgpnego etapu, projektowania, rozwoju, produkcji i dystrybucji
dostgpnych technologii i systeméw informacyjno-komunikacyjnych, tak aby
technologie te i systemy byly dostepne po najnizszych kosztach.

1.3 Definicje i ujecia niepelnosprawnosci

Rozpatrujagc ~ problematyke  zapewnienia  praw  czlowieka  wobec  osob
z niepelnosprawnos$ciami, pierwszym pytaniem, jakie nalezy zada¢ jest pytanie o definicje
niepetnosprawnosci. Powstato wiele definicji niepelnosprawnos$ci skonstruowanych przez
przedstawicieli roznych nauk: pedagogiki, psychologii, socjologii, medycyny. Mozna wigc
spotkac szereg propozycji poszczegdlnych przedstawicieli tych dziedzin wiedzy, ktorych nie
sposob przytoczyé w niniejszym programie’.

W dyskusjach nad definiowaniem niepelnosprawnos$ci pojawiaja si¢ dwie koncepcje
umownie okre§lane jako zasada spojnosci oraz zasada adekwatno$ci. Pierwsza wynika
z potrzeby jasnych definicji, druga ze ztozonosci 1 wielowymiarowos$ci problematyki potrzeb
0sOb z niepelnosprawnoscig. Trzeba zauwazy¢, ze poszczegodlne rodzaje wsparcia, by byty
odpowiednio adresowane, musza akcentowaé¢ pewne konkretne, czg¢sto odmienne, rodzaje
niepetnosprawnosci. P. Matela wskazuje wady obydwu tych koncepcji: spojnosci — ryzyko
nadmiernego uogodlnienia, przez co $rodki moga nie trafi¢ do najbardziej potrzebujacych,
adekwatnosci — grozba niekonsekwencji i powstawania luk w dostgpnosci $wiadczen?.
Najlepszym rozwigzaniem jest przyjecie jednej powszechnie obowigzujacej definicji osoby
z niepelnosprawnoscia. Nie musi to oznaczac, iz wszystkie osoby spetniajgce warunki zawarte

! Propozycje definicji niepetnosprawnosci autorstwa przedstawicieli réznych dziedzin wiedzy podaje A. Bieganowska, Przekaz
medialny w modyfikowaniu postaw studentéw wobec niepetnosprawnosci, Lublin 2011, s. 15-19,

2 p, Matela, Typologia systeméw orzekania o niepetnosprawnosci w krajach Unii Europejskiej, ,Niepetnosprawno$¢ i Rehabilitacja”
3/2003,s. 14-15



w takiej definicji dostalyby jednakowe wsparcie. Mozliwe jest przeciez uzaleznienie
przyznania osobie z niepelnosprawnoscig roznych rodzajow wsparcia — w zaleznosci od
spelnienia przed dang osobg dodatkowych kryteriow. Nalezy wyrozni¢ dwa modele
postrzegania niepetnosprawnos$ci: medyczny 1 spoteczny. W modelu medycznym
niepetnosprawno$¢ jest bezposrednig konsekwencja choroby czy uszkodzenia. Wedhug
modelu spolecznego niepelnosprawnos¢ powstaje wskutek ograniczen doswiadczanych przez
osoby nig dotknigte, takich jak indywidualne uprzedzenia, utrudniony dostep do budownictwa
uzyteczno$ci publicznej, niedostosowany System transportu, segregacyjna edukacia,
niedostosowane rozwigzania na rynku pracy®. W $wiatowym programie dziatah na rzecz oséb
niepetnosprawnych, przyjetym i ogloszonym przez Zgromadzenie ONZ 3 grudnia 1982r.
pojecia uposledzenia, niepetnosprawnosci i ograniczania zostaty zdefiniowane w nastepujacy
sposob: — uposledzenie — wszelka utrata lub odst¢pstwo od normalnosci struktury lub funkcji
psychologicznej, fizjologicznej lub anatomicznej;

— niepetnosprawnos¢ — wszelkie utrudnienie lub brak — wynikajacy z uposledzenia zdolnosci
wykonywania jakiej$ czynnosci w sposob lub w zakresie uwazanym za normalny dla istoty
ludzkiej;

— ograniczenie — niekorzystna dla danej jednostki sytuacja wynikajgca z uposledzenia lub
niepelnosprawnos$ci, ktoéra ogranicza lub przeszkadza w pelnieniu roli uznanej dla tej
jednostki za normalng, w zaleznosci od jej wieku, pflci, czynnikéw spolecznych i
kulturalnych®. Definicje te z jednej strony zdobyly uznanie badaczy z obszaru nauk
spotecznych, z drugiej byly krytykowane przez organizacje osob niepelnosprawnych.
Podstawg tej krytyki bylo oparcie si¢ w definiowaniu niepelnosprawno$ci na aspektach
medycznych pomijajac kwestie wykluczenia spotecznego®.

Wskutek tej krytyki Swiatowa Organizacja Zdrowia 22 maja 2001 r. podczas 54. Swiatowego
Zgromadzenia na rzecz Zdrowia dokonata rewizji tych definicji wydajac Miedzynarodowg
Klasyfikacje Funkcjonowania, Niepetnosprawnosci 1 Zdrowia.

W Klasyfikacji tej zawarto nastepujace definicje:

e uszkodzenie (impairment) — wszelki ubytek lub odstepstwo od normy
psychologicznej, fizjologicznej lub anatomicznej struktury czy funkcji organizmu w
skutek okreslonej wady wrodzonej, choroby wzglednie urazu,

e niepetnosprawno$¢ funkcjonalna (disability) — to Kkazde ograniczenie lub brak
(wynikajacy
z uszkodzenia) zdolnosci do wykonywania czynnosci w sposob lub w zakresie
uznawanym za normalny dla istoty ludzkiej. Jest to dysfunkcja na poziomie zadan;

e uposledzenie lub niepetnosprawnos¢ spoteczna (handicap) — niekorzystna sytuacja
danej osoby wynikajaca z uszkodzenia lub niepetnosprawnosci, ktora ogranicza lub
uniemozliwia wypelnianie jej rél, a wigc zadan 1 zachowan w sytuacjach spotecznych,
biorac pod uwagg wiek, pte¢ oraz czynniki kulturowe i spoteczne, czyli formy dziatan
i zachowan przyjetych i akceptowanych w danym $rodowisku kulturowym i
spotecznym.

Tak wiec, w Miedzynarodowej Klasyfikacji Funkcjonowania, Niepelnosprawnosci

i Zdrowia wida¢ odej$cie od medycznego na rzecz spotecznego modelu niepetnosprawnosci.
Przenosi si¢ akcent z definiowania osobistej niepelnosprawnosci na identyfikacje jej
spotecznych uwarunkowan. Jest to tendencja ogdélno$wiatowa. ,Jednocze$nie kwestionuje
konieczno$¢ dzielenia w polityce spolecznej ludzi na sprawnych i niesprawnych. Chyba
najlepsza ilustracja rozwigzan w duchu modelu spotecznego jest usuwanie barier

3 C. Barnes, G. Mercer, Niepetnosprawnos¢, Warszawa 2008, s. 7-27.

4 Uchwata Zgromadzenia Ogolnego Organizacji Narodéw Zjednoczonych z dnia 3 grudnia 1982 r. 37/52 Swiatowy program dziatan na rzecz
0s0Ob niepetnosprawnych.

5 C. Barnes, G. Mercer, op. cit, s. 23-24.



architektonicznych i transportowych. Likwidacja przeszkod dla petnego uczestnictwa odbywa
si¢ tutaj bez kategoryzacji ludzi — wszak, np. z podjazdu dla wozkéw inwalidzkich moga
korzysta¢ wszyscy, takze sprawni ruchowo”®. Wedlug Konwencji o prawach o0séb
niepetnosprawnych: ,,Do 0so6b niepetnosprawnych zaliczajg si¢ osoby, z dlugotrwalg obnizong
sprawnoscig fizyczng, umystowa, intelektualng lub sensoryczng, ktéra w interakcji z réznymi
barierami moze ogranicza¢ ich pelne i efektywne uczestnictwo w Zzyciu spolecznym na
rownych zasadach z innymi obywatelami’. Z uwagi na range Konwencji w prawie
miedzynarodowym, definicja ta moze si¢ Sta¢ powszechnie uznawang na $wiecie. Trzeba
stwierdzi¢, ze definicj¢ t¢ nalezy oceni¢ bardzo wysoko, poniewaz opisujac bardzo dobrym
sformutowaniem aspekt medyczny niepetnosprawnosci koncentruje si¢ jednak na jej
spotecznym aspekcie. Takze w Polsce nie przyj¢to jednej definicji niepelnosprawnosci.
Wedlug definicji zamieszczonej w uchwale Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z 1 sierpnia
1997 r. Karta Praw Osob Niepetnosprawnych: ,Niepetnosprawnymi sg osoby, ktorych
sprawnos$¢ fizyczna, psychiczna lub umystowa trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza lub
uniemozliwia zycie codzienne, naukg, prace oraz pehienie rol spotecznych, zgodnie z
normami prawnymi i zwyczajami”®. Natomiast wedlug ustawy o rehabilitacji zawodowe;j i
spotecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepelnosprawnych z 27 sierpnia 1997 r.:
»Niepelnosprawnos$¢” — oznacza trwalg lub okresowa niezdolno$¢ do wypetniania rol
spotecznych z powodu statego lub dlugotrwalego naruszenia sprawnosci organizmu,
w szczegbdlnosci powodujaca niezdolnos¢ do pracy”. I to ta definicja, z racji tego, ze jest
zawarta w ustawie, ma najistotniejsze znaczenie. Nalezy ja jednak oceni¢ bardzo negatywnie.
W przeciwienstwie do definicji zawartej w Karcie Praw Osob Niepelnosprawnych zaktada
ona bowiem, iz niepetnosprawnos¢ moze jedynie powodowac niezdolno$¢ do wypekniania rol
spotecznych, nie przewidujac mozliwosci ich ograniczenia lub utrudnienia w ich
wykonywaniu. Natomiast Kodeks wyborczy definiuje wyborce niepetnosprawnego jako
,wyborce ,, 0 ograniczonej sprawnosci fizycznej, psychicznej, umystowej lub w zakresie
zmystow, ktora utrudnia mu wziecie udziatu w wyborach”®. Jest to najnowsza definicja
niepetnosprawnos$ci w polskim systemie prawnym i zarazem jest ona wzorowana na definicji
z Konwencji o prawach osob niepelnosprawnych. Nalezy wyrazi¢ nadziejg, ze jest to
pierwszy krok do przyjecia przez ustawodawce definicji z Konwencji jako obowigzujacej] w
calym polskim prawie. Trzeba tez zauwazy¢ ogromne roznice migdzy definicja
niepetnosprawnos$ci, zawarta w ustawie o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, a definicja przyjeta przez wspdlnote migdzynarodowa
w Konwencji o prawach oséb niepelnosprawnych. Definicja z Konwencji kladzie nacisk na
interakcje z réznymi barierami, ktore moga ogranicza¢ petne i efektywne uczestnictwo w
zyciu spotecznym. Natomiast definicje z ustawy koncentruja si¢ na dysfunkcjach i
ograniczeniach. Polski ustawodawca pozostaje wigc w definiowaniu niepetnosprawnosci przy
aspekcie medycznym, mimo ze na Swiecie kladzie si¢ nacisk na aspekt spoteczny.
Reasumujac, proces wdrazania Konwencji o prawach oso6b niepetnosprawnych wymaga
zmiany definicji niepelnosprawnos$ci zawartej w art. 2 ustawy o rehabilitacji spotecznej i
zawodowej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych. Obecna definicja powinna zostaé
zastgpiona definicja z Konwencji. Takze inne akty polskiego prawa definiujace
niepetnosprawnos$¢ powinny stosowac definicje konwencyjna.

6 P. Matela, op. cit,, s. 15.

" Art. 1 Konwengji.

8 Art. 1 uchwaty Sejmu Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 1 sierpnia 1997 r. Karta Praw Oséb Niepetnosprawnych,

M. P.z1997 r, Nr 50, poz. 475.

% Art.5 pkt. 11 ustawy z 5 stycznia 2011r. Kodeks Wyborczy, Dz. U.z 2011 r., Nr 21, poz. 112 z pézn. zm., dodany
przez art. 1 pkt. 1 ustawy z 27 maja 2011 r. o zmianie ustawy Kodeks Wyborczy oraz ustawy Przepisy wprowadzajace
ustawe Kodeks Wyborczy, Dz. U.z 2011 r.,, Nr 147, poz. 881.



Stopnie niepelnosprawnosci

Kolejnym zagadnieniem jest podzial na stopnie niepelnosprawnosci. Ustawa
o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych w art. 3
ustanawia trzy stopnie niepetnosprawnosci: znaczny, umiarkowany i lekki, ktorych definicje
sg zawarte w art. 4 ust 1-3 i w przeciwienstwie do og6lnej definicji niepetnosprawnosci
przewiduja mozliwo$¢ wypelniania przez osoby niepetnosprawne rol spotecznych oraz
podjecia pracy. Wedle tych definicji:

e do znacznego stopnia niepelnosprawnosci =zalicza si¢ osobe z naruszong
sprawnos$cig organizmu, niezdolng do pracy albo zdolng do pracy jedynie w
warunkach pracy chronionej i wymagajaca, w celu petnienia rol spotecznych, stalej
lub dhlugotrwatej opieki 1 pomocy innych oséb w zwigzku z niezdolnoscig do
samodzielnej egzystencji.

e do umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci zalicza si¢ osob¢ z naruszong
sprawno$cig organizmu, niezdolng do pracy albo zdolng do pracy jedynie w
warunkach pracy chronionej lub wymagajaca czasowej albo cze§ciowe] pomocy
innych os6b w celu pehienia rol spotecznych.

e do lekkiego stopnia niepelnosprawnosci zalicza si¢ osob¢ o naruszonej sprawnosci

organizmu, powodujacej] w sposob istotny obnizenie zdolnosci do wykonywania
pracy,
w poréwnaniu do zdolno$ci, jaka wykazuje osoba o podobnych kwalifikacjach
zawodowych z petng sprawnoscia psychiczng i fizyczng, lub majgca ograniczenia w
petieniu rol spotecznych dajace si¢ kompensowaé przy pomocy wyposazenia w
przedmioty ortopedyczne, srodki pomocnicze lub $rodki techniczne.

Zgodnie z art. 62 osobami niepetnosprawnymi w rozumieniu ustawy sg osoby, ktére
wczesniej zastaty zaliczone do jednej z grup inwalidzkich. Orzeczenie o zaliczaniu:

e do I grupy inwalidow traktowane jest na rOwni z orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci;

e do II grupy inwalidow traktowane jest na rOwni z orzeczeniem o umiarkowanym
stopniu niepetnosprawnosci;

e do III grupy inwalidow traktowane jest na réwni z orzeczeniem o lekkim stopniu
niepetnosprawnosci.

Za niepetnosprawne uznano réwniez osoby o orzeczonej statej albo dlugotrwate;
niezdolnosci do pracy w gospodarstwie rolnym, traktujac:

e o0soby, ktorym przystuguje zasitek pielegnacyjny, jako zaliczone do znacznego stopnia
niepetnosprawnosci;

e pozostate osoby jako zaliczone do lekkiego stopnia niepelnosprawnosci.

Stopnie niepelnosprawnosci orzeka si¢ dla osob, ktore ukonczyty 16 rok zycia.
Natomiast zgodnie z art. 4a:

e osoby przed ukonczeniem 16 lat zalicza si¢ do osob niepelnosprawnych, jesli maja
naruszong sprawnos¢ fizyczng lub psychiczng o przewidywanym okresie trwania
powyzej 12 miesigcy, z powodu wady wrodzonej, dlugotrwatej choroby lub
uszkodzenia organizmu, powodujaca konieczno$¢ zapewnienia im catkowitej opieki
lub pomocy w zaspokajaniu podstawowych potrzeb zyciowych w sposob
przewyzszajacy wsparcie potrzebne osobie w danym wieku.”

e niepelnosprawnosé¢ u os6b do 16 roku zycia wystepuje jezeli maja one naruszong
sprawnos$¢ fizyczng lub psychiczng o przewidywanym okresie trwania powyzej 12
miesiecy, z powodu wady wrodzonej, dhlugotrwalej choroby lub uszkodzenia



organizmu, powodujaca konieczno$¢ zapewnienia im catkowitej opieki lub pomocy w
zaspokajaniu podstawowych potrzeb zyciowych w sposdb przewyzszajacy wsparcie
potrzebne osobie w danym wieku.

Terminologia obowiazujaca w systemie rentowym

Jeszcze inna terminologia o0s6b niepelnosprawnych obowigzuje w systemie rentowym.
Ustawa o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych z 17 grudnia 1998 r.
uznaje za niezdolng do pracy osobe, ktora catkowicie lub czg¢sciowo utracita zdolno$¢ do
pracy zarobkowej z powodu naruszenia sprawnosci organizmu i nie rokuje odzyskania
zdolnosci do pracy po przekwalifikowaniu. Dokonano tez rozrdznienia na 0soby catkowicie i
czgsciowo niezdolne do pracy:
e (Calkowicie niezdolna do pracy jest osoba, ktora utracita zdolno$¢ do wykonywania
jakiejkolwiek pracy.
e (Czesciowo niezdolng do pracy jest osoba, ktéora w znacznym stopniu utracita
zdolno$¢ do pracy zgodnej z poziomem posiadanych kwalifikacjil0.
Zgodnie z art. 13 ust. 4 zachowanie zdolno$ci do pracy w warunkach okreslonych w
przepisach o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych
nie stanowi przeszkody do orzeczenia catkowitej niezdolno$ci do pracy. Nalezy podkresli¢, ze
warunki takie bardzo czesto beda sie jedynie dyskretnie r6zni¢ od warunkow pozostatych
pracownikow, czesto bedzie to biurko pod ktoére da si¢ podjechaé wozkiem, ergonomiczny
fotel, specjalna myszka do komputera. Wraz z postepem technicznym takie przystosowanie

jest coraz prostsze i tansze'®.

10 Art. 12 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych z dnia 17 grudnia 1998 ., (tekst jednolity Dz. U.
2015 r. poz. 748)

11 Stanowisko Polskiego Forum Osob Niepetnosprawnych i innych organizacji pozarzadowych w sprawie wniosku

Rzecznika Praw Obywatelskich o stwierdzenie niezgodnosci art. 492 ust. 1 pkt. 6 Kodeksu wyborczego z art. 60

w zwiazku z art. 32 Konstytucji RP oraz art. 29 lit. a Konwencji o prawach 0sob niepetnosprawnych, s. 8. Stanowisko dostgpne na stronie
internetowej PFRON: http://www.pfron.org/wp-content/uploads/2013/11/AMICUS-CURIAE _ 6-2013-10-21.pdf stan na dzien 8.03.2014 r.
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2.1 Osoby niepelnosprawne w Polsce

Niepelnosprawnos¢ w Polsce — skala zjawiska

Ostatnie dane dotyczace zjawiska niepetnosprawnosci w Polsce pochodza z Narodowego
Spisu Powszechnego Ludnosci 1 Mieszkan z 2011 r. W ramach spisu zbiorowos$¢ osob
z niepetnosprawnosciami podzielono na dwie podstawowe grupy, do ktérych zaliczono:

e Osoby, ktore posiadaty aktualne orzeczenia wydane przez uprawniony organ —
niepetnosprawni prawnie,

e Osoby nieposiadajace orzeczenia o niepetnosprawnosci (do 16 roku zycia) lub o
stopniu niepelnosprawnos$ci, ktére mialy, badz odczuwaty catkowicie lub powaznie
ograniczong zdolno$¢ do wykonywania podstawowych czynnosci zyciowych
stosowanych dla danego wieku — niepetnosprawni biologicznie.

Wedtug wynikoéw spisu liczba osdb z niepetnosprawnos$ciami ogdtem wynosita na koniec
marca 2011 r. niemal 4,7 min (doktadnie 4 697,0 tys.). Tym samym liczba oséb z
niepetnosprawno$ciami w Polsce stanowita 12,2% ludnos$ci kraju wobec 14,3% w 2002 r.
(blisko 5,5 mln 0s6b z niepelnosprawnosciami w 2002 r.). Udziat mg¢zczyzn wsrdd osob z
niepelnosprawnos$ciami wynosit 46,1% wobec 53,9% dla kobiet. Innego rodzaju statystyk
dostarczaja wyniki kwartalnego reprezentacyjnego Badania Aktywno$ci Ekonomicznej
Ludnosci (BAEL) realizowanego w ramach dziatalnosci Gtownego Urzedu Statystycznego.
Dane te wskazuja, ze populacja 0s6b niepelnosprawnych prawnie!? w wieku 16 lat i wiecej w
Polsce w 2018 r.2®. Mezczyzni stanowili 50,4% populacji 0séb z potwierdzong prawnie
niepetnosprawnoscig (1 532 tys.), a kobiety 49,6% (1508 tys. Osob). 62,3% o0sob
niepelnosprawnych (1 894 tys.) mieszkato w miastach, a 37,7% (1 146 tys.) na obszarach
wiejskich. Liczba oséb niepelnosprawnych prawnie w wieku produkcyjnym wedlug tzw.
Ekonomicznych grup wieku (18-59 dla kobiet i 18-64 dla me¢zczyzn) wynosita 1 625 tys., co
stanowito 7,6% ludnos$ci w tej grupie.
Najwieksza grupe wsrod oséb z prawnie potwierdzong niepelnosprawnos$ciag stanowily osoby
w wieku:

e 065 latiwiecej —1 190 tys.,

e 55-64 lata — 921 tys.

e 45-54 lat — 382 tys.

o 35-44 lat — 263 tys.
Analizujac populacje osob niepetnosprawnych pod wzgledem zrdéznicowania wieku nalezy
takze zaznaczy¢, ze osoby w wieku 55 lat 1 wigcej stanowity az 69,4% ogotlu osob
niepetnosprawnych (2 111 tys. osob), za§ osoby w wieku od 16 do 54 lat stanowily 30,6%
ogotu 0sob niepetnosprawnych (929 tys. osob).
Struktura os6b niepelnosprawnych w 2018 r. wedlug grup wiekowych

12 4o zbiorowosci 0séb niepelnosprawnych prawnie zaliczono osoby, ktore ukonczyly 16 rok zycia i stosownie do postanowien ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 426 z pdzn.
zm.) posiadaja orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne.

13 Jlekro¢ w Programie podawane s3 dane z BAEL, sg to dane $rednioroczne.



16-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65 1 wigcej
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Zrédlo: opracowanie BON na podstawie danych BAEL GUS

Wsrdd oséb niepetnosprawnych prawnie w wieku 16 lat i wigcej mozna bylo wyrdzni¢ osoby
posiadajace orzeczenie o:

e znacznym stopniu niepetnosprawnosci — 26,7% (813 tys. osob),
e umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci — 47,8% (1 451 tys. osob),
e lekkim stopniu niepetnosprawnosci — 25,5% (776 tys. 0sob).

Liczba 0s6b niepelnosprawnych prawnie w wieku produkcyjnym wedlug tzw.
Ekonomicznych grup wiekowych na koniec 2018 roku wynosita 1 625 tys. Uwzgledniajac
orzeczony stopien niepetnosprawnosci, struktura osob z niepetnosprawnosciami w wieku
produkcyjnym wynosita:

o 24,1% (394 tys. 0séb) ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci,
o 48,9% (794 tys. 0séb) z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci,
27,0% (438 tys. osob) z lekkim stopniem niepelnosprawnosci.

Strategia Na Rzecz Osob z Niepelnosprawnosciami na lata 2021 — 2030.
Prace nad Strategig na rzecz Osob z Niepelnosprawnos$ciami zostaly zapoczatkowane pod
koniec 2016 roku. Zobrazowaly one skale problemow, z ktorymi nalezalo si¢ zmierzy¢ przy
tworzeniu  catosciowych ram polityki. Rozproszenie kompetencyjne organow
odpowiedzialnych za sprawy 0sob z niepetnosprawnosciami we wszystkich obszarach ich
zycia, zdiagnozowanie najistotniejszych problemow tych oséb, czy w koncu ustalanie
odpowiednich rekomendacji i rozwigzan, wymagato zaangazowania czasu oraz pracy wielu
przedstawicieli roznych instytucji. Jednoczesnie okazato si¢ szansg na zbudowanie systemu
wspotpracy 1 pola do wspotdzialania réznych $rodowisk na rzecz poprawy sytuacji osob
z niepetnosprawnosciami w Polsce. Dynamiczny rozw¢j gospodarczy Polski (w szczegdlnosci
rozwdj nowych technologii, informatyzacji, inwestycji i innowacji w sektorze produkcji
i ushug) potaczony z inwestowaniem w kapitat ludzki stworzyt warunki do skutecznego
wlaczenia oséb z niepetnosprawnosciami w zycie spoteczne 1 zawodowe na niespotykang
dotad skale. Stanowi to glowny cel niniejszej Strategii. Celem Strategii jest réwniez
wdrazanie w Polsce postanowien Konwencji o prawach osob niepetnosprawnych (Dz. U. z
2012 r. poz. 1169, z pdzn. zm.). Konwencja weszla do polskiego porzadku prawnego 25
pazdziernika 2012 roku. Ratyfikujac Konwencje Polska zobowigzata si¢ do wdrazania jej
postanowien. W Konwencji przewidziano bardzo istotng zmian¢ podejscia do
niepetnosprawnosci polegajaca na przejsciu z medycznego modelu niepetnosprawnosci na
model oparty na prawach cztowieka. Konwencja przewiduje mechanizmy zapewniajace
osobom z niepetlnosprawnosciami mozliwos¢ korzystania ze wszystkich powszechnie
uznanych wolnosci i praw cztowieka. Jest to pierwszy tak wszechstronny i kompleksowy plan
dla 0so6b niepelnosprawnych, ktory zapoczatkowuje nowe, profesjonalne podejscie w tym
zakresie. Osoby z niepelnosprawno$ciami to osoby o réznych rodzajach niepetnosprawnosci,
wymagaja wigc réznych instrumentdow wsparcia. Polityka spoleczna rzadu na rzecz oséb z
niepetnosprawnos$ciami uwzglednia ich potrzeby i aspiracje. Przygotowana Strategia zaklada
realizacje 113  dziatan, kluczowych dla nowego systemu wsparcia 0s6b z
niepetnosprawno$ciami. Priorytetowe obszary to:

1. Niezalezne Zycie

2. Dostepnosé,

3. Edukacja



Praca

Zabezpieczenie spoleczne
Zdrowie

Budowanie swiadomosci
Koordynacja'“.

NG~

Realizacja dziatan zawartych w Strategii na rzecz Osob z Niepelnosprawnos$ciami umozliwi
osobom z niepelnosprawno$ciami niezalezne zycie 1 pelny udzial we wszystkich jego sferach,
w taki sposob, aby mogty funkcjonowaé w spoleczenstwie na zasadzie réwnosci z innymi
osobami.

1. Niezalezne zZycie

Instrumenty rehabilitacji spolecznej, okreSlone w ustawie 0 rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu o0s6b niepelnosprawnych zapewni¢ maja osobom
niepelnosprawnym aktywne 1 pelne uczestnictwo w zyciu spolecznym. Rehabilitacja
spoteczna realizowana jest przede wszystkim przez:

v wyrabianie zaradno$ci osobistej i pobudzanie aktywno$ci spotecznej osoby z
niepetlnosprawnoscia;

v wyrabianie umiej¢tnosci samodzielnego wypetniania rél spotecznych;

v’ likwidacj¢  barier, w  szczegdlnosci  architektonicznych, urbanistycznych,
transportowych, w komunikowaniu si¢ 1 dostgpie do informacji;

v’ ksztaltowanie w spoleczefistwie wiasciwych postaw i zachowan sprzyjajacych
integracji z osobami z niepetnosprawnosciami.

e Warsztaty terapii zajeciowej - Podstawowa forma wspierajaca proces rehabilitacji
spotecznej tych osob sa warsztaty terapii zajeciowej (WTZ). Zgodnie z ustawg o
rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych
warsztat jest wyodrebniong organizacyjnie i finansowo placowka stwarzajaca osobom
z niepelnosprawno$ciami niezdolnym do podjecia pracy mozliwo$¢ rehabilitacji
spolecznej 1 zawodowe] w zakresie pozyskania lub przywracania umiejetnosci
niezbgdnych do podjecia zatrudnienia.

W 2018 r. funkcjonowato 718 warsztatow, do ktorych uczeszczato 27 450 oséb z
niepetnosprawno$ciami.

Liczba warsztatéw terapii zajeciowej oraz ich uczestnikow w latach 2016 - 2018

Rok Liczba Wa.rsz.tatc')v.v terapii Liczba uczestnikéw WTZ Liczba pc;estmkéw, kj[(')rzy
zajeciowej podjeli zatrudnienie

2016 708 26 501 390

2017 715 27 097 452

2018 718 27 450 459

Zrédto: opracowanie BON na podstawie danych PFRON

Z tabeli wynika, Ze z roku na rok nastgpuje wzrost liczby uczestnikow WTZ. Oznacza to, ze
rozszerza si¢ skala pomocy skierowana do 0s6b niepetnosprawnych niezdolnych do podjecia

zatrudnienia.

14 https://www.gov.pl/web/premier/strategia-na-rzecz-osob-z-niepelnosprawnosciami-na-lata-2021-2030




Turnusy rehabilitacyjne - Forma  wsparcia  skierowang do  0s6b
z niepetnosprawnosciami 1 ich rodzin jest dofinansowanie ze srodkow Panstwowego
Funduszu  Rehabilitacji ~ Osdb  Niepelnosprawnych  uczestnictwa  0s6b
niepetnosprawnych 1 ich opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych. W 2018 r. o
dofinansowanie turnusu rehabilitacyjnego ubiegato si¢ 134 015 osob, z tego 93 417
0sOb niepetnosprawnych oraz 40 598 opiekundéw 0so6b z niepetnosprawnosciami.
Dofinansowanie zostalo przyznane dla 68 747 0s6b na taczng kwote 70 970 924 zt.

Likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu sie¢ i technicznych — W
2018 r. ztozono 30957 wnioskéw na taczng kwote 209 709 344 zt. Wyptacono
dofinansowanie

w wysokosci 62 262 924 zt. dla 17 224 beneficjentow. Najczestszg formg wsparcia w
zakresie likwidacji barier byto dofinansowanie do likwidacji barier technicznych.

Zaopatrzenie w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i Srodki
pomochicze — Osoba niepelnosprawna moze ztozy¢ wniosek o dofinansowanie
zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne 1 $rodki
pomocnicze®®. W 2018 r. do samorzadéw w catej Polsce wptyneto 235 116 wnioskow
od 0s6b indywidualnych na taczng kwote 270 345 520 zl.. Po rozpatrzeniu wyptacono
kwote 151 417 728 zt. dla 179 624 0s06b.

Uslugi thumacza jezyka migowego lub tlumacza -przewodnika'® — Przedmiotowe
wsparcie nastepuje na pisemny wniosek, ztozony we wilasciwym ze wzgledu na
miejsce zamieszkania, powiatowym centrum pomocy rodzinie. W 2018 r. osoby
niepetnosprawne, ubiegajace si¢ o to dofinansowanie, ztozyty 45 wnioskow na taczng
kwote 204 965 zt. Przyznano dofinansowanie 43 beneficjentom na kwotg 140 976 zt.

Dzialania o charakterze programowym i legislacyjnym - Problem niepetnosprawnos$ci nie
dotyczy wylacznie samych osdb niepelnosprawnych, ale rowniez ich opiekundéw. Opieka nad
osobg niepelnosprawng jest w réoznym stopniu absorbujagca dla opiekuna, ktory czesto
rezygnuje z wlasnej aktywno$ci zawodowej. W zwigzku z tym podjeto szereg dzialan
o charakterze programowym 1 legislacyjnym. Na podstawie przyjetej w 2016 r. ustawy
o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”'’ opracowano Program kompleksowego
wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem”®. W 2019 r. utworzono Solidarno$ciowy Fundusz Wsparcia
Osob Niepelnosprawnych (SFON) zgodnie z ustawa z dnia 23 pazdziernika 2018 r. (Dz. U.
poz. 2192 z poézn. zm.)*® — obecnie Fundusz Solidarno$ciowy (FS).

Programy w ramach Funduszu Solidarnosciowego.

»Opieka wytchnieniowa” - ramach Funduszu Solidarno$ciowego, ktory jest
aktualnie realizowany 1 ukierunkowany na wsparcie w szczegdlnosci opiekundow 0sob
niepetnosprawnych jest ,,Opieka wytchnieniowa”. Program dotyczy wsparcia
cztonkow rodziny lub opiekunow sprawujacych bezposrednig opiekg nad dzie¢mi z
orzeczeniem o niepetnosprawnosci oraz osobami z orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczeniami réwnowaznymi. Celem programu jest
zapewnienie doraznej, czasowej pomocy w formie ustug opieki wytchnieniowej

15 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 29 maja 2017 r. w sprawie wykazu wyrobow medycznych wydawanych na zlecenie (Dz. U. z
2019 r. poz. 1267 z p6ézn. zm.).

16 Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie okreslenia rodzajow zadan powiatu, ktore
moga by¢ finansowane ze $rodkdéw Panstwowego Funduszu rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych (Dz. U. z 2015 r. poz. 926 z p6zn. zm.)
17 Ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. 0 wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,za zyciem” (Dz. U. z 2019 r. poz. 1860 z p6zn. zm.)

18 Uchwata nr 160 Rady Ministrow z dnia 20 grudnia 2016 r. w sprawie programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,za Zyciem” (M.P.

poz. 1250)

1 Ustawa z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu Solidarno$ciowym (Dz. U. poz. 2192 z pézn. zm.)



cztonkom rodziny lub opiekunom, sprawujacym bezposrednig opieke nad dzie¢mi z
orzeczeniem o niepetnosprawnosci, ktére z r6znych powodoéw nie moga korzysta¢ z
ustug w innych o$rodkach wsparcia. Jednym z jego celow jest wzmocnienie
dotychczasowego systemu wsparcia poprzez zapewnienie uczestnikom Programu
ustug opieki wytchnieniowej w ramach pobytu dziennego w miejscu wskazanym
przez uczestnika Programu lub jego opiekuna prawnego, ktore otrzyma pozytywna
opini¢ gminy/powiatu realizujacego Program. Celem Programu jest takze §wiadczenie
ushugi opieki wytchnieniowej, w ramach pobytu calodobowego w osrodku wsparcia,
w osrodku /placéwce zapewniajacej catodobowa opieke osobom niepelnosprawnym
wpisang do rejestru wlasciwego wojewody lub w innym miejscu wskazanym przez
uczestnika Programu lub jego opiekuna prawnego, ktdre otrzyma pozytywna opini¢
gminy/powiatu realizujgcego Program.

e Program ,,Uslugi opiekuncze dla oséb niepelnosprawnych” — Celem Programu jest
zapewnienie wsparcia osobom niepetnosprawnym w formie ushlug opiekunczych,
w tym specjalistycznych ustug opiekunczych; poprawa jakosci oraz dostepnosci do
ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych uslug opiekunczych dla oséb
niepelnosprawnych w wieku do 75 roku zycia ze znacznym stopniem
niepetnosprawnos$ci oraz dla dzieci do 16 roku zycia z orzeczeniem
o niepetnosprawnosci.

e Program ,,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej” — program zapewnia ustugg
asystenta w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz w funkcjonowaniu w zyciu
spotecznym, dedykowang osobom z niepetnosprawnosciami, posiadajagcym orzeczenie
o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci albo orzeczenie
rownowazne. Jednym z celow programu jest ograniczenie  skutkow
niepetnosprawnos$ci oraz stymulowanie osoby niepelnosprawnej do podejmowania
aktywno$ci 1 umozliwienie realizowania prawa do niezaleznego zycia, a takze
przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ oraz wykluczeniu
spolecznemu.

e Program ,,Centra opiekunczo — mieszkalne”- celem tego programu jest wsparcie
0s0b niepelnosprawnych o dodatkowe ustlugi w postaci zapewnienia mozliwosci
zamieszkania w formie pobytu dziennego lub calodobowego. Program zmierza do
stworzenia warunkéw dla  jednostek samorzadu terytorialnego szczebla
gminnego/powiatowego, pozwalajacych na tworzenie 1 utrzymanie placowek pobytu
0sOb z niepetnosprawnosciami. Centra opiekunczo-mieszkalne przeznaczone sg dla
dorostych oséb ze znacznym lub umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci, ktére w
centrum otrzymaja roznorodne wsparcie oraz beda miaty stworzone warunki do
niezaleznego, samodzielnego i godnego funkcjonowania na miar¢ swoich mozliwosci
i potrzeb.

Mieszkania

Mieszkania osob z niepelnosprawnosciami powinny by¢ dostosowane do ich indywidualnych
potrzeb wynikajacych z ograniczonej sprawnos$ci. Tymczasem otrzymanie kompleksowej
pomocy wymaga umiej¢tnosci poruszania si¢ miedzy systemami wsparcia. Co wiecej,
wzgledu na dlugi czas oczekiwania na pomoc systemowa, osoby z niepetnosprawnosciami
czgsto zmuszone s3 korzysta¢ z ustug sektora prywatnego. Obecnie w Polsce osoba
potrzebujaca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu moze otrzymac¢ wsparcie w formie
catodobowej, dziennej lub $rodowiskowej. Odpowiedzia na potrzebe uzupelnienia systemu
wsparcia 0s6b z niepelnosprawnosciami o dodatkowe ustugi w postaci zapewnienia
mozliwosci zamieszkiwania w formie pobytu dziennego lub catodobowego, jest wymieniony



wyzej program pn. ,.Centra opiekunczo-mieszkalne”. Osoby z niepelnosprawnosciami
otrzymaja w Centrum réznorodne wsparcie (np. w zakresie zaspokojenia potrzeb
zdrowotnych, pielegnacyjnych, zapobiegania wtéornym powiktaniom, stymulowania
1 rozwijania sprawnosci ruchowej, kompetencji poznawczych oraz spotecznych), beda miaty
réwniez stworzone warunki do niezaleznego, samodzielnego i godnego funkcjonowania na
miar¢ swoich mozliwosci i potrzeb.

2. Dostepnos¢

Dostep do przestrzeni publicznej stanowi gwarancje korzystania z pelni praw obywatelskich
kazdej osoby niepetnosprawnej. Zakres 1 kierunek podejmowanych  dziatan
w tym zakresie wyznacza art. 9 Konwencji [Organizacji Narodow Zjednoczonych] o prawach
0sOb  niepetnosprawnych.  Wyniki  Badania  potrzeb o0s6b  niepelnosprawnych
przeprowadzonego przez PFRON w 2017 r. wskazuja na najczgsciej spotykane przez
poszczegblne grupy osob z niepetnosprawnoséciami bariery w obszarze dostepnosci?’:

e Osoby niewidome i slabowidzace — za najmniej dostosowane do potrzeb osob
niewidomych Iub niewidzacych uznano obiekty sportowe i rekreacyjne oraz inne
obiekty uzytecznosci publicznej (np. sklepy, poczta, banki) — odpowiednio 49% oraz
54% badanych z dysfunkcja wzroku uznalo, ze jezeli sg one dostosowane to tylko w
niewielkiej czesci;

e Osoby nieslyszace — osoby z dysfunkcjg stuchu i postugujacych si¢ jezykiem
migowym na temat dostosowania przestrzeni publicznej do ich potrzeb sa bardziej
krytyczne niz w grupie osob z dysfunkcja narzadu wzroku. W kazdym typie
ocenianych obiektow uzytecznosci publicznej uznawano, ze w duzej czesci lub nawet
wszystkich obiektach tego typu nie ma mozliwosci postugiwania si¢ jezykiem
migowym. Najgorzej wypadly pod tym wzgledem obiekty kultury (72%), obiekty
stuzby zdrowia (72%), inne obiekty uzytecznosci publicznej, jak sklepy, poczta, banki
(72%) oraz obiekty sportowe i rekreacyjne (71%).

e Osoby z dysfunkcja na rzadu ruchu — opinie oséb z dysfunkcjg ruchu wskazuja na
utrzymywanie si¢ problemu niedostosowania przestrzeni publicznej pod wzgledem
architektonicznym do ich potrzeb. Najmniej barier architektonicznych dostrzegano
w obiektach stuzby zdrowia (42%) osob z dysfunkcja ruchu przyznalo, ze napotyka na
bariery architektoniczne tylko w niewielkiej czgsci tego rodzaju obiektow lub weale.
Badani dos¢ dobrze postrzegali dostosowanie urzedow (38%), obiektow kultury,
komunikacji czy sportowych i rekreacyjnych (po 36%). W obszarze przestrzeni
fizycznej podstawowe zagadnienia stanowig kwestie dotyczace dostosowania
obiektow budowlanych. Wiele budynkéw mieszkalnych — zwtaszcza wybudowanych
przed 1995 r. — nie jest dostgpnych dla 0sob starszych i z niepetlnosprawnos$ciami,
przez np. brak wind 1 odpowiednich doj$§¢ do budynkéw. Niestety rowniez wiele
budynkow o charakterze publicznym (w tym urzedow) nie jest dostgpnych dla oséb
niepetnosprawnych ruchowo. Szczegdlne znaczenie dla osdb z niepetnosprawnoscia
ruchowa ma dostepnos¢ infrastruktury transportowej 1 komunikacyjnej, w tym rowny
dostep o0sOb niepetnosprawnych do $rodkéw transportu publicznego. Brakuje
pochylni, ramp, wind, komunikatorow glosowych czy rozkladow jazdy w formie
dostepnej dla osob niewidomych. Istotnym problemem jest réwniez niepeine
dostosowanie zmodernizowanych w ostatnich latach budynkow.

20 Badanie potrzeb 0s6b z niepetnosprawnosciami (styczen-kwiecien 2017), Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych,
warszawa 2018



Istotny jest takze dostep do informacji z wykorzystaniem ustug o charakterze elektronicznym.
Osoby z niepelnosprawnos$ciami maja problem z samodzielnym korzystaniem ze zrodet
internetowych, jak 1 innych urzadzen interaktywnych. Tymczasem poziom istniejagcych
rozwigzan technicznych umozliwia wytworzenie zasobow, ktore beda w petni dostgpne dla
wszystkich odbiorcéw ( w tym os6b z dysfunkcjami wzroku, ruchu, czy stuchu). Sejm RP w
2019 r. przyjal ustawe o dostepno$ci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych
podmiotéw publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 848, z pdzn. zm.), wdrazajac dyrektywe
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/2012 w sprawie dostepnosci stron internetowych
1 mobilnych aplikacji organéw sektora publicznego (Dz. Urz. UE L 327 z 02.12.2016 r., str.
1). Ustawa okresla m.in. wymagania dotyczace tresci, przegladu i aktualizacji deklaracji stron
internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych oraz ich publikacji?!,

Innym istotnym obszarem zycia spolecznego jest uczestnictwo o0sOb niepelnosprawnych
w kulturze. Zgodnie z danymi GUS w 2016 r. w Polsce dziatalo 9 567 bibliotek oraz
placowek biblioteczno — informacyjnych, w tym 7984 bibliotek publicznych. Biblioteki coraz
czeSciej podejmuja  dziatania majace na celu ulatwienie dostgpu  osobom
z niepelnosprawnos$ciami do zasobdéw zgromadzonych w swoich placéwkach i tym samym
stwarzajg mozliwo$¢ wyréwnywania szans edukacyjnych.

e Program rzadowy ,,Dostepnos¢ plus”

W ramach prospolecznych dziatan polskich wladz Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju
sporzadzito ,,Program Dostepnos¢ Plus”. Zostal on wprowadzony uchwatg Rady Ministrow nr
102/2018 z dnia 17 lipca 2018 r. Jego zadaniem jest zainicjowanie dziatan prowadzacych do
zniesienia barier oraz aktywizacji osob niepelnosprawnych. Pozwoli to tej grupie obywateli
korzysta¢ z wszelkich dobr spotecznych dostepnych do tej pory wylacznie dla petnosprawne;j
czesci spoteczenstwa. Wpisuje sie to w ogolnie pojeta polityke wyréwnywania szans 1 jest
jednym z zasadniczych jej elementow. Glownym zalozeniem przedmiotowej inicjatywy
rzadowej jest podniesienie jakos$ci zycia i zapewnienie niezalezno$ci osobom o szczegdlnych
potrzebach (w tym osobom niepelnosprawnym) poprzez poprawe dostepnosci:

 przestrzeni publicznej,
e architektury,
« transportu,

e produktow i ustug.

Program Dostepno$¢ Plus to pierwsze i kompleksowe ujecie tematyki dostepnosci w Polsce.
Jego celem jest zapewnienie swobodnego dostepu do dobr, ustug oraz mozliwosci udziatu
w zyciu spotecznym 1 publicznym 0s6b o szczegdlnych potrzebach.

,»Kregostupem” programu ,,Dostepnos¢ plus”™ jest ustawa z dnia 19 lipca 2019 o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1062)?2. Jest ona
aktem prawnym, ktory wychodzi na przeciw codziennym trudno$ciom oséb, ktore zmagaja
si¢ z réznymi utomnos$ciami i ograniczeniami. Zgodnie z przepisami tej ustawy podmiot
publiczny bedzie miat obowigzek zapewni¢ dostepnos¢ poprzez stosowanie uniwersalnego
projektowania, nowych rozwigzan i usprawnien w usuwaniu istniejacych barier.

Przestrzen publiczna dla oséb z niepetnosprawnosciami niewatpliwie wymaga intensywnych
dziatah na rzecz zwigkszenia poziomu jej dostgpnosci. Niewielki stopien dostosowania

21 Ustawa o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych (Dz. U z 2019 r. poz. 848)
22 Ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. 0 zapewnieniu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1062



przestrzeni publicznej oddzialuje m.in. wykluczajaco dla os6b z niepelnosprawnosciami z
zycia spotecznego i kulturalnego.

3. Edukacja

System edukacji pelni =zasadnicza role w procesie aktywizacji spotecznej oséb z
niepetnosprawno$ciami oraz przygotowania do podjgcia w przyszio$ci zatrudnienia i
prowadzenia niezaleznego zycia.

Mimo podejmowanych dziatan osoby z niepelnosprawnosciami w Polsce sg przecietnie gorzej
wyksztatlcone od oséb sprawnych. W 2018 r. niemal jedna trzecia oséb z
niepetnosprawnos$ciami miata wyksztalcenie wyzsze niz gimnazjalne, a 60,3% nie miala
wyksztalcenia wyzszego niz zasadnicze zawodowe. Wyksztatcenie wyzsze posiadalo 9,4%
0s6b niepetnosprawnych, podczas gdy w tym samym okresie udzial 0osob z wyksztalceniem
wyzszym wérdd osob sprawnych wynidst 26,0%%,

Struktura wyksztalcenia oséb niepelnosprawnych i sprawnych w wieku 16 lat i wiecej w
2018 roku

. . policealne . zasadnicze | gimnazjalne
wyksztalcenie: WYyZsze i érednie ogolnoksztalcace . i nizsze
_osoby 9,4% 22,4 7.9 32,2 28,1
niepetnosprawne
0soby sprawne 26,0% 24,2 10,2 23,2 16,4

Zrédto: opracowanie BON na podstawie danych BAEL GUS

Poziom wyksztalcenia 0sob niepelnosprawnych jest skorelowany réwniez z ich miejscem
zamieszkania. Liczba o0sOb niepelnosprawnych z wyksztalceniem wyzszym, ktorzy
zamieszkuja miasta jest wigksza od liczby osob niepelnosprawnych zamieszkatych na wsi.
Z kolei liczba 0s06b niepelnosprawnych z wyksztatlceniem zasadniczym zawodowym,
zamieszkalych na wsi jest wigksza od liczby 0so6b niepelnosprawnych z wyksztalceniem
zawodowym, zamieszkatych na terenach miejskich.

Struktura wyksztalcenia oséb niepelnosprawnych w wieku produkcyjnym w 2018 r.
wedlug miejsca zamieszkania

policealne i , . dni . ol
ksztatcenie WyZzsze srednie ST zasadnicze gimnazjaine
s sawodowe ogolnoksztatcace | zawodowe 1 ponizej
miasto 12,20% 24,20% 8,50% 36,60% 18,40%
wies 3,90% 17,90% 5,20% 43,10% 30%

Zrédto: opracowanie BON na podstawie danych BAEL GUS

W roku akademickim 2017/2018 na polskich uczelniach nauke pobierato 23 tysigce oséb z
niepetnosprawnosciami  (1,8% studiujacych), z czego 14 754 studiowato w trybie
stacjonarnym, a 9 074 w trybie niestacjonarnym. Wsrod studentdw z niepelnosprawnosciami

2 Wedlug danych z Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnoéci Polski przeprowadzonego kwartalnie przez Gtéwny Urzad Statystyczny



osoby niestyszace lub stabostyszace stanowity 7,4%, studenci niewidomi lub stabowidzacy
8,4%, natomiast osoby z dysfunkcja ruchu stanowity 30,5%. Z kolei ponad potowg studentow
z niepetnosprawnoéciami stanowity osoby z innymi rodzajami niepetnosprawnosci (53,7%)%*

4, Praca

Dane z ostatnich dziesi¢ciu lat §wiadcza o pozytywnym trendzie w zakresie aktywnos$ci
ekonomicznej osob z potwierdzong prawnie niepelnosprawnoscia, zwlaszcza tych w wieku
produkcyjnym. W latach 2008-2018 wspoétczynnik aktywnosSci zawodowej 0sOb
niepetnosprawnych (prawnie) wzrést o 4,4 pkt. procentowe, wskaznik zatrudnienia o 5,4 pkt.
procentowe, a stopa bezrobocia spadta o 5,9 pkt. procentowych. Niestety mimo
optymistycznego trendu, poziom aktywno$ci zawodowej 0sob niepelnosprawnych pozostaje
znaczaco nizszy w stosunku do osob sprawnych. Oznacza to, ze obecne dziatania na rzecz
aktywizowania 0s0b z niepetnosprawnosciami sg niewystarczajace.

Aktywno$¢ zawodowa os6b sprawnych oraz niepelnosprawnych w wieku produkcyjnym
w 2018 r.

Osoby WIS 7T aktywnosm Wskaznik zatrudnienia Stopa bezrobocia
zawodowej
niepelnosprawne 26,1% 24,1% 7,6%
sprawne 80,5% 77,4% 3,9%

Zrodto: opracowanie BON na podstawie danych BAEL GUS

W 2018 r. liczba 0s6b z potwierdzong prawnie niepetnosprawno$cig wynosita 426 tys., w tym
365 tys. pracownikdw najemnych. Liczba niepelnosprawnych pracodawcéw 1 0sob
pracujacych na wlasny rachunek wynosita 48 tys. Obecni, obok wzrostu poziomu
zatrudnienia, obserwuje si¢ rekordowy spadek bezrobocia wsrdd oséb niepetnosprawnych, co
wynika z sytuacji gospodarczej kraju.

Aktywnos$¢ ekonomiczna oséb niepelnosprawnych w 2018 r. wedlug wieku

At WSp,O 1'czynn1k . | Wskaznik zatrudnienia Stopa bezrobocia
wiekowy aktywnosci zawodowe;j

15-24 lata 19,40% 14,00% 22,20%
25-34 lata 35,60% 31,40% 11,80%
35-44 lata 35,10% 32,40% 7,60%
45-54 lata 32,20% 30,40% 4,90%
55-64 lata 20,10% 19,10% 4,30%

65 lat i wigcej 3,40% 3,40% brak danych

Zrodto: opracowanie BON na podstawie danych BAEL GUS

W 2018 r. najbardziej aktywne zawodowo byly osoby niepelnosprawne w przedziale
wiekowym migdzy 25 a 34 rokiem zycia. W najtrudniejszej sytuacji znajduja si¢ mtode osoby

2 Zrédio: Szkoly wyzsze i ich finanse w 2017 r., GUS 2018. Wedtug stanu na dzien 30.11.2017 r.



niepetnosprawne (migdzy 15 a 24 rokiem zycia). Trzeba jednak wzig¢ pod uwage, ze w tej
grupie wiekowej osoby niepetnosprawne najczesciej kontynuujg nauke szkolng.

W  odniesieniu do zatrudnienia 0s6b z niepetnosprawnos$ciami wyroznia si¢ otwarty
1 chroniony rynek pracy. W sktad chronionego rynku pracy wchodza: Zaktady Aktywnosci
Zawodowej (ZAZ) i Zaktady Pracy Chronionej (ZPCH). W 2018 r. funkcjonowato: 922
zaktadow pracy chronionej, zatrudniajacych 145,9 tys. oséb, w tym 113,8 tys. 0sob
niepetnosprawnych, 116 zakladow aktywnosci zawodowej, ktore zatrudnialy ogétem 6,7 tys.
0s0b, w tym 5,1 tys. 0sob niepetnosprawnych.

W 2018 r. wzrosta liczba podmiotow wnioskujacych o dofinansowanie do wynagrodzen ze
srodkéw PFRON. Odnotowano wzrost liczby pracodawcow na otwartym rynku pracy oraz
spadek liczby pracodawcow posiadajacych status Zaktadu Pracy Chronione;.

5. Zabezpieczenie spoleczne

Populacja 0s6b z niepelnosprawno$ciami jest zréznicowana (ze wzgledu na wiek, rodzaj
schorzen, miejsce zamieszkania, poziom wyksztalcenia, sytuacje rodzinng 1 ekonomiczng
itp.). Diagnozg¢ potrzeb tych osob nalezy przeprowadzi¢ z uwzglednieniem tej réznorodnosci
oraz biorgc pod uwage funkcjonujacy obecnie system. Konieczne jest uwzglednienie takich
kwestii jak $wiadczenia materialne 1 niematerialne stanowigce podstawe systemu
zabezpieczenia spotecznego.

Sytuacja materialna 0sob niepelnosprawnych jest trudna. W celu poprawy ich sytuacji podjeto
dzialania ukierunkowane na wzrost $wiadczen wspierajacych osoby, znajdujace sie w
najtrudniejszej sytuacji. Ustawa z dnia 9 maja 2018 r. o zmianie ustawy o rencie socjalnej
podniosta §wiadczenie do kwoty 1100,00 zi. brutto?®. Wzrosto réwniez wsparcie w postaci
zasitku pielegnacyjnego (215,84 zl.), specjalnego zasitku opiekunczego oraz zasitku dla
opiekuna (620,00 zl.) oraz $wiadczenia pielggnacyjnego dla opiekunéw dzieci
z niepetnosprawnosciami (1971 zt.). Od 2019 r. uruchomiono oméwiony wyzej Fundusz
Solidarno$ciowy. Srodki z wymienionego Funduszu przeznaczone s3 m.in. na finansowanie
swiadczenia uzupeltniajacego dla oséb niezdolnych do samodzielnej egzystencji w kwocie do
500 zt. miesigcznie?®. Niepetnosprawno$¢ wplywa na dobrobyt i warunki Zycia o0séb
z niepetnosprawnosciami 1 ich rodzin. Obecno$¢ osoby z niepelnosprawnoscia
w gospodarstwie domowym wyraznie koreluje z gorsza sytuacja finansowa tych gospodarstw,
o czym S$wiadcza badania realizowane przez Gitowny Urzad Statystyczny. Przecigtny
miesieczny dochdd rozporzadzalny na osobe w 2018 r. w gospodarstwach domowych z osobg
niepetnosprawng wyniost 1 431 zt 1 byt nizszy o 15,5% niz przecigtnie w kraju (w 2017 r. o
14,4%).

6. Zdrowie

Dla os6b z niepelnosprawnosciami, szczegdlne znaczenie ma adekwatny dostgp do opieki
lekarskiej, rehabilitacyjnych ustug medycznych 1 odpowiedniej jakosci wyroboéw
medycznych. Niepelnosprawnos¢ lub choroby przewlekle determinuja bowiem potrzebe
korzystania z porad lekarskich, rehabilitacji czy tez koniecznos$ci zaopatrzenia w sprzet
ortopedyczny i $rodki pomocnicze. Wyniki przeprowadzonych badan (EU-SILC oraz EHIS)?’
wskazuja na niedostateczng dostepnos¢ ushug zdrowotnych, ktora z uwagi na zachodzace

% Ustawa z dnia 9 maja 2018 r. o zmianie ustawy o rencie socjalnej (Dz. U. z 2018 r., poz. 933)

2 Ustawa z dnia 31 lipca 2019 r. o $wiadczeniu uzupetniajacym dla 0sob niezdolnych do samodzielnej egzystencji (Dz. U. poz. 1622, z
pozn. zm.)

27 Badanie EHIS objete bylo regulacja prawna UE — w 2014 r. po raz pierwszy wszystkie kraje cztonkowskie mialy obowigzek je
zrealizowac¢, zgodnie z wytycznymi Eurostatu. W Polsce badanie przeprowadzono w 1996, 2004, 2009 i 2014 r. przez GUS. EHIS jest
reprezentatywnym badaniem ankietowym.



w Polsce procesy demograficzne (starzenie si¢ spoteczenstwa) stanowi¢ bedzie coraz wigksze
wyzwanie. Dane statystyczne potwierdzaja znaczenie profilaktyki w  zakresie
przeciwdziatania niepetnosprawnosci u dzieci 1 dorostych oraz konieczno$ci
skoordynowanego systemu wsparcia 0sOb z niepelnosprawnosciami, ktoérzy sg czesto
uzaleznieni od pomocy innych oséb.

7. Budowanie Swiadomosci

Wyniki badania Spojnos¢ Spoteczna z 2015 1.2 wskazuja, ze ponad potowa (56%)

mieszkancow Polski w wieku 16 lat 1 wigcej wskazuje na niepetnosprawnos¢ jako na sytuacje
prowadzaca do wykluczenia spotecznego. Niepetnosprawno$¢ bywa powodem gorszego
traktowania, dyskryminacji, obrazliwych komentarzy. Najczestszg przyczyng dyskryminacji
0sOb niepelnosprawnych sg stereotypy i uprzedzenia, a takze brak odpowiedniej wiedzy.
W tym kontek$cie waznym elementem dzialan przeciw dyskryminacji sg dziatania
o charakterze $wiadomosciowym. Wsrdéd spoteczenstwa ciggle pokutuje bowiem brak
swiadomos$ci szczegbdlnych potrzeb wynikajacych z niepetnosprawnosci, a odmienno$é
w zakresie funkcjonowania zbyt rzadko uwazana jest za zjawisko naturalne. Taki stan rzeczy
dotyczy takze nauczycieli, podmiotéw realizujacych zadania publiczne na rzecz o0sob
niepelnosprawnych oraz opiekundéw i1 pracodawcéw tych oséb. Jest to jedna z przyczyn
trudno$ci w rozwijaniu pelnego potencjalu oséb z niepetnosprawnos$ciami, nieporozumien,
braku plynnosci w realizacji zadan publicznych 1 zatatwiania spraw klientow
z niepetnosprawnos$ciami. Skutkuje to niewykorzystaniem przez osoby niepetnosprawne peini
szans na udziat w zyciu spotecznym i rozwoj zawodowy. Jest to ze szkodg zaréwno dla tych
0sob, jak i dla jakosci ustug finansowanych ze srodkéw publicznych. Dlatego bardzo wazne
jest budowanie $wiadomosci, ktora zapobiegnie nierdwnemu traktowaniu 0sOb
niepetnosprawnych, a tym samym zwiekszy ich szanse na niezalezne zycie w spoleczenstwie.
W odniesieniu do problemu dyskryminacji wobec 0s6b z niepetnosprawnosciami wazne jest
réwniez okreslenie, czy problem ten jest w podobny sposob postrzegany przez osoby bez
niepetnosprawnosci oraz osoby z niepelnosprawno$ciami. Okazuje si¢, ze roznica pomigdzy
obiema grupami byla stosunkowo niewielka, gdyz opini¢, ze niepetnosprawnos¢ jest
powodem gorszego traktowania wyrazito 43% osob z niepelnosprawno$ciami, podczas gdy
wsrdéd osob sprawnych odsetek ten wynidst 39%. Same osoby z niepelnosprawnosciami
dostrzegaja rowniez sporo barier w swoim otoczeniu. Z Europejskiej ankiety na temat
zdrowia i integracji spotecznej (EHSIS)?® wynika, ze osoby z niepetnosprawnosciami widza
zarbwno bariery w zakresie szeroko rozumianej dostgpno$ci, wyrazonej zarowno jako
ograniczenia w mobilnosci, fizycznej dostgpnosci (dostgp do budynkoéw) oraz w transporcie,
jak 1 w obszarze zwigzanym z dostgpem do pracy i zatrudnienia. Ponadto bardzo duzo oséb
ma problemy z zaspokajaniem podstawowych potrzeb zyciowych (bariery zwigzane z
ptaceniem za podstawowe produkty). Liczne grono osob z niepetnosprawnosciami w Polsce
wskazuje bariere dotyczaca odpoczynku i1 rekreacji. Moze mie¢ to zwigzek zaréwno z
brakiem mozliwosci zaspokojenia takiej potrzeby, ze wzgledow zdrowotnych czy
finansowych, jak
1 barier w zakresie dostgpnosci w tym aspekcie.

8. Koordynacja

Systemy orzecznicze w Polsce

28 Zrodto: jako$¢ zycia w Polsce w 2015 r. Wyniki badania spojnosci spotecznej, GUS, Warszawa 2017 r.

2 European health and social integration survey, Eurostat (https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php/Disability_statistics_background_- European_health _and_social integration survey), dostgp: 14.11.2019 r.



W Polsce obecnie funkcjonuje rownolegle pie¢ systeméw orzeczniczych. Instytucjami je
realizuja w kraju sa: Zaklad Ubezpieczen Spotecznych, Kasa Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego, Ministerstwo Spraw Wewnetrznych 1 Administracji, Ministerstwo Obrony
Narodowej oraz powiatowe 1 wojewodzkie zespoty do spraw orzekania o niepetnosprawnosci.
Natomiast merytoryczny nadzor i kontrole nad zespotami sprawuje Pelnomocnik Rzadu do
Spraw Osob Niepetnosprawnych.

Instytucje w ramach systemow orzeczniczych w Polsce

Zaklad Ubezpieczen
Spotecznych

Powiatowe i wojewodzkie Kasa Rolniczego
zespoly do spraw orzekania o Ubezpieczenia

niepemosprawnosci Spoleczmego
Ministerstwo Obrony Ministerstwo Spraw

Narodowej Wewngtrznych i

Administracji

Zrédto: opracowanie BON

Pierwsze cztery wymienione instytucje ustalajg uprawnienia do $wiadczen rentowych,
a ostatnia do celow pozarentowych. Uksztaltowany przez lata system jest skomplikowany
przede wszystkim dla osob, ktore z przyczyn zdrowotnych maja z nim stycznos¢. Osoba
ubiegajaca si¢ o orzeczenie musi poddawac si¢ weryfikacji przed komisjami roznych instytucji,
poniewaz kazda orzeka dla innych celow. Skutkiem takiego ksztaltu systemu orzeczniczego
w Polsce jest brak centralnego rejestru wydanych orzeczen. Brak jest zintegrowania, tacznosci
pomiedzy rownolegle funkcjonujacymi systemami orzeczniczymi. Konwencja o prawach oséb
niepelnosprawnych wskazuje na konieczno$¢ stworzenia systemu opartego na orzekaniu
o potrzebie wsparcia i jego intensywnosci. Zmiana i dazenie do jednego systemu orzeczniczego
o niepelnosprawnosci w Polsce planowana jest na kolejne lata.

Zakres problemow jakie stawia przed polityka spoteczng zjawisko niepelnosprawnosci jest
bardzo szeroki. Osoby z niepetnosprawnosciami stanowig jedng z tych grup spotecznych, ktorej
zagraza wykluczenie spoleczne, zawodowe czy edukacyjne. Co wigcej, ich stopien
zintegrowania spolecznego i1 sytuacja ekonomiczno-zawodowa sa bardzo czesto od nich
zalezne, gdyz sa one bezposrednio powigzane ze stanem zdrowia. Dzialania panstwa na rzecz
os6b  z  niepelnosprawnosciami ~ wymagaja  przede wszystkim  kompleksowego
1 skoordynowanego podej$cia, ktore przetamie dotychczasowe stereotypy i1 pozwoli na
budowanie nowej §wiadomosci zjawiska niepelnosprawnos$ci w spoleczenstwie.

2.2 Osoby niepelnosprawne w Powiecie Stalowowolskim

Osoby  niepelnosprawne w  Powiecie  Stalowowolskim  wedlug  Kkategorii
niepelnosprawnosci



Dla okreslenia spotecznosci 0sob niepetnosprawnych w Powiecie Stalowowolskim niezbgdne
bylo uzyskanie wszelkich danych znajdujacych si¢ w réznych instytucjach $§wiadczacych
ustugi na rzecz osOb niepetnosprawnych oraz tych, ktéore nadaja prawny status
niepetnosprawnosci, czyli instytucji orzeczniczych.

Niestety te dane sa czesto niepordéwnywalne ze sobg i zawieraja margines bledu wynikajacy
np. z roznego zasiegu terytorialnego dzialalnosci tych instytucji oraz réznego stopnia
uszczegdtowienia tych danych. Dlatego, aby ustali¢ populacj¢ o0so6b niepelnosprawnych
w Powiecie, nalezy oprze¢ si¢ na danych uzyskanych z Narodowego Spisu Powszechnego
przeprowadzonego w 2011 roku oraz na danych Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o
Niepelosprawnosci w Stalowej Woli.

Wedlug danych Urzedu Statystycznego w Rzeszowie liczba ludnosci w Powiecie
Stalowowolskim wyniosta ogdétem: w 2010 roku 109889, w 2012 roku 109111, a w 2013 roku
108664%. Zgodnie z Narodowym Spisem Powszechnym z 2011 roku osoby niepetnosprawne
w Powiecie Stalowowolskim ogotem stanowia liczbe 14243 w tym 3L

e o0soby niepelnosprawne prawnie tj. takie, ktore posiadaja odpowiednie, aktualne
orzeczenia wydane przez organ do tego uprawniony - 9491,

e o0soby niepelnosprawne biologicznie tj. takie, ktore nie posiadajg orzeczenia, ale maja
calkowicie lub powaznie ograniczong zdolno$¢ do wykonywania czynnoS$ci
podstawowych 4751

Liczba o0s6b niepelnosprawnych prawnie w rozbiciu na stopnie niepetnosprawnosci
przedstawia si¢ nastepujaco:

e ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci (lub jego odpowiednikiem) - 2181,
e zumiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci - 4448,
e 7z lekkim stopniem niepelnosprawnosci - 2279,
e 0soby niepelnosprawne o stopniu niepetnosprawnosci nieustalonym - 206,
e 0soby niepelnosprawne w wieku 0-15 lat z orzeczeniem o niepelnosprawnosci - 380,

Liczba 0s6b niepelnosprawnych biologicznie w rozbiciu na stopien odczuwania ograniczone]
zdolnos$ci do wykonywania czynnos$ci podstawowych przedstawia si¢ nastepujaco:

e osoby niepelnosprawne odczuwajgce ograniczenie sprawnosci catkowite - 199,
e 0soby niepelnosprawne odczuwajace ograniczenie sprawnosci powazne - 1009,
e 0soby niepelnosprawne odczuwajace ograniczenie sprawnosci umiarkowane - 3543.

Osoby niepelnosprawne w Powiecie Stalowowolskim wedlug plci

Wedlug danych Narodowego Spisu Powszechnego z 2011 roku liczba o0sob
niepetnosprawnych ogotem wg ptci przedstawia si¢ nastepujaco:

I. Niepelnosprawni mezczyzni ogélem - 6425;
w tym:

e niepelnosprawni prawnie ogdlem - 4534,

e niepelnosprawni prawnie ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci - 979,

e niepelnosprawni prawnie z umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci - 2120,

e niepelnosprawni prawnie z lekkim stopniem niepelnosprawnosci - 1093,

30

http://rzeszow.stat.gov.pl/vademecum/vademecum_podkarpackie/portrety powiat%C3%B3w/powiat_stalowow
olski.pdf
31 http://stat.gov.pl/bdl/app/dane_podgrup.dims?p_id=602199&p_token=0.06938006256827711



e niepelnosprawni o stopniu niepetnosprawnosci nieustalonym - 106,

e niepetnosprawni biologicznie ogdétem - 1892,
e niepetosprawni biologicznie odczuwajgcy ograniczenie sprawnosci catkowite - 84,
e niepetosprawni biologicznie odczuwajgcy ograniczenie sprawnosci powazne - 341,
e niepetosprawni biologicznie odczuwajgcy ograniczenie sprawnosci

umiarkowane - 1466.
I1. Niepelnosprawne kobiety ogétem - 7818;

w tym:

e niepelnosprawne prawnie ogdtem - 4958,
e niepelnosprawne prawnie ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci - 1202,
e niepetnosprawne prawnie z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci - 2328,
e niepetosprawne prawnie z lekkim stopniem niepetnosprawnosci - 1185,
e niepetnosprawne o stopniu niepetnosprawnosci nieustalonym - 100,
e niepetosprawne biologicznie ogdétem - 2860,
e niepelnosprawne biologicznie odczuwajace ograniczenie sprawnosci catkowite - 115,
e niepelosprawne biologicznie odczuwajace ograniczenie sprawnosci powazne - 668,
e niepelnosprawne biologicznie odczuwajace ograniczenie sprawnosci

umiarkowane - 2076.

Osoby niepelnosprawne w Powiecie Stalowowolskim wedlug ekonomicznych grup wieku

I. Osoby niepelnosprawne w wieku przedprodukcyjnym ogéltem - 605;
w tym:
¢ niepelnosprawni me¢zczyzni - 322,
e niepelnosprawne kobiety - 283.
I1. Osoby niepelnosprawne w wieku produkcyjnym ogétem - 3304;
w tym:
e niepelnosprawni mezczyzni - 4263,
e niepelnosprawne kobiety - 3304.
I11. Osoby niepelnosprawne w wieku produkcyjnym mobilnym ogélem - 2017;
w tym:
e niepelnosprawni me¢zczyzni - 1097,
e niepelnosprawne kobiety - 921.
IV. Osoby niepelnosprawne w wieku produkcyjnym nie mobilnym ogétem - 5549;
w tym:
e niepelnosprawni me¢zczyzni - 3166,
e niepelnosprawne kobiety - 2383.
V. Osoby niepelnosprawne w wieku poprodukcyjnym ogoltem - 6071,
w tym:
e niepelnosprawni m¢zezyzni - 1840,
e niepelnosprawne kobiety - 4231.

Bardziej szczegdétowo mozna przyjrze¢ si¢ danym Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o
Niepetnosprawnosci, ktory w latach 2016-2020 wydat 15 141,00 orzeczen 0 stopniu
niepetnosprawnos$ci oraz o niepelnosprawnosci i prowadzi szczegdtowa statystyke danych



dotyczacych 0sob zaliczonych do grupy niepetnosprawnych w tym rowniez dzieci do 16 roku
zycia.

Dane w zakresie liczby wydanych orzeczen przez Powiatowy Zespol ds.
Orzekania o Niepelnosprawnosci w Stalowej Woli w okresie 01.01.2016 r. — 31.12.2020 r.

Ogotem liczha wydanych orzeczen dla 0sob poniZej 16 roku Zycia

Przyczyny Niepelnosprawnosci Razem Iicz’ba
orzeczen

01-U 48
02-P 17
03-L 52
04-0 74
05-R 180
06-E 85
07-S 361
08-T 39
09-M 80
10-N 176
11-1 172
12-C 554

RAZEM 1838

Zrédlo: Dane przedstawione przez Powiatowy Zespol ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Stalowej Woli

2016 2017 2018
Przyczyny Il?lazem Przyczyny Razem Przyczyny R_azem
Niepetnosprawnosci Ieziie , | Niepelnosprawnosci ez , | Niepetnosprawnosci ez z
orzeczen orzeczen orzeczen
01-U 21 01-U 11 01-U 2
02-P 6 02-P 2 02-P 1
03-L 9 03-L 15 03-L 12
04-0 21 04-0 16 04-0 13
05-R 41 05-R 39 05-R 44
06-E 24 06-E 16 06-E 16
07-S 96 07-S 69 07-S 79
08-T 11 08-T 7 08-T 11
09-M 22 09-M 11 09-M 17
10-N 37 10-N 37 10-N 35
11-1 43 11-1 26 11-1 40
12-C 107 12-C 113 12-C 105
RAZEM 438 RAZEM 362 RAZEM 375

Zrédio: Dane przedstawione przez Powiatowy Zespét ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Stalowej Woli



2019 2020
Razem Razem
Przyczyny " Przyczyny .
. - liczba X . .| liczba
Niepelnosprawnosci , | Niepetnosprawnosci c
orzeczen orzgeczen
Przyczyny R_azem Przyczyny R_azem
. - liczba , . .| liczba
Niepelnosprawnosci , | Niepetnosprawnosci ,
orzgeczen orzgeczen
01-U 5 01-U 9
02-P 7 02-P 1
03-L 7 03-L 9
04-0 10 04-0 14
05-R 25 05-R 31
06-E 19 06-E 10
07-S 52 07-S 65
08-T 4 08-T 6
09-M 11 09-M 19
10-N 26 10-N 41
11-1 26 11-1 37
12-C 103 12-C 126
RAZEM 295 RAZEM 368

Zrédio: Dane przedstawione przez Powiatowy Zespdl ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Stalowej Woli

Ogotem liczha wydanych orzeczen dla 0sob powyZej 16 roku Zycia

STOPIEN NIEPEENOSPRAWNOSCI
Symbole
znaczny |umiarkowany. lekki razem
01-U 35 135 43 213
02-P 363 1617 240 2220
03-L 65 96 65 226
04-0 33 107 113 253
05-R 281 2545 870 3696
06-E 20 203 7 230
07-S 673 1441 160 2274
08-T 235 201 88 469
09-M 361 126 16 503
10-N 823 1012 125 1 960
11-1 481 613 84 1178
12-C 47 33 1 81
RAZEM 3417 8129 1757 13 303

Zrédio: Dane przedstawione przez Powiatowy Zespét ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Stalowej Woli



2016

2017

Stopien niepelnosprawnosci

Stopien niepetnosprawnosci

Symbole Symbole
znaczny | umiarkowany lekki razem znaczny | umiarkowany lekki razem
01-U 6 35 13 54 01-U 6 36 9 51
02-P 78 352 54 484 02-P 75 326 60 461
03-L 16 14 27 57 03-L 19 20 19 58
04-0 4 20 22 46 04-0 9 23 21 58
05-R 32 512 225 769 05-R 44 521 177 742
06-E 5 46 2 53 06-E 4 27 0 31
07-S 126 308 35 469 07-S 106 299 44 449
08-T 34 44 5 83 08-T 46 49 5 100
09-M 54 35 1 90 09-M 81 27 7 115
10-N 161 168 17 346 10-N 132 222 31 385
11-1 91 142 19 252 11-1 89 114 15 218
12-C 3 1 0 4 12-C 6 5 1 12
RAZEM 610 1677 420 2707 RAZEM 617 1669 389 2675
Zrédlo: Dane przedstawione przez Powiatowy Zespdt ds. Orzekania o Niepenosprawnosci w Stalowej Woli
2018 2019
Stopien niepelnosprawnosci Stopien niepetnosprawnosci
Symbole Symbole
znaczny umiarkowany | lekki razem Znaczny | umiarkowany | lekki razem
01-U 8 23 10 41 01-U 7 22 7 36
02-P 55 394 43 492 02-P 81 322 45 448
03-L 12 18 7 37 03-L 9 15 6 30
04-0 9 24 26 59 04-0 4 24 26 54
05-R 58 529 177 764 05-R 78 545 146 769
06-E 4 45 0 49 06-E 3 53 2 58
07-S 138 306 19 463 07-S 170 312 28 510
08-T 38 26 11 75 08-T 73 43 8 124
09-M 65 25 4 94 09-M 100 19 0 119
10-N 174 206 24 404 10-N 207 192 26 425
11-1 99 119 16 234 11-1 125 145 19 289
12-C 13 3 0 16 12-C 13 9 0 22
RAZEM 673 1718 337 2728 RAZEM 870 1701 313 2884

Zrodlo: Dane przedstawione przez Powiatowy Zespol ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Stalowej Woli




2020
Stopien niepetnosprawnosci
Symbole
znaczny umiarkowany | Lekki razem
01-U 8 19 4 31
02-P 74 223 38 335
03-L 9 29 6 44
04-0 7 16 18 41
05-R 69 438 145 652
06-E 4 32 3 39
07-S 133 216 34 383
08-T 44 39 4 87
09-M 61 20 4 85
10-N 149 224 27 400
11-1 7 93 15 185
12-C 12 15 0 27
RAZEM 647 1364 298 2309

Zrédlo: Dane przedstawione przez Powiatowy Zespél ds. Orzekania o Niepelosprawnosci w Stalowej Woli

Ogolna liczba wydanych orzeczen o zaliczeniu do stopnia niepetnosprawnosci i do oséb
niepetnosprawnych ponizej 16 roku zycia w okresie 01.01.2016 r. do 31.12.2020 r. wynosi
1838

Stopnie niepelnosprawnosci:

e znaczny - 3417, co stanowi 22,57% % ogodlnej liczby 0sdb orzeczonych

e umiarkowany - 8 129, co stanowi 53,69 % ogodlnej liczby 0s6b orzeczonych

e lekki - 1757, costanowi 11,60 % ogodlnej liczby 0sob orzeczonych

e osoby ponizej 16 roku zycia — 1 838, co stanowi 12,14 % ogdlnej liczby osob
orzeczonych

Jak wida¢, w Powiecie zdecydowanie najwigcej jest 0sOb z orzeczonym umiarkowanym
stopniem niepetnosprawnosci.

Opieka zdrowotna i rehabilitacja lecznicza



Uslugi medyczne na rzecz osob niepelnosprawnych i przewlekle
chorych realizowane sa gléwnie przez:

e jednostki organizacyjne Samodzielnego Publicznego Zespolu
Zakladow Opieki Zdrowotnej Powiatowego Szpitala
Specjalistycznego w Stalowej Woli,

e jednostki organizacyjne Niepublicznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej »MEDYK?”
w Stalowej Woli,

e Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej w
Stalowej Woli, przy ul. Kwiatkowskiego 2,

e Szpital Specjalistyczny SANUS w Stalowej Woli, ktory
powstal na bazie NZOZ Poradni Leczenia Osteoporozy i
Chorob Narzadu Ruchu,

e Niepubliczny Zaklad Opieki Zdrowotnej "MEDICUM" s.c

w Stalowej Woli.
e Zaklad Pielegnacyjno — Opiekuniczy SPZOZ w Stalowej Woli

Z danych statystycznych wynika, ze na przestrzeni lat 2016-2020 najwigcej osob skorzystato z
podstawowej opieki zdrowotnej. Duze zapotrzebowanie odnotowano w zakresie ustug poradni
specjalistycznych. Wielkim zainteresowaniem cieszyly si¢ takze wdrazane programy
profilaktyczne.

W wiodacych placowkach medycznych realizacja programoéw profilaktycznych przedstawia si¢
nastepujaco:

Powiatowy Szpital Specjalistyczny w Stalowej Woli:
v" Program profilaktyki raka piersi — etap podstawowy,
v" Program profilaktyki raka piersi — etap poglebionej diagnostyki,
v" Program profilaktyki raka szyjki macicy — etap podstawowy obejmujgcy wykonanie badan
cytologicznych z szyjki macicy,
v Narodowa Strategia Onkologiczna — badanie jelita grubego

Szpltal Specjalistyczny ,,Sanus” w Stalowej Woli:
v" Program profilaktyki raka piersi dla mieszkancow Wojewodztwa Podkarpackiego,
v' Profilaktyka i diagnostyka Reumatoidalnego Zapalenia Stawdéw w Polsce poludniowo —
wschodniej,
v' Profilaktyka ztaman osteoporotycznych w Polsce potudniowo — wschodniej,
v" Prace badawczo — rozwojowe w zakresie opracowania nowych metod leczenia chordb
reumatycznych przy wykorzystaniu terapii hiperbarycznej,



v’ Prace badawczo — rozwojowe nad schematem szybkiego badania bolu glowy w celu
wczesnego wykrywania zmian nowotworowych moézgu przez Sanus Szpital
Specjalistyczny,

v’ Zakup infrastruktury do prac B+R niezbednych do ustalenia schematu szybkiego badania
bolu glowy w celu wezesnego wykrywania zmian nowotworowych mézgu Sanus Szpital
Specjalistyczny,

v Modernizacja energetyczna budynku Szpitala Specjalistycznego ,,Sanus” w Stalowej Woli.

Ponadto w Powiatowym Szpitalu Specjalistycznym w Stalowej Woli realizowane byly projekty,
wspotfinansowane ze $rodkow unijnych, ktorych celem bylo podniesienie jakosci ustug
$wiadczonych w szpitalu.

Nazwa projektu Rok realizacji

Przebudowa szpitalnego oddziatu ratunkowego wraz z budowa

ladowiska wyniesionego w Szpitalu w Stalowej Woli SmEsEn AN i EEB AL

Doposazenie Szpitalnego Oddzialu Ratunkowego Powiatowego

Szpitala Specjalistycznego w Stalowej Woli e
Dofinansowanie zakupu sprzg¢tu medycznego dla Szpitalnego
Oddziatu Ratunkowego Szpitala Specjalistycznego w Stalowej 30 czerwiec 2019

Woli

Zrodto: https://www.szpital-stw.com/fundusze-unijne

Obiekty medyczne funkcjonujace na terenie Stalowej Woli na przestrzeni lat sukcesywnie
przystosowywane sa do potrzeb osob niepetnosprawnych i w zasadzie aktualnie brak w nich barier
architektonicznych. Jednym z obiektow medycznych catkowicie dostosowanym do korzystania
przez osoby niepetnosprawne ruchowo jest Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej
przy ul. Kwiatkowskiego 2 w Stalowej Woli. Likwidacja barier w tym obiekcie byta mozliwa
dzieki m.in. ogromnemu wsparciu §rodkéw finansowych Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osob Niepetnosprawnych.

2005 Dostosowanie oddziatu rehabilitacji, montaz windy wewnetrznej

2006 Dostosowanie pomieszczen i sanitariatow, wykonanie podjazdu do wejscia glownego
2010 Wykonanie podjazdu do wejscia tylnego budynku przy oddziale rehabilitacji
2015 Obiekt catkowicie dostosowany do korzystania przez osoby niepetnosprawne

Zrodto: Dane przedstawione przez SPZOZ, ul. Kwiatkowskiego 2 w Stalowej Woli

Kolejnym obiektem medycznym majagcym swoje placowki na terenie Stalowej Woli jest
Niepubliczny Zaklad Opieki Zdrowotnej ,,Medyk”. NZOZ ,Medyk” do kazdej ze swoich
przychodni wybudowal podjazdy, dostosowat toalety dla os6b niepetnosprawnych oraz zamontowat
wind¢ w Przychodni nr 2

Wiodaca placowka medyczng funkcjonujgcg w Stalowej Woli jest takze Szpital
Specjalistyczny SANUS, ktory dziatalno$¢ zdrowotng rozpoczat w 1998 r. jako NZOZ
Poradnia Leczenia Osteoporozy 1 Choréb Narzadu Ruchu. Poradnia Leczenia Osteoporozy
i Chordb Narzadu Ruchu byla pierwsza jednostka medyczng wojewddztwa podkarpackiego
specjalizujaca si¢ w leczeniu osob cierpigcych na osteoporoze i schorzenia narzadu ruchu.



7 uwagi na wzrastajgce zapotrzebowanie na ushugi medyczne w 1999 roku opracowano plan
inwestycyjny, ktorego realizacja miata przyczyni¢ si¢ nie tylko do zwigkszenia potencjatu
placowki, ale rowniez miala na celu przeksztalcenie Poradni w jednostke medyczng
swiadczacg ustugi na najwyzszym, S$wiatowym poziomie w oparciu o innowacyjne
technologi¢. Systematycznie rozszerzano ofert¢ o nowe zabiegi i nowe urzadzenia. Placoéwka
posiada duze zaplecze rehabilitacyjne, diagnostyki obrazowej, poradnie specjalistyczne, basen
rehabilitacyjny, komore¢ hiperbaryczna, kriokomore, rentgen, zaawansowane urzadzenie usg,
komore hiperbaryczng, rezonans magnetyczny, tomograf komputerowy, a niedawno rowniez
nowoczesny, wysokospecjalistyczny mammograf cyfrowy z opcja tomosytezy. Rozbudowano
osrodek o oddziaty szpitalne, gdzie obecnie jest okoto 100 16zek dla pacjentéw, kuchnia
1 duze zaplecze rekreacyjne. Sanus jest obiektem pozbawionym barier architektonicznych.

Szpital SANUS stale podnosi jako$¢ ustug i standardy, poniewaz misja placowki si¢
nie zmienia :
— . Zdrowie i Zycie pacjenta jest najwigkszqg wartoscig, dlatego chcemy swiadczy¢ ustugi
medyczne na najwyzszym swiatowym poziomie.”

Kolejnym, preznie dzialajacym osrodkiem zdrowia, cieszacym si¢ duzym zainteresowaniem
pacjentdéw, jest Niepubliczny Zaklad Opieki Zdrowotnej ,, MEDICUM” s.c. w Stalowej Woli.
NZOZ ,MEDICUM” prowadzi dzialalno§¢ w =zakresie ambulatoryjnych $wiadczen
medycznych. Ma jedna siedzibg¢ na terenie miasta Stalowa Wola przy ul. gen. Leopolda
Okulickiego 38A, ktora pozbawiona jest barier architektonicznych, W placoéwce zatrudnieni
sg specjalisci z dermatologii, otolaryngologii oraz okulistyki.

Zaklad Pielegnacyjno-Opiekunczy SPZOZ w Stalowej Woli

Terenem dzialania Zaktadu jest powiat Stalowowolski. Zaktad Pielggnacyjno-Opiekunczy
udziela catodobowych $wiadczen zdrowotnych, ktore obejmuja pielegnacje, opieke
I rehabilitacjc 0sOb niewymagajacych hospitalizacji, zapewnia kontynuacje leczenia
farmakologicznego 1 dietetycznego, a takze przewiduje sprawowanie opieki lekarskiej przez
lekarza konsultanta oraz realizuje w niezbednym stopniu petny zakres diagnostyki.

Glownym celem pobytu podopiecznego w zaktadzie jest poprawa stanu zdrowia oraz petna
rehabilitacja zapobiegajaca powiklaniom wynikajacym z procesu chorobowego i
uruchomienia.

Problem dostepnosci w Powiecie Stalowowolskim

Osoby z réoznymi niepetnosprawnosciami na co dzien spotykaja si¢ z wieloma przeszkodami,
ktore utrudniajg im swobodne poruszanie si¢. Dlatego wazne jest inicjowanie dzialan
prowadzacych do umozliwienia 1im normalnego, samodzielnego funkcjonowania
W spoleczenstwie. Konwencja ONZ o prawach o0sob niepelnosprawnych kompleksowo
opisuje prawa osOb z niepetnosprawnosciami w kategoriach praw czlowieka i obywatela.

Analizujgc funkcjonowanie instytucji w aspekcie postanowien Konwencji nalezy wzig¢ pod
uwage nie tylko dziatania podejmowane bezposrednio przez Starostwo Powiatowe, ale takze
przez inne podmioty, ktore maja realny wptyw na jako$¢ zycia spotecznosci lokalnej. 1 tak:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stalowej Woli, jako jednostka organizacyjna
powiatu odpowiada za wykonywanie okre§lonych ustawami zadan publicznych o charakterze
ponad gminnym w zakresie pomocy spolecznej i wspierania 0sob niepelnosprawnych.

32 https://sanus.med.pl/o-nas/



Jednostka m.in. kontynuuje realizacj¢ pilotazowego programu ‘Aktywny samorzad”, a takze
programu ,,Wyréwnywania r6znic mi¢dzy regionami III”. Natomiast w aspekcie aktywizacji
zawodowej osoby z niepetnosprawnoscia moga korzysta¢ ze wsparcia Powiatowego Urzedu
Pracy w Stalowej Woli. W wymiarze dostgpnosci cyfrowej, strona starostwa zawiera
mechanizmy wspierajace poruszanie si¢ 1 korzystanie z serwisu przez osoby tego
potrzebujace. W tej kwestii jednostke mozna zaliczy¢ do grona podmiotéw dbajacych
o dostepnos¢, ktoérej jednak brakuje kilku elementéw, by spetnia¢ wszystkie, okre§lone
wytycznymi, standardy. W kontekscie dbatosci o pelng dost¢pnos¢é sg przygotowywane,
publikowane, udostepniane i umieszczane na stronach internetowych starostwa i jednostek
podlegtych, dokumenty i informacje, w szczeg6lnosci w formie grafik, plikow scanowanych
oraz plikow w formacie pdf. Przygotowywanie i publikowanie dokumentéw spetniajacych
standardy WCAG2 pozwala utrzymywa¢ na odpowiednim poziomie dostepno$¢ witryny
1 utatwia osobom niepelnosprawnym wyszukiwanie informacji.

Samodzielne funkcjonowanie 0séb z réznymi niepetnosprawno$ciami uzaleznione jest m.in.
od stopnia przystosowania budynkoéw uzyteczno$ci publicznej pod katem ich
niepetnosprawnosci. Dostep do przestrzeni publicznej stanowi bowiem gwarancj¢ korzystania
z pelni praw obywatelskich kazdej osoby niepelnosprawnej. Zasadniczym elementem
wyrOwnywania szans o0sOb niepelnosprawnych, ktore stanowig do$¢ duzy odsetek
spoteczenstwa, jest zapewnienie maksymalnej dostgpnosci przestrzeni publicznych np.
siedzib urzgdoéw, przychodni lekarskich, dworcow, parkow, miejsc rekreacji i wypoczynku,
obiektow szkolnictwa oraz miejsc powszechnego uzytku m.in. budynkéw mieszkalnych,
sklepow. Poprzez dostgpnos$¢ przestrzeni i wszelkich obiektéw, nalezy rozumie¢ mozliwo$¢
samodzielnego korzystania z nich przez osoby niepetnosprawne, poruszajace si¢ na wozkach
inwalidzkich 1 przy pomocy chodzikéw, czy tez osoby niewidome. W tym celu opracowano
omowiony wyzej rzadowy program ,Dostepnosé plus” ktory jest pierwszym
1 kompleksowym ujeciem tematyki dostepnosci w Polsce. Narzgdziem wspierajacym
wdrozenie tego programu przez instytucje publiczne jest ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o
zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz.
1062). W kontekscie dostepnosci architektonicznej w budynkach instytucji zastosowano
rozwigzania niwelujace czg¢sciowo wystepujace bariery architektoniczne. W budynku
starostwa zainstalowano m.in. wind¢ zewnetrzng (ktora posiada m.in. sygnalizacje
dzwigkowa, ulatwiajaca poruszanie si¢ osobom niepetnosprawnym z powodu dysfunkcji
narzagdu wzroku), do ktorej dostep jest zapewniony z poziomu chodnika. Odnos$nie
dostgpnosci przestrzeni publicznych warto takze podkresli¢ dziatania promocyjne w zakresie
dostgpnosci, ktore podejmuje starostwo we wspotpracy z Powiatowym Inspektorem Nadzoru
Budowalnego w Stalowej Woli. Prowadzona jest kampania ,,Obiekt budowalny przyjazny
osobom niepelnosprawnym”. Jej celem jest promowanie obiektow budowalnych
przyjaznych osobom niepetnosprawnym, a w szczegdlno$ci poruszajacych si¢ na wodzkach
inwalidzkich, a takze poprawa dostepnosci obiektow uzytecznosci publicznej dla o0sob
niepetnosprawnych.

Stan budynkéw uzytecznoS$ci publicznej stanowiacych mienie Powiatu
Whikliwa analiza stanu budynkow uzytecznosci publicznej stanowigcych zasob Powiatu dokonana
przez Wydziat Mienia Powiatu wykazata nastepujqcy stan faktyczny:

Nazwa jednostki ilos¢ miejsca | dojscia | pochylnie | dzwigi | wejscia | pomieszcz. kabina
budynkéw | postojowe do umozliw. | zapew. do hig.-sanit. | natryskowa
szt. dla wejs¢ | dostep do | dostep | budynku | dla oséb dla os6b
samoch. | do bud. bud. na przyst. niepeln. niepeln.
dla osob | dostos. osobom | kondyg. | do ruchu
niepeln. | dla oséb | niepeln. | osobom 0s6b
niepeln. niepeln. | niepeln. -




drzwi

1. | Zespot Szkét nr 1, ul. Hutnicza 17 | 1 nie nie Nie nie tak nie Nie
(szkola + warsztaty)
2. | Zesp6t Szkot nr 2, ul. 1-go 4 nie nie Nie nie tak tak Tak

Sierpnia 26 (2 bud. Szkolne + sala
gimnastyczna + przychodnia +

aula)
3. | Zesp6t Szkétnr 3, ul. Polna 15 2 nie tak Tak nie tak tak Tak
4. | Zespdt Szkot Ogolnoksztatcacych, | 2 tak tak Tak nie tak tak Tak

ul. Staszica 5 (szkota + sala
gimnastyczna)

5. | Centrum Edukacji Zawodowej, ul. | 4 tak tak parter bud. | nie tak tak Nie
Kwiatkowskiego 1 na
(szkola+aula+warsztaty+lakiernia poziomie
0.0
6. | Zespdt Szkot Specjalnych , Al 1 tak tak Tak tak tak tak Tak
Jana Pawtla [ nr 21
7. | Centrum Ksztalcenia 1 tak tak Nie tak tak nie Nie

Ustawicznego i Osrodek
Doksztatcania i Doskonalenia
Zawodowego w Stalowej Woli +
Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna, ul. Hutnicza 12

8. | Zesp6t Placowek Oswiatowo- 1 nie nie Nie nie tak nie Nie
Wychowawczych, ul. Orzeszkowej
2
9. | Dom Dziecka, ul. Podle$na 6 1 nie nie Nie nie tak nie Nie
10. | Dom Pomocy Spotecznej, ul. 1 tak tak Tak tak tak tak Tak
Dmowskiego 2a
11. | Powiatowy Urzad Pracy, ul. 1 tak tak nie/parter | nie tak tak Nie
Dmowskiego 8 bud. na
poziomie
0.0
12. | Zarzad Drog Powiatowych, ul. 1 nie nie Nie nie nie nie Nie
Przemystowa 6
13. | SP ZZOZ Powiatowy Szpital 7 tak tak/nie | tak/nie tak/nie | tak/nie tak/nie tak/nie
Specjalistyczny, ul. Staszica 4 w
Stalowej Woli
14. | NZOZ Os$rodek Rehabilitacji 1  (budynek | tak tak Tak tak tak tak Tak
Dzieci Niepetnosprawnych, ul. jest
Czarnieckiego 3 w Stalowej Woli | wlasnos$cia
Starostwa

Powiatowego
W uzyczeniu

15. | Starostwo Powiatowe, ul. Podlesna | 1 tak tak nie/parter | tak tak tak Nie
15 w Stalowej Woli budynku
na
poziomie
0.0
16. | Powiatowy Inspektorat 1 tak tak Tak nie tak tak Tak
Weterynarii, ul. Okulickiego 12 w
Stalowej Woli

Zrédlo: Dane przedstawione przez Wydzial Inwestycji i Mienia Powiatu

Organizujgc wydarzenia z zakresu kultury, rekreacji, wypoczynku i sportu warto zadba¢ o to, by
w zalezno$ci od charakteru wydarzenia byly one w poszczegdlnych obszarach dostepne dla
réznych grup osob z niepetnosprawnosciami. Aktualnie wiele wydarzen, poczawszy od sposobu
informowania, po zapewnienie dostepu podczas samego wydarzenia, organizowanych jest w
sposOb utrudniajacy swobodny (dostgpny) udzial osobom z niepetnosprawnosciami (np. brak
dostosowanych do potrzeb o0séb z niepelnosprawnoscia ruchowag toalet podczas imprez
plenerowych). Wazne jest takze zwigkszenie informacji publikowanych na stronie Powiatu
Stalowowolskiego, dotyczacych rozwiazah wspierajacych osoby z niepetnosprawnos$ciami, w
tym takze dotyczacych ich praw i potrzeb.

Nalezy zaznaczyé¢, ze Powiat Stalowowolski aktywnie wspotpracuje z organizacjami
pozarzadowymi. Efektem tej wspotpracy jest opracowywany i konsultowany coroczny program
wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariatu (t. j. Dz. U.




z 2020 r. poz. 1057). Przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stalowej Woli, dziata
powotlana zarzadzeniem Starosty, Powiatowa Spoteczna Rada ds. Osob Niepelnosprawnych.
Rada jest organem opiniodawczo — doradczym, a do zakresu jej dziatania nalezy:

v’ Inspirowanie do przedsiewzig¢ zmierzajgcych do integracji zawodowej i spotecznej 0sob
niepetnosprawnych,

v’ Inspirowanie przedsiewzie¢ zmierzajgcych do realizacji praw 0sdb niepetnosprawnych,

Opiniowanie projektow powiatowych programéw dzialan na rzecz o0sOb
niepetnosprawnych,

v' Ocena realizacji projektow uchwatl i programow dzialah na rzecz 0sOb
niepetnosprawnych,

v Opiniowanie projektow uchwat i programéw przyjmowanych przez Rade Powiatu pod
katem ich skutkoéw dla 0sob niepetnosprawnych.

Na terenie powiatu funkcjonuja trzy warsztaty terapii zajeciowej, w ktorych tacznie uczestniczy
135 o0s6b niepetnosprawnych. W Domu Pomocy Spotecznej im. Jozefa Gawla w Stalowej Woli
jest blisko 90 miejsc mieszkalnych. Na terenie powiatu aktywnie dziata szereg organizacji
pozarzadowych wspierajacych bezposrednio 1 posrednio srodowisko 0s0b
z niepelnosprawnosciami.

2.3 Dzialania z zakresu rehabilitacji spolecznej i zawodowej osob niepelnosprawnych

e Rehabilitacja spoleczna realizowana przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Stalowej Woli, zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (tekst
jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 426 z p6zn. zm.).

e dofinansowanie do wuczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych osob
niepelnosprawnych i ich opiekunéw (art. 35a ust. 1 pkt. 7 lit. a ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. 426 z p6zn. zm.).

Turnusy rehabilitacyjne to zorganizowana forma aktywnej rehabilitacji polaczonej
z elementami wypoczynku, ktorej celem jest ogodlna poprawa psychofizycznej sprawnosci
oraz rozwijanie umiejetnosci spotecznych uczestnikow, migdzy innymi przez nawigzywanie
I rozwijanie kontaktow spotecznych, realizacje i rozwijanie zainteresowan, a takze przez
udziatl w innych zajeciach przewidzianych programem turnusu. Czas trwania turnusu wynosi
co najmniej 14 dni. Turnusy mogga by¢ organizowane przez osoby fizyczne prowadzace
dziatalno$¢ gospodarczg, osoby prawne i inne jednostki organizacyjne nie posiadajace
osobowosci prawnej, ktore prowadza co najmniej przez 2 lata dzialalno$¢ na rzecz osob
niepetnosprawnych 1 uzyskaly wpis do rejestru organizatorow prowadzonego przez
wojewode, wytacznie w osrodkach ktore uzyskaty wpis do rejestru osrodkoéw prowadzonego
przez wojewodg. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie realizuje zadanie dofinansowania
pobytu o0so6b niepetnosprawnych na turnusach rehabilitacyjnych zgodnie z regulacjami
prawnymi w tym zakresie oraz przyjmowanymi w kazdym roku realizacji zadania, zasadami,
wprowadzanymi w formie stosownych zarzadzen Starosty Stalowowolskiego. Zasady te
zostaly wprowadzone ze wzgledu na ogromne potrzeby osob niepetnosprawnych w tym
zakresie, ktore sg niewspotmierne w stosunku do §rodkow finansowych PFRON na ten cel.

Skale dofinansowan w latach 2016-2020 obrazuje poniisza tabela



LP ol liczba 0sob, ktorym wyplacom_) doﬁnai_tsowanie do turnusow /w Kwota srodkow
tym opiekunowie/ PFRON
1 2016 215 214 625,00
2 2017 283 290 628,00
3 2018 247 281 874,00
4 2019 252 305 481,00
5. 2020 278 279 484,00
Ogolem 1 275,00 1372 092,00

Zrédlo: Dane wynikajgce ze sprawozdan rzeczowO-finansowych z wykorzystania srodkéw PFRON za okres od 2016-2020

e dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢
i technicznych w zwiazku z indywidualnymi potrzebami osob niepelnosprawnych
/barier funkcjonalnych/ (art. 35a ust. 1 pkt. 7 lit. d ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r.
o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetlnosprawnych
(tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 426 z pdzn. zm.).

Bariery funkcjonalne to forma dofinansowania przewidziana dla osob niepelnosprawnych,
ktorej realizacja umozliwi lub w znacznym stopniu ulatwi osobie niepelnosprawnej
wykonywanie podstawowych, codziennych czynnosci lub kontaktow z otoczeniem. W
pojeciu barier funkcjonalnych mieszcza si¢ bariery architektoniczne w komunikowaniu si¢ i
techniczne. Zgodnie z definicjg stownikowa:

e Dbariery architektoniczne to wszelkie utrudnienie wystepujace w budynku i w jego
najblizszej okolicy, ktore ze wzgledu na rozwigzania techniczne, konstrukcyjne lub
warunki uzytkowania uniemozliwiaja lub utrudniaja swobod¢ ruchu osobom
niepelnosprawnym;

e bariery techniczne to przeszkody wynikajace z braku zastosowania lub
niedostosowania, odpowiednich do rodzaju niepelnosprawnosci, przedmiotow lub
urzadzen. Likwidacja tej bariery powinna powodowaé sprawniejsze dziatanie osoby
niepetnosprawnej w spoleczenstwie i umozliwi¢ wydajniejsze jej funkcjonowanie;

e bariery w komunikowaniu sie to ograniczenia uniemozliwiajace lub utrudniajgce
osobie niepelnosprawnej swobodne porozumiewanie si¢ i/lub przekazywanie
informacji.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie realizuje zadanie dofinansowania likwidacji barier
funkcjonalnych zgodnie z regulacjami prawnymi w tym zakresie oraz przyjmowanymi, w
kazdym roku realizacji zadania, zasadami, wprowadzanymi w formie stosownych zarzadzen
Starosty Stalowowolskiego. Zasady te zostaty wprowadzone ze wzgledu na ogromne potrzeby
0s6b niepelnosprawnych w tym zakresie, ktore sg niewspoimierne w stosunku do $rodkow
finansowych PFRON na ten cel.

Zakres mozliwych do wykonania przedsigwzi¢¢ w ramach likwidacji barier funkcjonalnych
jest bardzo duzy i elastyczny. Jednak wysokos¢ limitow srodkow przekazywanych w latach
2016-2020 dla powiatu na realizacj¢ tego zadania pozwalal na wykonywanie najbardziej



niezbednych przedsigwzig¢ oraz na zakup niezbednych urzadzen stanowigcych podstawe
funkcjonowania i komunikowania si¢ 0so6b niepelnosprawnych.

Dofinansowywano zatem zakup:
- uchwytow,
- plytek antyposlizgowych,
- kabin prysznicowych z brodzikiem,
- krzesetek prysznicowych,
- schodotazow,
- drzwi dla 0s6b niepetnosprawnych,
- podno$nikéw wannowych,
- krzesetek toaletowych,
- krzesetek prysznicowych,
- tozek rehabilitacyjnych, wspomagajacych opieke nad osobami
niepetnosprawnymi,
- pralek automatycznych,
- rowerkow trojkotowych,
- notebookow.

Z roku na rok rosnie liczba 0s6b niepetnosprawnych zainteresowanych dofinansowaniem do
likwidacji barier funkcjonalnych, jednak potrzeby wynikajace z wnioskéw sa wicksze niz
planowane kwoty na ten cel. Dzieje si¢ tak dlatego, ze w Powiecie Stalowowolskim liczba
osO6b niepelnosprawnych oraz ich potrzeby wynikajace z niepelnosprawnosci sa
niewspolmiernie wyzsze od mozliwos$ci finansowych Funduszu.

Bariery architektoniczne, techniczne i w komunikowaniu sie w latach 2016 — 2020

LP rok gecha ogg]{’i’n’;’ggxa’;fg’“w”” Kwota srodkéw PFRON

1 2016 69 78 553,00

2 2017 64 75 735,00

3 2018 60 68 611,00

4, 2019 65 83 270,00

5, 2020 78 153 584,00
Ogélem 336 459 753,00

Zrédlo: Dane wynikajgce ze sprawozdan rzeczowo-finansowych z wykorzystania srodkéw PFRON za okres od 2016-2020

e dofinansowanie kosztow dzialalnosci warsztatow terapii zajeciowej (art. 35a ust. 1
pkt. 8 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 426) p6zn.
zm.).

Warsztat Terapii Zajeciowej oznacza wyodrebniong organizacyjnie i finansowo placowke
stwarzajacg osobom niepetnosprawnym niezdolnym do podjecia pracy mozliwos¢ rehabilitacji
spotecznej 1 zawodowej w zakresie pozyskiwania lub przywracania umiej¢tnosci niezbednych do
podjecia zatrudnienia. Realizacja przez warsztat tego celu odbywa si¢ przy zastosowaniu technik
terapii zajeciowej, zmierzajacych do rozwijania:

e umigjetnos$ci wykonywania czynnosci zycia codziennego oraz zaradno$ci osobiste],

e psychofizycznych sprawnosci oraz podstawowych i specjalistycznych umiejetnosci
zawodowych, umozliwiajacych uczestnictwo w szkoleniu zawodowym albo podjecie pracy.



W Powiecie Stalowowolskim od 1996 roku dziatal jeden warsztat terapii zajeciowej utworzony
przy Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Stalowej Woli, w ktorym uczestniczylo 25 oséb
niepelnosprawnych. Warsztat ten byt dwukrotnie rozszerzany w 1999 o 10 uczestnikow, w 2001 o
10 uczestnikow i 2004 o 5 uczestnikow. W chwili obecnej z terapii w tym warsztacie korzysta 50
0sob niepetnosprawnych. Uczestnicy tego warsztatu to osoby niepetnosprawne z uposledzeniem
umystowym 1 chorobami psychicznymi. Program warsztatu realizowany jest w dziesigciu
pracowniach tj.: plastycznej, rekodzielniczej, umiejetnosci spotecznych, krawieckiej, stolarskiej,
witrazowniczej, rzemiost réznych, czynno$ci dnia codziennego, przyrodniczo-dekoratorskiej
i komputerowo-poligraficznej. Gléwnymi formami terapii jest muzykoterapia, pomoc
psychologiczna, psychoterapia indywidualna i grupowa, psychodrama, pantomima,
psychogimnastyka, arteterapia /terapia przez sztuke/, terapia ruchem i zajecia sportowe w tym
¢wiczenia ogolnousprawniajgce, choreoterapia, przygotowanie do pracy na stanowiska robocze.
Ponadto w warsztacie prowadzone sg zajecia rekreacyjne; wycieczki, biwaki, wyprawy
krajoznawczo-turystyczne, wyjscia do muzeum, Kina, teatru, organizowanie wieczorkOw
tanecznych, ognisk, czynny udzial w produkcjach artystycznych, uczestnictwo w wystawach,
konkursach, targach, przegladach i piknikach.

W 2003 roku powstaly dwa nastgpne warsztaty, gdyz zainteresowanie 0sOb
niepetnosprawnych ta formg terapii byto ogromne. Ponadto w nowych warsztatach znalazty miejsce
osoby, ktorych nie zakwalifikowano do pierwszego z nich m.in. ze wzgledu na rodzaj
niepetnosprawnosci np. poruszajacych si¢ na wozku inwalidzkim.

Jednym z nich jest warsztat terapii zajeciowe], utworzony przy Stowarzyszeniu na Rzecz
Osob Szczegdlne; Troski ,Nadzieja”, w ktorym w ktorym uczestniczyto 25 o0sob
niepetnosprawnych. Warsztat ten byt trzykrotnie rozszerzany: w 2006 r. o 10 nowych uczestnikow,
w 2011 r. 0 5 nowych uczestnikéw 1 w 2013 r. 0 5 uczestnikoéw. W chwili obecnej z terapii w tym
warsztacie Kkorzysta 45 o0sOb niepelnosprawnych. Uczestnicy tego warsztatu to osoby
niepelnosprawne z uposledzeniem umystowym, chorobami psychicznymi i dysfunkcja narzadu
ruchu. Program warsztatu realizowany jest w dziewigciu pracowniach tj. czynnosci dnia
codziennego, plastyczna, stolarsko — techniczna, poligraficzno — komputerowa, srodowiskowo —
przyrodnicza, rgkodzieta artystycznego, wikliniarska, aktywno$ci twodrczej 1 reedukacii
1 komunikacji 1 rewalidacji. Gtéwnymi formami sa muzykoterapia, terapia ruchem 1 zajgcia
sportowe w tym ¢wiczenia ogolno usprawniajgce 1 przygotowanie do pracy na stanowiska robocze.
Ponadto w warsztacie prowadzone sg zajgcia rekreacyjne; wycieczki, biwaki, wyprawy turystyczno-
krajoznawcze, wyjscia do muzeum 1 kina, organizowanie wieczorkoOw tanecznych, ognisk, czynny
udzial w produkcjach artystycznych, uczestnictwo w wystawach, konkursach, targach, przegladach
i piknikach.

Drugim warsztatem, ktory powstal w 2003 roku byl warsztat terapii zajgciowej przy
Stowarzyszeniu na Rzecz Dzieci 1 Mlodziezy Niepelnosprawnej ,,Szansa”, w ktorym w ktorym
uczestniczyto 35 osob niepetnosprawnych. Warsztat ten z dniem 31.12.2015 r. zostat rozszerzony
0 5 uczestnikow 1 w chwili obecnej z terapii w tym warsztacie korzysta 40 osob niepetnosprawnych.
W chwili obecnej z terapii w tym warsztacie korzysta 40 0sob niepetnosprawnych. Uczestnicy tego
warsztatu to osoby niepetnosprawne gtownie z dysfunkcjg narzadu ruchu /w tym poruszajace si¢ na
wozku inwalidzkim/, z uposledzeniem umystowym, chorobami psychicznymi i schorzeniami
sprzezonymi. Program warsztatu realizowany jest w o$Smiu pracowniach tj. gospodarstwa
domowego, pedagogiczna, plastyczna, informatyczno — fotograficzna, rekodzielnicza, poligraficzna,
przyrodnicza 1 ceramiczna. Glownymi formami terapii s3 muzykoterapia, pomoc psychologiczna,
biblioterapia, terapia ruchem i zajgcia sportowe w tym ¢wiczenia ogolno usprawniajace, pedagogika
zabawy. Ponadto w warsztacie prowadzone s3 zaj¢cia rekreacyjne; ogniska, pikniki, czynny udziat
w produkcjach artystycznych.



Warsztaty terapii zajeciowej w Powiecie Stalowowolskim — aktualna liczba uczestnikow

L.p. Rok powstania Liczba uczestnikow
1. 1996 50
2. 2003 45
3. 2003 40

Finansowanie warsztatow terapii zajeciowej dzialajgcych na terenie Powiatu
Stalowowolskiego

S
2016 135 2 159 460,00
2017 135 2 159 460,00
2018 135 2 240 460,00
2019 135 2 442 960,00
2020 135 2 766 960,00
Ogotem 10 769 300,00

Zrédlo: Dane wynikajgce ze sprawozdan rzeczowo-finansowych z wykorzystania srodkéw PFRON za okres od 2016-2020

Ponadto od 2007 r. Powiat Stalowowolski wspotfinansuje w wysokosci 10% koszty
uczestnictwa mieszkancow Powiatu Stalowowolskiego w warsztacie terapii zajeciowe]
dzialajacym na terenie Powiatu Tarnobrzeskiego oraz w warsztatach terapii zajeciowe;j
dziatajacych na terenie Powiatu Stalowowolskiego. Ogotem kwota przekazana przez Powiat
Stalowowolski na  wspoifinansowanie  kosztow  terapii  mieszkancow  Powiatu
Stalowowolskiego w latach 2016 — 2020 wyniosta 1 332 793,00 zt.

Realizacja programu p.n. ,,Zaje¢cia klubowe w wtz”

Od 2018 r. Powiat Stalowowolski realizuje program p.n. ,Zajecia klubowe
w wtz”. Program realizowany jest dla 5 osob niepetnosprawnych, bedacych na liscie
oczekujacych do warsztatu terapii zajgciowej przy Stowarzyszeniu ,,Nadzieja” w Stalowej
Woli.

Numer umowy Kwota przekazana
KLU/000005/09/D z dnia 08.10.2018 r. 7 500,00 zt.
Aneks nr 1 z dnia 22.01.2019 r. do umowy
Aneks nr 2 z dnia 12.03.2019 r. do umowy 24 000,00 zt.
KLU/000016/09/D z dnia 17.01.2020 r.
Aneks nr 1 z dnia 23.03.2020 r. do umowy 27 000,00 zt.
Ogolem kwota przekazana 58 500,00 zl.

v dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne



i Srodki pomocnicze (art. 35a ust. 1 pkt. 7 lit. ¢ ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r.
o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (tekst
jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 426 z p6zn. zm.).

O dofinansowanie zakupu sprzetu rehabilitacyjnego, przedmiotéw ortopedycznych
i $rodkéw pomocniczych moga si¢ ubiega¢ osoby niepelnosprawne na podstawie odrebnych
przepisow, stosownie do potrzeb wynikajacych z ich niepelnosprawnosci.

W $wietle aktualnie obowigzujacych przepiséw maksymalna kwota dofinansowania ze
srodkow Funduszu do zakupu sprzetu rehabilitacyjnego wynosi 80% kosztéw zakupu tego
sprzg¢tu. Wysoko$¢ dofinansowania ze srodkdw Funduszu zaopatrzenia w sprz¢t ortopedyczny
1 §rodki pomocnicze wynosi 100% udziatu wtasnego osoby niepetnosprawnej w limicie ceny
ustalonym na podstawie odrgbnych przepisow lub 150% sumy kwoty limitu wyznaczonego
przez Fundusz Zdrowia oraz wymaganego udzialu wlasnego w zakupie tych przedmiotow
i srodkow, jezeli cena zakupu jest wyzsza niz ustalony limit. Ze wzgledu jednak na ogromne
zapotrzebowanie 0sOb niepelnosprawnych w tym zakresie, ktore jest niewspoOtmierne
w stosunku do otrzymywanych $rodkéw finansowych Funduszu, na przestrzeni ostatnich
kilku lat wprowadzane sa dodatkowe zasady przyznawania dofinansowan, w formie
odpowiednich zarzadzen Starosty Stalowowolskiego.

Najczesciej dofinansowanym sprzetem ortopedycznym i sSrodkami pomocniczymi sg:

- buty ortopedyczne,

- kule, laski inwalidzkie,

- balkoniki i podpérki do chodzenia,

- wozki inwalidzkie,

- poduszki i materace przeciwodlezynowe,

- szkla okularowe,

- aparaty stuchowe z wktadkami usznymi, systemy FM,

- protezy piersi,

- peruki w przebiegu leczenia choréb nowotworowych,

- foteliki dla dzieci z porazeniem moézgowym,

- protezy konczyn dolnych i géornych,

- aparaty do leczenia bezdechu sennego
Z zakresu sprzetu rehabilitacyjnego najczesciej dofinansowywano:

- rower rehabilitacyjny,

- orbitrek magnetyczny,

- mata rehabilitacyjna do ¢wiczen

Dofinansowanie do zakupu sprzetu rehabilitacyjnego, ortopedycznego i srodkow pomocniczych
w latach 2016-2020

LP rok liczba 0sob, ktorym przyznano dofinansowanie Kwota srodkéow PFRON

1 2016 482 247 805,00

2 2017 302 182 494,00

3 2018 266 208 632,00

4 2019 231 213 910,00

5 2020 174 270 738,00
Ogotem 1 455,00 1123 579,00

Zrédlo: Dane wynikajgce ze sprawozdan rzeczowo-finansowych z wykorzystania srodkéw PFRON za okres od 2016-2020



Ponadto o dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny moga ubiegaé si¢ osoby
prawne 1 jednostki organizacyjne nie posiadajace osobowosci prawnej, ktore dziatalnos¢ na
rzecz 0sOb niepelnosprawnych prowadzily, co najmniej przez okres 2 lat przed dniem
ztozenia wniosku.

Dofinansowanie do zakupu sprzetu rehabilitacyjnego dla osob prawnych i jednostek
organizacyjnych nie posiadajgcych osobowosci prawnej latach 2016-2020

LP rok liczba zawartych umow Kwota srodkéw PFRON

1 2016 0 0

2. 2017 0 0

3. 2018 0 0

4. 2019 0 0

5. 2020 1 5 000,00
Ogotem 1 5 000,00

Zrédlo: Dane wynikajgce ze sprawozdan rzeczowo-finansowych z wykorzystania srodkéw PFRON za okres od 2016-2020

Nalezy zaznaczy¢, ze wnioski o dofinansowanie do zakupu sprzetu rehabilitacyjnego przez
osoby prawne i jednostki organizacyjne nie posiadajace osobowosci prawnej sa sktadane do
dnia 30 listopada roku poprzedzajacego rok realizacji wniosku.

v dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osoéb niepelnosprawnych
(art. 35a ust. 1 pkt. 7 lit. b ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2020
r. Nr poz. 426 z p6zn. zm.).

O dofinansowanie ze srodkow Funduszu organizacji sportu, kultury , rekreacji i turystyki dla
0sOb niepelnosprawnych moga ubiega¢ si¢ osoby prawne i jednostki organizacyjne nie
posiadajace osobowos$ci prawnej, pod warunkiem, ze prowadza dzialalno$¢ na rzecz osob
niepetnosprawnych przez okres co najmniej 2 lat przed dniem ztozenia wniosku.

Dofinansowanie organizacji sportu, kultury , rekreacji i turystyki dla oséb niepetnosprawnych w
latach 2016 -2020

LP rok Liczba osob Kwota srodkow PFRON
1 2016 647 4939,00
2. 2017 460 4.000,00
3. 2018 323 2977,00
4. 2019 242 1997
5. 2020 5 500
Ogdétem 1 677,00 14 413,00

Zrédlo: Dane wynikajgce ze sprawozdan rzeczowo-finansowych z wykorzystania srodkéw PFRON za okres od 2016-2020

Nalezy zaznaczy¢, ze wnioski o dofinansowanie do organizacji sportu, kultury, rekreacji
1 turystyki przez osoby prawne i jednostki organizacyjne nie posiadajgce osobowosci prawnej
sg sktadane do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego rok realizacji wniosku.



liczba 0sob niepetnosprawnych /stan na 31.12.2020 r./

Modut III it pog"z’;ir;j;cy programu
»Pomoc niepelnosprawnosci osélem w tym: pracy i nie osobom
S bezrobotni .
pozostajgcy w
zatrudnieniu
znaczny 9 5 4
umiarkowany 134 106 28
lekki 71 69 2
Ogotem 214 180 34

niepelnosprawnym poszkodowanym w wyniku zywiolu lub sytuacji kryzysowych
wywolanych chorobami zakaznymi”

W 2020 r. Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych uruchomit realizacje
programu ,,Pomoc osobom niepelnosprawnym poszkodowanym w wyniku zywiotu lub
sytuacji kryzysowych wywotanych chorobami zakaznymi”. W ramach Modutu III tego
programu mozna bylo otrzymaé dofinansowanie kosztow zwigzanych z koniecznoS$cig
zapewnienia opieki w warunkach domowych w sytuacji utraty mozliwosci korzystania
z opieki swiadczonej w placowce rehabilitacyjnej. W Powiecie Stalowowolskim na ten cel
wydatkowano kwotg w wysokosci 631 000,00 z1. dla 431 os6b niepelnosprawnych.

e Rehabilitacja zawodowa realizowana jest przez Powiatowy Urzad Pracy w
Stalowej Woli zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych (tekst jednolity
Dz. U.z 2020 r. 426 z p6zn. zm.).

Powiatowe urzedy pracy realizuja zadania z zakresu aktywizacji zawodowej o0sOb
niepetnosprawnych w oparciu o zapisy ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (tekst jednolity Dz. U.
z 2020 r. 426 z pdzn. zm.) oraz przepisy wykonawcze do w/w ustawy. Zgodnie z art. 11 w/w
ustawy osoba niepelnosprawna zarejestrowana w powiatowym urzedzie pracy jako
bezrobotna lub poszukujaca pracy niepozostajaca w zatrudnieniu ma prawo korzysta¢ z ustug
1 instrumentodw rynku pracy na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 1409
z pozn. zm.). Ushugi 1 instrumenty rynku pracy dla osob niepetnosprawnych zarejestrowanych
w PUP jako poszukujace pracy niepozostajgce w zatrudnieniu finansowane sg ze Srodkow
PFRON. Osoby niepetnosprawne zarejestrowane w PUP jako bezrobotne aktywizowane sa
zgodnie z zapisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Zadania
zwigzane z aktywizacja zawodowa w/w osob finansowane sg ze srodkéw Funduszu Pracy.
Czes¢ 0sOb posiadajacych orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci lub rownowazne w wieku
aktywnos$ci zawodowej bardziej lub mniej aktywnie poszukuje pracy.

Wedhtug stanu na 31.12.2020 r. w rejestrach Powiatowego Urzedu Pracy w Stalowej Woli
figurowato 214 0s6b niepelnosprawnych. Szczegdlowa specyfikacje przedstawia ponizsza
tabela.



Zrédlo: Dane przedstawione przez Powiatowy Urzqd Pracy w Stalowej Woli

Tq grupe 0sob niepetnosprawnych naleZy rownie? przeanalizowac pod wzgledem wyksztalcenia

liczba 0s6b niepetnosprawnych /stan na 31.12.2020 r./
poziom .
wyksztalcenia w tym: poszukujgcy
ogdlem w tym: bezrobotni | pracy i nie pozostajgcy
w zatrudnieniu
wyzsze 31 26 5
; po!lcealne i 51 42 q
Srednie zawodowe
Srednie
ogolnoksztalcgce 2 - [
zasadnicze
zawodowe el 3 8
GlmnaZngpe i 48 43 5
ponizej
Ogolem 214 180 34

Zrédlo: Dane przedstawione przez Powiatowy Urzqd Pracy w Stalowej Woli

Jak wynika z przedstawionych danych 1 bezposrednich kontaktow pracownikow PUP,
bariery zdrowotne i brak kwalifikacji zawodowych odpowiednich do wymagan rynku pracy
powoduja duze trudnosci w uzyskaniu zatrudnienia. Ograniczenie skali bezrobocia osob
niepetnosprawnych, to nie tylko rozwigzanie probleméw bytowych, ale réwniez szansa na
petne wiaczenie w srodowisko spoteczne, usamodzielnienie 1 uaktywnienie, dajace w efekcie
mozliwo$¢ rehabilitacji zawodowej 1 spoteczne;.

Na rynku pracy w latach 2016-2020 pojawito si¢ relatywnie duzo ofert pracy dla osob
niepetnosprawnych, ale w tej grupie mamy do czynienia przede wszystkim z problemem
niedostatecznych kwalifikacji. Natomiast u cz¢sci pracodawcow, ktorzy utworzyli stanowiska
pracy z dofinansowaniem z PFRON wystepuje zjawisko duzej rotacji pracownikow.

Rok Liczba ofert pracy Liczba "s‘;”; ’;]";P;Z’;zl(;:’l ‘:l"l’)"o.\"icjzc‘;g;ij;z;"owanych
2016 177 208
2017 190 245
2018 99 211
2019 103 198
2020 54 134
Ogotem 623 1141

Zrodlo: Dane przedstawione przez Powiatowy Urzqd Pracy w Stalowej Woli



Osoby niepelnosprawne korzystaly w latach 2016-2020 ze wszystkich form ustug oferowanych przez

Urzqd Pracy
Poradnictwo Inne zadania
zawodowe
jednorazowe
Rok Klub o szkolenia ' . iy srodki na
pracy | zawodowe Sl interwencyjne | publiczne ;giztz(t’;lzli‘;fi
gospodarczej
2016 0 60 3 30 6 5 8
2017 0 84 9 38 8 6 6
2018 0 63 3 29 0 8 7
2019 0 83 0 21 11 4 5
2020 0 12 4 9 2 2 6
Ogolem 0 302 19 127 27 25 32

Zrédlo: Dane przedstawione przez Powiatowy Urzqd Pracy w Stalowej Woli

pozyczki na rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej (art. 12a ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych
(tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 426 z pdzn. zm.).

Rok udzielenia pozyczki | Liczba 0sob Kwota pozyczki

2016 5 186 530,00
2017 3 120 000,00
2018 5 200 000,00
2019 4 158 500,00
2020 4 160 000,00
Ogolem 21 825 030,00

Zrédlo: Dane wynikajgce ze sprawozdar rzeczowo-finansowych z wykorzystania srodkéw PFRON za okres od 2016-2020

finansowanie kosztow szkolen organizowanych przez Kkierownika powiatowego
urzedu pracy (art. 40 i 41 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r.
poz. 426 z pdzn. zm.).

Rok odbycia szkolenia | Liczba oséb Kwota na szkolenia

2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
Ogolem 0 0




Zrédlo: Dane wynikajqgce ze sprawozdari rzeczowo-finansowych z wykorzystania srodkéw PFRON za okres od 2016-2020

zwrot kosztow przystosowania stanowisk pracy, adaptacji pomieszczen zakladu
pracy lub nabycia urzadzen dla os6b niepelnosprawnych, rozpoznania przez stuzby
medycyny pracy (art. 26 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r.
poz. 426 z pdzn. zm.).

Rok realizacji | Liczba oséb | Kwota srodkéw PFRON
2016 1 39 950,00
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
Ogétem 1 39 950,00

Zrédlo: Dane wynikajgce ze sprawozdar rzeczowo-finansowych z wykorzystania $rodkéw PFRON za okres od 2016-2020

zwrot  kosztow zatrudnienia pracownikéw pomagajacych pracownikowi
niepelnosprawnemu w pracy (art. 26d ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (tekst jednolity Dz. U.
72020 r. poz. 426 z pdzn. zm.).

Rok realizacji | Liczba oséb | Kwota srodkéow PFRON
2016 18 67 176,00
2017 14 39 042,00
2018 8 30 991,00
2019 13 61 871,00
2020 13 51 810,00
Ogolem 66 250 890,00

Zrédlo: Dane wynikajgce ze sprawozdar rzeczowo-finansowych z wykorzystania $rodkéw PFRON za okres od 2016-2020

zwrot wydatkow na instrumenty i uslugi rynku pracy dla osob niepelnosprawnych
poszukujacych pracy i nie pozostajacych w zatrudnieniu (art. 11 ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu o0s6b
niepelnosprawnych (tekst jednolity (Dz. U. z 2020 r. poz. 426 z p6zn. zm.).



Rok realizacji Liczba 0sob Kwota srodkow PFRON
2016 15 79 163,00
2017 12 71 917,00
2018 12 60 746,00
2019 10 35 360,00
2020 6 28 995,00
Ogotem 55 276 181,00

Zrédlo: Dane wynikajgce ze sprawozdar rzeczowo-finansowych z wykorzystania srodkéw PFRON za okres od 2016-2020

— zwrot kosztéw wyposazenia stanowisk pracy (art. 26e ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych (tekst
jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 426 z p6zn. zm.).

Rok realizacji Liczba stanowisk Kwota srodkéw PFRON
2016 4 160 000,00
2017 8 290 039,00
2018 6 230 500,00
2019 8 292 690,00
2020 6 240 000,00
Ogotem 32 1213 229,00

Zrédlo: Dane wynikajgce ze sprawozdar rzeczowo-finansowych z wykorzystania Srodkéw PFRON za okres od 2016-2020

2.4 Realizacja ,,Programu Wyrownywania Roznic Miedzy Regionami III” w latach

2016 - 2020

Realizacja ,,Programu Wyréownywania roznic miedzy regionami 111 w 2016 r.

Obszar

Beneficjent

Umowa nr z dnia

kwota wyplacona

Obsza G — Aktywizacja
zawodowa 0s6b
niepetnosprawnych szansq na
zatrudnienie

PUP Stalowa Wola

WRR/000251/09/D z dnia
26 sierpnia 2016 r.

86 470,00 z1.

Razem 1 Beneficjent

86 470,00 L.

Realizacja ,,Programu Wyrownywania rozZnic miedzy regionami III w 2017 r

Obszar Beneficjent Umowa nr z dnia kwota wyplacona
Obsza G — Aktywizacja .
IR BUP Stalona Wol WRR/000287/09/D z dnia
_ alowa ola 10 sierpnia 2017 r. 29 961,00 =L.
niepetnosprawnych szansq na
zatrudnienie
Obszar D- Likwidacja barier WRR/000286/09/D z dnia 70 000,00 zt.

Gmina Radomysl n/Sanem




transportowych

10 sierpnia 2017 r.

Razem 2 Beneficjentow

99 961,00 zt.

Realizacja ,,Programu Wyréwnywania roznic miedzy regionam

iw2018r.

Obszar

Beneficjent

Umowa nr z dnia

kwota wyplacona

Obsza G — Aktywizacja
zawodowa 0s0b

PUP Stalowa Wola

WRR/000317/09/D z dnia

1 16 lipca 2018 r. 156 450,00
niepetnosprawnych szansq na
zatrudnienie
Obszar D — Likwidacja barier Stoyvarzyszenrle na Rzec; WRR/000316/09/D  dnia 70 000,00
transportowych Osob Szczegolnej Troski 16 linca 2018
,,Nadzieja” w Stalowej Woli Ipca
Obszar D — Likwidacja barier Gmina Boiandw WRR/000316/09/D z dnia 79 335,00
transportowych 4 16 lipca 2018
Razem 3 Beneficjentow 305 785,00

Realizacja ,,Programu Wyrownywania roznic miedzy regionami w 2019 r.

Obszar

Beneficjent

Umowa nr z dnia

kwota wyplacona

Obsza G — Aktywizacja
zawodowa 0sob
niepetnosprawnych szansq na
zatrudnienie

PUP Stalowa Wola

WRR/000373/09/D z dnia
19 sierpnia 2019 r.

120 000,00

Razem 1 Beneficjent

120 000,00 zt.

Realizacja ,,Programu Wyréwnywania roZnic miedzy regionami” w 2020 r.

Obszar Beneficjent Umowa nr z dnia kwota wyplacona
Obsza G — Aktywizacj .
a6 Aywizacia BUP Stalona Wol WRR/000390/09/D z dnia
. alowa Yola 06 lipca 2020 r. 80 000,00
niepetnosprawnych szansg na
zatrudnienie
Obszar F ~ tworzenie Stowarzyszenie na Rzecz
tatow terapii zaieciowei
yarsztatow erqull .Z(lijﬁc‘IOWEJ Oséb Szczegdlnej Troski WR.R/000389/09/D z 124 471.00
oraz pracciezd cnie Nadzieja” w Stalowej Woli dnia016 lipca 2018 ’
degradacji infrastruktury »ivadzicy J
istniejgcych warsztatow
terapii zajeciowej
Razem 2 Beneficjentow 204 471,00

Ogoétem w okresie 2016 — 2020 wydatkowano 816 685,00 zt. dla 4 Beneficjentow z Powiatu

Stalowowolskiego.

Dzigki pozyskanym w ramach Programu srodkom PFRON zlikwidowano bariery:

v/ transportowe,

v' zmodernizowano infrastrukture warsztatu terapii zajeciowej, dzialajgcym przy
Stowarzyszeniu ,,Nadzieja” w Stalowej Woli




v' zaktywizowano osoby niepelnosprawne w Powiecie Stalowowolskim.

2.5 Realizacja pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad” w latach 2016 - 2020

Zgodnie z zatozeniami Europejskiego Modelu Spotecznego Unii Europejskiej i Rady

Europy niezwykle wazng rolg w obszarze ochrony os6b niepetnosprawnych przed
wykluczeniem spolecznym odgrywaja wtadze regionalne i lokalne. Dziatania zmierzajgce do
integracji spolecznej osob niepelnosprawnych zwigkszajg potencjat rozwoju, a takze sprzyjaja
zwiekszaniu aktywnos$ci spotecznej we wszystkich obszarach, m.in. na rynku pracy. Istotnym
zatlozeniem polityki spotecznej jest dazenie do kompleksowego dziatania, ktérego
podstawowym celem powinno by¢ przygotowanie osob zagrozonych wykluczeniem do
aktywnego zycia w spoteczenstwie. W dniu 1 lutego 2011 roku Pelnomocnik Rzadu do Spraw
Osob Niepelnosprawnych oraz Prezes Zarzadu Zwigzkéw Powiatoéw Polskich podpisali
Porozumienie dotyczace wspolpracy w zakresie wspdOlnych dziatan samorzadéw
powiatowych na rzecz realizacji karty praw oséb niepelnosprawnych 1 ich integracji
spotecznej. Wspolpraca migdzy stronami Porozumienia ma na celu wzmocnienie |
usprawnienie wspotpracy
z samorzadami powiatowymi oraz wsparcie samorzagdow w podejmowanych przez nie
dzialaniach na rzecz integracji 0sob niepetnosprawnych w spotecznosci lokalne;.
Program Aktywny samorzad jest waznym krokiem w Kierunku wydajniejszego modelu
polityki spotecznej wobec osob niepelnosprawnych. Dziatania przewidziane w programie
uzupelnig plany ujete w powiatowych strategiach rozwigzywania problemow spotecznych
i programach dziatah na rzecz o0s6b niepelnosprawnych. Umozliwiga samorzadom
aktywniejsze wlaczenie si¢ w dzialania na rzecz inkluzji spotecznej osob niepelnosprawnych.
Formy wsparcia przewidziane w programie dotycza likwidacji barier ograniczajacych
spoteczne i zawodowe funkcjonowanie oséb niepetnosprawnych.

Powiat Stalowowolski przystapit do realizacji pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad”
na podstawie;
v" Porozumienia Nr 0-09/18/AS/2012 zawartego w dniu 06.06.2012 r. pomiedzy
Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Oso6b Niepelnosprawnych z siedzibg
w Warszawie a Powiatem Stalowowolskim.
v Umowy NR AS3/000010/09/D z dnia 15 kwietnia 2013 r. zawartej pomiedzy
Pafstwowym Funduszem Rehabilitacji Oso6b Niepelnosprawnych z siedziba
w Warszawie a Powiatem Stalowowolskim.
v Umowy nr AS3/000043/09/D zawartej w dniu 24 kwietnia 2018 r. pomigdzy
Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Oso6b Niepelnosprawnych z siedzibg
w Warszawie a Powiatem Stalowowolskim.

Realizacja pilotazowego programu ""Aktywny samorzgd" w Powiecie Stalowowolskim w latach 2016

- 2020
Liczba osob,
Rok Modut Obszar ktérym wyplacono
realizacji Programu wsparcia Numer Zadania dofinansowanie wyplacona
lub refundacje
/wg numeru
PESEL/
1
pomoc w zakupie i montazu 0
A oprzyrzqdowania do
likwidacja bariery transportowej posiadanego samochodu
2
pomoc w uzyskaniu prawa jazdy 2
kategorii B,




2016

|-

likwidacja barier

utrudniajgcych
aktywizacje
spoleczng i
zawodowg

B
likwidacja barier w dostgpie do uczestniczenia w
spoleczenstwie informacyjnym

1
pomoc w zakupie sprzetu
elektronicznego lub jego
elementow oraz
oprogramowania

16

106 557,99

2
dofinansowanie szkolen w
zakresie obstugi nabytego w
ramach programu sprzetu
elektronicznego i
oprogramowania

7 950,00

C
likwidacja barier w poruszaniu sig:

1
pomoc w zakupie wozka
inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym

Kierunki nie
przewidzialy
realizacji tego

zadania w 2016

2
pomoc w utrzymaniu sprawnosci
technicznej posiadanego wozka
inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym,

6

11 027,68

3
pomoc w zakupie protezy
konczyny, w ktorej zastosowano
nowoczesne rozwigzania
techniczne,

4
pomoc w utrzymaniu Sprawnosci
technicznej posiadanej protezy
konczyny

7780,00

D
Pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej
poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleinej

18

21974,00

Il — pomoc w
uzyskaniu
wyksztalcenia na
poziomie wyiszym

Pomoc adresowana do 0sob ze znacznym lub
umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci,
pobierajgcych nauke w szkole wyiszej lub w
szkole policealnej lub kolegium, a takzie do oséb
majgcych przewod doktorski otwarty poza
studiami doktoranckimi

119

346 790,15

Ogdlem 2016 r.

167 oséb

504 282,82

2017

|-

likwidacja barier

utrudniajqcych
aktywizacje
spoleczng i
zawodowg

A
likwidacja bariery transportowe;j

1
pomoc w zakupie i montazu
oprzyrzgdowania do
posiadanego samochodu

2

9377,00

2
pomoc w uzyskaniu prawa jazdy
kategorii B,

3 305,00

B
likwidacja barier w dostepie do uczestniczenia w
spoleczenstwie informacyjnym

1
pomoc w zakupie sprzetu
elektronicznego lub jego
elementow oraz
oprogramowania

15

75 304,00

2
dofinansowanie szkolen w
zakresie obstugi nabytego w
ramach programu sprzetu
elektronicznego i
oprogramowania

Cc
likwidacja barier w poruszaniu sie:

1
pomoc w zakupie wozka
inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym

Kierunki nie
przewidzialy
realizacji tego

zadania w 2017

2
pomoc w utrzymaniu Sprawnosci
technicznej posiadanego wozka
inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym,

934254

3
pomoc w zakupie protezy
konczyny, w ktorej zastosowano
nowoczesne rozwiqgzania
techniczne,

4
POMOC W utrzymaniu Sprawnosci




2018

technicznej posiadanej protezy
konczyny
D
pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej - 26 41 870,00
poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleinej.
11 — pomoc w Pomoc adresowana do 0sob ze znacznym lub -
uzyskaniu umiarkowanym stopniem niepetfnosprawnosci, 99 288 017,00
wyksztalcenia na pobierajgcych nauke w szkole wyzszej lub w
poziomie wyiszym szkole policealnej lub kolegium, a takze do 0séb
majqcych przewdd doktorski otwarty poza
studiami doktoranckimi
Ogdlem 2017 r. 150 oséb 427 215,54
1
pomoc w zakupie i montazu 7 35 589,00
A oprzyrzgdowania do
likwidacja bariery transportowej posiadanego samochodu
2
pomoc w uzyskaniu prawa jazdy 3 3260,00
kategorii B,
1
pomoc w zakupie sprzetu
l- elektronicznego lub jego 10 51 222,49
likwidacja barier elementow oraz
utrudniajqgcych B oprogramowania
aktywizacje likwidacja barier w dostepie do uczestniczenia w
spoleczng i spoleczenstwie informacyjnym . 2 . ,
zawodowg dofinansowanie szkolen w
zakresie obstugi nabytego w 0 0
ramach programu sprzetu
elektronicznego i
oprogramowania
1 Kierunki nie
pomoc w zakupie wozka przewidzialy -
inwalidzkiego o napedzie realizacji tego
elektrycznym zadania w 2018 r.
2
pomoc w utrzymaniu Sprawnosci
technicznej posiadanego wozka 9 19 453,16
inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym,
3
pomoc w zakupie protezy
konczyny, w ktorej zastosowano 1 13 879,20
c nowoczesne rozwigzania
likwidacja barier w poruszaniu sie: techniczne,
4
POmOcC W utrzymaniu Sprawnosci 1 5 850,00
technicznej posiadanej protezy
konczyny
D
Pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej - 34 56 876,00
poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleinej
11 — pomoc w Pomoc adresowana do 0sob ze znacznym lub
uzyskaniu umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, - 101 293 546,00
wyksztalcenia na pobierajgcych nauke w szkole wyzszej lub w
poziomie wyzszym szkole policealnej lub kolegium, a takze do 0séb
majqcych przewdd doktorski otwarty poza
studiami doktoranckimi
Ogolem 2018 r. 166 oséb 479 675,85
1
Pomoc w zakupie i montazu
oprzyrzgdowania do
posiadanego samochodu,
adresowana do 0sob z 4 28 245,00
orzeczeniem o
niepetnosprawnosci (do 16 r.
zycia) lub 0sob ze znacznym
albo umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci, z
dysfunkcjq narzqdu ruchu
2
Pomoc w uzyskaniu prawa
Jjazdy, adresowana do 0sob ze 0 0
znacznym albo umiarkowanym

stopniem niepelnosprawnosci, z




2019

| — likwidacja
barier
utrudniajqgcych
aktywizacje
spoleczng i
zawodowg

Likwidacja bariery transportowej

dysfunkcjq narzqdu ruchu

3
Pomoc w uzyskaniu prawa

Jjazdy, adresowana do 0sob ze
znacznym albo umiarkowanym
stopniem niepelnosprawnosci, z

dysfunkcjq narzqdu stuchu, w

stopniu wymagajgcym
korzystania z ustug tumacza

Jezyka migowego
4

Pomoc w zakupie i montazu
oprzyrzgdowania do
posiadanego samochodu,
adresowana do 0sob ze
znacznym albo umiarkowanym
stopniem niepelnosprawnosci, z

1462,00

B

Likwidacja barier w dostepie do uczestnictwa w

spoleczenstwie informacyjnym

dysfunkcjq narzqdu stuchu
1

Pomoc w zakupie sprzetu
elektronicznego lub jego
elementow oraz
oprogramowania, adresowana
do 0s6b z orzeczeniem. 0
niepetnosprawnosci (do 16 r.
zycia) lub do 0sob ze znacznym
stopniem niepelnosprawnosci, z
dysfunkcjq narzgdu wzroku lub
obu kornczyn gornych

39 495,00

2
Dofinansowanie szkoler w
zakresie obstugi nabytego w
ramach programu sprzetu
elektronicznego i
oprogramowania

4000,00

3
Pomoc w zakupie sprzetu
elektronicznego lub jego
elementow oraz

oprogramowania, adresowana

do 0s6b z umiarkowanym
stopniem niepetnosprawnosci,

dysfunkcjq narzqdu wzroku

1497,00

4
Pomoc w zakupie sprzetu
elektronicznego lub jego
elementow oraz
oprogramowania adresowana
do 0s6b z orzeczeniem. 0
niepetnosprawnosci (do 16 r.
zycia) lub 0sob ze znacznym
albo umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci, z
dysfunkcjq narzqdu stuchu i
trudnosciami w komunikowaniu
sig za pomocqg mowy

7 339,00

5
Pomoc w utrzymaniu
sprawnosci technicznej
posiadanego sprzetu
elektronicznego, zakupionego w
ramach programu, adresowana
do 0s6b z orzeczeniem. 0
niepetnosprawnosci (do 16 r.
zycia) lub do 0sob ze znacznym
stopniem niepelnosprawnosci

Pomoc w zakupie wozka
inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym adresowana do
0s0b z orzeczeniem. 0




niepelnosprawnosci (do 16 r. 1 10 000,00
zycia) lub 0sob ze znacznym
stopniem niepelnosprawnosci i
dysfunkcjq uniemozlwiajgcq
poruszanie si¢ za pomocq
wozka inwalidzkiego o napedzie

recznym
Cc 2
Likwidacja barier w poruszaniu si¢ Pomoc w utrzymaniu

sprawnosci technicznej

posiadanego skutera lub wozka
inwalidzkiego o napedzie

elektrycznym, adresowana do 6 12 299,78

0s6b z orzeczeniem. o
niepetlnosprawnosci (do 16 r.
zycia) lub 0sob ze znacznym
stopniem niepelnosprawnosci

3

Pomoc w zakupie protezy
konczyny, w ktorej zastosowano

nowoczesne rozwigzania

techniczne, tj. protezy co 1 14 068,00

najmniej na Il poziomie
Jjakosci, adresowana do 0séb ze

stopniem niepelnosprawnosci

4
Pomoc w utrzymaniu

sprawnosci technicznej
posiadanej protezy konczyny, w
ktorej zastosowano nowoczesne 1 3112,00

rozwigzania techniczne ( co

najmniej na Il poziomie

Jjakosci), adresowana do 0sob ze
stopniem niepetnosprawnosci

5
Pomoc w zakupie skutera
inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym lub
oprzyrzgdowania elektrycznego
do wozka recznego, adresowana
do 0s6b z orzeczeniem. 0 4 19 360,00
niepetnosprawnosci (do 16 r.
zycia) lub do 0sob ze znacznym
stopniem niepetnosprawnosci, z
dysfunkcjq narzqdu ruchu
powodujgcg problemy w
samodzielnym przemieszczaniu
sig i posiadajqcym zgode
lekarza specjalisty

D
Pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej - 39 63 424,00
poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleinej
Modut I — pomoc Pomoc adresowana do 0séb ze znacznym Iub
w uzyskaniu umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci,
wyksztalcenia na pobierajgcych nauke w szkole wyiszej lub w - 86 303571,00

poziomie wyiszym szkole policealnej lub kolegium, a takze do 0séb
majgcych przewdd doktorski otwarty poza
studiami doktoranckimi

Ogdlem 2019 r. 154 507 872,78
1
Pomoc w zakupie i montazu 1 3357

oprzyrzqdowania do
posiadanego samochodu,
adresowana do 0sob z
orzeczeniem. 0
niepetnosprawnosci (do 16 r.
zycia) lub 0sob ze znacznym
albo umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci, z
dysfunkcjq narzqdu ruchu

2
Pomoc w uzyskaniu prawa




2020

I — likwidacja barier

utrudniajqgcych
aktywizacje
spoleczng i
zawodowq

A
likwidacja bariery transportowej

Jjazdy, adresowana do 0sob ze
znacznym albo umiarkowanym
stopniem niepetnosprawnosci, z

4 400,00

dysfunkcjq narzqdu ruchu
3

Pomoc w uzyskaniu prawa
jazdy, adresowana do oséb ze
znacznym albo umiarkowanym
stopniem niepetnosprawnosci, z
dysfunkcjq narzqdu stuchu, w

stopniu wymagajgcym
korzystania z ustug thumacza
Jjezyka migowego

4
Pomoc w zakupie i montazu
oprzyrzqdowania do
posiadanego samochodu,
adresowana do 0séb ze

znacznym albo umiarkowanym
stopniem niepelnosprawnosci, z
dysfunkcjq narzqdu stuchu

B

Likwidacja barier w dostgpie do uczestnictwa w

spoleczenstwie informacyjnym

1
Pomoc w zakupie sprzetu
elektronicznego lub jego
elemenzow oraz

oprogramowania, adresowana

do 0s6b z orzeczeniem. 0

niepetnosprawnosci (do 16 r.
zycia) lub do 0sob ze znacznym
stopniem niepetnosprawnosci, z
dysfunkcjq narzqdu wzroku lub
obu konczyn gérnych

16

75 275,26

2
Dofinansowanie szkolen w
zakresie obstugi nabytego w
ramach programu sprzetu
elektronicznego i
oprogramowania

Wyptacono
2 400,00
pozostaje do
wyplaty
2 000,00

3
Pomoc w zakupie sprzetu
elektronicznego lub jego
elementow oraz
oprogramowania, adresowana
do 0s6b z umiarkowanym
stopniem niepetnosprawnosci, z
dysfunkcjq narzqdu wzroku

15 125,00

4
Pomoc w zakupie sprzetu
elektronicznego lub jego
elementow oraz
oprogramowania adresowana
do 0s6b z orzeczeniem. 0
niepetnosprawnosci (do 16 r.
zycia) lub 0sob ze znacznym
albo umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci, z
dysfunkcjq narzqdu stuchu i
trudnosciami w komunikowaniu
sie za pomocq mowy

21703,00

5

Pomoc w utrzymaniu
sprawnosci technicznej

posiadanego sprzetu
elektronicznego, zakupionego w
ramach programu, adresowana

do 0s6b z orzeczeniem. 0
niepetnosprawnosci (do 16 r.
zycia) lub do 0sob ze znacznym
stopniem niepetnosprawnosci

1

Pomoc w zakupie wozka




inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym adresowana do
0s6b z orzeczeniem. 0
niepelnosprawnosci (do 16 r.

zycia) lub 0sob ze znacznym 1 10 000,00
stopniem niepelnosprawnosci i
dysfunkcjq uniemozlwiajgcq
poruszanie sig za pomocq
wozka inwalidzkiego o
napedzie recznym
2
Pomoc w utrzymaniu
sprawnosci technicznej
posiadanego skutera lub wozka
C inwalidzkiego o napedzie
Likwidacja barier w poruszaniu si¢ elektrycznym, adresowana do 6 10 365,00
0s0b z orzeczeniem. 0 pozostaje do
niepelnosprawnosci (do 16 r. wyplaty w
zycia) lub 0sob ze znacznym br. kwota
stopniem niepetnosprawnosci 3 500,00
3
Pomoc w zakupie protezy
konczyny, w ktorej zastosowano
nowoczesne rozwigzania 2 20 000,00
techniczne, tj. protezy co pozostaje do
najmniej na Il poziomie wyplaty w
Jjakosci, adresowana do oséb ze br. kwota
stopniem niepetnosprawnosci 20 000,00
4
Pomoc w utrzymaniu
sprawnosci technicznej
posiadanej protezy konczyny, w
ktorej zastosowano nowoczesne 1 4200,00
rozwigzania techniczne ( co
najmniej na Il poziomie
Jjakosci), adresowana do 0sob
ze stopniem
niepetnosprawnosci
5
Pomoc w zakupie skutera
inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym lub
oprzyrzqdowania elektrycznego
do wozka recznego,
adresowana do 0sob z
orzeczeniem. 0 2 12 675,00
niepetnosprawnosci (do 16 r.
zycia) lub do 0sob ze znacznym
stopniem niepefnosprawnosci, z
dysfunkcjq narzqdu ruchu
powodujgcq problemy w
samodzielnym przemieszczaniu
sie i posiadajgcym zgode
lekarza specjalisty
D
D Pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej 27 41722,00
poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleznej
Modut IT — pomoc W Pomoc adresowana do 0sob ze znacznym lub
uzyskaniu umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, 193 810,00
wyksztalcenia na pobierajgcych nauke w szkole wyzszej lub w - 70 pozostaje do
poziomie wyiszym szkole policealnej lub kolegium, a takze do 0sob wyptaty w
majgcych przewdd doktorski otwarty poza br. kwota
studiami doktoranckimi 71 925,20
415 032,26
pozostaje do
Ogdlem 2020 r. 139 wyplaty w
br. kwota
97 425,00

Zrédlo: Dane wynikajgce ze sprawozdar z realizacji pilotazowego programu ,, Aktywny samorzqd” w latach 2016-2020




Pilotazowy program ,,Aktywny Samorzad” cieszy si¢ ogromnym zainteresowaniem wsrod osob
niepetnosprawnych. Jego realizacja w Powiecie Stalowowolskim trwa nieprzerwanie od 2012 r.
Dzigki temu u wielu 0s6b z réznymi dysfunkcjami zostaly wyeliminowane lub przynajmnie;j
zmniejszone bariery ograniczajace uczestnictwo tych osob w zyciu spotecznym, zawodowym i w
dostepie do edukac;ji.

3.1 Instytucje pomocy spolecznej w Powiecie dzialajace na rzecz os6b niepelnosprawnych

Osrodek Pomocy Spotecznej w Bojanowie,

Osrodek Pomocy Spotecznej w Pysznicy,

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Radomyslu Nad Sanem,
Osrodek Pomocy Spotecznej w Zaklikowie,

Osrodek Pomocy Spotecznej w Zaleszanach,

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Stalowej Woli,

Srodowiskowy Dom Samopomocy nr 1 w Stalowej Woli,

Srodowiskowy Dom Samopomocy nr 2 w Stalowej Woli,

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Bojanowie,

Srodowiskowy Dom samopomocy w Radomyslu nad Sanem,

Dom Pomocy Spotecznej im Jozefa Gawta w Stalowej Woli,

Dom Pomocy Spotecznej prowadzony przez Zgromadzenie Sidstr Opatrznosci Bozej w Irenie,
Dom Opieki Dziennej w Maziarni

Dom Seniora w Pniowie

Klub Seniora w Zaleszanach

Klub Seniora w Pilchowie

Klub Seniora w Skowierzynie

Mobilny Klub Seniora /obecnie spotkania w Agatowce/

Dzienny Dom SENIOR+ przy MOPS w Stalowej Woli

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stalowej Woli,

Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Stalowej Woli,
Warsztat Terapii Zajeciowej przy MOPS w Stalowej Wol,

Warsztat Terapii Zajeciowej Przy Stowarzyszeniu ,,Szansa”,

Warsztat Terapii Zajeciowe] Przy Stowarzyszeniu ,,Nadzieja”,
Specjalistyczna Placowka Wsparcia Dziennego Swietlica ,,Tecza” przy MOPS w Stalowe;j
Woli

Klub Trzezwego Zycia przy MOPS w Stalowej Woli

3.2 Stowarzyszenia i Organizacje pozarzadowe w Powiecie dzialajace na rzecz osob
niepelnosprawnych

Stowarzyszenie Centrum Wolontariatu i Inicjatyw Obywatelskich w Stalowej Woli
Stowarzyszenie Rehabilitacyjne Kobiet po Mastektomii ,,Amazonka” w Stalowej Woli
Stowarzyszenie na Rzecz Dzieci i Mtodziezy Niepetnosprawnej ,,Szansa” w Stalowej Woli



Stowarzyszenie Klubu Abstynenta ,,Alternatywa” w Stalowej Woli

Stowarzyszenie Mtodziezy Katolickiej ,, WOLNI OD UZALEZNIEN” w Kotowej Woli
Stowarzyszenie Opieki nad Dzie¢mi ,,Oratorium” w Stalowej Woli

Stowarzyszenie na Rzecz Wspierania Poradni Leczenia Osteoporozy i Pomocy Osobom
Niepetlnosprawnym w Stalowej Woli

Stowarzyszenie ,,ZDROWIE PSYCHICZNE” w Stalowej Woli

Polski Zwigzek Niewidomych Okr¢g Podkarpacki Koto Powiatowe w Stalowej Woli,
Stowarzyszenie Kulturalno — Oswiatowe ,,SURDOSTAL” w Stalowej Woli

Polski Zwigzek Emerytow Rencistow I Inwalidow Oddzial Rejonowy w Stalowej Woli,
Stowarzyszenie Pomocy ,,VIS VITALIS” w Stalowej Woli

Stowarzyszenie na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych Ruchowo ,,SONIR” w Stalowej Woli
Stalowowolskie Towarzystwo Stwardnienia Rozsianego w Stalowej Woli

Stowarzyszenie Diabetykow w Stalowej Woli,

Stowarzyszenie na Rzecz Osob Dotknig¢tych Przemoca w Rodzinie ,,Tarcza” w Stalowej Woli
Stowarzyszenie Profilaktyki Spotecznej ,,PRYZMAT w Stalowej Woli

Stowarzyszenie Wspierania Osob Poszkodowanych w Wypadkach Komunikacyjnych
,POLITRAUMA” w Stalowej Woli

Stowarzyszenie Przyjaciot Domu Pomocy Spotecznej w Stalowej Woli

Stowarzyszenie Pomocy Osobom Uzaleznionym od Alkoholu oraz ich Rodzinom w Stalowej
Woli

Stowarzyszenie na Rzecz Oséb Szczegolnej Troski ,,Nadzieja” w Stalowej Woli
Stowarzyszenie Przyjaciot Praw Cztowieka 1 Obywatela ,, AURORA” w Stalowej Woli
Stalowowolskie Stowarzyszenie Pomocy Dializowanym w Stalowej Woli

Katolickie Stowarzyszenie na Rzecz Osob Szczegdlnej Troski ,,Florian” w Stalowej Woli
Polskie Towarzystwo Psychoterapii Uzaleznien w Stalowej Woli

Stowarzyszenie ,,Pomocna Dton” w Stalowej Woli

Stowarzyszenie na Rzecz Osob Niepetnosprawnych ,,Co Dalej” w Stalowej Woli
Podkarpackie Centrum Medycyny Hiperbarycznej w Stalowej Woli

Stowarzyszenie na Rzecz Ludzi Poszkodowanych przez Los p.n. ,,Podziel si¢...”
Stowarzyszenie ,,Dobro Powraca” w Stalowej Woli

Katolickie Centrum Pomocy Rodzinie w Stalowej Woli

Stowarzyszenie ,,ROWNOWAGA” w Stalowej Woli

Lasowickie Stowarzyszenie Emerytow, Rencistow 1 Inwalidow w Stalowej Woli
Stowarzyszenie Emerytow i Rencistow p.n.: Kocham Zycie” w Stalowej Woli
Stowarzyszenie - Ruch Pomocy Psychologicznej — INTEGRACJA w Stalowej Woli
Stowarzyszenie ,,Przyjazna Dlon” w Stalowej Woli

Stowarzyszenie Przyjacidt 1 Rodzin Osob Niepelnosprawnych ,,Podlesna” w Stalowej Woli
Stowarzyszenie ,, MEDYK” na Rzecz Ochrony i Promocji Zdrowia w Stalowej Woli
Stowarzyszenie Wsparcia 1 Aktywizacji Rodzin ,,SZTAMA” w Stalowej Woli
Stowarzyszenie Rodzin Zastgpczych ,,Przytulny Dom” w Stalowej Woli

Stowarzyszenie Na Rzecz Dobrej Komunikacji KROK PO KROKU w Stalowej Woli
Stowarzyszenie promocji Sportu i Aktywnosci Ruchowej w Stalowej Woli®®

3.3 Placowki wspierajace rozwdj dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej

Placéwkami wspomagajacymi rozw¢j dzieci 1 mlodziezy niepelnosprawnej, dziatajagcymi na terenie
Powiatu Stalowowolskiego sa:

33 https://stalowowolski.bip.gov.pl/stowarzyszenia/ewidencja-stowarzyszen-dzialajacych-na-podstawie-ustawy-z-dn-7-kwietnia-1989-roku-
prawo-o-stowarzyszeniach-dz-u-z-1989-roku-nr-20-poz-104-z-pozn-zm-wpisanych-do-krs.html



e Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Osrodek Rehabilitacji Dzieci Niepelnosprawnych
w Stalowej Woli,

e Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Stalowej Woli

e Zespot Szkot Nr 6 Specjalnych w Stalowej Woli

Niepubliczny Zakladu Opieki Zdrowotnej Osrodek  Rehabilitacji  Dzieci
Niepelnosprawnych w Stalowej Woli.

Osrodek zapewnia kompleksowa pomoc dzieciom zagrozonym niepelnosprawnoscig
i niepelnosprawnym. W szczego6lnosci w Osrodku prowadzone sg dzialania:

na rzecz wczesnej diagnozy 1 terapii dzieci zagrozonych niepetnosprawnoscia,

na rzecz ksztalcenia dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej we wszystkich typach szkot,

na rzecz ochrony zdrowia i rehabilitacji leczniczej,

w zakresie rehabilitacji spotecznej 1 zawodowej 0sob niepetnosprawnych,

na rzecz integracji osob niepetnosprawnych w srodowisku

ANANANANAY

W oparciu o wyzej wymienione dziatania Osrodek realizuje:

1. Rehabilitacje dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego —w ramach kontraktu z
NFZ
Podopieczni Os$rodka Rehabilitacji korzystaja z zabiegéw rehabilitacyjnych w ramach
kontraktu z NFZ.
Rehabilitacja dzieci polega na zindywidualizowanym uczestnictwie kazdego dziecka
w rehabilitacji w zaleznosci od jego stanu zdrowia. Usprawnianie dzieci obejmuje miedzy
innymi:
- konsultacje lekarzy specjalistow: rehabilitacji medycznej, ortopedy, neonatologa
- kinezyterapi¢ indywidualng, w tym terapi¢ neurorozwojowag metodg NDT
Bobath, Vojta, PNF,
- masaz, fizykoterapi¢ 1 hydroterapig
- diagnoze 1 terapi¢ pedagogiczng, psychologiczng, logopedyczng, zaburzen
integracji sensorycznej,
- terapi¢ reki.

2. Prowadzenie placéwki rewalidacyjno — wychowawczej

Osrodek Rewalidacyjno — wychowawczy, w ktorym realizowany jest obowiazek szkolny dla
dzieci  z niepelnosprawnosciag  intelektualng w  stopniu  glebokim oraz  dzieci
Z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym ze sprz¢zonymi
niepetnosprawnosciami.

Zajecia dydaktyczne dla wychowankow Osrodka odbywaja si¢ w zespotach rewalidacyjno —
wychowawczych oraz grupach edukacyjno — terapeutycznych. W Osrodku dziata rowniez
oddziat przedszkolny oraz klasa przysposabiajaca do pracy. W oparciu o Orzeczenia Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznych oraz wieloprofilowa diagnoze, przeprowadzong przez
cztonkéw zespolu terapeutycznego dla kazdego wychowanka opracowywany jest
Indywidualny Program Edukacyjno — Terapeutyczny. W sklad zespotu terapeutycznego
wchodzi oligofrenopedagog, logopeda, psycholog, terapeuta zaburzen integracji sensorycznej,
fizjoterapeuta oraz lekarz, Zadaniem zespotu jest miedzy innymi opracowanie 1 realizowanie
Z dzieckiem 1 jego rodzing indywidualnego programu edukacyjno - terapeutycznego a takze
koordynowanie, opiniowanie i weryfikowanie tych programow; analizowanie postepow
dziecka i skuteczno$ci pomocy udzielanej dziecku 1 jego rodzinie oraz planowanie dalszych



dzialan w zakresie ksztalcenia, opieki zdrowotnej i pomocy spolecznej, okreslenie sposobu
I warunkoéw wspolpracy z rodzing dziecka oraz szczegdétowe dokumentowanie prowadzonych
dziatan pobudzajacych psychoruchowy i spoleczny rozwdj dziecka.

3. Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka to wielospecjalistyczne dziatania majace na
celu pobudzanie i stymulowanie psychoruchowego i spotecznego rozwoju dziecka od
chwili wykrycia pierwszych sygnatéw nieprawidtowego funkcjonowania do podjecia
nauki w szkole zgodnie z Opinig o potrzebie wczesnego wspomagania rozZwoju
wydawang przez Poradnie Psychologiczno — Pedagogiczne.

Zajecia prowadzone sg przez zespoOt specjalistow, posiadajacych przygotowanie do pracy
z malymi dzie¢mi o zaburzonym rozwoju psychoruchowym: tyflopedagog, surdopedagog,
oligofrenopedagog, psycholog, logopeda, rehabilitant (w zalezno$ci od potrzeb).

Zadaniem zespotu jest m.in. ustalenie kierunkéw i harmonogramu dzialan w zakresie
wczesnego wspomagania i wsparcia rodziny dziecka, opracowanie indywidualnego programu
terapii, koordynowanie dziatan specjalistow prowadzacych zajecia, analizowanie skutecznosci
udzielanej pomocy i ocenianie postepdéw dziecka.

Zajecia w ramach wczesnego wspomagania organizuje si¢ w wymiarze od 4 do 8 godzin
W miesigcu

4. Realizacja zadan zleconych w ramach art. 36 ustawy z dnia 27.08.1997r

o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych
finansowanego ze $srodkow PFRON

Poradnia Psychologiczno -Pedagogiczna w Stalowej Woli

Do Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Stalowej Woli przyjmowane sg dzieci
i mlodziez z powiatu stalowowolskiego na wniosek rodzicow / opiekundéw. W poradni
prowadzi si¢ terapi¢ indywidualng i grupowa, a takze:

v odkrywa mocne strony,

v' wspomaga mozliwosci rozwojowe,

<

diagnozuje dynamike rozwoju

<

kreuje $ciezki kariery zawodowe;,

<\

wspiera przedszkola, szkoty 1 placowki o§wiatowe w powiecie
Stalowowolskim

Poradnia oferuje specjalistyczng diagnoze¢ psychologiczna, pedagogiczng 1 logopedyczng w
zakresie:

v' rozpoznawania indywidualnych potrzeb rozwojowych i mozliwo$ci
psychofizycznych dzieci i mlodziezy,

v' przyczyn trudno$ci dydaktycznych i wychowawczych,

v' rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, spotecznego, dzieci ze specyficznymi
trudnosciami w uczeniu si¢ (dysleksja, dysgrafig, dysortografia, dyskalkulig),

v/ wspomagania rozwoju uczniow zdolnych,



v’ dojrzatosci szkolnej

v

zaburzen rozwoju mowy i wad wymowy,

ADHD, autyzm, zesp6t Aspergera, zaburzen zachowania, uzaleznien,
niedostosowania spolecznego,

preferencji zawodowych i kreowanie kariery zawodowej.

Poradnia wspomaga przedszkola, szkoty i placowki w zakresie zadan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych. Udziela pomocy w formie:

v

v

terapii psychologicznej indywidualnej, rodzinnej, grupowej,

indywidualnej terapii pedagogicznej dla dzieci z trudno$ciami w nauce, w tym
dzieci ze specyficznymi trudnos$ciami,

indywidualnej terapii logopedycznej dzieci z op6Zznionym rozwojem mMOowy,
wadami wymowy, jakajacych si¢ z zaburzeniami rozwoju mowy,

v’ terapii dzieci ze spektrum autyzmu,

v’ zaje¢ terapeutycznych dla uczniow niewidzacych i stabowidzgcych oraz

niepetnosprawnych intelektualnie z wykorzystaniem arteterapii,

v’ terapii EEG-Biofeedback,

v" porad dla rodzicow i nauczycieli (trudno$ci wychowawcze, trudno$ci w nauce,

v

v

problemy okresu dojrzewania, zanurzenia zachowania i inne)

doradztwa zawodowego, pomocy w wyborze dalszego kierunku ksztatcenia, w
tym uczniom niepetnosprawnym,

dziatan mediacyjnych, miedzy stronami konfliktu (uczniami, rodzicami,
nauczycielami),

dziataf interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

konsultacji na terenie placoéwek oswiatowych,

W Poradni funkcjonuje Zespot Orzekajacy, ktory na wniosek rodzicow / opiekunow
prawnych wydaje orzeczenia:

v

D N N N N N

potrzebie ksztatcenia specjalnego w stosunku do uczniow z
niepetnosprawnosciami:

niestyszacych i stabo styszacych,

niewidomych i stabo widzacych,

z niepelnosprawnoscia ruchowa, w tym z afazja,
z upos$ledzeniem umystowym,

Z autyzmem, w tym z Zespotem Aspergera,

ze sprzgzonymi niepetnosprawnosciami,



<

niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,

<

potrzebie zaje¢ rewalidacyjno - wychowawczych dla dzieci z
niepetnosprawnos$cia umystowa w stopniu gtebokim,

v’ potrzebie indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego,

v’ potrzebie indywidualnego nauczania dzieci i mlodziezy, ktorych stan zdrowia
uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do szkoty,

v’ opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka od chwili
wykrycia niepelnosprawnosci do podjecia nauki w szkole3*.

Zespol Szkol Nr 6 Specjalnych w Stalowej Woli

W Zespole Szkot nr 6 Specjalnych w Stalowej Woli, realizuje cele i zadania edukacyjne,
wychowawcze 1 opiekuncze okreslone w aktualnie obowigzujagcej ustawie o systemie oswiaty
oraz przepisach wydanych na jej podstawie. W strukturze organizacyjnej Zespolu Szkoét nr 6
Specjalnych sa:

e WCZESNE WSPOMAGANIE ROZWOJU DZIECKA

« GRUPY PRZEDSZKOLNE I GRUPY ,,0” — dla dzieci z autyzmem i innymi
dysfunkcjami rozwojowym

o PUBLICZNA SZKOLA PODSTAWOWA — dla ucznidéw z autyzmem oraz
niepetnosprawnoscig intelektualng

o SZKOLA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY — dla uczniéw z autyzmem oraz
niepetnosprawnoscig intelektualng

e GRUPA REWALIDACYJNO-WYCHOWAWCZA - dla uczniow z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu gltebokim

Nadrzednymi celami Zespotu Szkot Specjalnych sa:

v’ wielostronny rozwdj wychowankow (w wymiarze intelektualnym, spotecznym,
zdrowotnym, fizycznym, emocjonalnym i moralnym) na miar¢ ich mozliwosci, oraz
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych,

v’ przygotowanie uczniow do aktywnego, optymalnego dla kazdego z nich uczestnictwa
w zyciu spotecznym i kulturowym oraz do pracy, w warunkach poszanowania
godnosci osobistej oraz wolnosci §wiatopogladowej i wyznaniowej®.

Zespot Szkot nr 6 Specjalnych w Stalowej Woli wspiera pomoca psychologiczng rodzicéw,
ucznidw, nauczycieli oraz cale rodziny. Uczniowie szkoty otoczeni sg opieka logopedyczna.
Obejmuje ona wszelkie dziatania profilaktyczne, diagnostyczne, terapeutyczne oraz
instruktazowe, zmierzajace do zapobiegania, ograniczania czy usuwania zaktocen i zaburzen
procesu porozumiewania si¢ oraz tagodzenia ich skutkéw. Terapia logopedyczna prowadzona
jest w oparciu o indywidualne programy tworzone dla kazdego dziecka. W szkole
prowadzone sg zajecia rehabilitacji ruchowej w postaci kinezyterapii indywidualnej, grupowej
1 masazu klasycznego.

34 http:/www. ppp.stalowowolski.pl/index.php/nasza-oferta
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W szkole realizuje si¢ program kompleksowego wsparcia rodzin
»Za zyciem”,

30 listopada 2017 roku Starosta Stalowowolski podpisal porozumienie z Ministerstwem
Edukacji Narodowej, ktorego celem jest utworzenie wiodgcego os$rodka koordynacyjno-
rehabilitacyjno-opiekunczego dla Powiatu Stalowowolskiego.

Realizacji zadan o$rodka podjat si¢ Zespot Szkoét Nr 6 Specjalnych w Stalowej Woli, w
ktorego obszarze dzialania mieszcza si¢ zadania wynikajace z porozumienia na realizacj¢
rzadowego programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem”. Warto zaznaczy¢, ze
dziatalnos$¢ osrodka w calosci jest finansowana z budzetu panstwa.

Do szczegétowych zadan os$rodka nalezy przede wszystkim udzielanie rodzicom
specjalistycznej informacji dotyczacej problemoéw rozwojowych dziecka oraz organizowanie
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka w zakresie dodatkowych ustug terapeutow,
fizjoterapeutow, psychologdéw, pedagogdéw, logopedow i innych specjalistow.

Zawarte porozumienie przewiduje realizacje programu do 31 grudnia 2021 roku®®,

Woczesne wspomaganie rozwoju dziecka to wielospecjalistyczne, kompleksowe
i intensywne dziatania majace na celu pobudzanie psychoruchowego i spotecznego rozwoju
dziecka od chwili wykrycia pierwszych sygnatow nieprawidtowego funkcjonowania do czasu
podjecia nauki w szkole podstawowe;.

Wsparciem objeta jest tez rodzina dziecka.
Terapia obejmuje:
v’ zajecia pedagogiczne,
v’ zajecia logopedyczne,
zajecia z zakresu komunikacji alternatywnej 1 wspomagajacej,
integracje sensoryczng,
rehabilitacj¢ ruchowa,

muzykoterapig,

NN NN

pomoc psychologiczna.

Aby dziecko zostato przyjete na zajgcia wezesnego wspomagania, rodzice muszg ztozy¢ u
Dyrektora szkoly wniosek o zorganizowanie zaje¢ oraz opini¢ O potrzebie wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka, wydang przez Poradni¢ Psychologiczno — Pedagogiczna.

Zajgcia organizowane s3 w wymiarze od 4 do 8 godzin w miesigcu, w zalezno$ci od
mozliwosci psychofizycznych 1 potrzeb dziecka. Dyrektor szkoly powoluje zespot
specjalistow pracujacych z danym dzieckiem. W sktad zespotu wchodza osoby posiadajace
odpowiednie kwalifikacje 1 doswiadczenie w pracy z matymi dzie¢mi o zaburzonym rozwoju.
Kazde dziecko opracowywany ma indywidualny program wczesnego wspomagania, ktory
realizowany jest na zajeciach i systematycznie ewaluowany.

36 http://www.zss6stalowa-wola.pl/uncategorized/w-powiecie-stalowowolskim-rozpoczela-sie-realizacja-programu-kompleksowego-
wsparcia-dla-rodzin-za-zyciem-2/



Zadania realizowane w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dziecka polegajg na
stymulowaniu sfery poznawczej, emocjonalnej i spotecznej. Celem ich jest ksztaltowanie
1 rozwijanie samodzielno$ci, umiej¢tnosci porozumiewania si¢, radzenia sobie z emocjami.
Udziat w zajeciach jest etapem przygotowujgcym dzieci do podjecia nauki w szkole.

Pomoc udzielana we wczesnym  dziecinstwie zmniejsza  skutki  wynikajace
z niepelnosprawnosci 1 wyréwnuje mikrodeficyty rozwojowe. Zapobiega pojawianiu si¢
zaburzen o charakterze wtérnym. Poszerza mozliwosci niepetnosprawnego dziecka
1 powoduje, ze w przysztosci tatwiej bedzie ono radzi¢ sobie w szkole.

Niewatpliwym atutem udziatu dziecka w zajeciach wczesnego wspomagania w Zespole Szkot
Nr 6 Specjalnych jest fakt, iz po ukonczeniu etapu przedszkolnego moze ono kontynuowaé
nauke w szkole, ktéra posiada bogatg oferte edukacyjna i terapeutyczng®’.

Pomoc dla dzieci i mlodziezy z autyzmem

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych wspotfinansuje projekt pn
,Punkt konsultacyjny dla dzieci i mtodziezy z autyzmem”. Zadanie jest realizowane z
udziatem wktadu wtasnego od 01.04.2018r.-31.03.2021 r. przez Stowarzyszenie Na Rzecz
Osob Szczegolnej Troski ,,Nadzieja”. Celem zadania jest prowadzenie konsultacji i terapii
specjalistycznych majacych na celu nabywanie, rozwijanie 1 podtrzymywanie umiej¢tnosci
spotecznych, umystowych, werbalnych, motorycznych niezbednych do samodzielnego
funkcjonowania dzieci i mtodziezy z autyzmem. Projekt pn. Punkt konsultacyjny dla dzieci i
mlodziezy z autyzmem ma charakter ponadregionalny i obejmuje wsparciem dzieci i
mlodziez (beneficjenci ) od 3 do 18 r.z. Oferuje beneficjentom réznorodne formy wsparcia w
postaci zaje¢ indywidualnych Iub grupowych. Zajecia indywidualne: stymulacja
polisensoryczna (SI), zajecia pedagogiczne, psychologiczne, logopedyczne, rehabilitacyjne,
trening biofeedback, alternatywne metody komunikacji oraz indywidualna praca
terapeutyczno-rewalidacyjna. Zajecia grupowe: prowadzone metodg Sherborne, TUS-trening
umiejetnosci spotecznych, terapia Tomatis, animaloterapia. Zajgcia na basenie prowadzone
metoda Halwick, sportowo-rekreacyjne oraz zajecia sportowo-rekreacyjne ,,$cianka
wspinaczkowa” .Weryfikacja efektow wsparcia dokonywana jest poprzez profil
psychoedukacyjny E.Schoplera oraz prace specjalistow w zespotach terapeutycznych.

Ponadto w Zespole Szkot Specjalnych nr 6 w Stalowej Woli funkcjonuje Przedszkole, ktore
jest placowka dydaktyczno-wychowawczg prowadzgcg program terapeutyczny dla dzieci
z autyzmem. Kazda grupa liczy od 2 do 4 dzieci. Dzieci w przedszkolu objgte sa catosciowa
terapig stymulacyjno-rozwojowg. Codzienne zajecia indywidualne 1 grupowe pozwalajg im na
doswiadczenie wlasnych mozliwosci i1 potrzeb.

Podczas typowych aktywnos$ci przedszkolnych, takich jak zabawy tematyczne, zabawy
plastyczne czy zabawy ruchowe, dzieci uczg si¢ nawigzywania kontaktow z rowiesnikami,
skutecznej komunikacji oraz poznaja obowigzujagce w grupie zasady i normy. Zabawy w
grupie zachecaja je do wspotpracy z innymi, a tym samym stuzg do rozwijania kompetencji
spotecznych.

Wielokierunkowa aktywno$¢ dzieci pozwala im nabywac 1 rozwija¢ nowe umiejetnosci w
zakresie samoobstugi, mowy, komunikacji, aktywno$ci poznawczej, motoryki oraz
zachowania.

Dzieci pracuja w oparciu o Indywidualne Programy Edukacyjno- Terapeutyczne
opracowywane przez zespot specjalistow. Programy te uwzgledniajg indywidualne potrzeby
kazdego dziecka oraz poziom glgboko$ci zaburzen autystycznych. Kazdy z przedszkolakow
objety jest odpowiednimi dla danego dziecka formami terapii.

87 http://www.zss6stalowa-wola.pl/wczesne-wspomaganie-rozwoju/



Podopieczni korzystajg z alternatywnych i wspomagajacych metod komunikacji, terapii
logopedycznej, psychologicznej, pedagogicznej, Integracji Sensorycznej i innych. Istnieje
mozliwoéé korzystania z zaje¢ w szkolnej wietlicy>?.

We wrzesniu 2012 roku Zespdt Szkot nr 6 Specjalnych w Stalowej Woli przenidst si¢ do
gruntownie wyremontowanego, zmodernizowanego i przystosowanego budynku przy al. Jana
Pawta II 21. Szkota wychodzac naprzeciw potrzebom ucznidéw 1 ich rodzicoOw uczestniczy
w r6znych projektach i stara si¢ o pozyskiwanie funduszy na efektywng dziatalno$¢ i rozwo;.
Od kilku Iat jest rowniez wspotorganizatorem memoriatu §w. Jana Pawta II, wielu imprez
sportowych, rekreacyjnych, kulturalnych. Kadra pedagogiczna pracujagca w Zespole Szkot Nr
6 Specjalnych stale podnosi swoje kwalifikacje uczestniczac w réznorodnych formach
szkolen, by skutecznie zapewnia¢ fachowa opieke, rewalidacje, wychowanie i ksztalcenie
swoich uczniéw. Szkota jako placowka specjalna podlega pedagogicznie pod Kkuratorium
o$wiaty, a organem prowadzacym jest powiat stalowowolski. Troska wszystkich dyrektorow
bylo i jest zapewnienie naszym uczniom pelnej rewalidacji, fachowej opieki, wyksztalcenia i
wychowania.

Osoby niepetnosprawne sa cztonkami spoteczenstwa i maja prawo do pozostania we wlasnym
srodowisku lokalnym. Powinny one otrzymac potrzebne im wsparcie w ramach normalnych
struktur edukacyjnych, opieki zdrowotnej, zatrudnienia i ustug spotecznych.

Integracja spoteczna os6b niepetnosprawnych przez prace stanowi w Polsce bardzo
wymagajace 1 trudne do realizacji wyzwanie. Istnieje wiele czynnikow wplywajacych
niekorzystnie na zatrudnienie oséb niepelnosprawnych. Po stronie podazowej sg to — poza
relatywnie niskimi kwalifikacjami os6b niepelnosprawnych — slabe motywacje i1 liczne
bariery instytucjonalno — infrastrukturalne. Po stronie za$§ popytu na pracg: niechec
pracodawcow

i w konsekwencji znaczny koszt ich motywowania oraz ogélnie trudny rynek pracy
charakteryzujacy si¢ staba dynamika tworzenia miejsc pracy.

Integracja spoteczna 0s6b niepelnosprawnych wymaga niekiedy znacznie szerszego wsparcia.
Szczegdlnie mocno dotyczy to przypadkow glebokiej 1 trwalej niesprawnosci.
W pokonywaniu trudnosci wigzacych si¢ z niepelnosprawnos$cia organizmu, wptywajacych na
mozliwo$¢ 1 jako$¢ pelnienia rol spotecznych, dostgpnych innym ludziom w normalnym
nurcie zycia spotecznego, potrzebne jest wsparcie polegajace na:

- umozliwieniu zdobycia kompetencji spolecznych oraz sprawnosci funkcjonalnych,
niezbednych do uczestniczenia w zyciu spotecznym w zaleznosci od rodzaju 1 stopnia
niepetnosprawnosci (rehabilitacja, kursy, szkolenia, sprzet),

- uzyskaniu indywidualnej pomocy (ustugi asystenta personalnego) dla oséb catkowicie
lub czesciowo niezdolnych do samodzielnej egzystencji, w czynnos$ciach 1 sytuacjach,
ktore z powodow indywidualnie okreslonych bylyby niedostepne.

Konieczne jest podjecie dziatan w zakresie:

38 http://www.zss6stalowa-wola.pl/oddzial-przedszkolny/



- rozbudowy systemu pomocy spotecznej i przeciwdziatania skutkom wykluczenia
spotecznego,

- integracji spotecznos$ci 0s6b niepetnosprawnych ze spotecznoscia lokalna,

- propagowania rozwoju przedsigbiorczosci poprzez zachecanie do prowadzenia
dziatalnos$ci gospodarczej oraz rolniczej, w celu zmniejszenia bezrobocia na lokalnym
rynku pracy.

4.1 Dzialania obejmujace osiem obszaréw priorytetowych, zgodnie z rzadowq Strategia Na Rzecz
Oséb z Niepelnosprawnosciami na lata 2021 — 2030

Dokumentem bazowym, ktéry wyznacza priorytety dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych
w Powiecie Stalowowolskim jest Strategia na Rzecz Osob z Niepelnosprawno$ciami na lata
2021 - 2030%, przyjeta na posiedzeniu Rady Ministrow w dniu 16.02.2021 r. Jest to
kompleksowy dokument, przygotowany we wspotpracy z Krajowa Rada Konsultacyjng do
Spraw Oso6b Niepetnosprawnych i Polska Rada Jezyka Migowego, a takze z licznymi
organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz osob niepelnosprawnych. Strategia na
rzecz Oséb z Niepetnosprawnosciami, podobnie jak Konwencja o prawach o0s6b
niepelnosprawnych, dotyczy wielu obszarow tematycznych, dlatego do jej skutecznej
realizacji konieczne jest aktywne zaangazowanie nie tylko administracji na poziomie
centralnym, ale takze zaangazowanie samorzadu terytorialnego oraz organizacji
spoleczenstwa obywatelskiego, w tym organizacji pozarzadowych zrzeszajacych osoby
z niepelnosprawnos$ciami. Stanowi zatem wezwanie do wspdlnych dzialan na rzecz realizacji
wizji rownych szans i praw dla 0s6b z niepetnosprawnos$ciami na rowni z innymi osobami.

Strategia obejmuje 8 priorytetowych obszaréw wsparcia. Sa to:

Niezalezne zycie

Dostepnosé

Edukacja

Praca

Warunki zycia i ochrona socjalna (zabezpieczenie spoleczne)
Zdrowie

Budowanie swiadomosci

Koordynacja

AN N N N N NN

Dziatania ujete w Programie dziatlan na rzecz os6b niepelnosprawnych w Powiecie
Stalowowolskim na lata 2021 — 2025 opracowano takze na podstawie propozycji dziatan na
rzecz 0soOb niepelnosprawnych, przedstawionych przez organizacje i instytucje dziatajace na
rzecz 0sOb niepelnosprawnych w Powiecie Stalowowolskim oraz w oparciu o wlasne
wieloletnie doswiadczenie zawodowe w pracy z osobami niepelnosprawnymi.

4.1.1 Niezalezne zycie

3 https://www.gov.pl/web/premier/strategia-na-rzecz-osob-z-niepelnosprawnosciami-na-lata-2021-2030




Okreslone w ustawie o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepetnosprawnych  instrumenty rehabilitacji  spolecznej zapewni¢ majag osobom
z niepelnosprawno$ciami aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu spotecznym. W tym celu
nalezy podja¢ dziatania, majace na celu na celu:

a) wyrabianie zaradno$ci osobistej i pobudzanie aktywnosci spolecznej osoby
Z niepetnosprawnoscia;

b) wyrabianie umiej¢tnosci samodzielnego wypetniania rol spotecznych;

c) likwidacje barier, w szczegolnosci architektonicznych, urbanistycznych,
transportowych, technicznych, w komunikowaniu si¢ oraz w dostgpie do
edukacji i informaciji;

d) ksztaltowanie w spoleczenstwie wlasciwych postaw i zachowan sprzyjajacych
integracji z osobami z niepetnosprawnosciami.

Pomimo podejmowanych ww. dziatan w przesztosci, niepelnosprawnos¢ w dalszym ciggu jest
czynnikiem wplywajacym na ostabienie relacji spotecznych, a wigc izolacje osob
z niepetnosprawno$ciami. Dlatego planowane dziatania nalezy zintensyfikowa¢ w oparciu
0 nastgpujace instrumenty:

4.1.1.1 Tworzenie, rozszerzenie (w  zalezno$ci od  potrzeb),  modernizacja
1 wszechstronne wspieranie dziatalno$ci warsztatow terapii zajeciowej, ktore sa
podstawowa formg procesu rehabilitacji spotecznej 1 zawodowej o0séb
niepetnosprawnych,

4.1.1.2 Podejmowanie roéznych form postgpowania w celu przygotowania o0s6b
niepelnosprawnych do uczestnictwa w warsztatach terapii zajgciowej lub podjecia
zatrudnienia, w tym w warunkach pracy chronionej na przystosowanym stanowisku
pracy,

4.1.1.3 Dofinansowanie do uczestnictwa osob z niepetnosprawno$ciami i ich opiekunow
w turnusach rehabilitacyjnych,

4.1.1.4 Dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sig,
i technicznych osob niepetnosprawnych,

4.1.1.5 Likwidacje barier utrudniajgcych aktywizacje spoteczng i zawodowa oraz dostep do
edukacji, poprzez:

4.1.15.1 likwidacje barier transportowych

4.1.1.5.2 likwidacje barier w dostepie do uczestnictwa w spoteczenstwie informacyjnym

4.1.1.5.3 likwidacje barier w poruszaniu si¢

41.15.4 pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla

osoby zaleznej

4.1.1.5.5 pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym

4.1.1.6 Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne
1 srodki pomocnicze dla os6b niepetnosprawnych,

4.1.1.7 Dostgp do ustug tlumacza jezyka migowego lub tlumacza-przewodnika poprzez
wsparcie tych ustug ze srodkéw PFRON,

4.1.1.8 Wspieranie aktywnosci rekreacyjnej i sportowej osob niepelnosprawnych poprzez
propagowanie i dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji 1 turystyki o0sob
niepetnosprawnych,



4.1.1.9 Wspieranie instytucji w dziatalnosci kulturalnej 1 sportowej na rzecz o0sob
niepetnosprawnych oraz promowanie tworczosci osob niepelnosprawnych,

4.1.1.10 Wiaczanie o0s6b niepetnosprawnych w zycie spoteczne i1 umozliwienie im
uczestnictwo w zajeciach kulturalnych, o§wiatowych i sportowych,

4.1.1.11 Zwigkszenie mozliwo$ci uzyskania wsparcia dla projektow gmin i powiatu oraz
organizacji pozarzadowych dotyczacych aktywizacji 1i/lub integracji 0sob
niepetnosprawnych,

4.1.1.12 Podejmowanie innych dziatan niz wyzej wymienione, w celu umozliwienia osobom
niepetnosprawnym niezaleznego zycia.

Realizacja ww. planowanych dziatan bedzie m.in. mozliwa, dzigki zabezpieczeniu w kazdym
roku realizacji, $rodkéw finansowych PFRON w planie rzeczowo - finansowym dotyczacym
podziatu §rodkéw na poszczegdlne zadania ustawowe. Ponadto wsparcie 0séb
niepetnosprawnych bedzie mozliwe dzigki realizacji, w poszczegdlnych latach, pilotazowego
programu ,,Aktywny samorzad”, Programu wyréwnywania roznic mi¢dzy regionami III oraz
podejmowaniu  innych inicjatyw, ktérych celem bedzie zapewnienie osobom
niepelnosprawnym niezaleznego zycia. Planuje si¢ podejmowane czynnosci dotyczacych
poszukiwania i pozyskiwania dodatkowych srodkéw finansowych (takze unijnych), dzigki
ktéorym bedzie mozliwa realizacja zadan ulatwiajacych osobom niepelnosprawnym
funkcjonowanie w spoteczenstwie na réwni z osobami petnosprawnymi.

Priorytetowymi dzialaniami podejmowanymi w celu stworzenia osobom niepelnosprawnym
warunkéw do niezaleznego, samodzielnego zycia bedg dziatania podejmowane w zakresie
likwidacji barier funkcjonalnych, transportowych i w dostepie do edukacji. Beda brane pod
uwage takze biezace potrzeby oséb niepelnosprawnych i ich opiekunéw. W tym celu Powiat
Stalowowolski dotozy wszelkich staran, aby umozliwi¢ osobom niepelnosprawnym
niezalezno$¢, samodzielno§¢ w codziennym funkcjonowaniu, a takze rozwdj osobisty
zwigkszajacy szans¢ na podje¢cie odpowiedniego zatrudnienia.

Problem niepetnosprawnosci nie dotyczy wytacznie samych osob z niepelnosprawnosciami,
ale réwniez ich opiekunow 1 rodzin. Opieka nad osobg z niepetnosprawnoscia, w zaleznos$ci
od wieku podopiecznego, rodzaju jego niepelnosprawnosci, w réoznym stopniu absorbuje
opiekuna, ktory czgsto rezygnuje z wlasnej aktywnosci zawodowej, by zatroszczy¢ sie
o bliska osobg. W przypadku koniecznej catodobowej opieki jest to zadanie niezwykle
wyczerpujace nie tylko fizycznie, ale tez psychicznie. Jednak dzigki podjetym przez
rzadzacych dzialaniom o charakterze programowym 1 legislacyjnym powstaty narzedzia
ustawowe, ktore wspierajg takze opiekundéw osob niepelnosprawnych. Sa to:

v ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem” (t. j.
Dz. U. z 2020 r., poz. 1329), na podstawie ktorej opracowano Program
kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem”*,
v' ustawa z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu Solidarno$ciowym (t. j. Dz. U. z
2020 r. poz. 1787).
Powyzsze akty prawne umozliwiaja zaplanowanie dziatan takich jak:

4.1.1.13 Realizacja programu ,,Opieka wytchnieniowa” — Celem programu jest zapewnienie
doraznej, czasowej pomocy w formie ustug opieki wytchnieniowej cztonkom rodziny
lub opiekunom, sprawujacym bezposredniag opieke na dzieCmi z orzeczeniemo
niepetnosprawnosci oraz osobami ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci, ktore z

40 Uchwata nr 160 Rady Ministrow z dnia 20 grudnia 2016 r. w sprawie kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem” (M.P. poz. 1250)



r6znych powodow nie moga korzysta¢ z ustug w osrodkach wsparcia. Jednym z jego
celow jest wzmocnienie dotychczasowego systemu wsparcia poprzez zapewnienie
uczestnikom Programu ustug opieki wytchnieniowej w ramach pobytu dziennego w
miejscu zamieszkania osoby niepelnosprawnej, osrodku wsparcia i innym miejscu
wskazanym przez uczestnika Programu lub jego opiekuna prawnego, ktére otrzyma
pozytywna opini¢ gminy/powiatu realizujgcego Program. Celem programu jest takze
swiadczenie ustugi opieki wytchnieniowej w ramach pobytu calodobowego w osrodku
wsparcia, w osrodku/placowce zapewniajacej catodobowg opieke osobom
niepetnosprawnym wpisang do rejestru wlasciwego wojewody lub w innym miejscu
wskazanym przez uczestnika Programu lub jego opiekuna prawnego, ktore otrzyma
pozytywna opini¢ gminy/powiatu realizujacego Program,

4.1.1.14 Realizacja Programu ,,Ustugi opiekuncze dla oséb niepelnosprawnych poprzez:

- zapewnienie wsparcia osobom niepetnosprawnym w formie ustug
opiekunczych, w tym specjalistycznych ustug opiekunczych,;

- poprawe jakoSci oraz dostgpnosci do ustug opiekunczych, w tym
specjalistycznych ustug opiekunczych dla os6b niepetnosprawnych w
wieku do 75 roku zycia ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci
oraz dla dzieci do 16 roku zycia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci,

4.1.1.15 Realizacja Programu ,,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej” w ramach
Funduszu Solidarno$ciowego. Program zapewnia usluge asystenta w wykonywaniu
codziennych czynno$ci oraz funkcjonowaniu w zyciu spotecznym, dedykowana
osobom z niepelnosprawnos$ciami posiadajacym orzeczenie o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci, wydawane na podstawie ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych albo orzeczenie roéwnowazne. Jednym z celow Programu jest
ograniczenie skutkow niepelnosprawnos$ci oraz realizowania prawa do niezaleznego
zycia, a takze przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ oraz
wykluczeniu spolecznemu o0séb z niepelnosprawnosciami, umozliwienie osobom z
niepetnosprawnosciami uczestnictwa w zyciu lokalnej spotecznosci np. poprzez udziat
w wydarzeniach spotecznych, kulturalnych, rozrywkowych czy tez sportowych,

4.1.1.16 Realizacja Programu pn. Centra opiekunczo — mieszkalne” — obecnie w Polsce osoba
potrzebujaca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu moze otrzymaé wsparcie w
formie catodobowej, dziennej lub s$rodowiskowej. Odpowiedzia na potrzebe
uzupehnienia systemu wsparcia osob z niepetnosprawnosciami o dodatkowe ustugi w
postaci zapewnienia mozliwosci zamieszkania w formie pobytu dziennego lub
catodobowego, jest program pn. ,,Centra opiekunczo — mieszkalne”. Program zmierza
do stworzenia dla  jednostek samorzadu terytorialnego szczebla
gminnego/powiatowego, pozwalajacych na tworzenie i1 utrzymanie placowek pobytu
0sOb z niepelnosprawnosciami. Centra opiekunczo — mieszkalne przeznaczone sg dla
0sOb z niepelnosprawnosciami o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci. Osoby z niepelnosprawnos$ciami otrzymaja w Centrum
roznorodne wsparcie (np. w zakresie zaspokojenia potrzeb zdrowotnych,
pielegnacyjnych, zapobiegania wtornym powiktaniom, stymulowania i1 rozwijania
sprawnos$ci ruchowej, kompetencji poznawczych oraz spotecznych), beda tez mialy
stworzone warunki do niezaleznego, samodzielnego i godnego funkcjonowania na
miare swoich mozliwosci i potrzeb,

4.1.1.17 Podejmowanie dziatah na rzecz utworzenia w gminach 1 strukturach powiatu
catodobowej opieki opiekuncze;.



4.1.2 Dostepnosé

Majagc na wzgledzie codzienne trudnosci, z ktérymi zmagajg si¢  0soby
z niepetnosprawnosciami 19 lipca 2019 r. Sejm przyjal ustawe o zapewnieniu dostgpnosci
osobom ze szczegbdlnymi potrzebami (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1062). Zgodnie z przepisami
tej ustawy podmiot publiczny ma obowigzek zapewni¢ dostgpno$é poprzez Stosowanie
uniwersalnego projektowania, nowych rozwigzan i usprawnien w usuwaniu istniejacych
barier. Zakres 1 kierunek podejmowanych dzialan podejmowanych na rzecz o0séb
niepetnosprawnych wyznacza rowniez Konwencja Organizacji Narodow Zjednoczonych
0 prawach osob niepelnosprawnych. Wyniki ,,Badania potrzeb oséb niepelnosprawnych”
przeprowadzonego” przez PFRON w 2017 r.*' potwierdzaja, ze najwigksze bariery
w obszarze dostepno$ci maja osoby niepetnosprawne, ktore sg: niewidome i stabowidzace,
niestyszace, z dysfunkcjg narzadu ruchu. Aktualnie poziom istniejgcych rozwigzan
technicznych umozliwia wytworzenie zasobow, ktore beda w petni dostepne dla wszystkich
odbiorcéw (w tym dla os6b z dysfunkcjami wzroku, ruchu, czy stuchu).

W trosce o szeroko pojeta dostepnos¢é w kontekscie 0sob z niepelnosprawnosciami planuje si¢
podja¢ nastepujace dziatania:

4.1.2.1 Zwickszenie dostgpnosci przestrzeni publicznej (w szczegolnosci budynkow
uzyteczno$ci publicznej) poprzez przygotowanie i wykonanie modernizacji,
inwestycji, zgodnie z zasadami uniwersalnego projektowania, przy zastosowaniu
mechanizmow racjonalnych usprawnien,

4.1.2.2 Likwidacja barier architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu si¢
w urzedach, placoéwkach edukacyjnych, srodowiskowych domach samopomocy oraz
w budynkach uzytecznosci publicznej innych niz wyzej wymienione, w oparciu
o Standardy Dostepnosci Budynkéw Dla Osob z Niepelosprawnosciami®?
w  zakresie  umozliwienia  osobom  niepelnosprawnym  poruszania  si¢

1 komunikowania oraz funkcjonowania w spoteczenstwie,

4.1.2.3 Wyréwnywanie szans ucznidOw niepetnosprawnych poprzez zapewnienie dostepu do
obiektow publicznych,

4.1.2.4 Zwickszenie = poziomu  dostgpnosci  budynku  Starostwa  Powiatowego
w Stalowej Woli oraz budynkéow jednostek organizacyjnych Powiatu, poprzez
wprowadzenie rozwigzan, utatwiajacych poruszanie si¢ osobom niepetnosprawnym, w
szczegblnosci osobom ze schorzeniami narzadu ruchu i wzroku,

4.1.2.5 Zwickszenie dostgpnosci przestrzeni publicznej dla oséb z dysfunkcja narzadu
wzroku, poprzez zaopatrzenie budynkow réznych instytucji w tabliczki w jezyku
Braille’a, ramki do podpisu dla oséb niewidomych, oznaczenia schodow oraz wind

itp.,

“1 Badanie potrzeb 0s6b z niepetnosprawnosciami (styczen-kwiecien 2017), Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych,
Warszawa 2018
a2 https://www.gov.pl/web/rozwoj-praca-technologia/standardy-dostepnosci-budynkow-dla-osob-z-niepelnosprawnosciami



4.1.2.6 Zwickszenie dostgpnosci przestrzeni publicznej dla 0osob z dysfunkcja narzadu shuchu
poprzez zaopatrzenie budynkow réznych instytucji w monitoring wizyjny, systemy
alarmowe, systemy domofonowe i inne.

We wspolpracy z poszczegdlnymi gminami zostang podjete dzialania w celu systemowej
likwidacji barier funkcjonalnych w miejscach uzytecznosci publicznej, w celu zwigkszenia
ich dostepnosci dla 0oséb niepetnosprawnych.

Ponadto w zwiazku z wynikami diagnozy przeprowadzonej przez Wydzial Mienia Powiatu na
temat stanu budynkow uzytecznosci publicznej pod katem ich dostepnosci dla osob
niepetnosprawnych planuje si¢ szereg przedsigwzi¢é, majacych na celu przystosowanie tych
budynkow dla oséb z dysfunkcjg narzadu ruchu i innymi dysfunkcjami.

4.1.2.7 Przystosowanie czgsci  wspolnych  wielorodzinnych  budynkow mieszkalnych
zarzadzanych przez gminy, towarzystwa budownictwa spotecznego, wspolnoty
mieszkaniowe 1 spoldzielnie mieszkaniowe zapewniajace dostepnos¢ do lokali
mieszkalnych os6b niepetnosprawnych zamieszkujacych te budynki,

4.1.2.8 Zwickszenie dostgpnosci warsztatow terapii zajgciowej dla osoéb niepelnosprawnych
poprzez przeciwdziatanie degradacji infrastruktury warsztatow terapii zajeciowej
dziatajacych na terenie powiatu,

4.1.2.9 Likwidacja badz zmniejszenie barier transportowych, ktére napotykaja osoby
niepetnosprawne poprzez m.in. zakup $rodkéw transportu do przewozu o0séb
niepetnosprawnych,

4.1.2.10 Swiadczenie ustugi transportu specjalistycznego typu ,,door-to-door” i innych ustug.

Postulat uwzglednienia w planowanych dziataniach na rzecz 0so6b niepelnosprawnych zakupu
srodkow  transportu  do  przewozu  o0sOb  niepelnosprawnych  jest  jednym
z wiodacych postulatow, zgtaszanych do realizacji w ramach niniejszego programu.

4.1.2.11 Utworzenie mieszkan chronionych przeznaczonych dla oséb niepelnosprawnych
spotdzielni socjalnych, doméw seniora i1 innych,

4.1.2.12 Modernizacja ulic uwzgledniajaca odnowe nawierzchni chodnikoéw o parametrach
dostosowanych do potrzeb 0sob niepetnosprawnych,

4.1.2.13 Zwigkszenie dostgpnosci cyfrowej stron internetowych prowadzonych przez Powiat
Stalowowolski oraz jednostki organizacyjne, gminy, a takze inne instytucje,

4.1.2.14 Opracowanie i wydanie informatora w wersji elektronicznej o dostepnych formach
ustug dla osob niepetnosprawnych, ktory bylby dostgepny na wszystkich stronach
instytucji pomocowych powiatu i gmin,

4.1.2.15 Opracowanie i wydanie informatora w wersji papierowej 0 rodzajach ulg
1 uprawnien, ktore przystuguja osobom niepelnosprawnym,

4.1.2.16 Uwzglednienie w aktualizowanych i opracowywanych dokumentach strategicznych
oraz planistycznych, zapisOw odnoszacych si¢ do zagadnien zwigzanych



z uniwersalnym projektowaniem ushugi przestrzeni, w tym Konwencji ONZ o prawach
0s0b niepetnosprawnych,

4.1.2.17 Zwigkszenie dostgpnosci wydarzen z zakresu Kkultury, rekreacji, wypoczynku
1 sportu poprzez rozpoczecie procesu identyfikacji potrzeb oraz wprowadzenia
rozwigzan zapewniajacych réwny dostep w korzystaniu z wydarzen,

4.1.2.18 Udoskonalenie dost¢gpnosci osobom niepelnosprawnym w zakresie obstugi klientow
poprzez zapewnienie ttumacza j¢zyka migowego online,

4.1.2.19 Wspieranie organizacji pozarzadowych realizujacych dzialania kierowane do osob
z niepelnosprawnos$ciami i ich otoczenia,

4.1.2.20 Zwigkszenie mozliwosci uzyskania wsparcia dla projektow gmin i powiatu oraz
organizacji pozarzadowych dotyczacych aktywizacji i/lub integracji 0sob
niepetnosprawnych,

4.1.2.21 Podejmowanie innych dziatan, niz wyzej wymienione w celu zwigkszenia
dostepnosci dla 0sob niepelnosprawnych.

Podejmowanie dziatan zwickszajacych dostepnos¢ dla osob niepelnosprawnych  bedzie
mozliwa w duzej mierze dzigki realizacji w poszczego6lnych latach ,,Programu wyréwnywania
réznic miedzy regionami III” oraz innych programéw. W oparciu o obowigzujace regulacje
prawne, programy, strategie oraz projekty unijne, beda podejmowane takze inne inicjatywy,
ktérych celem bedzie zwigkszenie dostepnosci dla 0sdb niepelnosprawnych.

Dostepnosé, to przede wszystkim brak barier w budynkach uzytecznos$ci publicznej i innych,
dlatego priorytetowymi dziataniami podejmowanymi w celu stworzenia 0sobom
niepelnosprawnym szeroko rozumianej dostepnosci, beda dzialania w zakresie likwidacji
barier funkcjonalnych, transportowych, w dostepie do informacji i edukacji.

Jednym z postulatow zglaszanych przez Gming Bojanow jest uwzglednienie w niniejszym
programie zakupu srodkow transportu do przewozu.

4.1.3 Edukacja

Likwidacja barier, ktére sa przeszkoda dla oséb niepelnosprawnych w dostepie do edukacji
jest niezmiernie waznym elementem, shuzacym aktywizacji zawodowej tych osob.

W Powiecie Stalowowolskim od 2012 r. jest realizowany przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie, pilotazowy program ,,Aktywny samorzad”. W ramach Modutu II tego programu,
osoby niepelnosprawne ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci majg
mozliwo$¢ podnoszenia poziomu swojego wyksztatcenia, poprzez dofinansowanie ze
srodkow PFRON kosztow nauki w szkole wyzszej lub w szkole policealnej lub kolegium, a
takze przewodu doktorskiego poza studiami doktoranckimi.

W zwigzku z tym planuje si¢ w dalszym ciggu:



4.1.3.1 Wspomaganie edukacji o0s6b niepelnosprawnych poprzez kontynuacje realizacji
Modutu II pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad’,

4.1.3.2 Promocje i rozpowszechnianie informacji o mozliwos$ci skorzystania przez osoby
niepetnosprawne z dofinansowania ze srodkow PFRON do kosztéw nauki,

4.1.3.3 Przeprowadzanie kampanii informacyjno — edukacyjnej, edukacj¢ integracyjna,
edukacje wilaczajaca, programy edukacyjne dla nauczycieli,

4.1.3.4 Likwidacje barier utrudniajacych uczeszczanie dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej
do placowek edukacyjnych,

4.1.3.5Poprawe dostosowania budynkow szkol, przedszkoli i zlobkow do potrzeb oséb
niepelnosprawnych,

4.1.3.6 Podejmowanie innych dzialan niz wyzej wymienione, w celu ulatwienia osobom
niepelnosprawnym dostepu do edukacji.

System edukacji pelni zasadnicza role w procesie aktywizacji spolecznej 0sob
z niepelnosprawno$ciami oraz przygotowania do podjecia w przysztosci zatrudnienia
i prowadzenia niezaleznego zycia. Dlatego niezmierne wazne jest, aby — mimo réznego
rodzaju ograniczen funkcjonalnych — osoby z niepetnosprawnosciami mialy szans¢ na rozwaj
swojego potencjatu, aktywnos¢ i1 uczestnictwo w edukacji razem z osobami sprawnymi (tzw.
edukacja wlaczajaca), jak 1 mozliwosci do kontynuowania nauki na kolejnych poziomach
edukacji.

4.14 Praca

Zadania w zakresie rehabilitacji zawodowej o0so6b niepelnosprawnych realizuje m. in.
Powiatowy Urzad Pracy w Stalowej Woli. Gtéwnym celem realizowanych przez PUP dziatan
w zakresie aktywizacji zawodowej 0sOb niepelnosprawnych jest pomoc osobom
niepetnosprawnym w podjeciu  zatrudnienia zgodnego z ich kwalifikacjami oraz
predyspozycjami psychofizycznymi lub przygotowanie ich do podjecia pracy poprzez
zdobycie nowych lub uzupethienie posiadanych kwalifikacji zawodowych.

Osiagniecie powyzszego celu mozliwe bedzie poprzez realizacje nastgpujacych dziatan:

4.1.4.1 Diagnozowanie gotowosci pracodawcow do  zatrudnienia  0sob
niepelnosprawnych /przeprowadzenie ankiety/,

4.1.4.2 Pozyskiwanie ofert pracy dla os6b niepetnosprawnych i kierowanie osob
niepetnosprawnych na zgloszone do PUP oferty pracy,

4.1.4.3 Ksztaltowanie u 0so6b niepelnosprawnych aktywnych postaw na rynku pracy
oraz okreslanie ich predyspozycji do pracy w danym zawodzie w ramach
poradnictwa zawodowego,



4.1.4.4 Motywowanie osob niepetnosprawnych do podjecia pracy poprzez realizacje
posrednictwa pracy, prowadzenie poradnictwa zawodowego,

4.1.4.5 Udzielanie niepelnosprawnym absolwentom szkol, ktorzy zarejestruja si¢
w PUP pomocy w wejsciu na rynek pracy,

4.1.4.6 Pomoc w uzyskaniu, podnoszeniu Ilub zmianie kwalifikacji poprzez
organizowanie szkolen dla o0s6b niepelnosprawnych w  kierunkach
wynikajacych z potrzeb rynku pracy,

4.1.4.7 Podnoszenie kwalifikacji zawodowych o0sOb niepelnosprawnych poprzez
organizowanie przygotowania zawodowego dorostych, organizowanie stazy,
finansowanie kosztow studiéw podyplomowych,

4.1.4.8 Informowanie o mozliwo$ci uzyskania srodkéw na podjecie jednorazowo
srodkéw na rozpoczecie indywidualnej dziatalnosci gospodarczej, promocja
samozatrudnienia,

4.1.4.9 Udzielanie osobom niepetnosprawnym $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej,

4.1.4.10 Opracowanie i  rozpowszechnianie = materiatbw  informacyjnych
zachgcajacych do zatrudniania osob niepetlnosprawnych oraz podejmowanie
innych dziatan na rzecz aktywizacji zawodowej wszystkich §rodowisk osob
niepetnosprawnych,

4.1.4.11 Wspieranie pracodawcoéw planujacych zatrudnienie osoby niepetnosprawnej
poprzez refundacj¢ kosztow wyposazenia / doposazenia stanowiska pracy dla
osoby niepelnosprawnej, organizowanie prac interwencyjnych,

4.1.4.12 Dokonywanie zwrotu pracodawcom kosztow poniesionych w zwigzku
konicznosciag przystosowania tworzonych lub istniejacych stanowisk pracy do
potrzeb o0s6b niepelnosprawnych, na adaptacje lub nabycie urzadzen
utatwiajacych osobom niepetnosprawnym funkcjonowanie w zaktadzie pracy,
zakup 1 autoryzacj¢ oprogramowania na uzytek pracownikow
niepelnosprawnych oraz urzadzen technologii wspomagajacych lub
przystosowanych do potrzeb wynikajacych z ich niepelnosprawnosci,

4.1.4.13 Dofinansowanie pracodawcom kosztow zatrudnienia pracownikdéw
pomagajacych pracownikom niepelnosprawnym w pracy,

4.1.4.14 Pomoc osobom niepetnosprawnym w podejmowaniu zatrudnienia oraz
wspieranie subsydiowanego zatrudnienia o0s6b niepelnosprawnych —
realizacja projektow dla niepelnosprawnych wymagajacych wsparcia,

4.1.4.15 Pozyskiwanie dodatkowych s$rodkéw PFRON na finansowanie zadan
ustawowych  powiatu  dotyczacych rehabilitacji zawodowej  0sob
niepetnosprawnych,

4.1.4.16 Zwigkszenie aktywnosci Powiatu Stalowowolskiego w dziataniach
dotyczacych aktywizacji zawodowej oséb niepelnosprawnych,



4.1.4.17 Tworzenie spotdzielni socjalnych ~ oraz  zatrudnienie 0s0b
niepetnosprawnych w tych nowotworzonych spoétdzielniach socjalnych

4.1.4.18 Prowadzenie dla oséb niepetnosprawnych form indywidualnego wsparcia
w niezaleznym, samodzielnym zyciu, szkolenia zawodowego i przygotowania
do pracy oraz aktywnego poszukiwania i posrednictwa pracy, zatrudnienia
chronionego i wspomaganego na otwartym rynku pracy, a takze edukacji,

4.1.4.19 Prowadzenie innych dziatan niz wyzej wymienione, w celu aktywizacji
zawodowej 0sOb niepetnosprawnych.

Z dotychczasowych doswiadczen PUP w Stalowej Woli zwigzanych z aktywizacja os6b
niepetnosprawnych wynika, ze osoby te stanowig stosunkowo trudng grupe, jesli chodzi
o aktywizacj¢ zawodowa. Trudnos$ci z uzyskaniem przez nie zatrudnienia wynikajg zar6wno
ze strony pracodawcow jak i samych osob niepetnosprawnych. Wymagania pracodawcow
deklarujgcych potrzebe zatrudniania osob niepetnosprawnych sg réwniez czgsto nieadekwatne
do proponowanego stanowiska i niejednokrotnie przekraczajag mozliwosci zdrowotne osdb
niepetnosprawnych (np. bardzo czgsto obserwuje si¢ to zjawisko przy naborze do pracy na
stanowisko sprzataczki). Niepowodzenia w aktywizacji zawodowej 0sob niepelnosprawnych
wynikaja rowniez w duzej mierze z negatywnego nastawienia psychicznego tych o0sob
1 istniejacych w ich §wiadomosci barier spotecznych.

Aby efektywnie przeprowadzi¢ aktywizacj¢ spoleczno-zawodowa osdb niepelnosprawnych,
konieczna jest zmiana ich postaw z biernych, prowadzacych do izolacji spotecznej,
w aktywne i1 przedsiebiorcze. Efekt taki mozna czg$ciowo osiggna¢ dzigki warsztatom
psychologicznym oraz uslugom doradztwa zawodowego, ktére byly ukierunkowane na
zwigkszenie aktywnosci zawodowej bezrobotnych osob niepetnosprawnych oraz dostarczenie
im umiejetnosci poruszania si¢ po rynku pracy i efektywnego poszukiwania zatrudnienia.
Osoby niepetnosprawne korzystajace z ustug posrednictwa pracy, poradnictwa zawodowego
i szkolen na biezaco uzyskujg wsparcie ze strony pracownikow Urzedu Pracy. Dotychczas
realizowana pomoc polega w znacznej mierze na stymulowaniu aktywnosci do skutecznego
poszukiwania pracy oraz wypracowaniu efektywnych metod aktywizacji zawodowej, jako
elementu wyréwnywania szans na zatrudnienie i petne uczestnictwo w zyciu spotecznym.

4.1.5 Warunki zycia i ochrona socjalna (zabezpieczenie spoleczne)

Choroba i niepetnosprawno$¢ to czynniki, ktére prowadza do pogorszenia kondycji
kazdej rodziny bez wzgledu na jej przynalezno$¢ spoteczno - zawodowa 1 miejsce
zamieszkania. Sytuacja taka to z jednej strony efekt wydatkéw na leczenie, rehabilitacje
i r6znego typu $wiadczenia; z drugiej strony ograniczenie dochodow - utrata pracy i renta
inwalidzka osoby niepelnosprawnej oraz ograniczenie aktywnosci zawodowej 1 mozliwosci
zarobkowych innych cztonkéw rodziny zobowigzanych do $wiadczen opiekunczych. Na te
typowa sytuacje moga natozyC si¢ jeszcze dodatkowe uwarunkowania, np. wczesniejsza
trudna sytuacja bytowa czy niezaradno$¢ zyciowa czlonkéw rodziny. Dotkniecie
niesprawnoscig stanowi sytuacje kryzysowa, ktéora wymaga odpowiedniego systemu
interwencji, stwarzajacej dla osoby niepetnosprawnej i jej opiekunow mozliwos¢ skorzystania
z efektywnego systemu wsparcia, wypracowania warunkow sprzyjajacych aktywizacji
zawodowej 1 spotecznej osoby niepetlnosprawnej oraz wypracowania form pomocy,



maksymalnie zindywidualizowanych i dostosowanych do aktualnych potrzeb osoby
niepetnosprawnej. Ocena wilasnych ograniczen i ich konsekwencji dla funkcjonowania oraz
potrzeby rehabilitacyjne 0s6b o poszczegdlnych rodzajach niepetlnosprawnosci sa
specyficzne. Niepelnosprawnosci najczesciej nie mozna usunac, zlikwidowac czy pozbyc¢ sie.
Skutki niepetnosprawnos$ci mozna natomiast w znacznym stopniu przezwyci¢zy¢, ztagodzié
lub wyeliminowa¢. W procesie rehabilitacji, wobec choroby czy niepelnosprawnosci nalezy
stosowa¢ zasad¢ jak najwcze$niejszej interwencji. Udzielanie pomocy powinno mieé
charakter indywidualny i winno by¢ dokladnie dopasowane do potrzeb osoby
niepetnosprawnej lub zagrozonej niepetnosprawnosciag. Nowoczesne rozumienie rehabilitacji
zaktada:

4.1.5.1 Petniejszg wspotprace pomig¢dzy instytucjami i grupami odpowiedzialnymi za
wieloetapowy 1 wieloptaszczyznowy proces poprawy warunkdw materialno -
bytowych oséb niepetnosprawnych oraz ich rehabilitacji,

4.1.5.2 Podejmowanie dziatan i wspolpraca z odpowiednimi instytucjami oraz organizacjami,
aby  umozliwi¢ osobom niepelnosprawnym powrét do aktywnosci zawodowej
1 spotecznej osoby niepetnosprawne;,

4.1.5.3 Udzielanie pomocy osobom niepelnosprawnym poprzez finansowanie kursu nauki
jazdy,

4.1.5.4 Wspomaganie dostepnosci ustug opiekunczych niezbednych w zaspokajaniu
codziennych potrzeb zyciowych, opieki higienicznej, zalecanej przez lekarza
pielegnacji oraz w miar¢ mozliwosci zapewnianie kontaktow spolecznych,

4.1.5.5 Podejmowanie dziatan zmierzajacych do zwigkszenia palety ustug opiekunczych
1 wspomagajacych rodziny, w ktorych sg osoby niepelnosprawne,

4.1.5.6 Podejmowanie dziatan zmierzajacych do zwigkszenia wustug opiekunczych
I wspomagajacych rodziny, w ktorych sg osoby niepelnosprawne oraz dziatan
zmierzajacych do wprowadzenia nowych standardéw dotyczacych uslug asystencji
osobistej oraz opiekunczych,

4.1.5.7 Podejmowanie dziatan zmierzajacych do podwyzszenia standardow szkolenia
1 ksztalcenia 0os6b odpowiedzialnych za realizacje ustug opiekunczych,

4.1.5.8 Propagowanie pomocy finansowej i1 rzeczowej, a takze $rodowiskowej, zgodnie
z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1876
z pozn. zm.),

4.1.5.9 Utworzenie Centrum informacji dla oséb niepelnosprawnych w zakresie prawa,
pomocy spotecznej, mozliwosci uzyskania dofinansowania ze $rodkéw PFRON w
zakresie rehabilitacji spotecznej 1 zawodowe;,

4.1.5.10 Utworzenie w Powiecie Stalowowolskim Dziennego Domu Pobytu dla os6b
niepetnosprawnych z najgltebszymi uposledzeniami

4.1.5.11 Utrzymanie os6b niepetlnosprawnych wymagajacych opieki jak najdhuzej
w $srodowisku zamieszkania, poprzez rozszerzenie oferty (badz utworzenie nowych)
placowek typu: kluby seniora, mieszkania chronione czy centra opiekunczo —
mieszkalne,

4.1.5.12 Propagowanie dziatah integracyjnych na rzecz dzieci i mlodziezy niepelnosprawne;j
w ramach dziatan organizowanych w §wietlicy socjoterapeutycznej i innych,



4.1.5.13 Aktywizacja srodowiska lokalnego w celu wlaczenia wigkszej liczby wolontariuszy
do pomocy osobom starszym i niepelnosprawnym,

4.1.5.14 Skuteczniejszy i bardziej celowy sposob orzekania o niepetnosprawnosci dla celow
rentowych 1 poza rentowych, obnizenie kosztow spolecznych rehabilitacji oraz
aktywizacji spotecznej i zawodowej 0sOb niepelnosprawnych oraz nalezyte
gospodarowanie srodkami publicznymi,

4.1.5.15 Podejmowanie innych dzialan niz wyzej wymienione, w celu stworzenia osobom
niepetnosprawnym odpowiedniego zabezpieczenia spotecznego i warunkow godnego
zycia.

Niepetnosprawnos¢ wplywa na dobrobyt i warunki zycia osoéb z niepetnosprawnosciami i ich
rodzin. Obecnos$¢ osoby z niepetnosprawnoscig w gospodarstwie domowym wyraznie koreluje
z gorsza sytuacja finansowa tych gospodarstw, dlatego tak wazne jest podejmowanie dzialan
zmierzajacych do poprawy warunkéw zycia osob niepetnosprawnych i ich rodzin.

4.1.6 Zdrowie

Osoby niepetnosprawne deklaruja niedostateczny dostgp do ustug opieki zdrowotnej oraz
rehabilitacyjnych ustug medycznych. Brakuje tez odpowiedniej jakosci wyrobow
medycznych. Nalezy wiec podjaé dzialania, aby zmieni¢ tg sytuacj¢ i umozliwi¢ osobom
niepelnosprawnym swobodny, nieograniczony dostep do ustug medycznych . W tym celu
planuje si¢ podja¢ nastepujace inicjatywy:

4.1.6.1 Dziatania propagujace rozszerzenie dostepu do ustug medycznych, rehabilitacyjnych
i specjalistycznych,

4.1.6.2 Budowa hospicjum dla 0s6b z chorobami nowotworowymi

4.1.6.3 Utworzenie przy Szpitalu w Stalowej Woli oddzialu chemioterapii (kilka t6zek
zabezpieczy podstawowe potrzeby w tej dziedzinie),

4.1.6.4 Specjalistyczne  przeszkolenie personelu medycznego lub pozyskanie juz
przeszkolonego (lekarze pielegniarki) do pracy w hospicjum oraz do podawania
chemii,

4.1.6.5 Usprawnienie orzekania o stopniu niepetnosprawnosci osob z choroba onkologiczna,
poprzez uczestnictwo w komisji specjalisty onkologa,

4.1.6.6 Doposazenie wypozyczalni sprzetu ortopedycznego i rehabilitacyjnego,
4.1.6.7 Utworzenie punktéw wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego na terenach gmin,

4.1.6.8 Pomoc finansowa placowkom stuzby zdrowia na doposazenie ich w celu zwigkszenia
ilo$ci miejsc na rehabilitacji dla 0os6b niepelnosprawnych

4.1.6.9 Realizacje doptat do zakupu sprzetu ortopedycznego, rehabilitacyjnego oraz srodkow
pomocniczych, poprzez przeznaczenie co roku S$rodkéw finansowych PFRON
w planie rzeczowo - finansowym na poszczegolne zadania. Priorytetem



w przydzielaniu dofinansowan sg przedmioty, ktére zwickszaja samodzielno$¢ osoby
niepetnosprawne;,

4.1.6.10 Zabezpieczenie srodkéw finansowych PFRON w planie rzeczowo — finansowym na
poszczegblne zadania. Priorytetem w przydzielaniu dofinansowan sg przedmioty,
ktére zwigkszaja samodzielno$¢ osoby niepetnosprawne;,

4.1.6.11 Kontynuacja zadan wynikajacych z realizacji pilotazowego programu , Aktywny
samorzad” w zakresie zaopatrzenia 0sob niepelnosprawnych w protezy konczyn na co
najmniej III poziomie jako$ci oraz dofinansowywanie naprawy tych protez,

4.1.6.12 Utworzenie osrodka z hipoterapia, dogoterapig. Osoby niepetnosprawne pomagalyby
w utrzymaniu osrodka np. poprzez wkiad pracy, a dodatkowo prowadzone bytyby
szkolenia pséw pomocnikow dla os6b niepetnosprawnych,

4.1.6.13 Zwigkszenie dostepu do kinezyterapii — rehabilitacja ruchowa, ¢wiczenia
rehabilitacyjne,

4.1.6.14 Wspomaganie = wieloprofilowego  usprawniania  dzieci  niepelnosprawnych,
realizowanego w  O$rodku Rehabilitacji Dzieci Niepetnosprawnych przy
Stowarzyszeniu ,,Szansa” w Stalowej Woli,

4.1.6.15 Wdrazanie nowych metod terapii oraz rehabilitacji niepetnosprawnych dzieci,

4.1.6.16 Organizowanie zaj¢¢ terapeutycznych i1 usprawniajacych funkcjonowanie dzieci
i mtodziezy z niepetnosprawnoscia,

4.1.6.17 Prowadzenie edukacji dotyczacej zdrowia psychicznego wsrdd dzieci i mlodziezy
niepetnosprawnej oraz ich opiekunéw,

4.1.6.18 Podejmowanie dziatah w celu umozliwienia dostgpu dzieci 1 mlodziezy
niepetnosprawnej do specjalistow w dziedzinie psychiatrii,

4.1.6.19 Podejmowanie dziatan edukacyjnych poprzez wydanie poradnika i organizowanie
pogadanek promujacych zdrowy styl zycia.

4.1.6.20 Podejmowanie innych dziatan niz wyzej wymienione, w celu ulatwienia osobom
niepetnosprawnym dostepu do ustug medycznych i zapewnienia im jak najwyzszego
poziomu tych ustug.

4.1.7 Budowanie Swiadomosci

Budowanie $wiadomosci spotecznej problematyki dotyczacej oséb z niepetnosprawnosciami
zapobiega nierOwnemu traktowaniu tych osob, a tym samym zwigksza ich szanse na
niezalezne zycie w spoteczenstwie. Najczestsza przyczyng dyskryminacji  0séb
z niepelnosprawno$ciami sa stereotypy i uprzedzenia, a takze brak odpowiedniej wiedzy.
W tym kontekscie waznym elementem dzialan przeciw dyskryminacji s3 dziatania
o charakterze $wiadomosciowym. Swiadome dziatanie podnoszace wiedze ma bezposredni
wplyw na postawy spoteczne. W tym kontekscie realizacja programu przewiduje:

4.1.7.1 Budowanie $§wiadomosci spotecznej poprzez publikacje informacyjne i edukacyjne,
kampanie medialne, konferencje, seminaria, panele dyskusyjne, inicjatywy doradcze,
pomoc finansowa i inne, majace na celu przetamanie istniejacych stereotypow,

4.1.7.2 Uruchomienie cyklu szkolen i wyktadow dla osob niepelnosprawnych i ich rodzin,
pracownikow sfery spotecznej, przedstawicieli organizacji pozarzadowych, a takze



pracodawcow. Wykltadowcami i prowadzacymi szkolenia beda specjalisci na co dzien
pracujacy w roéznego typu instytucjach (ZUS, Urzad Skarbowy, Urzad Pracy, OPS-y,
PCPR) 1 inne. Szkolenia mialy by na celu przetamanie istniejacych stereotypow
1 podniesienie $wiadomosci spotecznej wsréod oséb niepetnosprawnych i
petnosprawnych,

4.1.7.3 Utworzenie sieci punktéw doradczo — informacyjnych majacych za zadanie
systematyczne i indywidualne przekazywanie informacji osobom niepetnosprawnym.
Punkty bedg dostepne w wybrany dzien tygodnia na terenie calego Powiatu. Kazdy ze
specjalistow realizujacy program wedlug harmonogramu, bedzie udzielatl porad
z zakresu swojej specjalnosci. W kazdym punkcie beda dostgpne materiaty
informacyjne opracowane przez specjalistow,

4.1.7.4 Powstanie punktu informacji internetowej przy PCPR, gdzie kazda osoba
zainteresowana zdobyciem informacji w zakresie tematycznym zwigzanym z pomoca
spoleczng oraz zakresem uprawnien o0soOb niepelnosprawnych bedzie mogta, po
uprzednim poinstruowaniu, znalez¢ odpowiednie strony internetowe, tworzenie
punktéw informacyjnych, ulotek z informacjami o podstawowych prawach oséb
niepetnosprawnych oraz mozliwo$ciami uzyskania odpowiedniej pomocy,

4.1.7.5 Opracowanie 1 wydanie informatora w wersji elektronicznej o dostgpnych formach
ustug dla 0soéb niepelnosprawnych na terenie Powiatu Stalowowolskiego; opracowanie
i wydanie informatora w wersji papierowej o rodzajach ulg i uprawnien, ktore
przystuguja osobom niepetnosprawnym,

4.1.7.6 Kampani¢ reklamowa w S$rodowisku lokalnym 1 ogélnokrajowym, programy
szkoleniowe dla 0s6b niepetnosprawnych podnoszace swiadomos$¢ ich wiasnych praw,

4.1.7.7 Utworzenie Centrum informacji dla osob niepelnosprawnych w zakresie prawa,
pomocy spotecznej, mozliwosci uzyskania dofinansowan ze $rodkow PFRON
w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowej itp.

4.1.7.8 Udzielanie informacji na temat praw 1 przywilejow dotyczacych oséb
niepetnosprawnych,

4.1.7.9 Powotanie do zycia ,,Centrum szkolenia integracyjnego” dla o0so6b sprawnych
1 niepelnosprawnych. Osoby niepelnosprawne oraz pelnosprawne nabywatyby
umiejetnosci przydatne na rynku pracy. Owocowaloby to wzrostem wzajemnej
tolerancji 1 nawigzaniem wspoOlpracy petnosprawnych i niepelnosprawnych. Bardzo
czesto zdarza si¢, ze osoba niepelnosprawna mogtaby pracowaé, ale przy wspolpracy
z 0soba petnosprawna,

4.1.7.10 Wiaczanie o0so6b niepelnosprawnych z réznymi dysfunkcjami do uczestnictwa
w zyciu publicznym, spolecznym, zawodowym, kulturalnym i artystycznym
odpowiednio do ich =zainteresowan 1 potrzeb oraz integrowanie 0sOb
niepetnosprawnych poprzez:

4.1.7.10.1 odnoszenie si¢ do publikacji w zakresie spraw interesujacych zaréwno
poszczegdlne grupy osob niepelnosprawnych, jak réwniez dotyczacych calego
srodowiska,

4.1.7.10.2 prezentowanie doswiadczen w zakresie rozwigzywania problemow $§rodowisk
0soOb niepetnosprawnych,

4.1.7.10.3 upowszechnianie osiaggnie¢ uzyskiwanych przez osoby niepelnosprawne
1 ksztaltowanie swiadomosci samych osob niepetnosprawnych,



4.1.7.10.4 przekazywanie informacji o funkcjonujacych rozwigzaniach prawnych
dotyczacych osob niepelnosprawnych o réznych organizacjach pozarzadowych
zrzeszajacych osoby niepetnosprawne i dziatajacych na ich rzecz,

4.1.7.11 Przetamywanie istnicjgcych barier psychologicznych w spoteczenstwie poprzez:

4.1.7.11.1 rozpowszechnianie wiedzy ws$rod spoteczenstwa o problematyce zwigzanej
z niepelnosprawnoscia, w tym specyficznych potrzebach 1 rzeczywistych
mozliwos$ciach 0s6b niepelnosprawnych,

4.1.7.11.2 uvkazywanie 0sOb niepelnosprawnych jako ludzi stanowigcych czes$¢
spoteczenstwa, ktorym bariery zarowno technologiczne, jak i psycho — fizyczne
nie pozwalajg na integracj¢ lub jg utrudniaja

4.1.7.11.3 organizowanie spotkan integracyjnych

4.1.7.11.4 prowadzenie rehabilitacji spotecznej 1 zawodowej oraz udzielanie wsparcia
psychologicznego poprzez prowadzenie szkolen z zakresu czynnosci dnia
codziennego i samoobslugi os6b niewidomych i1 stabowidzacych, usprawniania
I kompensacji resztek wzroku oraz orientacji przestrzennej (samodzielnego
poruszania si¢ w terenie z biatg laskg i1 przewodnikiem),

4.1.7.12 Podniesienie §wiadomos$ci spotecznej w zakresie uznania prawa 0sOb
niepetnosprawnych do petnej integracji ze spoteczenstwem,

4.1.7.13 Walka z r6znymi formami dyskryminacji oséb niepetnosprawnych, informowanie
0sOb niepelnosprawnych o mozliwosciach egzekwowania przez nich rownosci wobec
prawa.

4.1.8 Koordynacja

System orzecznictwa w Polsce jest rozproszony instytucjonalnie. Mamy bowiem pigé
rownolegle funkcjonujacych systemow orzeczniczych, a instytucjami je realizujagcymi sa:
Zaktad Ubezpieczen Spolecznych, Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego,
Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji, Ministerstwo Obrony Narodowej oraz
powiatowe 1 wojewodzkie zespoty do spraw orzekania o niepetnosprawnosci. Natomiast
merytoryczny nadzor i kontrolg nad zespotami sprawuje Pelnomocnik Rzagdu do Spraw Osob
Niepelnosprawnych. Sytuacja ta jest przestanka wypracowania nowych zasad orzekania, tak
aby zintegrowac rozporoszone instytucjonalnie orzecznictwo i zlikwidowaé jego uciazliwe
dla wszystkich skutki. Wielo$¢ systemow orzeczniczych w Polsce, rozproszenie instytucji czy
zréznicowanie procedur i brak kompatybilno$ci ich dziatan sg takze jednymi z najczesciej
podnoszonych zarzutdw, jakie osoby z ograniczong sprawnos$cig zglaszaja, argumentujac
potrzebe reformy zasad orzekania*®. Osoba ubiegajaca sie o orzeczenie musi poddawaé sie
weryfikacji przed komisjami réznych instytucji, poniewaz kazda orzeka do innych celéw. Jest
to sytuacja ucigzliwa dla tych osob. Skutkiem takiego ksztaltu systemu orzeczniczego
w Polsce jest brak centralnego rejestru wydanych orzeczen. Brak jest zintegrowania, faczno$ci
pomiedzy rownolegle funkcjonujagcymi systemami orzeczniczymi. Sytuacja taka stanowi
barier¢ w projektowaniu i wdrazaniu ogoélnokrajowych rozwigzan legislacyjnych na rzecz
0sOb z niepelnosprawnosciami. Upodmiotowienie oséb z niepelnosprawnosciami to zasada

43 http://www.niepelnosprawni.gov.pl/a,13,instytucje-orzekajace-procedury-orzekania-tryb-i-zasady



naczelna. Aby tego dokona¢ nalezy wspiera¢, propagowac i inicjowa¢ dziatania, majace na
celu:

4.1.8.1 Powstanie jednego systemu orzekania, tak aby nie trzeba bylo si¢ orzeka¢ w kilku
instytucjach. Dzieki temu uzyska si¢ zasade przejrzystosci orzekania,

4.1.8.2 Zagwarantowanie orzekania przez lekarzy specjalistbw w dziedzinach
odpowiadajacych niepelnosprawnosci osoby orzekanej,

4.1.8.3 Zapewnienie rzetelnosci orzekania, podczas ktérego dokumentacja medyczna oraz
szczegdtowy wywiad z chorym, bylyby dokumentacja bazowa. Rzetelnos¢ lekarzy
— orzecznikOow jest czesto podnoszonym tematem,

4.1.8.4 Powstanie kilkuosobowych komisji lekarskich, sktadajacych si¢ z kilku lekarzy
specjalistow (co najmniej trzech),

4.1.8.5 Wykluczenie podstaw kwalifikacji niepelnosprawnosci, wyksztatcenia osoby
orzekanej. Nalezy bra¢ pod uwage w szczegdlnosci stan zdrowia osoby orzekanej,
a nie jej kwalifikacje 1 wyksztalcenie,

4.1.8.6 Skrocenie maksymalnie procesu orzekania. I tak np. studenci oczekuja na nowe
orzeczenie okoto miesigca, mimo ze zglaszajg si¢ na 2 tygodnie przed terminem
konca aktualnego orzeczenia. Przez ten czas nie przysluguje im stypendium
specjalne dla niepetnosprawnych, nie moga skorzysta¢ z Modulu II programu
,»Aktywny samorzad” itp.

4.1.8.7 Wykluczenie z nowego systemu orzekania orzeczen juz wydanych, tak aby prawo
nie dziatato wstecz. Chodzi o sytuacj¢ z orzeczeniami staltymi,

4.1.8.8 Wydawanie dla czgsci osOb orzeczeh na state. Chodzi gldwnie o osoby
z porazeniem mozgowym, zespolem Downa, cukrzyca typu 1 czy trwalym
kalectwem. Czgsto osoby te majg orzeczenia czasowe, przez co muszg cyklicznie
stawa¢ na komisjach. Jest to dla nich ucigzliwe, a ponadto generuje dodatkowe
koszty,

4.1.8.9 Wyodrebnienie ,,grupy zero”, czyli osob catkowicie zaleznych od innych. Grupa ta
powinna by¢ specjalnie uprzywilejowana, a wsrod niej powinny by¢ osoby, ktore:

v nie wykonujg czynno$ci samoobstugowych, wymagajg karmienia, przewijania,

znacznie jest z nimi utrudniony kontakt, nie méwig badz nie rozumieja gestow
1 polecen,

v nie ukonczyly zadnej placowki o§wiatowej, szkoty specjalnej, nie nadaja sie do
WTZ, pracy chronionej, ZAZ,

v' nie poruszaja si¢ samodzielnie,
v’ nie podejmujg zadnych decyzji,
v wymagajg opieki 24 godziny na dobe

4.1.8.10 Uzyskanie efektu likwidacji tzw. pulapki rentowej. Zasady orzekania sg
oczywiscie istotne, ale jeszcze wazniejsze jest to, co z niego wynika. Dzigki
nowemu systemowi powinna znikng¢ tzw. pulapka rentowa:



4.1.8.10.1 nalezy zlikwidowa¢ problem strachu przed utrata $wiadczenia, gdy przy
remisji choroby probuje si¢ podja¢ prace. Po stwierdzeniu inwalidztwa
przewlektego, niemozliwego do catkowitego wyleczenia, renta powinna by¢
srodkiem leczniczym podtrzymujacym $wiadomos¢é bezpieczenstwa i
bezwzglednym gwarantowanym minimum egzystencji,

4.1.8.10.2 nalezy uporzadkowac kwestie zwigzane z zawieszeniem i odwieszeniem
renty podczas zatrudnienia. Praca dla osoby niepetnosprawnej jest doskonata
forma rehabilitacji, wptywa dodatnio na rozwdj psychospoteczny . Dlatego
nalezy uporzadkowac przepisy, zeby osoby niepelnosprawne nie obawiaty si¢
zawieszenia renty

Reforma orzecznictwa jest od lat wyczekiwana, jednak wszelkim zmianom w tej dziedzinie
towarzyszy zrozumialy lek. Bez watpienia wielo$¢ istniejacych obecnie systemow orzekania
o niepetosprawno$ci i niezdolnosci do pracy nie shuzy przejrzystos$ci. Poruszamy si¢
W otoczeniu instytucji i dokumentow, ktore wciaz jeszcze bazujg na tradycyjnych definicjach
i ocenach. Przy tworzeniu uniwersalnej terminologii nalezy zachowaé¢ wzajemne zwigzki
migdzy tymi definicjami, okresli¢ wszystkie powigzania i1 tzw. przektadki, aby zastosowane
terminy — zanim zostang ujednolicone — znaczyty to samo.

Polityka publiczna skierowana do oséb z niepetnosprawnosciami wymaga horyzontalnego
planowania. Wielosektorowos¢ i wielotorowos¢ dziatan dla osiggnigcia maksymalnego efektu
i zasiggu wymaga koordynacji. Obecnie polityki publiczne zaréwno na szczeblu rzadowym
1 samorzadowym s3 czesto prowadzone niezaleznie od siebie nie uwzgledniajac wzajemnego
ich wptywu. Powoduje to, ze nie jest osiggana maksymalna efektywnos$¢ podejmowanych
dzialan. Wzmocnienie roli Pelnomocnika Rzadu do Spraw Oséb Niepetnosprawnych jako
organu koordynujacego polityke publiczng w obszarze niepetnosprawnosci postuzy uzyskaniu
efektu synergii.

4.2 Realizacja dzialan i projektow wedlug rozpoznanych potrzeb oséb niepelnosprawnych

W celu rozpoznania potrzeb o0so6b niepetnosprawnych wystosowano pisma do roznych
instytucji, oSrodkdw 1 organizacji funkcjonujacych na terenie Powiatu Stalowowolskiego
o przedstawienie propozycji dziatan na rzecz osob niepelnosprawnych na lata 2021-2025.
Z przedstawionych propozycji wyodrgbniono do realizacji nastgpujace dziatania na rzecz
0soOb niepetnosprawnych:

4.2.1 Likwidacja barier architektonicznych poprzez budow¢ windy w Zespole Szkolno —
Przedszkolnym w Przyszowie,

4.2.2 Likwidacja barier architektonicznych w instytucjach na terenie gminy Pysznica,

4.2.3 Likwidacja barier uniemozliwiajacych uczgszczanie dzieci 1 mlodziezy
niepetnosprawnej do placowek edukacyjnych,

4.2.4 Likwidacja barier architektonicznych w budynkach Urzedu Miasta Stalowa Wola oraz
jednostek podlegtych,

425 Poprawa dostosowania budynkéw Urzedu Miasta Stalowa Wola do potrzeb osob
niepetnosprawnych poprzez:
v' zakup tabliczek w jezyku Braille’a,
v’ zakup ramek do podpisu dla 0s6b niepelnosprawnych,



4.2.6

4.2.7

4.2.8

4.2.9
4.2.10
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4.2.12

4.2.13

4.2.14
4.2.15
4.2.16

4.2.17

v’ zakup oznaczen na schody oraz winde,
v’ zakup faktury ostrzegawczej BRAJL
Poprawa dostosowania budynkow szkot, przedszkoli i ztobkéw do potrzeb osob
niepetnosprawnych — potrzeba utworzenia podjazdow
v’ Publiczna Szkota Podstawowa nr 4 im. E. Kwiatkowskiego — brak
przystosowania dla osob niepetnosprawnych,
v’ Publiczna Szkota Podstawowa nr 5 — brak przystosowania dla o0s6b
niepetnosprawnych,
v Miejska Biblioteka Publiczna Filia Nr 2 przy ul. Siedlanowskiego 3 — brak
przystosowania dla osob niepetnosprawnych,
v Publiczna Szkota Podstawowa nr 3 — brak przystosowania dla oséb
niepetnosprawnych,
v" Przedszkole nr 4 — brak przystosowania dla 0sob niepelnosprawnych
Udoskonalenie dost¢pnosci osobom niepelnosprawnym w zakresie obstugi klientow
poprzez zapewnienie ttumacza j¢zyka migowego online,

Likwidacja barier transportowych poprzez zakup $rodkow transportu do przewozu
0s0b niepetnosprawnych,

Swiadczenie ushugi transportu specjalistycznego typu ,,door-to-door”,
Realizacja Programu ,,Laptop” dla osoby niepetnosprawne;j,

Wsparcie 0so0b niepelnosprawnych i1 starszych, w tym zwigkszenie dostepnosci
poradnictwa specjalistycznego na rzecz o0sOb starszych, niepelnosprawnych
wymagajacych opieki, §wiadczonego przez jednostki samorzadu terytorialnego oraz
organizacje pozarzadowe,

Aktywizacja srodowiska lokalnego w celu wlaczenia wigkszej liczby wolontariuszy do
pomocy osobom starszym i niepelnosprawnym,

Utrzymanie o0s6b niepelnosprawnych wymagajacych opieki jak najdiuze;
w srodowisku zamieszkania, poprzez rozszerzenie oferty placowek typu: kluby
seniora, mieszkania chronione czy centra opiekunczo-mieszkalne,

Utworzenie punktu wypozyczalni sprz¢tu rehabilitacyjnego na terenach gmin,
Korzystanie z programéw dla osob niepetnosprawnych,

Opracowanie 1 wydanie informatora w wersji elektronicznej o dostgpnych formach
ustug dla oso6b niepetnosprawnych na terenie Powiatu. Informator powinien by¢
dostgpny na wszystkich stronach instytucji pomocowych Powiatu. Opracowanie
1 wydanie informatora w wersji papierowej o rodzajach ulg i uprawnien, ktore
przystuguja osobom niepetnosprawnym,

Organizacja cyklicznych spotkan z udziatem przedstawicieli instytucji pomocy
spotecznej, tj. (MOPS, PCPR, SDS, WTZ) celem wypracowania $ciezki dialogu 1
dziatah zmierzajacych do zaspokojenia potrzeb oso6b niepelnosprawnych,

4.2.18 Wsparcie instytucji w dzialalno$ci kulturalnej 1 sportowej na rzecz 0sob

niepelnosprawnych oraz promowanie tworczosci osob niepetnosprawnych poprzez:

4.2.18.1 organizowanie oraz rozwijanie rdéznorodnych form wsparcia oraz dziatan

o charakterze aktywizujacym i integracyjnym na rzecz osob niepelnosprawnych,

4.2.18.2 organizowanie okolicznosciowych imprez rekreacyjno-integracyjnych, sportowych,

kulturalnych dla niepelnosprawnych mieszkancow Powiatu Stalowowolskiego,



4.2.18.3 wlaczanie o0s6b niepetnosprawnych w zZycie spoteczne 1 umozliwienie im
uczestnictwa w zaj¢ciach kulturalnych, oswiatowych, sportowych,

4.2.18.4 organizacje zaje¢ tanecznych, sportowych odpowiadajacych potrzebom o0s6b
niepetnosprawnych,

4.2.18.5 organizacje wystaw, konkursow, pokazow prac 0sob niepetnosprawnych,

4.2.18.6 umozliwienie udzialu w konkursach, zawodach i olimpiadach na szczeblu
powiatowym, wojewddzkim i krajowym,

4.2.18.7 organizacj¢ Powiatowego Turnieju Paintballa (przy okazji park linowy, ognisko) —
2 kategorie — warsztaty terapii zajeciowej i sSrodowiskowe domy samopomocy,

4.2.18.8 organizacj¢ Pleneru malarskiego dla 0s6b niepelnosprawnych pt. ,Parafia
Radomysl nad Sanem” — malowanie kapliczek, Koscioléw, Sanktuarium — wspotpraca
z sottysami,

4.2.18.9 organizacje grzybobrania — zawody,

4.2.18.10 zakup gier planszowych i plenerowych,

4.2.18.11 zakup sprzetu do ¢wiczen i rehabilitacji,

4.2.18.12 organizacje konkursu fotograficznego ,,Moja gmina/powiat

4.2.18.13 organizacj¢ konkursu krawieckiego metoda powertex

4.2.19 Organizacja zaj¢¢ terapeutycznych 1 usprawniajacych funkcjonowanie dzieci
i mtodziezy z niepetnosprawnoscia,

4.2.20 Wyréwnywanie szans uczniow poprzez rehabilitacje, zapewnienie dostepu do
obiektéw ustug publicznych,

4.2.21 Podnoszenie standardow pomocy dzieciom i mtodziezy niepetnosprawnej poprzez
udzial kadry pracujacej z dzie¢mi niepelnosprawnymi, w seminariach, szkoleniach,
kursach

4.2.22 Przeprowadzenie treningdéw umiejetnosci interpersonalnych 1 rozwigzywania
probleméw w tym: ksztattowanie pozytywnych relacji z osobami bliskimi, z innymi
osobami w czasie zakupow, w S$rodkach komunikacji publicznej, w urzedach,
instytucjach kultury,

4.2.23 Przeprowadzenie treningéw umiejetnosci spedzania czasu wolnego, w tym: rozwijanie
zainteresowan literaturg, audycjami radiowymi, telewizyjnymi, Internetem, udziat
w spotkaniach towarzyskich i kulturalnych,

4.2.24 Podejmowanie roéznych form postgpowania w celu przygotowania 0sob
niepetnosprawnych do uczestnictwa w warsztatach terapii zajeciowej lub podjecia
zatrudnienia, w tym w warunkach pracy chronionej na przystosowanym stanowisku

pracy,
4.2.25 Wdrazanie nowych metod terapii oraz rehabilitacji niepelnosprawnych dzieci,
4.2.26 Prowadzenie grupowych i indywidualnych zaje¢ dla dzieci i ich rodzin,

4.2.27 Prowadzenie edukacji dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego wsrod dzieci
1 mtodziezy niepelnosprawnej oraz ich opiekunow,

4.2.28 Podejmowanie dziatan edukacyjnych. Wydanie poradnika, zorganizowanie pogadanki
promujacych zdrowy styl Zycia,

4.2.29 Zwigkszenie dostgpu do kinezyterapii — rehabilitacja ruchowa, ¢wiczenia
rehabilitacyjne,

4.2.30 Podejmowanie dziatan na rzecz utworzenia w gminach catlodobowej pomocy
opiekuncze;.



4.2.31 Podejmowanie innych dzialan na rzecz os6b niepetnosprawnych, ktére na biezaco

beda zglaszane przez rdzne instytucje, organizacje pozarzadowe i inne jednostki.

4.3 System wspoldzialania z sektorem pozarzadowym

W strukturze organizacyjnej Starostwa Powiatowego w Stalowej Woli funkcjonuje Wydziat
Promocji, Kultury, Zdrowia i Wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi.

4.3.1 W odniesieniu do organizacji pozarzadowych zadania Wydziatu polegaja na:

v
v

v

v

4.3.2
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realizacji wspotpracy Powiatu z organizacjami pozarzagdowymi,
przygotowywaniu programow wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi

organizowaniu otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan Powiatu przez
organizacje pozarzadowe,

realizacji zadan Powiatu w zakresie powolywania oraz wspotdziatania z Powiatowa
Rada Dziatalnos$ci Pozytku Publicznego.

W  zakresie pozyskiwania dla Powiatu $rodkow pozabudzetowych dotyczacych
projektow nie infrastrukturalnych zadania Wydziatu polegaja na:

gromadzeniu informacji dotyczacych mozliwosci pozyskania 1 wykorzystania
dostepnych pozabudzetowych §rodkow finansowych na realizacje projektow
wspierajacych rozwoj spoteczno — gospodarczy powiatu,

inicjowaniu i koordynacji dziatan w celu pozyskania s$rodkow pomocowych,
stanowigcych uzupehienie funduszy unijnych,

sporzadzaniu wnioskéw o dofinansowanie realizacji projektéw ze §rodkéw unijnych,
programow bilateralnych itp.,

wspoldziataniu z merytorycznymi wydziatami i jednostkami organizacyjnymi powiatu
w zakresie wdrazania 1 realizacji projektow wspotfinansowanych ze S$rodkow
unijnych, zgodnie z regutami 1 zasadami instytucji wdrazajacych,

kompleksowe;j realizacji projektow.

W  Powicie Stalowowolskim dziata Powiatowa Spoleczna Rada ds. Osob
Niepelnosprawnych, ktora jest powotywania zarzadzeniem Starosty Stalowowolskiego
na okres 4 lat. Rada jest organem opiniodawczo — doradczym Starosty i do zakresu
dziatania tej Rady nalezy:

inspirowanie do przedsigwzig¢ zmierzajacych do integracji zawodowej i spotecznej
0soOb niepetnosprawnych,

inspirowanie  przedsiegwzie¢  zmierzajacych  do  realizacji praw  o0séb
niepetnosprawnych,

opiniowanie projektow powiatowych programéw dzialan na rzecz 0sob
niepetnosprawnych,



v’ ocena realizacji programow dziatan na rzecz osdb niepetnosprawnych,

v’ opiniowanie projektow uchwat i programow przyjmowanych przez Rade Powiatu pod

katem ich skutkéw dla 0sob niepetnosprawnych.

4.4 Prowadzenie stalego monitoringu potrzeb osob niepelnosprawnych

Prowadzenie stalego monitoringu, nadzoru nad =zakresem potrzeb 0s6b

niepetnosprawnych wynika z faktu, ze osoby niepetnosprawne moga wolniej przystosowywac
si¢ do zmian zachodzacych we wspodiczesnym s$wiecie. Tylko stala i1 systematyczna
wspotpraca, wspotdziatanie ze $rodowiskiem tej grupy osob moze przynie$¢ wymierne
rezultaty, a jednoczesnie moze zapobiec sytuacji marginalizacji tej grupy spotecznej oraz
pozwoli na szybkie i skuteczne reagowanie na sygnaly dochodzace od tych oséb.

Badania nad sytuacja os6b niepetnosprawnych pozwalajg wyodregbnié trzy dominujace

grupy potrzeb:

441

4.4.2

443

444

445

w obszarze mieszkalnictwa 1 samodzielnego Zycia np. pomoc asystenta lub
pielegniarki w  codziennych czynnosciach, dostosowanie mieszkania do
indywidualnych potrzeb danej osoby niepetnosprawnej. Jest to istotne szczegolnie dla
0s6b niepetnosprawnych ruchowo i intelektualnie,

zwigzane z przyrzadami, urzadzeniami lub technologiami, np. sprzet ortopedyczny lub
optyczny, sprzet umozliwiajacy/poprawiajacy styszenie oraz sprzgt komputerowy, ale
te roznego rodzaju urzadzenia dnia codziennego, pomagajace niwelowac ograniczenia
zwigzane z niepetnosprawnoscia. Ten obszar najwazniejszy jest dla osob z dysfunkcja
wzroku, dysfunkcja sluchu oraz z niepetnosprawnoscia ruchowsa, szczegdlnie o
znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

zwigzane z transportem 1 przemieszczaniem si¢, np. glownie likwidacja barier
architektonicznych w przestrzeni publicznej, ale tez przystosowanie §rodka transportu
— szczegllnie wazne dla osob z dysfunkcja ruchu, a takze dysfunkcja wzroku,

zwigzane z poprawieniem Sytuacji materialno — bytowej osob niepetnosprawnych
poprzez mozliwo$¢ podjecia zatrudnienia, zaopatrzenie w przyrzady pomagajace
w niepelnosprawnosci, odpowiedni dostep do ustlug medycznych, nieograniczony
dostep do rehabilitacji fizycznej, przystosowanie mieszkania do indywidualnych
potrzeb  os6b  niepelnosprawnych,  zapewnienie  transportu  dla  osob
zZ niepelnosprawnoscia ruchowa, czy tez dostep do edukacji z o0sob
z niepelnosprawnoscig wzrokowg 1 stuchowsg, a takze integracja oso6b chorujacych
psychicznie i z niepetnosprawnoscia intelektualna,

zwigzane z dostosowaniem komunikacyjnym przestrzeni publicznej — sygnalizacja
dzwigkowa, odpowiednie dostosowanie dokumentéw 1 dostgpnych materiatow
w przestrzeni publicznej (wigkszy druk, mozliwo$¢ powigkszenia tekstu, uzycie
alfabetu Braille’a),



446 zwigzane z potrzeba zapewnienia tlumacza migowego w przestrzeni publicznej,
a takze wykorzystywanie go, gdy jest dostgpny**.

447 Podejmowanie innych dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnego, ktére beda wynikaty
ze statlego monitoringu potrzeb oséb niepelnosprawnych.

Realizacja wyzej wymienionych potrzeb, zglaszanych przez osoby niepelnosprawne ma
stluzy¢ utatwieniu zycia z niepetnosprawnoscig. Te oraz inne potrzeby, ktore beda wynikaty
ze stalego monitoringu potrzeb oso6b niepelnosprawnych, beda systematycznie realizowane,
tak aby osoby niepetnosprawne mogty funkcjonowa¢ w spoteczenstwie na réwni z osobami
petnosprawnymi.

Dzigki aplikowaniu dodatkowych zewngtrznych $rodkéw finansowych, wiele
z zatozen programu dziatan na rzecz osob niepelnosprawnych na lata 2015 -2020 udalo si¢
zrealizowaé. Znaczne $rodki pozyskano poprzez realizacj¢ Programu Wyrownywania R6znic
Miedzy Regionami (II 1 III). Pozwolilo to na czeSciowa likwidacje barier transportowych
I architektonicznych oraz aktywizacje osob niepelnosprawnych. Z kolei w ramach realizacji
pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad” wyeliminowano lub przynajmniej zmniejszono
szereg barier ograniczajacych uczestnictwo beneficjentéw programu w zyciu spolecznym,
zawodowym i w dostepie do edukacji.

Prowadzenie stalego monitoringu potrzeb o0s6b niepelnosprawnych na terenie dziatania
Powiatu wskazuje jednak, Zze wiele tych potrzeb pozostaje jeszcze do realizacji. Zgodnie
z propozycjami instytucji i organizacji dziatajagcych na rzecz oséb niepetnosprawnych, zostaty
one ujete w Programie Dziatan na Rzecz Osob Niepelnosprawnych na lata 2021-2025
1 zaakceptowane przez Powiatowg Spoteczng Rade ds. Osob Niepelnosprawnych.

Nalezy zaznaczy¢, ze opracowany Program jest dokumentem otwartym i podatnym na
wprowadzenie zmian, uzupetnien o kolejne, nowe propozycje rozwigzan.

Realizacja zadah tej strategii z oczywistych wzgledow uzalezniona jest od Srodkow
finansowych oraz wymaga pokonania najwickszej bariery - bariery $wiadomosciowej od
uczestnikow tego procesu.

Konieczne wydaje si¢ rowniez stale uwzglednianie zalozen strategii podczas planowania
budzetu aby stworzy¢ warunki do tzw. montazy finansowych, pozwalajacych aplikowaé pod
adresem roznych funduszy pozabudzetowych.

“ PFRON, ,,Badanie potrzeb os6b niepetnosprawnych”. Raport koncowy 2017



UZASADNIENIE

w sprawie
przyjecia ,Programu Dzialan Na Rzecz Osob Niepelnosprawnych Na Lata 2021-2025”

Na podstawie art. 35a okreslonego ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (tekst jednolity z 2020 r.
poz. 426 z pdzniejszymi zmianami) do zadan powiatu nalezy min.:

opracowywanie i realizacja, zgodnych z powiatowa strategig dotyczgca rozwigzywania
probleméw spotecznych, powiatowych programoéw dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych w
zakresie:

- rehabilitacji spotecznej,
- rehabilitacji zawodowej i zatrudniania,
- przestrzegania praw osob niepelnosprawnych;

Podjecie uchwaty jest uzasadnione.

Janusz Zarzeczny
Starosta Stalowowolski
(podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym)



