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WSTĘP 
 

Zgodnie z art. 30a. ust. 1-2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym 

(t.j. Dz.U. z 2019 poz. 511) zwanej dalej ustawą, zarząd powiatu co roku do dnia 31 maja 

przedstawia radzie powiatu raport o stanie powiatu. Raport obejmuje podsumowanie 

działalności zarządu powiatu w roku poprzednim, w szczególności realizację polityk, 

programów i  strategii, uchwał rady powiatu i budżetu obywatelskiego.  

Raport o stanie powiatu przedstawiany jest po raz pierwszy, jego celem jest ukazanie 

sytuacji jednostki samorządu terytorialnego jako wspólnoty mieszkańców, podmiotu władzy 

publicznej, działającej na określonym terytorium. Dokument ten obejmuje przede wszystkim 

dane dotyczące działalności organu wykonawczego, procesu realizacji wszystkich 

zadań i kompetencji ww. organu, w tym zaangażowanie poszczególnych jednostek 

organizacyjnych w realizację zadań publicznych.  

Schemat przygotowanego Raportu o stanie Powiatu Stalowowolskiego obejmuje siedem 

zagadnień, które zostały przedstawione w sposób usystematyzowany, obejmujący ogólną 

sytuację Powiatu, podstawowe informacje finansowe, informację ogólną o stanie mienia, 

informacje dotyczące realizacji obwiązujących dokumentów strategicznych i planistycznych 

oraz realizacji kompetencji i zadań publicznych określonych ustawami, a także informacje 

dotyczące współpracy z innymi społecznościami samorządowymi oraz realizacji pozostałych 

przedsięwzięć mających wpływ na poziom wykonywanych zadań przez jednostkę samorządu 

terytorialnego. Określone rozdziały zawierają część analityczną, w której zostały 

przedstawione niezbędne zestawienia danych, w oparciu o które został przygotowany Raport 

o stanie Powiatu Stalowowolskiego. Nadmienić należy, iż w części przedstawiającej sytuację 

finansową Powiatu, zgodnie ze znowelizowaną ustawą o samorządzie powiatowym, powinien 

znaleźć się zapis dotyczący budżetu obywatelskiego, jednakże ze względu na fakt, że nie był 

realizowany, temat ten w Raporcie nie został uwzględniony. 

Schemat Raportu o stanie powiatu przedstawiony powyżej pozwala na ukazanie stanu 

jednostki samorządu terytorialnego w sposób przejrzysty i wyczerpujący, dlatego też 

proponujemy uznać go za właściwy. Przedstawiony dokument stanowi podstawę do debaty 

nad stanem Powiatu Stalowowolskiego, zawarto w nim wszelkie dane niezbędne do 

podsumowania realizacji zadań i podejmowanych działań, będących istotą funkcjonowania 

jednostki samorządu terytorialnego, którą jest powiat. 
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Rozdział 1 Informacje ogólne o stanie Powiatu Stalowowolskiego 

 

1.1. Ogólna charakterystyka Powiatu  
 

Powiat stalowowolski leży na styku trzech województw: podkarpackiego, 

świętokrzyskiego oraz lubelskiego. Jest najbardziej wysuniętym na północ powiatem 

województwa podkarpackiego. Graniczy z powiatami: niżańskim, kolbuszowskim, 

tarnobrzeskim, sandomierskim, kraśnickim i janowskim.  

Powiat stalowowolski utworzono po raz pierwszy 9 grudnia 1973 roku, wówczas 

przemianowano powiat niżański na stalowowolski z jednoczesnym przeniesieniem siedziby 

Powiatowej Rady Narodowej z Niska do Stalowej Woli. Obejmował następujące gminy: Nisko, 

Rudnik nad Sanem, Ulanów, Jarocin i Jeżowe(obecnie powiat niżański), Bojanów i Pysznica 

(obecnie powiat stalowowolski), Kamień (obecnie powiat rzeszowski). Nie obejmował 

natomiast miasta Stalowej Woli, które od 1953 roku funkcjonowało jako oddzielny powiat 

grodzki. Powiat stalowowolski w tej formie nie przetrwał jednak zbyt długo. Jako twór 

administracyjny funkcjonował zaledwie przez 17 miesięcy. Zniknął w czerwcu 1975 roku, po 

wprowadzeniu w Polsce dwustopniowego podziału administracyjnego kraju. Wtedy to, decyzją 

władz centralnych utrzymano gminy, ale zlikwidowano powiaty i utworzono 49 województw. 

Powiat Stalowowolski powstał na mocy ustawy o samorządzie powiatowym z dnia 5 

czerwca 1998 roku, w swoim obecnym kształcie istnieje od 1 stycznia 1999 roku, tj. od 

momentu wejścia w życie reformy administracyjnej, która wprowadziła trójstopniowy podział 

administracyjny. 

W skład powiatu stalowowolskiego wchodzą następujące gminy: 

1) Bojanów – gmina wiejska, 

2) Pysznica – gmina wiejska, 

3) Radomyśl nad Sanem – gmina wiejska, 

4) Stalowa Wola – gmina miejska, będąca siedzibą Powiatu Stalowowolskiego 

5) Zaklików – gmina miejsko-wiejska, 

6) Zaleszany – gmina wiejska. 

 

 

 

https://pl.wikipedia.org/wiki/9_grudnia
https://pl.wikipedia.org/wiki/1973
https://pl.wikipedia.org/wiki/Powiat_ni%C5%BCa%C5%84ski
https://pl.wikipedia.org/wiki/Nisko
https://pl.wikipedia.org/wiki/Stalowa_Wola
https://pl.wikipedia.org/wiki/Nisko_(gmina)
https://pl.wikipedia.org/wiki/Rudnik_nad_Sanem_(gmina)
https://pl.wikipedia.org/wiki/Ulan%C3%B3w_(gmina)
https://pl.wikipedia.org/wiki/Jarocin_(gmina_w_wojew%C3%B3dztwie_podkarpackim)
https://pl.wikipedia.org/wiki/Je%C5%BCowe_(gmina)
https://pl.wikipedia.org/wiki/Bojan%C3%B3w_(gmina)
https://pl.wikipedia.org/wiki/Pysznica_(gmina)
https://pl.wikipedia.org/wiki/Kamie%C5%84_(gmina_w_wojew%C3%B3dztwie_podkarpackim)
https://pl.wikipedia.org/wiki/1953
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Mapa Nr 1 – Gminy Powiatu Stalowowolskiego 

 

 

Źródło: www.osp.org.pl/hosting/katalog.php?id_w=10&id_p=223&id_g=1724 

Powiat stalowowolski położony jest w północnej części wideł Wisły i Sanu, rozciągając 

się po obu jego brzegach. Wg podziału fizyczno-geograficznego Polski (wg J. Kondrackiego) 

teren powiatu znajduje się w obrębie makroregionu Kotlina Sandomierska i mezoregionów: 

Dolina Dolnego Sanu, Równina Tarnobrzeska, Równina Biłgorajska oraz Płaskowyż 

Kolbuszowski. Jedynie część północna gminy Zaklików należy do makroregionu Wyżyna 

Lubelska i mezoregionu Wzniesienie Urzędowskie1.  

Powiat stalowowolski zajmuje powierzchnię 832,92 km² i jest jednym z największych 

powiatów położonych w północnej części województwa podkarpackiego. Na jego obszarze 

znajdują się dwa miasta: Stalowa Wola – siedziba powiatu, a także Zaklików, który odzyskał 

prawa miejskie 1 stycznia 2014 roku. Największy obszar powiatu zajmuje gmina Zaklików (22 

% powierzchni powiatu), najmniejszy, gmina Stalowa Wola (9,9 % powierzchni powiatu 

stalowowolskiego)2. Powiat stalowowolski należy do jednych z najbardziej 

                                                             
1 Źródło „Strategia Rozwoju Powiatu Stalowowolskiego” 
2 Źródło GUS 
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uprzemysłowionych powiatów w województwie podkarpackim. W gospodarce dominuje 

przemysł ciężki: hutniczy, zbrojeniowy, elektromaszynowy i energetyczny zlokalizowany 

głównie w mieście Stalowa Wola. Poza miastem Stalowa Wola pozostałe gminy to tereny 

typowo rolnicze.  

Gminy Powiatu Stalowowolskiego: 

Gmina Bojanów - pierwsze wzmianki w dokumentach źródłowych na temat tej miejscowości 

pochodzą z wieku XIV i XV i dotyczą wyłącznie Przyszowa, a ściślej nazwy miejsca nad rzeką 

Łęg w Puszczy Sandomierskiej, gdzie znajdował się królewski zamek myśliwski i tzw. stan. 

Przeważającą część gminy stanowią użytki leśne i rolne. 

Gmina Pysznica – leży w północnej części województwa podkarpackiego, przy jego granicy 

z województwem lubelskim. Teren obecnej gminy Pysznica zamieszkiwany był już w czasach 

prehistorycznych, o czym świadczą odkrycia archeologiczne w Pysznicy, Jastkowicach 

i Kłyżowie. Znalezione materiały w znacznej części stanowią zbiory Muzeum Regionalnego w 

Stalowej Woli. Niektóre eksponaty są w posiadaniu Muzeów Okręgowych w Rzeszowie 

i Sandomierzu. Obecnie większą część gminy stanowią lasy. Struktura zatrudnienia w ciągu 

ostatnich lat uległa dużej zmianie, coraz mniej osób z terenu gminy pracuje w rolnictwie, 

natomiast większość pracuje w usługach i przemyśle w Stalowej Woli.  

Gmina Radomyśl nad Sanem – leży w zlewni rzeki Wisły i Sanu. Jest najbardziej na północ 

wysuniętą gminą województwa podkarpackiego. Centrum administracyjnym gminy jest 

Radomyśl - miejscowość położona nad Sanem, licząca ok. 450 lat. Dominują tu użytki rolne oraz 

leśne. 

Gmina Stalowa Wola – Stalowa Wola, miasto o powierzchni 82,5 km2 i liczbie mieszkańców 

wynoszącej ok. 60 tys., jedno z najmłodszych miast w Polsce, które powstało w ramach 

Centralnego Okręgu Przemysłowego. 

Gmina Zaklików – Zaklików to gmina miejsko – wiejska, leży w odległości około 80 km na 

północny wschód od Rzeszowa w Równinie Biłgorajskiej. Miejscowość lokowana w XVI w. jako 

miasto. W 2014 roku po 145 latach odzyskała prawa miejskie. 

Gmina Zaleszany - krajobraz gminy to rozległe, płaskie tereny urozmaicone przez doliny 

rzeczne (San, Łęg, Osa) i liczne stawy otulone roślinnością łęgową. Okolice z bujną zielenią, 

pełne uroczych zakątków zachęcają do uprawiania turystyki pieszej i rowerowej. Przeważającą 

część gminy stanowią grunty rolne (ponad 70 % powierzchni). 
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Mapa Nr 2 – Powiat Stalowowolski 
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Powiat wykonuje określone ustawami zadania publiczne o charakterze ponadgminnym 

w zakresie: 

1) edukacji publicznej; 

2) promocji i ochrony zdrowia; 

3) pomocy społecznej; 

3a) wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej; 

4) polityki prorodzinnej; 

5) wspierania osób niepełnosprawnych; 

6) transportu zbiorowego i dróg publicznych; 

7) kultury oraz ochrony zabytków i opieki nad zabytkami; 

8) kultury fizycznej i turystyki; 

9) geodezji, kartografii i katastru; 

10) gospodarki nieruchomościami; 

11) administracji architektoniczno-budowlanej; 

12) gospodarki wodnej; 

13) ochrony środowiska i przyrody; 

14) rolnictwa, leśnictwa i rybactwa śródlądowego; 

15) porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli; 

16) ochrony przeciwpowodziowej, w tym wyposażenia i utrzymania powiatowego magazynu 

przeciwpowodziowego, przeciwpożarowej i zapobiegania innym nadzwyczajnym 

zagrożeniom życia i zdrowia ludzi oraz środowiska; 

17) przeciwdziałania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy; 

18) ochrony praw konsumenta; 

19) utrzymania powiatowych obiektów i urządzeń użyteczności publicznej oraz obiektów 

administracyjnych; 

20) obronności; 

21) promocji powiatu; 

22) współpracy i działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów 

wymienionych w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 

i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450 z późn. zm.); 

23) działalności w zakresie telekomunikacji. 
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Do zadań publicznych powiatu należy również zapewnienie wykonywania określonych 

w ustawach zadań i kompetencji kierowników powiatowych służb, inspekcji i straży. Ponadto 

ustawy mogą określać inne zadania powiatu należące do zakresu działania powiatu jako 

zadania z zakresu administracji rządowej, wykonywane przez powiat. Powiat na uzasadniony 

wniosek zainteresowanej gminy przekazuje jej zadania z zakresu swojej właściwości na 

warunkach ustalonych w porozumieniu. Zadania powiatu nie mogą naruszać zakresu działania 

gmin.  

W celu wykonywania zadań powiat może tworzyć jednostki organizacyjne i zawierać 

umowy z innymi podmiotami. Do jednostek organizacyjnych Powiatu Stalowowolskiego 

należą: 

1) Zespół Placówek Oświatowo - Wychowawczych w Stalowej Woli, 

2) Centrum Kształcenia Ustawicznego i Ośrodek Dokształcania i Doskonalenia 

Zawodowego w Stalowej Woli, 

3) Dom Dziecka w Stalowej  Woli,                                                                                                     

4) Dom Pomocy Społecznej im. Józefa Gawła w Stalowej Woli, 

5) Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Stalowej Woli, 

6) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stalowej Woli, 

7) Powiatowy Urząd Pracy w Stalowej Woli, 

8) Samodzielny Publiczny Zespół Zakładów Opieki Zdrowotnej Powiatowy Szpital 

Specjalistyczny w Stalowej Woli, 

9) Zakład Pielęgnacyjno – Opiekuńczy w Stalowej Woli, 

10) Zarząd Dróg Powiatowych w Stalowej Woli, 

11) Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 1 im. gen. Władysława Sikorskiego w Stalowej 

Woli, 

12) Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 2 im. Tadeusza Kościuszki w Stalowej Woli, 

13) Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 3 im. Jana III Sobieskiego w Stalowej Woli, 

14) Centrum Edukacji Zawodowej w Stalowej Woli, 

15) Zespół Szkół Nr 6 Specjalnych w Stalowej Woli, 

16) Zespół Szkół Ogólnokształcących, Liceum Ogólnokształcące im. Komisji Edukacji 

Narodowej w Stalowej Woli. 
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1.2. Charakterystyka pozycji i rozwoju Powiatu Stalowowolskiego 

Liczba mieszkańców powiatu stalowowolskiego (stan na 30 czerwca 2018 roku) wynosi 

106 893. Wskaźnik gęstości zaludnienia powiatu na 1 km² wynosi 129 osób i jest wyższy niż 

średni dla całego województwa (119 osób/km²).  

Struktura ludności według płci charakteryzuje się przewagą kobiet. Na koniec 2017 roku 

55 083 mieszkańców stanowiły kobiety, a 52 055 mężczyźni. Potencjał ludnościowy jest 

nierównomiernie rozłożony, ponad połowa mieszkańców – 61 587 osób (stan na 30 czerwca 

2018 r.), mieszka w stolicy powiatu – w Stalowej Woli. To sprawia, że mimo pozornie słabego 

stopnia zurbanizowania powiatu (55 wsi, a tylko 2 ośrodki miejskie), większość populacji 

stanowią jednak mieszkańcy miasta. 

W ostatniej dekadzie niekorzystnie zmieniła się struktura wiekowa mieszkańców 

powiatu. Z danych Urzędu Statystycznego w Rzeszowie wynika, że podczas gdy w 2005 roku 

33,5% całej ludności powiatu stalowowolskiego stanowili mieszkańcy poniżej 25 roku życia, to 

już na koniec 2015 roku odsetek ten spadł do poziomu 26,4%. Dla porównania, w analogicznym 

okresie odsetek ogółu mieszkańców w wieku 65 lat i więcej, wzrósł z 12,2% do 14,9%. W latach 

2002-2017 liczba mieszkańców zmalała o 2,9 %. Wnioskiem analizy tych danych jest fakt, iż 

społeczeństwo powiatu stalowowolskiego starzeje się i to niestety w szybkim tempie. 

Potwierdzają to prognozy demograficzne, które podkreślają, że na przestrzeni do 2050 roku 

będziemy obserwować zmianę wskaźnika struktury wiekowej: znaczne zmniejszenie liczby 

dzieci i osób dorosłych, zaś zwiększenie liczby i udziału osób starszych. Według prognoz 

przedstawianych w ramach Studiów i Analiz Statystycznych GUS do końca 2050 roku 

spodziewane jest zjawisko przekroczenia 30% udziału osób starszych na obszarach wiejskich, 

natomiast w miastach zbliżenie się do poziomu 35%. Powiat stalowowolski wpisuje się 

w ogólnopolski trend trwających nieodwracalnych zmianach populacji, charakteryzujących się 

starzeniem się społeczeństwa, spadkiem urodzeń oraz dużą skalą emigracji. 

Powiat stalowowolski należy do grupy najbardziej uprzemysłowionych powiatów 

w województwie podkarpackim. Wyjątkową rolę w powiecie pełni miasto Stalowa Wola, która 

jest nie tylko największym skupiskiem ludności, ale i największym ośrodkiem przemysłowym, 

gospodarczym, naukowym i kulturalnym. Dominuje tu produkcja maszyn i urządzeń, metali, 

wyrobów z metali, z drewna oraz wyrobów budowlanych, podzespołów do maszyn, Stalowa 

Wola znajduje się na mapie czołowych producentów felg oraz sprzętu zbrojeniowego. Ważnym 
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dla gospodarki powiatu stalowowolskiego oraz potencjalnych inwestorów krajowych 

i zagranicznych jest fakt istnienia na terenie powiatu Tarnobrzeskiej Specjalnej Strefy 

Ekonomicznej „EURO – PARK – WISŁOSAN”. Obszar Stalowej Woli z rejonem Nisko i rejonem 

Rudnika nas Sanem, który wszedł do TSSE, zajmuje powierzchnię 277,35 ha. Obszar podstrefy 

wyposażony jest w pełną strukturę techniczną np.: energia elektryczna i cieplna, gaz ziemny 

wysoko - metanowy, woda, odprowadzanie ścieków, usługi telekomunikacyjne, transport 

wewnętrzny i obiekty (hale produkcyjne) w dobrym stanie technicznym. Z oferty inwestycyjnej 

skorzystało wiele przedsiębiorstw zarówno krajowych, jak i zagranicznych. Pozostałe gminy 

w powiecie mają przede wszystkim charakter rolniczy. W gospodarstwach przeważa produkcja 

roślinna (uprawa zbóż, ziemniaków i łubinu), w kilku gminach uprawiane są rośliny ogrodnicze 

(truskawka, borówka amerykańska, żurawina). Produkcja zwierzęca to przeważnie hodowla 

trzody chlewnej i bydła. W produkcji rolnej dominuje gospodarka indywidualna. Na kształt 

i wielkość lokalnego rynku pracy ma wpływ liczba podmiotów gospodarczych i osób w nich 

zatrudnionych. Według danych GUS w powiecie stalowowolskim liczba podmiotów gospodarki 

narodowej w rejestrze REGON w ciągu ostatnich lat stale wzrasta. Powiat Stalowowolski od 

kilku lat charakteryzuje się jedną z najniższych stóp bezrobocia w województwie. Jak podaje 

Powiatowy Urząd Pracy w Stalowej Woli stopa bezrobocia w grudniu 2018 roku wyniosła 5,5 

%, w województwie podkarpackim wyniosła 8,8 %, natomiast stopa bezrobocia w całym kraju 

wynosiła 5,8 %. Od kilku lat też obserwuje się tendencję, zgodnie z którą większy odsetek osób 

bezrobotnych w powiecie stalowowolskim stanowią kobiety, co ściśle związane jest 

z przemysłową specyfiką  regionu.  

Poniżej przedstawiono tabelę dotyczącą struktury finansów publicznych  z ostatnich lat. 

Natomiast szczegółowe informacje dotyczące finansów Powiatu Stalowowolskiego w roku 

2018 przedstawiono w kolejnym rozdziale. 
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Tabela -  Struktura dochodów i wydatków powiatu stalowowolskiego w latach 2015 - 2017 

 

Źródło: Główny Urząd Statystyczny, http://stat.gov.pl/ 

Rozdział 2 Informacje finansowe Powiatu Stalowowolskiego 

2.1. Stan finansów Powiatu 
 

Na podstawie sprawozdania rocznego z wykonania budżetu oraz sprawozdawczości 

budżetowej i finansowej  sporządzonej w oparciu o dane z ewidencji księgowej, stan finansów 

powiatu stalowowolskiego przedstawia się następująco: 

1) dochody osiągnęły wartość  109 728 262,17 zł, co stanowi 96,3 % planowanej kwoty; 

2) wydatki osiągnęły wartość   117 151 629,55 zł, co stanowi 96,3 % planowanej kwoty; 

3) pierwotnie ustalony deficyt budżetu wynosił 15 000 000,- zł, na koniec roku zaplanowana 

kwota deficytu wyniosła 7 675 000,- zł; na dzień 31 grudnia 2018 roku deficyt wykonany 

wyniósł  7 423 367,38 zł; 
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4) źródłem sfinansowania deficytu budżetu wskazano przychody z emisji obligacji na kwotę 

15 000 000,- zł, po zmianach 7 675 000,- zł; Zmniejszenie kwoty deficytu oraz wynikającej 

z tego niższej kwoty przychodów z emisji obligacji, spowodowane było przesunięciem na rok 

2019 zakończenia inwestycji  pn. „Dostosowanie bloku operacyjnego w szpitalu w Stalowej 

Woli do obowiązujących przepisów jako element polepszenia jakości świadczonych usług 

zdrowotnych”. Rada Powiatu Stalowowolskiego dokonała zmiany terminu uruchomienia 

czterech serii obligacji  K18 L18 M18 N18 na łączną kwotę 7 325 000,- zł na rok 2019; 

 

5) przychody z emisji obligacji na koniec roku wyniosły  10 500 000,- zł, z czego 2 825 000,- zł 

przeznaczono na spłatę kredytów i wykup obligacji; 

 

6) rozchody wykonano w wysokości 2 825 000,- zł, z tego  

    - spłata dwóch kredytów zaciągniętych w 2006 roku w BGK wyniosła –  375 000,- zł, 

    - wykup obligacji serii D i G z 2007 roku  w PKO BP SA wyniósł             –  1 450 000,- zł; 

 

7) łączna kwota długu na koniec roku wyniosła 39 010 000,- zł, z tego: 

    - obligacje – PKO BP SA – 24 575 000,- zł  

(emisje: 2017 rok – 11 mln, 2012 rok – 8 mln, 2016 rok – 5 mln, 2017 rok – 11,625 mln) 

    - obligacje – BGK – 13 310 000,-zł  

(emisje: 2017 rok – 2,810 mln, 2018 rok – 10,5 mln) 

    - kredytyw BGK  –  1 125 000,- zł;   (kredyty z 2006 roku – 3,465 mln i 1,035 mln). 

Obsługa zadłużenia, na które składa się 6 emisji obligacji oraz 2 kredyty zaplanowana jest do 

2033 roku. 

 

8) skumulowany wynik budżetu na koniec roku 2018 roku jest wartością ujemną, która  wynosi  

(-) 25 238 576,38 zł – jest to suma wyników budżetu z lat 1999 – 2017. Budżet powiatu osiągnął  

nadwyżkę w latach: 1999, 2005, 2010, 2011, 2013 i 2014, w pozostałych latach wystąpił 

deficyt. 

2.2. Wykonanie budżetu 
 

Pierwotnie uchwalony budżet na 2018 rok po stronie dochodów ustalony został na kwotę 

106 200 000,- zł,  natomiast po stronie wydatków na kwotę 121 200 000,- zł. Źródłem 

sfinansowania deficytu w wysokości 15 000 000,- zł wskazano przychody z emisji obligacji.  
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W wyniku dokonanych zmian budżetu powiatu w trakcie roku: 

1) dochody osiągnęły wartość 109 728 262,17 zł, co stanowi 96,3 % planowanej kwoty, z 

tego: 

    - dochody bieżące                 99 855 325,89 zł, co stanowi 97,1 % planu, 

    - dochody majątkowe             9 872 936,28 zł, co stanowi 88,2 % planu; 

W przeliczeniu na jednego mieszkańca powiatu dochody wyniosły odpowiednio: 

     - 1 026 zł 

     -    934 zł 

     -      92 zł 

Wskaźnik wykonania dochodów przedstawia się następująco:  

1. Subwencje ogólne dla powiatu  przekazane zostały w 100,0 %. 

2. Dotacje celowe na realizację bieżących zadań z zakresu administracji rządowej, 

wykonywane przez urząd i jednostki organizacyjne powiatu, przekazane zostały w 

99,8%.      

3. Dotacje celowe z budżetu państwa na zadania inwestycyjne z zakresu administracji 

4. rządowej wykonano w 100,0%. 

5. Dotacje celowe na realizację bieżących  zadań własnych  wykonano w 99,5%.  

6. Dotacje celowe z budżetu państwa na własne zadania inwestycyjne wykonano 

w 98,6%. 

7. Udział powiatu w podatkach stanowiących dochód budżetu państwa wykonano 

w wysokości 22 465 308,76, co stanowiło 99,5% planowanej kwoty 22 570 092,-.  

8. Dotacje przyznane dla powiatu w ramach pomocy finansowej innych samorządów 

wykonano w 95,4%. 

9. Dotacje na realizację programów/projektów współfinansowanych z budżetu Unii 

Europejskiej przekazywane były zaliczkowo lub jako refundacja poniesionych 

wydatków. Średni wskaźnik wykonania tej grupy dochodów wyniósł  68,6%. 

10. Dotacje przekazane dla powiatu na podstawie umów/porozumień zrealizowano 

w 87,8%. 

11. Środki z funduszy celowych przekazano w 100,0%.                                                                                        

Pozostałe dochody własne wykonano średnio w  89,3 % planu.  
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Brak wykonania zaplanowanych dochodów z tytułu sprzedaży nieruchomości będącej 

własnością powiatu przy ul. Hutniczej miał wpływ na znaczące obniżenie średniego wykonania 

tej grupy dochodów. 

2) wydatki osiągnęły wartość 117 151 629,55 zł, co stanowi 96,3 % planowanej kwoty, 

z tego: 

     a) wydatki bieżące 97 444 922,17 zł, co stanowi 96,4 % planu,  w tym: 

 wydatki jednostek budżetowych –                                                     80 221 712,09 z tego: 

 wynagrodzenia i składki od nich naliczane –                                64 026 599,05 

 wydatki związane z realizacją ich statutowych zadań –            16 195 113,04 

 dotacje na zadania bieżące –                                                                  9 560 946,11 

 świadczenia na rzecz osób fizycznych –                                             2 121 116,60 

 wydatki na programy finansowane z udziałem środków z UE – 4 717 319,34 

 obsługa długu –                                                                                             823 828,03 

    b) wydatki majątkowe 19 706 707,38 zł, co stanowi 95,6 % planu, w tym: 

 wydatki na programy finansowane z udziałem środków z UE –                 5 457 242,80 

 dotacje na inwestycje i zakupy inwestycyjne –                                                7 519 689,83 

 wydatki na inwestycje i zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych –6 729 774,75. 

W przeliczeniu na jednego mieszkańca powiatu wydatki wyniosły odpowiednio:         

     -  1 096 zł 

      -     912 zł 

      -     184 zł 

3) zaplanowana  na koniec roku kwota  deficytu wyniosła 7 675 000,- zł; na dzień 31 grudnia 

2018 roku wykonano deficyt na kwotę 7 423 367,38 zł, który sfinansowano przychodami 

z emisji obligacji; 

4) w przeliczeniu na jednego mieszkańca powiatu zadłużenie wynosi 365 zł. 

2.3. Wykonanie wydatków inwestycyjnych 
 

Wydatki na inwestycje i zakupy inwestycyjne zaplanowane w budżecie powiatu na kwotę  

20 621 513,30 wykonano w wysokości  19 706 707,38 co stanowiło 95,6 % planu.  

Zaplanowano łącznie 30 odrębnych zadań inwestycyjnych. Najwyższą kwotę przeznaczono na 

przebudowę infrastruktury drogowej, realizując wydatki 10 zadań na łączną kwotę 

11 442 306,06 zł. Kolejną grupę znaczących nakładów inwestycyjnych stanowią dotacje  5 
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zadań w Powiatowym Szpitalu Specjalistycznym w Stalowej Woli na  kwotę ogółem 

7 291 412,74 zł. 

 

2.4. Wieloletnia prognoza finansowa 
 

Wieloletnia Prognoza Finansowa Powiatu Stalowowolskiego uchwalona była na lata 2018 – 

2033.  

Wyszczególnienia prognozy do 2033 roku wynikają z zadłużenia powiatu, które zgodnie 

z umowami  zawartymi z bankami na emisję obligacji, będą podlegać wykupowi do 2033 roku. 

Spłatę zadłużenia, koszty obsługi długu oraz wydatki z tytułu poręczenia przez powiat 

kredytów  zaciągniętych przez Powiatowy Szpital Specjalistyczny do roku 2023, zaplanowano 

w kwotach, które pozwalają na spełnienie uregulowań zawartych w art. 243 ustawy o finansach 

publicznych w zakresie indywidualnego wskaźnika zadłużenia. 

WPF zawierał wykaz 9 przedsięwzięć, w tym 3 realizowane przez Starostwo Powiatowe i 6 

przez Zespoły Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 1, Nr 2 i Nr 3. Planowany limit wydatków w 2018 

roku dla przedsięwzięć wyniósł łącznie 5 380 126,26 zł. Dla tych zadań zrealizowano wydatki 

na kwotę 4 153 938,54 zł. 
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Rozdział 3 Informacje o stanie mienia Powiatu Stalowowolskiego 

 

3.1. Ogólne informacje dotyczące stanu mienia 
 

Zgodnie z Ustawą z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2019 

r. poz. 511) mieniem powiatu jest własność i inne prawa majątkowe nabyte przez Powiat lub 

inne powiatowe osoby prawne. Jednym z ustawowych zadań Zarządu Powiatu jest 

gospodarowanie mieniem Powiatu. W realizacji zadań Zarząd podlega Radzie Powiatu. W skład 

mienia Powiatu Stalowowolskiego wchodzą: 

1. Najważniejsze nieruchomości stanowiące własność Powiatu: 

1) przy ul. Staszica 5 w Stalowej Woli (będące w zarządzie Zespołu Szkół 

Ogólnokształcących),  

2) przy ul. Hutniczej 17 w Stalowej Woli (będące w zarządzie Zespołu Szkół 

Ponadgimnazjalnych Nr 1), 

3)  przy ul. 1 Sierpnia 26 w Stalowej Woli (będące w zarządzie Zespołu Szkół 

Ponadgimnazjalnych Nr 2), 

4) przy ul. Polnej 15 w Stalowej Woli (będące w zarządzie Zespołu Szkół 

Ponadgimnazjalnych Nr 3), 

5) przy Al. Jana Pawła II 21 w Stalowej Woli (będące w zarządzie Zespołu Szkół Nr 6 

Specjalnych), 

6) przy ul. Kwiatkowskiego 1 w Stalowej Woli (będące w zarządzie Centrum Edukacji 

Zawodowej), 

7) przy ul. Hutniczej 12 w Stalowej Woli (będące w zarządzie Centrum Kształcenia 

Ustawicznego i Ośrodka Dokształcania i Doskonalenia Zawodowego), 

8) przy ul. Dąbrowskiego 5 w Stalowej Woli (użytkowanie wieczyste przez Zakład 

Pielęgnacyjno-Opiekuńczy), 

9) przy ul. Dąbrowskiego 1 w Stalowej Woli (użytkowanie wieczyste PRO MORTE), 

10)  przy ul. Dmowskiego 2a w Stalowej Woli (będące w zarządzie Domu Pomocy 

Społecznej im. J. Gawła), 

11)  przy ul. Orzeszkowej 2 w Stalowej Woli (będące w zarządzie Zespołu Placówek 

Oświatowo-Wychowawczych), 

12)  przy ul. Podleśnej 6 w Stalowej Woli (będące w zarządzie Domu Dziecka), 



19 
 

13)  przy ul. Dmowskiego 8 w Stalowej Woli (będące w zarządzie Powiatowego Urzędu 

Pracy w Stalowej Woli), 

14)  przy ul. Staszica 4 w Stalowej Woli (użytkowanie dla SP ZZOZ Powiatowy Szpital 

Specjalistyczny i Regionalne Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa), 

15)  przy ul. Wyszyńskiego w Stalowej Woli (użytkowanie dla SP ZZOZ Powiatowy Szpital 

Specjalistyczny Poradnia Dermatologiczna, użytkowanie dla SP ZZOZ Powiatowy 

Szpital Specjalistyczny), 

16)  przy ul. Czarnieckiego 3 w Stalowej Woli (umowa użyczenia dla Ośrodka Rehabilitacji 

Dzieci Niepełnosprawnych), 

17)  przy ul. Podleśnej 15 (Starostwo Powiatowe w Stalowej Woli, Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie, Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego), 

18)  przy ul. Przemysłowej 6 (będące w zarządzie Zarządu Dróg Powiatowych); 

2. Drogi: 

1) droga powiatowa nr 1020R Brandwica-Jastkowice (gmina Pysznica), 

2) droga powiatowa nr 1019R Zarzecze-Rzeczyca Długa (gmina Radomyśl n/Sanem), 

3) droga powiatowa nr 1008R Modliborzyce-Rzeczyca Długa (gmina Pysznica 

i Radomyśl n/ Sanem), 

4) droga powiatowa nr 1001R Gościeradów-Zdziechowice (gmina Zaklików), 

5) droga powiatowa nr 1018R ul. Ogrodowa (gmina Stalowa Wola), 

6) droga powiatowa nr 1027R ul. Przemysłowa (gmina Stalowa Wola), 

7) droga powiatowa nr 1024R ul. Czarnieckiego (gmina Stalowa Wola), 

8) droga powiatowa nr 2600R ul. Jaśkiewcza (gmina Stalowa Wola), 

9) droga powiatowa nr 1024R Stalowa Wola-Pysznica (gmina Pysznica), 

10)  droga powiatowa nr 2505R Ziarny-Sudoły (gmina Pysznica), 

11)  droga powiatowa nr 1023R Pysznica-Piskorowy Staw (gmina Pysznica), 

12)  droga powiatowa nr 1021R Jastkowice-Stalowa Wola (gmina Pysznica), 

13)  droga powiatowa nr 1019R Zarzecze-Rzeczyca Długa (gmina Pysznica), 

14)  droga powiatowa nr 1012R Zaleszany-Zbydniów (gmina Zaleszany), 

15)  droga powiatowa nr 1025R ul. Poniatowskiego (gmina Stalowa Wola), 

16)  droga powiatowa nr 2601R ul. KEN (gmina Stalowa Wola), 

17)  droga powiatowa nr 1005R Antoniów-Chwałowice (gmina Radomyśl n/Sanem), 

18)  droga powiatowa nr 1011R Kawęczyn-Skowierzyn (gmina Zaleszany), 

19)  ul. Niezłomnych w Stalowej Woli, 
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20)  droga powiatowa nr 1013R Zbydniów-Turbia (gmina Zaleszany), 

21)  droga powiatowa nr 1034R Krzątka-Trzosowa Ścieżka (gmina Bojanów), 

22)  droga powiatowa 1033R Bojanów-Spie (gmina Bojanów), 

23)  droga powiatowa 1032R Załęże-Korabina (gmina Bojanów), 

24)  droga powiatowa 1035R Gwoździec-Nowy Nart (gmina Bojanów), 

25)  droga powiatowa 1003R Zdziechowice-Potoczek (gmina Zaklików); 

 

Łącznie wartość: 

a) gruntów wynosi 5 589 847,21 zł, 

b) budynków, budowli i innych środków trwałych wynosi 413 641 600,43 zł, 

c) pozostałych środków trwałych 27 476 959,84 zł; 

 

W 2018 r. nabyto 34 działki o łącznej powierzchni 10,9626 ha oraz zbyto 3 działki o łącznej 

powierzchni 0,2577 ha. 

3.2. Zestawienie inwestycji w 2018 roku 
 

Poniżej przedstawiono zestawienie najważniejszych inwestycji realizowanych przez 

Powiat Stalowowolski w 2018 roku wraz z zakresem rzeczowym zadań oraz wykazem 

nakładów i źródeł finansowania. 
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ZADANIA INWESTYCYJNE ZREALIZOWANE W ROKU 2018 

 

L.P. Zadanie 

Nakłady 

poniesione w 

2018 r. 

w zł 

Źródła finansowania, kwoty 

w zł 
Zakres rzeczowy 

1. Przebudowa drogi powiatowej Nr 1019R 

na odcinku od skrzyżowania z drogą 

powiatową Nr 1024R w miejscowości 

Pysznica do skrzyżowania z drogą 

powiatową Nr 1020R Brandwica –

Jastkowice w miejscowości Jastkowice 

3 802 829,50 - dotacja z budżetu Wojewody 

Podkarpackiego w ramach 

Programu Przebudowy 

Gminnej i Powiatowej 

Infrastruktury Drogowej na 

lata 2016-2019 – 1 857 004,00 

- budżet Gminy Pysznica – 

928 502,00 

-budżet Powiatu 1 017 323,50 

Przebudowano drogę powiatową na  

odcinku o długości 3761 m. W ramach 

przebudowy została poszerzona jezdnia do 

szerokości 6,0 m oraz zostały wykonane 

nowe warstwy nawierzchni jezdni. Na 

odcinku o długości 952 m wykonano 

chodnik o nawierzchni z kostki brukowej. W 

ramach inwestycji przebudowano  6 

skrzyżowań z drogami publicznymi, 

wykonano dwie zatoki autobusowe z  

peronami dla pieszych oraz 5 peronów dla 

pieszych. 

2. Przebudowa drogi powiatowej nr 1016R 

Kotowa Wola-Kępie Zaleszańskie w m. 

Kępie Zaleszańskie 

1 072 379,61 - dotacja z budżetu Wojewody 

Podkarpackiego w ramach 

Rządowego Programu na 

rzecz Rozwoju oraz 

Konkurencyjności Regionów 

Przebudowano drogę powiatową na 

odcinku o długości 990 m, w tym 

wybudowano ciąg pieszy  o szerokości 2,0 m 

i długości 990 m wraz z przebudową 

istniejących zjazdów, przebudowano 
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poprzez Wsparcie Lokalnej 

Infrastruktury Drogowej-

503 991,00 

- budżet Gminy Zaleszany-   

283 803,00 

- budżet Powiatu 284 585,61 

istniejące pobocza oraz elementy 

odwodnienia. 

3. Przebudowa drogi powiatowej Nr 1020R 

Brandwica-Jastkowice”   

136 176,63 - rezerwa subwencji ogólnej 

68 319,00 

- budżet Powiatu 67 857,63 

Przebudowano drogę na odcinku o długości 

225m. W ramach przebudowy poszerzono 

jezdnie oraz wykonano nowe warstwy 

nawierzchni jezdni.  

4. Przebudowa mostu JNI 01008546 na rzece 

Bukowa w ciągu drogi powiatowej nr 

1019R Zarzecze-Rzeczyca Długa 

w miejscowości Jastkowice 

1 615 730,59 - rezerwa subwencji ogólnej 

869 381,00 

- budżet Powiatu 746 349,59 

Przebudowano most trójprzęsłowy o 

długości 38,60 m, szerokości całkowitej 

11,60 m, szerokości użytkowej – jezdnia 

6,00 m, ciąg pieszo-rowerowy- 2,90 m, ciąg 

technologiczny – 0,90 m, nośność 

projektowa klasa „C” – 30 ton. 

5. Opracowanie dokumentacji projektowej dla 

zadania pn. „Przebudowa drogi powiatowej 

nr 1018R Agatówka-Stalowa Wola, ul. 

Ogrodowa 

94 710,00 - budżet Powiatu 94 710,00 Opracowano dokumentację projektową na 

przebudowę drogi powiatowej nr 1018R. 

Dokumentacja została opracowana w 

rozbiciu na 2 etapy. Pierwszy dotyczy 

odcinka drogi powiatowej na terenie Gminy 

Zaleszyny, drugi odcinka drogi powiatowej 

na terenie Stalowej Woli – ulica Ogrodowa. 
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6. Przebudowa drogi powiatowej nr 1030R 

Grębów – Stany na odcinku o dł. 5,608 km 

3 446 702,10 - środki funduszu leśnego 

1 909 000 

- Gmina Bojanów 768 851,05 

- budżet Powiatu  768 851,05 

Drogę na długości 5608 m o nawierzchni 

gruntowej przebudowano na drogę o 

nawierzchni bitumicznej poprzez 

wykonanie podbudowy i nawierzchni, 

poszerzenie istniejącej drogi oraz 

wykonanie poboczy i rowów 

odwadniających. 

7. Przebudowa drogi powiatowej nr 1004R 

Zaklików – Borów w zakresie budowy 

miejsc postojowych w m. Zaklików 

299 999,97 - Gmina Zaklików 150 000,00 

- budżet Powiatu 149 999,97 

Wykonano nową nawierzchnię jezdni na 

odcinku 550 m, wydzielono z jezdni zatoki 

postojowe wzdłuż chodnika, wybudowano 

zatoko postojowe – 13 miejsc postojowych. 

8. Przebudowa drogi powiatowej nr 1013R 

Zbydniów – Turbia w zakresie budowy 

chodnika w m. Wólka Turebska, Majdan 

Zbydniowski – etap II 

237 902,57 - Gmina Zaleszany 120 000,00 

- Budżet Powiatu 117 902,57 

Wybudowano chodnik z kostki brukowej o 

długości 683 m, odmulono rów między 

jezdnią i chodnikiem. 

9. Przebudowa drogi powiatowej nr 1004R 

Zaklików – Borów na odcinku o dł. 1,8 km 

717 455,84 - środki funduszu leśnego 

346 000,00 

- Gmina Zaklików 200 000,00 

- budżet Powiatu   171 455,84 

Przebudowano drogę na odcinku o długości 

1800 m, poprzez wykonanie nowych 

nawierzchni, poboczy i zjazdów, 

oczyszczono rowy z profilowaniem skarp i 

dna. 

10. Remont drogi powiatowej nr 1009R Czekaj 

Pniowski – Pniówek na odcinku o dł. 0,550 

km 

296 379,58 - Gmina Radomyśl nad Sanem 

149 500,00 

- budżet Powiatu 146 879,58 

Wyremontowano odcinek drogi o długości 

550 m poprzez wyrównanie istniejącej 
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nawierzchni, wykonanie warstwy ścieralnej 

i uzupełnienie poboczy. 

11. Remont drogi powiatowej nr 1031R Stany 

– Maziarnia – Nisko na odcinku o dł. 1,700 

km 

393 571,10 - budżet Województwa 

Podkarpackiego 

Wyremontowano drogę powiatową na 

odcinku 1700 m poprzez wykonanie nowej 

nawierzchni asfaltowej, uzupełnienie 

poboczy , lokalne odtworzenie podbudowy 

jezdni. 

12. Zakup aparatury medycznej dla Oddziału 

Kardiologii Inwazyjnej i Angiologii w 

Powiatowym Szpitalu Specjalistycznym w 

Stalowej Woli 

970 553,35 - dotacja z rezerwy ogólnej 

budżetu państwa – 776 442,68 

- budżet Powiatu – 194 110,67 

W ramach zadania zakupiono sprzęt 

i aparaturę dla Oddziału Kardiologii  

Inwazyjnej i Angiologii w Powiatowym 

Szpitalu Specjalistycznym w Stalowej Woli. 

Zakupiono: aparat rentgenowski 

z ramieniem C, zestaw do holtera oraz 

zestaw do elektrokardiologicznych prób 

wysiłkowych z bieżnią. 

13. Dofinansowanie zakupu karetki pogotowia 

dla Samodzielnego Publicznego Zespołu 

Zakładów Opieki Zdrowotnej Powiatowego 

Szpitala Specjalistycznego w Stalowej 

Woli”. 

379 483,23 - dotacja z budżetu Wojewody 

Podkarpackiego – 364 021,46  

- budżet Szpitala – 15 461,77 

W ramach zadania została zakupiona 

karetka wraz z wyposażeniem, w tym z 

urządzeniem do kompresji klatki piersiowej. 

14. Przebudowa szpitalnego oddziału 

ratunkowego wraz z budową lądowiska 

wyniesionego w Szpitalu w Stalowej Woli 

1 397 171,00 

( wydatki z 

budżetu 

Inwestycja realizowana w 

ramach POIS. Wartość zadania 

14 636 901 zł, tym 

W ramach inwestycji przebudowano  i 

rozbudowano Szpitalny Oddział Ratunkowy 

w Szpitalu oraz wybudowano lądowisko na 
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powiatu w 

2018 r.) 

dofinansowanie z UE 

6 459 999,99,  

- budżet Powiatu 7 397 171,00 

- środki Szpitala 779 730,01 

dachu Pawilonu Diagnostyczno-

Zabiegowego. Zadanie zostało zakończone 

w marcu 2018 roku. 

15. Dostosowanie bloku operacyjnego w 

Szpitalu w Stalowej Woli do 

obowiązujących przepisów jako element 

polepszenia jakości świadczonych usług. 

4 059 666,93 

( wydatki z 

budżetu 

Powiatu w 

2018 r.) 

Inwestycja jest 

dofinansowywana w ramach 

RPO WP na lata 2014-2020. 

Wartość zadania 25 146 886,72 

zł, w tym: 

- dofinansowanie z UE – 

9 926 675,93 

- budżet Powiatu 14 671 089,94 

- budżet Szpitala 549 120,85 

W ramach zadania powstanie blok 

operacyjny składający się z 5-ciu sal 

operacyjnych, sali wybudzeniowej na 6 

stanowisk i 3-ech sal zabiegowych,  

utworzona zostanie centralna 

sterylizatornia oraz zakupiona zostanie 

nowa aparatura i sprzęt medyczny. 

Przewidywany termin zakończenia zadania 

kwiecień 2019 r. - 

 

16. Przebudowa pomieszczeń dla potrzeb Izby 

Przyjęć Oddziałów Szpitalnych 

700 000,00 - budżet Gminy Stalowa Wola 

500 000,00 

- budżet Szpitala 200 000,00 

W ramach zadania przebudowano 

istniejące pomieszczenia w Szpitalu na 

potrzeby drugiej izby przyjęć. Izba przyjęć 

została przeznaczona dla pacjentów 

oddziałów: ginekologicznego, 

kardiologicznego i okulistycznego. 

17. Remont poddasza Zakładu Pięlęgnacyjno – 

Opiekuńczego Samodzielnego Publicznego 

Zakładu Opieki Zdrowotnej w Stalowej 

131 942,37 - budżet Powiatu – 131 943,37 Wykonano izolacje ścian piwnic- kotłowni 

oraz wyremontowano poddasze- wymiana 
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Woli oraz wykonanie robót izolacyjnych 

ścian fundamentowych w pomieszczeniach 

kotłowni zakładu 

posadzki, zabezpieczenia p.poz, instalacji 

elektrycznej, malowanie. 

18. Przebudowa i zmiana sposobu 

użytkowania części budynku Domu 

Pomocy Społecznej w Stalowej Woli. 

55 604,99 - budżet Powiatu -55 604,99 Przebudowano tzw. część techniczną DPS w 

celu utworzenia pokoi biurowych co 

pozwoliło na przeniesieniu biur z części 

mieszkalnej i zaadaptowanie pomieszczeń  

na potrzeby pomieszczeń dla 

pensjonariuszy oraz zwiększenie liczby 

miejsc w DPS o 5. 

19. Zakup stacjonarnego agregatu 

prądotwórczego o mocy min. 35 kVA dla KP 

PSP w Stalowej Woli 

44 993,40 - dotacja z budżetu wojewody 

podkarpackiego - 44 993,40 

Zakupiono stacjonarny agregat 

prądotwórczy o mocy 35kVA z 

przeznaczeniem dla Komendy powiatowej 

Państwowej Straży Pożarnej w Stalowej 

Woli 

20. Zakup agregatu prądotwórczego 

przewoźnego o mocy min. 100 kVA dla KP 

PSP w Stalowej Woli 

119 800,00 - dotacja z budżetu wojewody 

podkarpackiego – 119 800,00 

Zakupiono przewoźny agregat 

prądotwórczy o mocy100kVA z 

wyposażeniem przeznaczeniem dla 

Komendy powiatowej Państwowej Straży 

Pożarnej w Stalowej Woli 

21. Zakup węży tłocznych, piły tarczowej do 

betonu i stali o mocy min. 6 KM,. 

15 559,92 - dotacja z budżetu wojewody 

podkarpackiego – 15 000,00 

- środki własne KP PSP- 559,92 

Zakupiono pilę tarczową do betonu i stali 

oraz komplet węży tłocznych dla potrzeb 
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Komendy Powiatowej Państwowej Straży 

Pożarnej w Stalowej Woli 

22.  Modernizacja i przebudowa pomieszczeń 

urzędu przy ul. Podleśnej 15. 

309 316,15 - budżet Powiatu – 309 316 15 Przebudowano pomieszczenia budynku 

pomocniczego pod kątem urządzenia 

archiwum zakładowego. 

23. Zakup klimatyzatorów, sprzętu 

komputerowego i systemu do glosowania i 

transmisji danych.  

138 536,32 - budżet Powiatu -138 536,32 Zakupiono klimatyzatory do 7 pomieszczeń 

na III i IV piętrze w budynku Starostwa 

Powiatowego (23 985 zł), sprzęt 

komputerowy ( 79 621,78 zł) oraz system 

do glosowania i transmisji obrad (34 929,54 

zł) 

24. Utworzenie ogrodu dydaktyczno-

rekreacyjnego przy ZSP Nr 3 w Stalowej 

Woli. 

71 975,01 - budżet Powiatu -71 975,01 W ramach zadania wykonano siłownię 

terenowa oraz zagospodarowano tereny 

zielone. 

25. Podkarpacki System Informacji 

Przestrzennej (PSIP) 

1 360 231,31 Zadanie realizowane w ramach 

RPO WP na lata 2014-2020. 

Wartość zadania 10 385 555,09, 

w tym:  

- środki UE 6 403 794,66 

-budżet państwa 837 841,23 

- budżet Powiatu 3 503 919,20 

Zadanie jest realizowane  od 2016 r. z 

terminem zakończenia  w 2019 r. Celem 

zadania jest zapewnienie skutecznych 

narzędzi dostępu do informacji sektora 

publicznego oraz umożliwienie komunikacji 

obywateli z sektorem publicznym przy 

wykorzystaniu systemów 

teleinformatycznych w zakresie informacji 

przestrzennej. W roku 2018 została 
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wykonana cyfryzacja zasobu geodezyjnego i 

kartograficznego dla Gminy Zaklików 

( ewidencja gruntów i budynków, 

utworzenie i zaktualizowanie bazy GESUD i 

BDOT500). 

26. Zakup mikrobusu do przewozu 

niepełnosprawnych uczestników 

warsztatów terapii zajęciowej  

56 857,84 - budżet Powiatu -56 857,84 Przekazano środki  dla Stowarzyszenia Na 

Rzecz Osób Szczególnej Troski „Nadzieja” 

27. Zakup furgonu patrolowego dla Komendy 

Powiatowej Policji w Stalowej Woli 

22 500,00 budżet Powiatu -22 500,00 Wpłacono środki w wysokości na Fundusz 

Wsparcia Policji 

28. Zakup samochodu ratowniczo-gaśniczego 

dla OSP Przyszów Zapuście 

50 000,00 budżet Powiatu -50 000,00 Przekazano środki jako pomoc finansową 

dla Gminy Bojanów. Gmina zakupiła średni 

samochód ratowniczo-gaśniczy za kwotę 

782 895 zł. 

29. Zakup lekkiego samochodu pożarniczego 

dla OSP Dzierdziówka oraz zakup 

motopompy pływającej dla OSP w Turbi 

15 000,00 budżet Powiatu -15 000,00 Przekazano środki jako pomoc finansową 

dla Gminy Zaleszany. Gmina zakupiła 

motopompę  za kwotę 5 412 zł oraz lekki 

samochód pożarniczy 244 288 zł. 

30. Zakup średniego samochodu ratowniczo-

gaśniczego dla OSP Kłyżów 

50 000,00 budżet Powiatu -50 000,00 Przekazano środki jako pomoc finansową 

dla Gminy Pysznica. Gmina zakupiła średni 

samochód ratowniczo-gaśniczy za kwotę 

778 590 zł. 
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Rozdział 4 Informacje o realizacji polityk, programów, strategii 
 

4. 1. Realizacja Strategii Rozwoju Powiatu Stalowowolskiego 
 

Obecnie obowiązująca Strategia Rozwoju Powiatu Stalowowolskiego została 

przyjęta Uchwałą Nr XVI/116/04 Rady Powiatu Stalowowolskiego z dnia 02 lipca 2004 

roku. Strategia jest dokumentem długookresowym, dlatego jej wdrażanie i realizacja jest 

procesem wymagającym bieżącego śledzenia zmian społecznych, gospodarczych, 

prawnych oraz dostosowywania się do strategii rozwoju wyższego rzędu (regionalnych 

i krajowych). Za wdrażanie Strategii Rozwoju Powiatu Stalowowolskiego odpowiedzialny 

jest bezpośrednio Zarząd Powiatu Stalowowolskiego. Zarząd Powiatu planuje i realizuje 

działania związane z wdrażaniem Strategii oraz nadzoruje realizację jej zapisów przez 

własne jednostki organizacyjne.  

Działalność Powiatu Stalowowolskiego i realizowane zadania w roku 2018  były 

zgodne z planowaniem i zarządzaniem strategicznym określonym w Strategii Rozwoju 

Powiatu Stalowowolskiego.  

1) Cel strategiczny I – Postęp cywilizacyjny i poprawa jakości życia mieszkańców  

poprzez realizację programów określonych w strategii: 

 Program 1 – Rozbudowa i modernizacja infrastruktury komunikacyjnej. 

W ramach programu zrealizowano szereg zadań inwestycyjno-remontowych 

podnoszących jakość infrastruktury technicznej – komunikacyjnej, oraz mających wpływ 

na poprawę bezpieczeństwa oraz jakość życia mieszkańców. Zrealizowano zadania, 

w wyniku których między innymi: 

- przebudowano i wyremontowano odcinki dróg powiatowych o łącznej długości – 1 

5,184 km 

- wybudowano i wyremontowano ciągi piesze - 2,892 km, 

- wykonano remonty cząstkowe nawierzchni bitumicznych – 6540 m2, 

- oczyszczono pasy drogowe – 12 ha,  

- przebudowano most na rzece Bukowa w m. Jastkowice. 

 

 Program 3 – Rozbudowa infrastruktury zapewniającej zagospodarowanie czasu 

wolnego. 
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Został przygotowany i złożony wniosek o dofinansowanie projektu polegającego na 

budowie wielofunkcyjnego boiska sportowego przy Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych 

Nr 1 w Stalowej Woli ( dwa boiska do koszykówki, dwa boiska do siatkówki, boisko do 

piłki ręcznej i boisko do tenisa ). Projekt uzyskał dofinansowanie. Rzeczowa realizacja 

inwestycji nastąpi w roku 2019. Boisko poza godzinami lekcyjnymi i w dni wolne od zajęć 

szkolnych będzie boiskiem ogólnodostępnym dla wszystkich zainteresowanych. 

 

 Program 5 – Budowa społeczeństwa informacyjnego. 

W roku 2018 rozpoczęto realizację projektu Podkarpacki System Informacji 

Przestrzennej (PSIP). Realizacja projektu zapewnieni  skuteczny dostęp do informacji 

sektora publicznego oraz umożliwi komunikację obywateli z sektorem publicznym przy 

wykorzystaniu systemów teleinformatycznych w zakresie informacji przestrzennej. 

 

 Program 6 - Podnoszenie poziomu bezpieczeństwa publicznego. 

Każdego roku realizowanych jest szereg projektów których celem jest wzrost 

bezpieczeństwa publicznego. Dofinansowano zakup specjalistycznego wyposażenia 

zarówno dla policji, jak i straży pożarnej w celu zwiększenia bezpieczeństwa, ochrony 

życia, zdrowia, mienia i środowiska. W roku 2018 pozyskano środki i zakupiono dwa 

agregaty prądotwórcze oraz komplet węży tłocznych i pilę tarczową  dla KP PSP 

w Stalowej Woli, dofinansowano zakup furgonu patrolowego dla Komendy Policji 

w Stalowej Woli oraz dofinansowano zakup 3 samochodów ratowniczo-gaśniczych dla 

Ochotniczych Straży Pożarnych. Ponadto wyposażono pracowników Stalowowolskiego 

Ośrodka Wsparcia i Interwencji Kryzysowej w specjalistyczne taktyczne kamizeli 

odblaskowe wraz z identyfikatorami, a także udzielono wsparcia finansowego na druk 

materiałów informacyjnych.  

Ponadto w 2018 roku na posiedzeniach Komisji Bezpieczeństwa i Porządku 

szczegółowo omawiano sprawozdania jednostek oraz gmin powiatu stalowowolskiego 

z realizacji "Programu zapobiegania przestępczości oraz ochrony bezpieczeństwa 

obywateli i porządku publicznego" w zakresie przeciwdziałania demoralizacji 

i przestępczości nieletnich, przeciwdziałania alkoholizmowi, przeciwdziałania przemocy 

w rodzinie, ograniczania narkomani, przeciwdziałania przestępczości przeciwko mieniu, 

przeciwdziałania przestępczości przeciwko życiu i zdrowiu, poprawy bezpieczeństwa 

w ruchu drogowym.  W ramach posiedzeń Komisji omawiany był także harmonogram 
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przedsięwzięć prewencyjnych Komendy Powiatowej Policji skierowanych do dzieci 

i młodzieży przed rozpoczęciem roku szkolnego.  

W ramach posiedzeń Powiatowego Zespołu Zarządzania Kryzysowego omawiano wiele 

przedsięwzięć w zakresie bezpieczeństwa. Na posiedzeniach Komendanci KP PSP oraz 

KPP, a także Powiatowy Lekarz Weterynarii  przedstawili roczne sprawozdania 

z działalności ma terenie powiatu stalowowolskiego. W 2018 roku m.in. wprowadzono 

strefy bezpieczeństwa związane z afrykańskim pomorem świń ASF, omówiono zadania 

w ramach „akcji zima”, które polegają na zabezpieczeniu Powiatu na wypadek 

wystąpienia zagrożeń związanych z awariami, np. dużymi  opadami śniegu, niskimi 

temperaturami czy awarią linii kolejowych. 

Ponadto Powiat w sposób ciągły współpracuje z inspektoratami: Państwowym 

Powiatowym Inspektorem Sanitarnym w Stalowej Woli w zakresie bezpieczeństwa 

sanitarno-epidemiologicznego, Powiatowym Inspektoratem Weterynarii w Salowej Woli 

w zakresie bezpieczeństwa sanitarno-weterynaryjnego, Powiatowym Inspektorem 

Nadzoru Budowlanego w Stalowej Woli w  zakresie prawidłowości przebiegu procesu 

budowlanego i utrzymania obiektów budowlanych.  

Realizując powyższy Program Powiat przekazał nieodpłatnie ze swoich zasobów 

nieruchomość zabudowaną, na rzecz Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Stalowej 

Woli na siedzibę Inspektoratu. 

 

 Program 7 – Zwiększenie dostępności i oferty wysokiej jakości usług medycznych. 

Powiat wspólnie z Samodzielnym Publicznym Zespołem Zakładów Opieki Zdrowotnej 

w Stalowej Woli zrealizował szereg zadań  poprawiających  bezpieczeństwo zdrowotne 

mieszkańców północnej części Podkarpacia, poprzez ułatwienie dostępu do świadczeń 

opieki zdrowotnej. W roku 2018 w wyniku realizacji szeregu projektów  wzrosła liczba 

osób korzystających z profesjonalnej, nowoczesnej, sprawnej i wydajnej aparatury 

medycznej oraz liczba świadczonych usług medycznych, często ratujących życie. Podjęte 

działania skracają czas oczekiwania na udzielanie świadczeń zdrowotnych. Inwestycje 

zrealizowane w Szpitalu mają ponadlokalny charakter i duży wpływ na zwiększenie 

dostępności do wysokiej jakości usług medycznych.  Projekty zrealizowane w roku 2018 

takie jak: przebudowa Szpitalnego Oddziału Ratunkowego wraz z budową lądowiska, 

przebudowa bloku operacyjnego (inwestycja rozpoczęta w roku 2018), przebudowa izby 
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przyjęć i systematyczny zakup specjalistycznej aparatury medycznej pozwalają na 

zwiększenie dostępności, poszerzenia oferty i podniesienia jakości usług medycznych.  

Ponadto Powiat Stalowowolski od 2012 roku realizuje Program Promocji Zdrowia 

i Profilaktyki Zdrowotnej w Powiecie Stalowowolski.  Powiat zobowiązany jest do 

podejmowania zadań w zakresie ochrony, promocji i profilaktyki zdrowia. Obowiązki 

samorządu w tym zakresie reguluje ustawa o świadczeniach opieki zdrowotnej oraz 

ustawa o samorządzie powiatowym.  

W ramach realizacji powyższych dokumentów Powiat Stalowowolski w latach ubiegłych, 

a także w roku 2018, podejmował i podejmuje wiele przedsięwzięć jednorazowych 

i cyklicznych.  

„Weekend dla zdrowia” - to impreza plenerowa, która wpisała się na stałe w kalendarz 

wydarzeń, promująca zdrowie i profilaktykę. Priorytetem organizacji tego 

przedsięwzięcia jest skupienie w jednym miejscu instytucji publicznych oraz organizacji 

pozarządowych działających na rzecz promocji i profilaktyki zdrowia. Podczas Weekendu 

dla zdrowia zwracana jest uwaga m.in. na profilaktykę dot. nowotworu piersi oraz ryzyko 

zachorowania na cukrzycę.  

Powiatowy Rajd Rowerowy – to coroczna cykliczna impreza rowerowa, mająca na celu 

popularyzację zdrowego stylu życia poprzez jazdę na rowerze, a także promująca powiat 

stalowowolski i szlaki rowerowe.  

Spotkania dla chorych na łuszczycę – to cykliczne spotkania organizowane przez  

stalowowolskie Stowarzyszanie Chorych na Łuszczycę w Powiatowym Szpitalu 

Specjalistycznym w Stalowej Woli. Osoby zmagające się z tą chorobą mogą wymieniać się 

doświadczeniami, a także uzyskać informacje o metodach leczenia.  

Szerzej działania z zakresu promocji i ochrony zdrowia podjęte w 2018 roku zostały 

przedstawione w rozdziale 5.2. Promocja i ochrona zdrowia. 

Również w Zakładzie Pielęgnacyjno-Opiekuńczym prowadzone były działania mające na 

celu poprawę jakości usług poprzez realizację programu zdrowotnego pn. „Kompleksowe 

usprawnianie pacjentów w stacjonarnej opiece długoterminowej” oraz  podniesienie 

standardu technicznego infrastruktury zakładu. 

 

 Program 8- Rozwój i zwiększenie dostępności do usług pomocy społecznej.  
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W odpowiedzi na zapotrzebowanie społeczne, w celu zwiększenia dostępności do usług 

pomocy społecznej, poprzez przebudowę i zmianę sposobu użytkowania pomieszczeń 

w części technicznej (adaptacja na pomieszczenia biurowe), przeznaczono 

dotychczasowe pomieszczenia biurowe na pokoje pensjonariuszy,  zwiększając o pięć 

liczbę miejsc w Domu Pomocy Społecznej w Stalowej Woli. 

Natomiast Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie (Dział Pomocy Społecznej) 

świadczyło poradnictwo specjalistyczne: psychologiczne, pedagogiczne, prawne 

(w zakresie prawa rodzinnego). Przykładowo w 2018 r. z  tej formy poradnictwa 

skorzystało 17 środowisk rodzinnych – udzielono łącznie 106 porad dla dorosłych 

i dzieci. Z poradnictwa skorzystali również rodzice biologiczni dzieci umieszczonych 

w rodzinach zastępczych, tj.: 2 rodziny skorzystały z 12 porad.  

Poradnictwo specjalistyczne dla kadr pomocy społecznej z terenu powiatu 

realizowane było m. in. w obszarze szkolenia i doskonalenia. W 2018 r. 

przedstawiciele kadr pomocy społecznej – 24 osoby uczestniczyły w dwudniowym 

szkoleniu pn. „Dysocjacja”. Ponadto specjaliści zatrudnieni w Dziale Pomocy 

Społecznej biorą na bieżąco udział w stałych zespołach (w placówkach opiekuńczo -

wychowawczych) oraz grupach roboczych, konsultacjach i innych spotkaniach 

organizowanych głównie w ośrodkach pomocy społecznej w gminach powiatu.  

W Domu Dziecka przy ul. Podleśnej 6 w Stalowej Woli, realizowane są prace związane 

z sukcesywnym dostosowaniem obiektu do obowiązujących standardów poprzez 

zmianę przeznaczenia niektórych pomieszczeń, odnawianie i dostosowywanie 

wyposażenia, drobne remonty w zakresie odnawiania i wydzielanie nowych 

pomieszczeń. 

 

2) Cel Strategiczny II – Rozwój zasobów ludzkich i ich prawidłowe wykorzystanie 

poprzez realizację programów określonych w strategii: 

 Program 1- Rozwój i modernizacja edukacyjnej bazy dydaktycznej 

Od kilku lat Powiat Stalowowolski podejmuje skuteczne działania i realizuje projekty 

z udziałem środków zewnętrznych (m.in. projekt "Podkarpacie stawia na zawodowców"), 

zmierzające do rozwoju i modernizacji bazy dydaktycznej placówek oświatowych. 

Szczegółowe dane dotyczące bazy dydaktycznej szkół i placówek prowadzonych przez 
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Powiat Stalowowolski oraz wykaz realizowanych projektów znajdują się w rozdziale 5.1 

Edukacja publiczna.  

 

 Program 2 – Dostosowanie systemu szkolnictwa ponadgimnazjalnego do potrzeb 

lokalnego rynku pracy 

Program realizowany był w dwóch jednostkach oświatowych prowadzonych przez 

powiat stalowowolski tj.: 

- Centrum Edukacji Zawodowej w Stalowej Woli – 2017/2018 

Utworzenie nowego kierunku kształcenia w zawodzie technik szerokopasmowej 

komunikacji elektronicznej (kod zawodu: 311412). Absolwent tego kierunku kształcenia 

uzyskuje kwalifikacje zawodowe do montażu i eksploatacji instalacji odbiorczych 

telewizji satelitarnej, kablowej i naziemnej oraz szerokopasmowych sieci rozległych. 

Kształcenie w tym zawodzie przygotowuje kadry dla branży elektronicznej komunikacji 

szerokopasmowej. W Powiatowym Urzędzie Pracy w Stalowej Woli z chwilą 

uruchomienia nowego kierunku kształcenia nie zarejestrowano osób posiadających 

kwalifikacje w tym zawodzie. Pojawienie się nowego zawodu jest odpowiedzią na 

postulaty firm telekomunikacyjnych. Z propozycją wprowadzenia w/w zawodu do 

Ministra Cyfryzacji wystąpiła Polska Izba Komunikacji Elektronicznej, gdyż z jej 

doświadczeń wynika, że technicy wykształceni zgodnie z dotychczasowym programem 

nie spełniają potrzeb pracodawców. Rynek mediów elektronicznych i jego dynamiczny 

rozwój to jeden z elementów warunkujących postęp w technologii informacyjno-

komunikacyjnej. Technicy szerokopasmowej komunikacji elektronicznej będą mieli 

możliwość kontynuowania nauki na studiach na kierunkach elektronika 

i telekomunikacja, których ukończenie zwiększy z pewnością ich atrakcyjność na rynku 

pracy. 

- Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych  Nr 3 im. Króla Jana III Sobieskiego w Stalowej Woli 

– 2017/2018 

Utworzenie nowego kierunku kształcenia w zawodzie technik fotografii i multimediów 

(kod zawodu: 343105). Absolwent tego kierunku kształcenia uzyskuje kwalifikacje do 

rejestracji, obróbki i publikacji obrazu oraz realizacji projektów multimedialnych. Rynek 

pracy dla chętnych, którzy podjęli kształcenie na w/w kierunku jest bardzo zróżnicowany 

pod kątem wykonywanych zadań zawodowych i możliwości zatrudnienia. Na terenie 
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powiatu stalowowolskiego skoncentrowany jest głównie na świadczeniu usług z zakresu 

fotografii, realizacji projektów multimedialnych czy poligraficznych w formie własnej 

działalności gospodarczej z możliwością uzyskania dotacji lub w punktach usługowych. 

Technicy fotografii i multimediów mają szanse na rozwój i zatrudnienie zważywszy na 

stały rozwój masmediów, multimediów, cyfryzacji i komputeryzacji. 

 

- Centrum Edukacji Zawodowej w Stalowej Woli – 2018/2019 

Utworzenie nowego kierunku kształcenia w zawodzie technik gazownictwa (kod zawodu 

311913). Absolwent tego kierunku kształcenia uzyskuje kwalifikacje do organizacji robót 

związanych z budowa i eksploatacją sieci gazowych oraz do organizacji robót związanych 

z montażem i eksploatacją instalacji gazowych. Praktyki organizowane w Centrum 

Kształcenia Praktycznego przy CEZ, w zakładach pracy i punktach szkoleniowych PSG, 

gwarantują szkolenie uczniów na wysokim poziomie. Z danych programu badań 

statystyki publicznej wynikało, że w latach 2016 i 2017 na terenie powiatu 

stalowowolskiego w ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy w Stalowej Woli nie było osób 

bezrobotnych w tym zawodzie. Wyniki badania „Barometr zawodów” wskazywały, 

że w przyszłych latach na terenie tak województwa, jak powiatu stalowowolskiego 

przewiduje się równowagę popytu i podaży pracowników w tej grupie zawodów. 

 

 Program 4 - Przeciwdziałanie nadmiernym dysproporcjom w poziomie rozwoju 

i dostępu do kultury 

Powiat Stalowowolski od lat organizuje wydarzenia o charakterze kulturalnym, mające 

na celu m.in. prezentację dorobku artystycznego powiatu, lokalnych twórców oraz 

kultury ludowej regionu. Wydarzenia przyczyniają się do aktywizacji i integracji, 

zaspokojenia potrzeb społecznych i kulturalnych mieszkańców powiatu oraz 

przeciwdziałają nadmiernym dysproporcjom w poziomie rozwoju i dostępu do kultury. 

Cykliczne wydarzenia, których Powiat jest głównym organizatorem to: 

- Powiatowy Dzień Animatora Kultury i Sportu 

- Konkurs językowy „Polszczyzna bez tajemnic” 

- Dożynki Powiatowe 

- Ogólnopolski Plener Malarski 

Wydarzenia te, szczegółowo zostały opisane w Rozdziale 5.4. Kultura oraz ochrona 

zabytków i opieka nad zabytkami. Ponadto Powiat Stalowowolski każdego roku udziela 
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wsparcia finansowego i pozafinansowego instytucjom kulturalnym, a także organizacjom 

pozarządowym działającym na terenie powiatu stalowowolskiego w ramach organizacji 

wielu wydarzeń kulturalnych. Szczegółowe dane dostępne są w rozdziale 5.4. Kultura 

oraz ochrona zabytków i opieka nad zabytkami oraz rozdziale 4.2. Realizacja Programu 

Współpracy z organizacjami pozarządowymi.  

 

 Program 5 - Zwiększenie poziomu aktywności zawodowej mieszkańców  

Informacje na temat zwiększenia poziomu aktywności zawodowej mieszkańców zawarte 

są w rozdziale 4.7. Realizacja Programu Promocji Zatrudnienia. 

 

 Program 6 - Tworzenie warunków kształcenia dorosłych  

W placówkach oświatowych prowadzonych przez Powiat Stalowowolski odbywa się 

także kształcenie osób dorosłych. Informacje na ten temat zostały przedstawione 

w rozdziale 5.1. Edukacja publiczna. Natomiast informacje na temat kształcenia osób 

dorosłych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Stalowej Woli zawarte są 

w rozdziale 4.7. Realizacja Programu Promocji Zatrudnienia. 

 

3) Cel strategiczny IV – Integracja społeczności lokalnej i otwarcie na współpracę 

zewnętrzną poprzez realizację programów określonych w strategii: 

 Program 1 – Wspieranie działalności organizacji pozarządowych 

Przy Starostwie Powiatowym w Stalowej Woli od 2013 roku działa Rada Organizacji 

Pozarządowych Powiatu Stalowowolskiego. Jej cele to między innymi wspieranie 

organizacji pozarządowych z terenu powiatu w budowie społeczeństwa obywatelskiego, 

wzmacnianie i integracja sektora pozarządowego, a także reprezentowanie go wobec 

władz samorządowych. Zarząd Rady Organizacji Pozarządowych Powiatu 

Stalowowolskiego powoływany jest na dwuletnią kadencję. Rada współpracuje 

z Powiatem Stalowowolskim na wielu płaszczyznach. Szczegóły dotyczące współpracy 

przedstawiono w rozdziale 4.2. Realizacja Programu Współpracy z organizacjami 

pozarządowymi. Tam też opisana została współpraca finansowa i pozafinansowa 

z organizacjami pozarządowymi. Od wielu lat opiera się ona na współpracy środowisk 

NGO z Powiatem Stalowowolskim m.in. w ramach promocji, wsparcia, współorganizacji 

lokalnych inicjatyw i działalności szkoleniowej.   
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 Program 2 – Promocja inicjatyw kulturalnych, oświatowych i sportowych 

Promocja inicjatyw kulturalnych, oświatowych i sportowych, których organizatorem lub 

współorganizatorem jest Powiat Stalowowolski odbywa się za pomocą dostępnych 

kanałów informacyjnych. Wydarzenia są promowane głównie poprzez stronę 

internetową Powiatu Stalowowolskiego, profil Facebook Powiatu Stalowowolskiego oraz 

przy współpracy z lokalnymi mediami, instytucjami i jednostkami organizacyjnymi. 

Wsparciem dla promocji wydarzeń są też każdorazowo przygotowywane materiały 

promocyjne (druk zaproszeń, plakatów, broszur). Wydarzenia organizowane przez 

Powiat Stalowowolski od lat mają stałych odbiorców, każdorazowo jednak planując 

promocję wydarzeń brane są pod uwagę nowe kanały i sposoby dotarcia do jak 

najszerszego grona odbiorców. Szerzej temat działań promocyjnych został poruszony 

w rozdziale 5. Realizacja ustawowych zadań powiatu. 

 Program 3 – Współpraca z partnerami samorządowymi 

W grudniu 2011 roku Powiat Stalowowolski zapoczątkował oficjalnie współpracę 

z pierwszym krajowym partnerem – Powiatem Bełchatowskim. Zgodnie z podpisaną 

umową, jej zakres obejmuje takie dziedziny jak: rozwój przedsiębiorczości, transport, 

ochrona środowiska, edukacja, kultura oraz sport. 

Powiat Stalowowolski, choć oficjalnie nie podpisał umowy o współpracy z Powiatem 

Tarnogórskim, od kilku lat współpracuje także z przedstawicielami wymienionego 

samorządu, szczególnie jeśli chodzi o obszar dotyczący edukacji specjalnej. 

 

 Program 4 – Współpraca międzynarodowa i partnerstwo regionów 

Powiat Stalowowolski w dniu 5 września 2008 roku zawarł umowę o współpracy 

partnerskiej z Radehowską Radą Rejonową z Ukrainy. Celem umowy obowiązującej do 

dziś jest rozwój relacji polsko – ukraińskich oraz aktywizacja współpracy na polu 

gospodarczym, kulturalnym i społecznym pomiędzy samorządami polskimi 

i ukraińskimi, a także pogłębienie już istniejących więzi zarówno międzywspólnotowych, 

jak i międzyludzkich. W 2009 roku Powiat Stalowowolski podjął współpracę z Rejonem 

Iwanowskim na Białorusi. Idea podjętej współpracy mała opierać się na wspólnym 

partnerstwie w celu pozyskania unijnego wsparcia wspólnie z władzami Rejonu 
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Radehowskiego na takie programy jak rozwój edukacji, sportu, kultury, ochrony zdrowia 

i środowiska.  

Informacje dotyczące współpracy z samorządami i innymi społecznościami w 2018 roku 

zostały opisane w Rozdziale 7. 

 

 Program 5 – Wyrównanie szans grup defaworyzowanych 

Szczegółowe informacje dotyczące realizacji programów przez Powiatowy Urząd Pracy 

oraz Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w ww. zakresie zostały zawarte w kolejnych 

podrozdziałach tj.: 4.3. Realizacja Strategii Pomocy Społecznej, 4.5. Realizacja Programu 

dot. osób niepełnosprawnych, 4.7. Realizacja Programu promocji zatrudnienia. 

 

 Program 6 - Współpraca z partnerami działającymi w obszarze rynku pracy  

Powyższe informacje przedstawione są w rozdziale 4.7. Realizacja Programu promocji 

zatrudnienia. 

 

4) Cel strategiczny V – Wielofunkcyjny rozwój obszarów wiejskich poprzez realizację 

programów określonych w strategii: 

 Program 4 – Wyrównanie dysproporcji w rozwoju infrastruktury 

Zadania inwestycyjne i remontowe na drogach powiatowych zrealizowane w roku 2018 

dotyczyły przede wszystkim obszarów wiejskich co przyczyniło się w dużej mierze do 

znacznego wzrostu poziomu infrastruktury na obszarach wiejskich i wyrównania 

dysproporcji. Przebudowane i wyremontowane odcinki dróg o łącznej długości 15,184 

km i budowa i remont ciągów pieszych na odcinkach o łącznej długości 2,892 dotyczył 

terenów wiejskich. Poziom rozwinięcia sieci dróg oraz ich stan techniczny wpływa na 

funkcjonowanie transportu publicznego na obszarze powiatu. Jest to tym bardziej istotne 

w związku z Ustawą z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym. 

Przedmiotowa ustawa weszła co prawda w życie z dniem 01.03.2011 r. jednakże obecnie 

trwa okres przejściowy, który co roku jest przedłużany.  

Dodatkowo Powiat Stalowowolski w 2018 roku objęty był działaniami monitoringowymi 

realizowanymi w ramach projektu „Monitoring działań jednostek administracji rządowej 

i samorządowej w województwie podkarpackim w kontekście realizacji praw osób 
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z niepełnosprawnościami i dostosowania do postanowień Konwencji ONZ o prawach 

osób niepełnosprawnych”, dofinansowanego ze środków Unii Europejskiej.  

 

5) Cel strategiczny VI- Ochrona dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego poprzez 

realizację programów określonych w strategii: 

 

 Program 1 – Ochrona i rozwój walorów przyrodniczych i kulturowych 

Powiat Stalowowolski jako jednostka samorządy terytorialnego od kilku lat stale 

podejmuje działania, głównie mające na celu promocję walorów przyrodniczych 

i kulturowych, a także był organizatorem wydarzeń jednorazowych oraz cyklicznych, 

takich jak: drzewko za makulaturę, rajd rowerowy, dożynki powiatowe, plener malarski, 

których celem jest m.in. popularyzacja walorów przyrodniczych, rozwój dziedzictwa 

kulturowego, mających wpływ na wzrost znaczenia kultury jako czynnika stymulującego 

rozwój społeczny.  

6) Celem strategicznym VII – Kompleksowy program promocji powiatu poprzez 

realizację programów określonych w strategii: 

 

 Program 1 – Kształtowanie nowego wizerunku powiatu 

Od 2010 roku wizerunek Powiatu Stalowowolskiego ulegał zmianie. Przede wszystkim 

postawiono na promocję Starostwa Powiatowego, jako urzędu przyjaznego dla klientów 

i Powiatu Stalowowolskiego otwartego na współpracę z mieszkańcami i organizacjami 

pozarządowymi. Narzędziem wspierającym te działania była i jest strona internetowa. 

Nowa strona internetowa, prezentująca najważniejsze informacje na temat Powiatu 

i tutejszego urzędu oraz informacje przydatne mieszkańcom, stała się głównym kanałem 

informacyjnym. W ślad za tym postawiono na promocję i kształtowanie wizerunku 

Powiatu wśród młodych mieszkańców za pomocą mediów społecznościowych, poprzez 

utworzenie profilu na Facebooku. Tym samym Powiat Stalowowolski otworzył się na 

nowe grupy odbiorców organizowanych wydarzeń.  

  

W kolejnych latach wprowadzano do kalendarza imprez, których organizatorem 

był Powiat Stalowowolski, wiele ciekawych inicjatyw. Niektóre z nich są przez lata 

kontynuowane. I tak pojawiła się m.in. pierwsza edycja akcji edukacyjno – ekologicznej 
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„Drzewko za makulaturę”, Forum Pszczelarskie, rajd rowerowy, program „Zasmakuj się 

w powiecie stalowowolskim”, „Powiat Stalowowolski od kuchni”. Założenia dotyczące 

poprawy wizerunku Powiatu Stalowowolskiego w odniesieniu do ludzi skupiały 

i skupiają się na działaniach i organizacji kampanii edukacyjnych (np. „Nie truj pozwól 

żyć”), organizowaniu rozmaitych konkursów (np. „Skarby Powiatu Stalowowolskiego”), 

mających na celu edukowanie społeczności lokalnych,  odkrywanie talentów oraz 

wspieranie lokalnych przedsięwzięć i promocję Powiatu Stalowowolskiego. W przypadku 

działań skierowanych do miejsc Powiat Stalowowolski wspiera przede wszystkim 

organizacje pozarządowe, poprzez współfinansowanie bądź współorganizację lokalnych 

inicjatyw. Podejmowane inicjatywy w sposób znaczący wpłynęły  na kształtowanie 

nowego, pozytywnego wizerunku Powiatu Stalowowolskiego.  

4.2. Realizacja Programu Współpracy z organizacjami pozarządowymi 
 

Rada Powiatu Stalowowolskiego Uchwałą Nr XXXIII/235/2017 z dnia 29 listopada 

2017 roku przyjęła roczny „Program Współpracy Powiatu Stalowowolskiego 

z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy 

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2018  rok”. Podjęcie powyższej 

inicjatywy uchwałodawczej wynikało z art. 12, pkt. 11 ustawy z dnia  

5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 995 z późn. zm.), 

w związku z art. 5a ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 450 z późn. zm.). Przyjęty Program 

dotyczył organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionymi w art. 3 ust. 3 

ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. Przyjęty Program zakładał 

wzmocnienie partnerstwa z organizacjami pozarządowymi przy jednoczesnym 

przestrzeganiu standardów przy realizacji zadań publicznych. Standardy te to 

prowadzenie współpracy w oparciu o zasady pomocniczości, suwerenności stron, 

partnerstwa, efektywności, uczciwej konkurencji oraz jawności. Są one podstawą 

i warunkiem satysfakcjonującej obie strony współpracy. Realizowany Program służył 

także zwiększeniu skuteczności i efektywności realizacji zadań publicznych i szeroko 

rozumianej współpracy, a także rozwijał i wzmacniał pozycję organizacji pozarządowych. 

Realizacja założeń programowych przyczyniła się do wzmocnienia interesów obu 

sektorów i współpracy jednostki samorządu terytorialnego z organizacjami trzeciego 

sektora. Za podstawowe kryteria wyboru organizacji pozarządowych do współpracy 
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przyjęto prowadzenie działalności prospołecznej na rzecz Powiatu Stalowowolskiego 

i jego mieszkańców oraz wiarygodność organizacji, efektywność i skuteczność realizacji 

założonych celów.  

Zakres zadań objętych Programem dotyczył sfery zadań publicznych o charakterze 

ponadgminnym. Jako priorytetowe obszary współpracy, w zakresie których mogły być 

zlecane zadania do realizacji jednostkom spoza sektora finansów publicznych 

prowadzącym działalność statutową, ustalono następujące dziedziny: 

1) pomocy społecznej, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej, 

celem wyrównywania szans tych rodzin i osób, 

2) działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób 

zagrożonych wykluczeniem społecznym, 

3) działalność na rzecz osób niepełnosprawnych, 

4) nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania, 

5) wypoczynku dzieci i młodzieży, 

6) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego, 

7) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,  

8) promocji i organizacji wolontariatu, 

9) przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym. 

Zgodnie z uchwałą budżetową Nr XXXIV/245/2017 Rady Powiatu 

Stalowowolskiego z dnia 15  grudnia 2017 roku Budżet Powiatu Stalowowolskiego na 

2018 rok, na realizację zadań publicznych objętych Programem zaplanowano przeznaczyć 

dotacje w wysokości8 411 550,34 zł ostatecznie przekazano kwotę 8 347 234,98złco 

stanowiło 99, 2 % planu.  

Ponadto organizacje pozarządowe, podmioty spoza sektora finansów publicznych 

oraz inne podmioty w 2018 roku poprzez wspólną organizację i współfinansowanie 

zadań z Powiatem Stalowowolskim otrzymały z budżetu Powiatu środki finansowe 

w wysokości 143 759, 00 zł na realizację zadań publicznych. Działania Powiatu 

Stalowowolskiego, których celem jest wspieranie organizacji pozarządowych mają także  

wymiar pozafinansowy. Najlepszym tego przykładem jest współdziałanie z Radą 

Organizacji Pozarządowych Powiatu Stalowowolskiego, która przy Starostwie 

Powiatowym w Stalowej Woli działa od 2013 roku. Obecnie w skład ROPPS wchodzi 21 

stowarzyszeń aktywnie działających w Powiecie Stalowowolskim.   
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Od momentu powołania Rady Organizacji Pozarządowych członkowie Zarządu 

cyklicznie spotykają się z pracownikami Starostwa Powiatowego w Stalowej Woli. W roku 

2018 Zarząd Rady Organizacji Pozarządowych obradował siedmiokrotnie. Na 

spotkaniach wypracowano plan pracy Rady na rok 2018 oraz zasady współpracy ze 

Starostwem Powiatowym, który zakładał m.in. organizację bezpłatnych szkoleń dla 

przedstawicieli organizacji pozarządowych z terenu powiatu stalowowolskiego. 

 W 2018 roku w Starostwie Powiatowym odbyły się cztery bezpłatne szkolenia dla 

przedstawicieli organizacji pozarządowych tj.: ”Zmiany w ochronie danych osobowych 

w organizacjach pozarządowych po 25 maja 2018 roku”, „Spotkanie informacyjne 

dotyczące możliwości aplikowania w ramach programu Działaj Lokalnie”, „Szkolenie 

dotyczące możliwości aplikowania w ramach programu Fundusz Inicjatyw 

Obywatelskich”, „Szkolenie dotyczące możliwości aplikowania w ramach programu 

„Równać szanse”. Powyższe szkolenie miały na celu przedstawienie organizacjom 

pozarządowym założeń oraz wymogów  programów, najważniejszych obszarów, 

w których ww. organizacje mogły ubiegać się o dotacje. Dodatkowo każde szkolenie 

oprócz podstawowej funkcji informacyjnej miało również wymiar warsztatowy 

i doradczy, dzięki czemu przedstawiciele tzw. trzeciego sektora w sposób indywidualny 

mogli skonsultować własne inicjatywy oraz wnioski pod względem merytorycznym 

i formalnym ze specjalistami. Dużym powodzeniem cieszyło się szkolenie z zakresu 

ochrony danych osobowych, w związku ze zmianami, jakie wprowadziła ustawa z dnia 10 

maja 2018 r. o ochronie danych osobowych dotycząca konieczności zapewnienia 

skutecznego stosowania Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO), które obowiązuje od dnia 25 maja 2018 

roku. Wszystkie powyższe szkolenie zostały przeprowadzone bezpłatnie dzięki 

współpracy z Fundacją Fundusz Lokalny SMK. Ponadto w  roku 2018 Powiat 

Stalowowolski włączył się w projekt realizowany przez Fundację Fundusz Lokalny SMK 

na terenie powiatów: stalowowolskiego, tarnobrzeskiego, sandomierskiego pn.”100 lat 

Niepodległej. Historia. Ludzie. Przyszłość”, którego celem było zachęcenie NGO do 

podejmowania wspólnych inicjatyw w ramach obchodów 100 – lecia odzyskania przez 

Polskę niepodległości. W ramach wspólnego projektu na terenie powiatu 

stalowowolskiego lub z udziałem organizacji pozarządowych z terenu powiatu 

stalowowolskiego zrealizowano łącznie cztery inicjatywy. W 2018 roku Powiat 

Stalowowolskie podjął także współpracę z ww. Fundacją w ramach programu „Działaj 
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Lokalnie”. Celem Programu jest wspieranie i aktywizowanie lokalnych społeczności 

na terenach wiejskich i w małych miastach poprzez projekty obywatelskie, które służą 

pobudzaniu aspiracji rozwojowych, poprawie jakości życia oraz przyczyniają się 

do budowy kapitału społecznego. W X edycji Programu Działaj Lokalnie, której partnerem 

był Powiat Stalowowolski,  łącznie zrealizowano 17 projektów, w tym na terenie powiatu 

stalowowolskiego: 5 projektów z gminy Zaleszany, 3 z gminy Radomyśl nad Sanem, 

2 z gminy Pysznica oraz po 1 projekcie z gminy Zaklików i Bojanów. 

W ramach współpracy z Radą Organizacji Pozarządowych Powiatu 

Stalowowolskiego zorganizowano IV Spartakiadę Stowarzyszeń w ramach dorocznej 

imprezy Powiatu Stalowowolskiego pn. ”Weekend dla Zdrowia”. Spartakiada 

Stowarzyszeń miała na celu integrację, promocję zdrowego stylu życia oraz pobudzenie 

aktywności organizacji działających na terenie powiatu stalowowolskiego. W IV 

Spartakiadzie Stowarzyszeń, która odbyła się w dniu 8 lipca 2018 roku, wzięli udział 

przedstawiciele siedmiu stowarzyszeń z powiatu stalowowolskiego. Ponadto 

w Spartakiadzie uczestniczyli także przedstawiciele stowarzyszeń jako wolontariusze, 

zaangażowani w organizację i obsługę wydarzenia, dzięki czemu Spartakiada integruje 

środowiska organizacji pozarządowych z powiatu stalowowolskiego i czynnie angażuje je 

w działania Powiatu. 

Do działań wspierających, aktywizujących i integrujących środowisko lokalne 

należy niewątpliwie budowanie partnerstw lokalnych. Partnerstwa takie uznaje się za 

wyraz najbardziej zaawansowanej formy dialogu społecznego, upatruje się w nich 

sposobu na efektywne rozwiązywanie lokalnych problemów i wykorzystywanie szans 

rozwojowych.  Powiat Stalowowolski został jednym z piętnastu ośrodków mogących 

wdrożyć innowacyjny projekt „modeLOWE Lokalne Ośrodki Wiedzy i Edukacji dla 

obszarów zdegradowanych i defaworyzowanych”. Koordynatorem projektu LOWE, czyli 

centrum organizowania i animowania edukacji pozaformalnej dla osób dorosłych,  został 

Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych nr 3 im Króla Jana III Sobieskiego w Stalowej Woli. 

Powołane w ramach projektu partnerstwo zakłada współpracę różnorodnych instytucji, 

przedsiębiorstw, stowarzyszeń na rzecz stworzenia i zrealizowania atrakcyjnej oferty dla 

osób chcących nabywać nowe umiejętności i rozwijać swoje pasje. Do uczestnictwa w 

partnerstwie zaproszono także przedstawicieli Rady Organizacji Pozarządowych Powiatu 

Stalowowolskiego. 
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Powiat Stalowowolski w 2018 roku skutecznie realizował także politykę 

informacyjną. Na stronie internetowej oraz na profilu społecznościowym Powiatu 

zamieszczane były cyklicznie informacje dotyczące współpracy Powiatu 

Stalowowolskiego z NGO, Radą Organizacji Pozarządowych  i podejmowanych w jego 

ramach działaniach.  Na stronie internetowej umieszczane były także wszelkie informacje 

dotyczące przeprowadzanych konsultacji, Programu Współpracy, ogłoszenia o otwartych 

konkursach ofert, informacje dotyczące możliwości aplikowania o środki przez NGO 

w różnych programach, informacje dotyczące szkoleń i realizacji zadań. Na stronie 

Powiatu Stalowowolskiego prowadzony jest także kalendarz imprez, w którym 

zamieszczane były na bieżąco informacje o wydarzeniach, inicjatywach prowadzonych 

m.in. przez organizacje pozarządowe.  

Otwartość samorządu na współpracę z przedstawicielami organizacji 

pozarządowych, czego przykładem jest m.in. owocne współdziałanie Powiatu 

Stalowowolskiego z Radą Organizacji Pozarządowych, pomoc finansowa i pozafinansowa 

udzielana organizacjom pozytywnie wpływa na kontakty i wzajemne relacje. Ponadto 

współpraca ta przyczynia się do budowania i umacniania partnerstwa władz 

samorządowych i przedstawicieli trzeciego sektora, pełnej diagnozy środowiska 

lokalnego i tym samym zaspokajania potrzeb społeczności lokalnych. 

4.3. Realizacja Strategii Polityki Społecznej 
 

Podstawowym narzędziem realizacji polityki społecznej na poziomie lokalnym są 

strategie rozwiązywania problemów społecznych, które w założeniu mają doprowadzić 

do rozwiązywania kluczowych problemów społecznych na określonym terytorium. Wagę 

strategii jako narzędzia rozwiązywania problemów społecznych podkreślił również 

ustawodawca, zobowiązując wszystkie szczeble administracji samorządowej do 

opracowania takiego dokumentu. Zgodnie z art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 

o pomocy społecznej do zadań własnych powiatu należy opracowanie i realizacja 

powiatowej strategii rozwiązywania problemów społecznych, ze szczególnym 

uwzględnieniem programów pomocy społecznej, wspierania osób niepełnosprawnych 

i innych, których celem jest integracja osób i rodzin z grup szczególnego ryzyka – po 

konsultacji z właściwymi terytorialnie gminami.  

Przeprowadzona diagnoza i analiza problemów społecznych występujących na 

terenie Powiatu Stalowowolskiego pozwoliła na zidentyfikowanie najważniejszych 
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problemów dotyczących lokalnej społeczności. Jednocześnie udało się wskazać, jakie są 

szanse ich rozwiązania, jakie są mocne strony tkwiące w Powiecie Stalowowolskim, które 

można wykorzystać do prowadzenia skutecznej polityki społecznej oraz jakie występują 

zagrożenia mogące utrudniać realizacje zadań w obszarze pomocy społecznej. Skuteczne 

zwalczanie problemów społecznych wymaga ciągłego poszukiwania nowych rozwiązań 

oraz form i metod działania. Warto przy tym dodać, że realizacja strategii rozwiązywania 

problemów społecznych wymaga aktywności nie tylko państwa i lokalnych samorządów, 

ale także organizacji pozarządowych oraz instytucji i podmiotów ważnych dla lokalnego 

środowiska.  

Opracowany przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie oraz przyjęty Uchwałą 

Nr XVII/121/2016 Rady Powiatu Stalowowolskiego z dnia 25 kwietnia 2016 r. wdrożony 

do realizacji dokument strategiczny informuje społeczeństwo, podmioty gospodarcze 

i instytucje o priorytetach przyjętych przez władze powiatu. Wskazuje na kluczowe 

trudności społeczne, z jakimi borykają się mieszkańcy powiatu i na ich potrzeby. Wytycza 

również kierunki działań na rzecz niwelowania zjawisk społecznie niepożądanych, 

a także mechanizmów wzmacniających efektywność dokonywania pozytywnych zmian.   

Określono 5 celów strategicznych Strategii Rozwiązywania Problemów 

Społecznych Powiatu Stalowowolskiego na lata 2016-2020: 

I. Rozwój systemu wsparcia dziecka i rodziny. 

II. Wyrównywanie szans osób niepełnosprawnych, długotrwale chorych i seniorów. 

III. Wspieranie i rozwijanie działań na rzecz osób i rodzin znajdujących się w sytuacji 

kryzysowej. 

IV. Ograniczanie zjawiska bezrobocia poprzez odpowiednią politykę rynku pracy 

w Powiecie Stalowowolskim. 

V. Przeciwdziałanie zjawisku wykluczenia społecznego. 

PCPR w Stalowej Woli zgodnie z art. 112 ust. 9 ustawy o pomocy społecznej jest 

koordynatorem realizacji strategii. Monitorowanie i ewaluacja zapisów strategicznych 

polega na ocenie realizowanych celów. Dla każdego celu strategicznego określono 

odpowiednie wskaźniki. Ocena założeń w strategii prowadzona jest na podstawie danych 

statystycznych, informacji własnych, materiałów sprawozdawczych i innych dostępnych 

źródeł przekazanych od realizatorów merytorycznych poszczególnych celów, instytucji 

pomocy społecznych, organizacji pozarządowych i innych podmiotów. Oznacza to, 

że wszystkie jednostki odpowiedzialne za realizację zadań wytyczonych w Strategii 
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zobowiązane są do składania rocznych sprawozdań z ich wykonania, koordynatorowi 

Strategii.  
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Cel strategiczny I: Rozwój systemu wsparcia dziecka i rodziny 

Cele operacyjne Kierunki działań Wskaźniki Realizatorzy Okres 

realizacji 

1. Wsparcie rodzin 

naturalnych w 

wypełnianiu funkcji 

opiekuńczo-

wychowawczych 

- Zwiększenie kompetencji wychowawczych 

rodziców biologicznych (m.in. asysta 

rodzinna, szkolenia, warsztaty, integracja  

ze środowiskiem, grupy wsparcia) . 

 

- Organizowanie alternatywnych form 

spędzania wolnego czasu dla dzieci  

i młodzieży z rodzin dysfunkcyjnych  

(m.in. kluby, świetlice). 

 

- Realizacja programów profilaktycznych  

w zakresie promowania i wdrożenia 

prawidłowych metod wychowawczych. 

 

- Wdrażanie innych programów na rzecz 

poprawy funkcjonowania rodziny. 

 

- Realizacja gminnych programów 

wspierania rodziny.  

- liczba działań na rzecz zwiększenia 

kompetencji wychowawczych rodziców 

biologicznych: 

49 

 

- liczba rodzin wobec, których prowadzono 

działania zwiększające kompetencje 

wychowawcze: 

334 

 

- liczba klubów, świetlic i innych miejsc dla 

dzieci z rodzin dysfunkcyjnych: 

11 

 

- liczba zrealizowanych programów 

profilaktycznych oraz innych programów na 

rzecz poprawy funkcjonowania rodziny:  6 

(każda z gmin Powiatu Stalowowolskiego 

realizuje programy wspierania rodziny) 

 

-gminy, 

-organizacje pozarządowe, 

-inne jednostki   

(w zależności od potrzeb) 

2018 

2. Wspieranie i rozwój 

systemu rodzinnej  

pieczy zastępczej 

- Realizacja powiatowego programu 

rozwoju pieczy zastępczej.  

 

- Propagowanie form pieczy zastępczej 

oraz udzielanie rzetelnych informacji 

- liczba dzieci umieszczonych  

w pieczy zastępczej: 48 (stan na 

31.12.2018) 

- liczba i rodzaj rodzin zastępczych: 

-24 rodziny spokrewnione (32 dzieci) 

-13 rodziny niezawodowe (15 dzieci) 

-powiat, 

-gminy, 

-organizacje pozarządowe, 

-inne jednostki   

(w zależności od potrzeb) 

2018 
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osobom zainteresowanych tematyką 

rodzinnej pieczy zastępczej.  

 

- Pozyskiwanie, kwalifikowanie i szkolenie 

kandydatów oraz podnoszenie poziomu 

wiedzy i umiejętności do pełnienia funkcji 

rodziny zastępczej. 

 

- Zapewnianie wsparcia rodzinom 

zastępczym przeżywającym trudności  

w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-

wychowawczych w formie specjalistycznego 

poradnictwa. 

 

- Realizacja szkoleń dla rodzin zastępczych 

mających na celu podnoszenie kwalifikacji. 

 

- Rozwijanie współpracy między 

instytucjami i  podmiotami wspierającymi 

dziecko  

i rodzinę.  

 

- Finansowanie rodzinnej i instytucjonalnej 

pieczy zastępczej. 

 

-1 rodzina zawodowa (1 dziecko) 

- liczba zatrudnionych koordynatorów: 2 

- liczba działań promujących formy pieczy 

zastępczej: 2 

- liczba spotkań z kandydatami na rodziny 

zastępcze:   

2 rodziny/ 20 spotkań 

- liczba szkoleń dla kandydatów na rodziny 

zastępcze: - 

- liczba osób korzystających z poradnictwa 

specjalistycznego: 

15 rodzin/ 38 porad 

- liczba zrealizowanych szkoleń dla 

funkcjonujących rodzin zastępczych:  2 

 

- liczba konsultacji i spotkań w ramach 

współpracy pomiędzy instytucjami i 

podmiotami wspierającymi dziecko i rodzinę: 

6 

- środki pieniężne przeznaczone na 

sfinansowanie rodzinnej pieczy: 

220.443,43 zł. 

 

i instytucjonalnej pieczy zastępczej: 

539.337,29 zł. 

 

3. Pomoc w 

usamodzielnianiu się 

wychowanków w oparciu 

o przepisy ustawy  

-Pomoc pieniężna na kontynuowanie nauki: 

 

52 osoby:  209.312,96 zł.  

 

-powiat, 

-PUP, 

-Wydział Mienia Gminnego 

i Gospodarki Lokalami 

2018 

-Pomoc pieniężna na usamodzielnienie: 19 osób:  96.679,00 zł. 



49 
 

o pomocy społecznej  

oraz ustawy o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy 

zastępczej. 

-Pomoc na zagospodarowanie  

w formie rzeczowej: 

12 osób:  41.530,00 zł. Urzędu Miasta w Stalowej 

Woli, 

-gminy, 

-organizacje pozarządowe, 

-placówki opiekuńczo-

wychowawcze, 

-inne jednostki   

(w zależności od potrzeb) 

-Pomoc w uzyskaniu odpowiednich 

warunków mieszkaniowych: 

 

 

 

 

 

 

3 osoby:  14.400,00 zł. 

 

-ogółem środki pieniężne przeznaczone na 

sfinansowanie w/w świadczeń dla 

pełnoletnich wychowanków pieczy rodzinnej  

i instytucjonalnej: 

361.921,96 zł. 

-Pomoc w uzyskaniu zatrudnienia: 

 

-Poradnictwo specjalistyczne: 

 

-Realizacja innych działań i projektów 

według rozpoznanych potrzeb osób 

usamodzielnianych: 

 

- liczba osób objętych pomocą: - 

 

- liczba osób korzystających z poradnictwa:  

7 

- liczba innych działań i projektów na rzecz 

osób usamodzielnianych: - 

4. Podniesienie oraz 

doskonalenie 

umiejętności kadr pomocy 

społecznej i innych 

współpracujących 

przedstawicieli instytucji  

i podmiotów realizujących 

zadania w obszarze 

wsparcia dziecka i 

rodziny. 

- Szkolenia dla kadry zajmującej się 

wspieraniem dziecka i rodziny.  

 

 

- Doskonalenie umiejętności oraz 

podnoszenie kwalifikacji przez kadrę 

organizatora pieczy zastępczej. 

 

 

- liczba zorganizowanych szkoleń dla kadry 

zajmującej się wspieraniem dziecka  

i rodziny:  2 

 

- liczba odbytych szkoleń przez kadrę 

organizatora rodzinnej pieczy zastępczej: 

5 osób/ 44 szkolenia 

 

 

 

-powiat, 

-gminy, 

-organizacje pozarządowe, 

-inne jednostki   

(w zależności od potrzeb) 

 

2018 
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Cel strategiczny II: Wyrównywanie szans osób niepełnosprawnych, długotrwale chorych i seniorów  
Cele operacyjne Kierunki działań Wskaźniki Realizatorzy Okres 

realizacji 

1. Rehabilitacja społeczna  

i zawodowa osób 

niepełnosprawnych oraz 

ochrona i przestrzeganie 

praw osób niepełno-

sprawnych 

- Utworzenie zakładu aktywności 

zawodowej i innych ośrodków wsparcia. 

 

 

- Propagowanie tworzenia i wspieranie 

spółdzielni socjalnych. 

 

- Budowa zintegrowanego systemu pomocy 

osobom niepełnosprawnym. 

 

- Rozwój systemu współdziałania  

z sektorem pozarządowym. 

 

- Program realizacji zadań na rzecz 

zatrudnienia osób niepełnosprawnych przez  

ukierunkowanie i usystematyzowanie 

działań PUP w Stalowej Woli. 

 

 

-Ograniczanie skutków niepełnosprawności. 

 

- Prowadzenie stałego monitoringu potrzeb 

osób niepełnosprawnych. 

 

- liczba utworzonych zakładów aktywności 

zawodowej: - 

- liczba innych utworzonych ośrodków 

wsparcia: - 

- liczba utworzonych spółdzielni socjalnych: 

- 

 

 

- liczba i rodzaj działań zrealizowanych w 

ramach zintegrowanego systemu pomocy 

osobom niepełnosprawnym:- 

- liczba działań w partnerstwie z sektorem 

pozarządowym: - 

- liczba organizacji pozarządowych 

działających na rzecz osób niepełno-

sprawnych: 15 

- liczba działań PUP w Stalowej Woli 

umożliwiających zatrudnienie osób 

niepełnosprawnych zgłaszających potrzebę 

podjęcia pracy, zgodnie z kwalifikacjami  

i predyspozycjami psychofizycznymi: 11 

- liczba kursów, szkoleń itp. dla osób 

niepełnosprawnych zorganizowanych przez 

PUP w Stalowej Woli: 

3 szkolenia (3 osoby) 

-powiat, 

-gminy, 

-organizacje pozarządowe, 

-PUP w Stalowej Woli, 

-inne jednostki   

(w zależności od potrzeb) 

2018 
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-Upowszechnianie informacji o prawach  

i uprawnieniach osób niepełnosprawnych 

oraz dostępnych formach pomocy. 

 

- Realizacja innych działań i projektów 

według rozpoznanych potrzeb osób 

niepełnosprawnych. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-Realizacja Programu Działań na Rzecz 

Osób Niepełnosprawnych na lata 2016-

2020 w Powiecie Stalowowolskim. 

 

 

 

- liczba zrealizowanych projektów na rzecz 

młodzieży niepełnosprawnej przez PUP  

w Stalowej Woli: - 

- liczba zrealizowanych projektów przez 

PUP w Stalowej Woli dla osób 

niepełnosprawnych wymagających 

wsparcia: 5 

- liczba osób niepełnosprawnych 

korzystających z pośrednictwa, poradnictwa 

zawodowego PUP w Stalowej Woli: 

63 osoby – poradnictwo zawodowe 

217 osób – pośrednictwo pracy 

- liczba punktów doradztwa zawodowego 

dla osób niepełnosprawnych: - 

- liczba akcji, kampanii, konferencji itp. 

podnoszących świadomość społeczną na 

rzecz osób niepełnosprawnych: 1 

- liczba szkoleń dla osób pracujących  

z osobami niepełnosprawnymi: - 

- liczba zorganizowanych subsydiowanych 

staży pracy:  

29 osób 

- liczba badań i ekspertyz w obszarze 

rehabilitacji zawodowej i zatrudniania osób 

niepełnosprawnych, w tym badania służące 

zindywidualizowaniu świadczonych usług: - 

-Program w realizacji na podstawie Uchwały 

Nr XVI/115/2016 Rady Powiatu 

Stalowowolskiego z dnia 21 marca 2016r. 
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- liczba osób niepełnosprawnych  

w Powiecie Stalowowolskim objęta różnymi 

działaniami PCPR w Stalowej Woli:  

927 

 

- wysokość środków PFRON na realizację 

zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej: 

522.237,00 zł. 

oraz społecznej osób niepełnosprawnych  

w powiecie:  

2.802.554,00 zł. 

 

-Dofinansowanie turnusów 

rehabilitacyjnych: 

 

247 osób 

 

-Dofinansowanie likwidacji barier 

architektonicznych, w komunikowaniu się  

i technicznych na wnioski indywidualnych 

osób: 

 

 

 

60 osób 

 

-Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt 

rehabilitacyjny dla osób niepełnosprawnych: 

 

 

5 osób 

 

-Dofinansowanie zaopatrzenia w 

przedmioty ortopedyczne i środki 

pomocnicze: 

 

 

261 osób 

 

-Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji  

i turystyki: 

 

 

323 osoby 
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2. Sprawny system 

pomocy instytucjonalnej 

- Zapewnienie instytucjonalnej opieki 

osobom  niepełnosprawnym, starszym, 

długotrwale lub ciężko chorym  oraz 

stworzenie warunków do godnego życia. 

 

-Utrzymanie istniejącej infrastruktury 

pomocy społecznej dla osób 

niepełnosprawnych, starszych, długotrwale 

lub ciężko chorych i jej ewentualny rozwój  

w miarę potrzeb. 

 

 

-Rozwój usług opiekuńczych i 

specjalistycznych usług opiekuńczych w 

celu jak najdłuższego utrzymania osób 

starszych o ograniczonej sprawności w 

środowisku zamieszkania. 

- liczba wydanych decyzji  

o umieszczeniu w DPS: 36 

DPS Stalowa Wola: 27 

DPS Irena: 9 

- liczba mieszkańców DPS: 

DPS Stalowa Wola: 107 

DPS Irena: 80 (stan na 31.12.2018) 

- liczba placówek całodobowych oraz 

dziennego pobytu dla osób starszych, 

niepełnosprawnych, długotrwale lub ciężko 

chorych: 6 (domy pomocy społecznej, 

dzienne domy pobytu, warsztaty terapii 

zajęciowej, zakład pielęgnacyjno-

opiekuńczy), 

- liczba podmiotów świadczących usługi 

opiekuńcze:  6 (ośrodki pomocy społecznej) 

- liczba osób objętych pomocą  

w formie usług opiekuńczych:   

515 

-powiat, 

-gminy, 

-organizacje pozarządowe, 

-inne jednostki   

(w zależności od potrzeb) 

2018 

3. Promowanie 

właściwych postaw 

społecznych wobec 

seniorów 

-Wspieranie rozwoju integracji społecznej 

seniorów poprzez podejmowanie działań 

mających na celu powstawanie, rozwój  

i zacieśnianie więzi międzypokoleniowej. 

 

 

 

 

-liczba i rodzaj działań na  rzecz wspierania 

rozwoju integracji społecznej seniorów:   

47 

(spotkania Klubu Seniora, spotkania  

i wyjazdy integracyjne, wycieczki, zajęcia 

artystyczne,  międzypokoleniowe, 

warsztaty kulinarne, wyjścia do kina, 

organizacja i obchody okolicznych świąt,  

spotkania autorskie, spektakle, wystawy, 

oraz podjęcie uchwały przez Radę Gminy 

Radomyśl nad Sanem  i przygotowanie 

-powiat, 

-gminy, 

-organizacje pozarządowe, 

-inne jednostki   

(w zależności od potrzeb) 

2018 
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-Pozyskiwanie wolontariuszy na rzecz 

wsparcia osób starszych: 

budynku dla potrzeb Dziennego Domu 

„Senior+”). 

-liczba inicjatyw promujących wolontariat na 

rzecz osób starszych:  

4 inicjatywy/ 32 wolontariuszy 

 

Cel strategiczny III: Wspieranie i rozwijanie działań na rzecz osób i rodzin znajdujących się w sytuacji 

 kryzysowej  
Cele operacyjne Kierunki działań Wskaźniki Realizatorzy Okres 

realizacji 

1. Stworzenie sprawnego 

systemu pomocy 

społecznej pomagającego 

osobom i rodzinom 

przezwyciężyć trudności 

życiowe, których nie są  

w stanie pokonać 

samodzielnie 

-Realizacja gminnych programów 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz 

ochrony ofiar przemocy w rodzinie. 

 

 

-Prowadzenie poradnictwa i interwencji  

w zakresie przeciwdziałania przemocy w 

rodzinie w szczególności poprzez działania 

edukacyjne służące wzmocnieniu 

opiekuńczych i wychowawczych 

kompetencji rodziców w rodzinach 

zagrożonych przemocą w rodzinie. 

 

-Dostęp do specjalistycznej pomocy dla 

osób i rodzin w kryzysie, przeżywających 

różne trudności życiowe. 

 

-każda gmina Powiatu Stalowowolskiego 

realizuje aktualnie obowiązujący gminny 

program przeciwdziałania przemocy  

w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy  

w rodzinie. 

-liczba udzielonych porad i interwencji  

w zakresie przeciwdziałania przemocy  

w rodzinie: 

1515 

  

 

 

 

-liczba osób korzystających ze 

specjalistycznej pomocy: 

714 

  

-liczba zrealizowanych programów  

i projektów: 

-gminy, 

-organizacje pozarządowe, 

-inne jednostki   

(w zależności od potrzeb), 

2018 
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-Realizacja programów, projektów z 

zakresu pomagania osobom i rodzinom 

znajdującym się w sytuacjach kryzysowych. 

 

5 

Powyższe dane dotyczą pracy na rzecz 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie 

bezpośrednio realizowanej przez 6 

ośrodków pomocy społecznej w gminach 

Powiatu Stalowowolskiego.  

 

2. Zintensyfikowanie 

działań profilaktycznych w 

obszarze przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie. 

 

-Uczestnictwo w krajowych kampaniach 

społecznych w zakresie rozpowszechniania 

plakatów, broszur, ulotek dotyczących 

zjawiska przeciwdziałania przemocy  

w rodzinie. 

 

-Organizacja powiatowych  kampanii 

dotyczących podnoszenia świadomości  

i wrażliwości społecznej na temat przemocy 

w rodzinie oraz  kampanii promujących 

prawidłowe wzorce życia rodzinnego oparte 

na wzajemnej pomocy, szacunku, 

partnerstwie i umiejętności rozwiązywania 

konfliktów bez przemocy. 

 

-Opracowanie i realizacja programów 

służących działaniom profilaktycznym 

mającym na celu udzielenie specjalistycznej 

pomocy, zwłaszcza w zakresie promowania  

i wdrożenia prawidłowych metod 

wychowawczych w stosunku do dzieci  

w rodzinach zagrożonych przemocą  

w rodzinie. 

 

-liczba krajowych kampanii społecznych: 

3 gminy/ 6 kampanii 

 

 

 

 

-liczba powiatowych kampanii: - 

 

 

 

 

 

 

 

 

-liczba opracowanych i zrealizowanych 

programów służących działaniom 

profilaktycznym oraz liczba beneficjentów: 1 

„Program profilaktyczny w zakresie 

promowania i wdrożenia metod 

wychowawczych w stosunku do dzieci  

w rodzinach zagrożonych przemocą  

w rodzinie w Powiecie Stalowowolskim  

na lata 2018-2020”,, ponadto: 

-powiat, 

-gminy, 

-organizacje pozarządowe, 

-inne jednostki   

(w zależności od potrzeb) 

2018 
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-Opracowanie i propagowanie materiałów 

informacyjnych, ulotek promujących 

budowanie i wzmacnianie więzi rodzinnych 

oraz wdrażanie prawidłowych  metod 

wychowawczych bez użycia przemocy. 

 

-Umieszczanie danych teleadresowych  

i informacji o instytucjach udzielających 

wsparcia osobom doświadczającym  

przemocy w rodzinie oraz o aktualnie 

realizowanych działaniach profilaktycznych 

w obszarze przeciwdziałania przemocy  

w rodzinie na tablicy ogłoszeń oraz stronie 

internetowej PCPR w Stalowej Woli. 

 

Działania profilaktyczne na rzecz 

środowiska lokalnego prowadzone przez 

specjalistów SOWiIK w formie 5 

warsztatów psychoedukacyjnych dla 

15 beneficjentów. 

 

-liczba opracowanych  i upowszechnionych 

materiałów, ulotek: 1 

 

 

 

 

-na stałe na tablicy ogłoszeń: dane 

teleadresowe i informacje o instytucjach 

udzielających wsparcia osobom 

doświadczającym  przemocy w rodzinie;  

-na bieżąco informacje o aktualnie 

realizowanych działaniach profilaktycznych  

w obszarze przeciwdziałania przemocy  

w rodzinie. 

3. Zwiększenie 

dostępności  

i skuteczności ochrony 

oraz wsparcia osób 

dotkniętych przemocą  

w rodzinie. 

 

-Realizacja Powiatowego Programu 

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie  

oraz  Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie 

w Powiecie Stalowowolskim na lata 2016-

2020 

 

-Upowszechnianie informacji i edukacja  

w zakresie możliwości i form udzielania 

pomocy osobom dotkniętym przemocą  

w rodzinie (pomoc: psychologiczna, 

-Program w realizacji na podstawie Uchwały 

Nr XVI/113/2016 Rady Powiatu 

Stalowowolskiego z dnia 21 marca 2016r. 

 

 

- liczba opracowanych i upowszechnianych 

materiałów informacyjnych: 1 

 

 

 

-powiat, 

-gminy, 

-organizacje pozarządowe, 

-inne jednostki   

(w zależności od potrzeb) 

2018 
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medyczna, prawna, socjalna, zawodowa, 

rodzinna). 

 

-Zapewnienie profesjonalnej pomocy 

osobom doświadczającym przemocy i ich 

rodzinom poprzez interwencję w kryzysach, 

terapię, doradztwo. 

-Zabezpieczenie doraźnej opieki i ochrony 

na czas trwania kryzysu uniemożliwiającego 

powrót do domu (udzielenie bezpiecznego 

schronienia w hostelu ośrodka interwencji 

kryzysowej). 

 

-Współpraca przedstawicieli instytucji 

związanych z realizacją zadań z zakresu 

ustawy o przeciwdziałaniu przemocy  

w rodzinie w ramach Zespołów 

Interdyscyplinarnych oraz grup roboczych  

na rzecz kompleksowej pomocy osobom 

uwikłanym w przemoc. 

 

-Zapewnienie bezpiecznego schronienia 

dzieciom w razie bezpośredniego 

zagrożenia życia lub zdrowia w związku  

z przemocą w rodzinie u innej 

niezamieszkującej wspólnie osoby 

najbliższej lub w pieczy zastępczej. 

 

 

 

- liczba osób objętych pomocą specjalistów: 

433 

 

 

-liczba osób, które skorzystały z hostelu 

ośrodka interwencji kryzysowej: 27 

 

 

 

 

-liczba posiedzeń Zespołów 

Interdyscyplinarnych: 5 

 

 

-liczba rodzin, na rzecz których prowadzono 

prace w ramach grup roboczych: 182 

 

 

-liczba dzieci odebranych z rodziny i 

umieszczonych w zastępczych formach 

opieki: - 

 

4. Zwiększenie 

skuteczności 

-Interweniowanie oraz reagowanie ze strony 

odpowiednich służb na stosowanie 

-liczba założonych Niebieskich Kart: 

268 

 

-powiat, 

-gminy, 

2018 



58 
 

podejmowanych działań 

wobec osób stosujących 

przemoc w rodzinie. 

 

przemocy w rodzinie w ramach procedury 

„Niebieska Karta”. 

 

-Umieszczanie danych teleadresowych  

i informacji o podmiotach  realizujących 

działania na rzecz osób stosujących  

przemoc w rodzinie na tablicy ogłoszeń 

oraz stronie internetowej PCPR w Stalowej 

Woli. 

-Realizacja programów korekcyjno – 

edukacyjnych dla na rzecz osób 

stosujących przemoc w rodzinie. 

 

-Monitorowanie efektów  uczestnictwa  

w programie korekcyjno-edukacyjnym   

w celu nabycia przez uczestników nowych 

kompetencji społecznych, wzorców 

zachowań a tym samym poprawę ich 

sytuacji życiowej. 

 

 

 

 

 

 

-Ewaluacja zajęć grupowych  

prowadzonych w ramach programu 

korekcyjno-edukacyjnego. 

 

 

 

-liczba zamieszczonych danych, informacji  

i działań poprzez tablicę ogłoszeń i stronę 

internetową urzędu: 3 

 

 

-liczba edycji programu: 2 

-liczba osób uczestniczących  

w programie: 33 (w tym ukończyło: 11) 

 

-informacje uzyskane: od instytucji mających 

wgląd w sytuację rodzin, od bliskich osób 

stosujących przemoc, od profesjonalistów 

kierujących osoby stosujące przemoc w 

rodzinie do programu: udział w Programie 

wpłynął na redukcję zachowań 

przemocowych uczestników Programu. 

Wzrosła  samokontrola i umiejętności 

konstruktywnego funkcjonowania w 

rodzinie i społeczeństwie osób biorących 

udział w zajęciach psychoedukacyjnych. 

 

-informacja o wynikach ewaluacji: uzyskano 

13 opinii uczestników na anonimowych 

formularzach ankiet. 

 

-miejska i gminne komisje 

rozwiązywania problemów 

alkoholowych, 

-placówki ochrony zdrowia, 

-placówki oświatowe, 

-Policja (komenda 

powiatowa i posterunki  

w gminach powiatu), 

-organizacje pozarządowe, 

-inne jednostki   

(w zależności od potrzeb) 
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5. Podniesienie oraz 

doskonalenie 

umiejętności kadr pomocy 

społecznej i innych 

współpracujących 

przedstawicieli instytucji  

i podmiotów realizujących 

zadania w obszarze 

przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie. 

-Badanie  potrzeb szkoleniowych grup 

zawodowych  realizujących w powiecie 

zadania z zakresu przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie. 

 

-Umożliwienie grupom zawodowym 

realizującym w powiecie zadania z zakresu 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie 

udziału w dostępnej ofercie szkoleniowej  

z zakresu przeciwdziałania przemocy  

w rodzinie. 

-Przeciwdziałanie wypaleniu zawodowemu 

osobom zajmującym się przeciwdziałaniem 

przemocy w rodzinie poprzez dostępne 

formy wsparcia: m.in. pomoc 

psychologiczną, superwizję. 

-liczba sporządzonych ankiet dotyczących 

potrzeb szkoleniowych osób zawodowo 

zaangażowanych w problem 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie: - 

 

-liczba osób przeszkolonych, która 

skorzystała z dostępnych  form wsparcia: 

Szkolenie dwudniowe „Dysocjacja” dla 

24 osób ( w tym 6 pracowników SOWiIK) 

oraz: 

Szkolenie „System przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie z perspektywy 

stosowania prawa” dla 170 osób (w tym 

12 pracowników merytorycznych SOWiIK) 

-powiat, 

-organizacje pozarządowe, 

-inni partnerzy, 

 

2018 

Cel strategiczny IV: Ograniczanie zjawiska bezrobocia poprzez odpowiednią politykę rynku pracy  

w Powiecie Stalowowolskim. 
Cele operacyjne Kierunki działań Wskaźniki Realizatorzy Okres 

realizacji 

1. Skuteczna aktywizacja 

zawodowa osób 

bezrobotnych 

-Realizacja programów skierowanych do 

osób bezrobotnych. 

 

-Realizacja różnorodnych form wsparcia dla 

osób bezrobotnych i poszukujących pracy. 

- liczba osób bezrobotnych: 

2417 osób (stan na 31.12.2018) 

- liczba programów skierowanych dla osób 

bezrobotnych: 

14 

- rodzaj zrealizowanych form wsparcia: 

-pośrednictwo pracy, 

-poradnictwo zawodowe, 

-powiat, 

-PUP, 

-przedstawiciele 

pracodawców, 

-organizacje pozarządowe, 

-inne jednostki   

(w zależności od potrzeb), 

2018 
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-staże, 

-prace interwencyjne, 

-roboty publiczne, 

-refundacja kosztów zatrudnienia 

osób do 30 r. ż. 

-refundacja kosztów doposażenia lub 

wyposażenia stanowiska pracy, 

-szkolenia, 

-studia podyplomowe, 

-finansowanie kosztów egzaminów  

i licencji, 

-bony szkoleniowe, 

-bony na zasiedlenie, 

-jednorazowe środki na podjęcie 

działalności gospodarczej, 

-prace społecznie użyteczne, 

-Program Aktywizacja i Integracja, 

-przygotowanie zawodowe dorosłych, 

-działania aktywizacyjne zlecone 

agencji zatrudnienia. 

2. Intensyfikacja działań 

na rzecz tworzenia 

nowych miejsc pracy  

w powiecie.  

-Wspieranie samozatrudnienia. 

-Wsparcie podmiotów gospodarczych na 

lokalnym rynku pracy w tworzeniu nowych 

miejsc pracy. 

 

- liczba osób podejmujących działalność 

gospodarczą: 

138 

- liczba dotacji udzielonych na rozpoczęcie 

działalności gospodarczej: 

95 

- liczba nowych miejsc pracy utworzonych 

poprzez sfinansowanie wyposażenia lub 

doposażenia tworzonych stanowisk pracy: 

-powiat, 

-PUP, 

-przedstawiciele 

pracodawców, 

-organizacje pozarządowe, 

-inni partnerzy, 

 

2018 
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46 

3. Stworzenie warunków 

sprzyjających rozwojowi 

zasobów ludzkich w 

kierunkach zgodnych  

z oczekiwaniami rynku 

pracy. 

-Współpraca z pracodawcami  

oraz jednostkami oświatowymi  

w zakresie profilowania szkolenia 

zawodowego młodzieży i osób dorosłych. 

 

 -Dostosowanie oferty edukacyjnej w 

powiecie do potrzeb lokalnego rynku pracy. 

 

-Współfinansowanie kursów i szkoleń dla 

pracodawców i pracowników. 

-liczba pracodawców, z którymi podjęto 

współpracę w zakresie profilowania 

szkolenia: - 

-liczba jednostek oświatowych, z którymi 

podjęto współpracę w zakresie profilowania 

szkolenia: - 

- liczba kierunków kształcenia 

dostosowanych do potrzeb rynku pracy: - 

 -liczba kursów i szkoleń zorganizowanych 

dla pracodawców i pracowników: 

81 (328 osób) 

-powiat, 

-PUP, 

-jednostki oświatowe, 

-przedstawiciele 

pracodawców, 

-organizacje pozarządowe, 

-inni partnerzy, 

2018 

Cel strategiczny V:  Przeciwdziałanie zjawisku wykluczenia społecznego 

Cele operacyjne Kierunki działań Wskaźniki Realizatorzy Okres 

realizacji 

1. Wzrost świadomości 

społecznej w zakresie 

dostrzegania i rozumienia 

problemów osób, 

zagrożonych 

wykluczeniem 

społecznym. 

-Wspieranie akcji, kampanii oraz 

promowanie działań na rzecz kształtowania  

i rozwijania  świadomości społecznej w 

zakresie dostrzegania i rozumienia sytuacji 

osób wykluczonych. 

 

-Rozwijanie współpracy między 

instytucjami, podmiotami, organizacjami na 

rzecz rozwiązywania problemów osób 

wykluczonych. 

-liczba akcji, kampanii oraz promocji działań 

na rzecz kształtowania i rozwijania  

świadomości społecznej w zakresie 

dostrzegania i rozumienia sytuacji osób 

wykluczonych: 

40 

-liczba instytucji, podmiotów, organizacji , 

które podjęły współpracę na rzecz 

rozwiązywania problemów osób 

wykluczonych: 

64 

-powiat, 

-gminy, 

-organizacje pozarządowe, 

-inne jednostki   

(w zależności od potrzeb) 

2018 
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2. Ograniczenie zjawiska 

ubóstwa i wykluczenia 

społecznego 

- Udzielanie pomocy finansowej  

i rzeczowej rodzinom i osobom 

najuboższym. 

 

-Realizacja programów celowych dla grup 

społecznych zagrożonych ubóstwem  

i wykluczeniem społecznym (m.in. 

bezdomnych, uzależnionych itp.) 

 

-Doskonalenie form współdziałania  

z osobami korzystającymi ze świadczeń 

pomocy społecznej, m.in. poprzez 

zawieranie i konsekwentne egzekwowanie 

realizacji kontraktów socjalnych. 

 

-Współpraca gmin z PUP w Stalowej Woli  

w zakresie organizowania robót 

publicznych, prac interwencyjnych, 

zatrudnienia socjalnego dla osób 

zagrożonych wykluczeniem społecznym. 

 

-Upowszechnianie informacji o 

możliwościach i formach wsparcia oraz 

instytucjach udzielających pomocy osobom 

zagrożonym wykluczeniem społecznym.  

 

 

 

 

-Zapewnienie schronienia osobom 

bezdomnym. 

-liczba rodzin i osób objętych pomocą 

społeczną z tytułu ubóstwa: 

1006 rodzin/ 1980 osób 

 

-liczba zrealizowanych programów celowych 

dla grup społecznych zagrożonych 

ubóstwem i wykluczeniem społecznym: 

4 

 

-liczba zawartych kontraktów socjalnych: 

153 

 

 

 

 

-liczba osób, które otrzymały ofertę robót 

publicznych, prac interwencyjnych, 

zatrudnienia socjalnego: 

83 

 

 

-gminy Powiatu Stalowowolskiego oraz 

instytucje współpracujące na bieżąco 

informują swych mieszkańców poprzez 

strony internetowe oraz tablice ogłoszeń  

o możliwościach i formach wsparcia oraz 

instytucjach udzielających pomocy osobom 

zagrożonym wykluczeniem społecznym. 

 

-liczba osób skierowanych do schroniska dla 

bezdomnych: 

-gminy, 

-miejska i gminne komisje 

rozwiązywania problemów 

alkoholowych, 

-organizacje pozarządowe 

-inne jednostki   

(w zależności od potrzeb) 

2018 
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-Realizacja gminnych programów 

profilaktyki i rozwiązywania problemów 

alkoholowych. 

 

-Realizacja gminnych programów 

przeciwdziałania narkomanii. 

46 

 

-gminy Powiatu Stalowowolskiego 

opracowują i realizują gminne programy 

profilaktyki i rozwiązywania problemów 

alkoholowych oraz programy 

przeciwdziałania narkomanii. 
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4.4. Realizacja Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie  
 

Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy 

w rodzinie Powiat Stalowowolski realizuje zadania własne w zakresie: 

 opracowania i realizacji powiatowego programu przeciwdziałania przemocy 

w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie, 

 opracowania i realizacji programów służących działaniom profilaktycznym 

mającym na celu udzielenie specjalistycznej pomocy, zwłaszcza w zakresie 

promowania i wdrożenia prawidłowych metod wychowawczych w stosunku 

do dzieci w rodzinach zagrożonych przemocą w rodzinie, 

 zapewnienia osobom dotkniętym przemocą w rodzinie miejsc w ośrodkach 

wsparcia i ośrodkach interwencji kryzysowej; 

Do zadań z zakresu administracji rządowej realizowanych przez Powiat należy 

w szczególności: 

 tworzenie i prowadzenie specjalistycznych ośrodków wsparcia dla ofiar przemocy 

w rodzinie, 

 opracowywanie i realizacja programów oddziaływań korekcyjno – edukacyjnych 

dla osób stosujących przemoc w rodzinie; 

Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar 

Przemocy w Rodzinie w Powiecie Stalowowolskim na lata 2016 – 2020 został uchwalony 

przez Radę Powiatu uchwałą Nr XVI/113/2016 na podstawie art. 6 ust. 3 pkt 1 ustawy 

z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie.  

Diagnoza zjawiska przemocy w Powiecie Stalowowolskim na podstawie informacji: 

instytucji pomocy społecznej, oświaty, zdrowia, gminnych komisji rozwiązywania 

problemów alkoholowych, policji, prokuratury, sądów. 
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Informacje uzyskane z Ośrodków Pomocy Społecznej 

Ośrodek Pomocy 

Społecznej 

Liczba rodzin 

korzystających  z 

pomocy Ośrodka 

Liczba rodzin 

korzystających z 

pomocy 

materialnej 

Liczba rodzin 

objętych 

pomocą z 

powodu 

występującej 

przemocy, w 

tym osób 

niepełnospraw

nych 

Liczba 

założonych 

Niebieskich 

Kart 

Liczba interwencji 

pracowników 

socjalnych 

zabezpieczających 

dzieci zagrożone 

utratą zdrowia lub 

życia 

Liczba rodzin 

skierowanych 

przez pracownika 

socjalnego do 

SOWiIK w 

Stalowej Woli 

Liczba 

opracowanych 

materiałów 

informacyjnych w 

zakresie 

możliwości i form 

udzielania pomocy 

osobom 

dotkniętym 

przemocą w 

rodzinie 

MOPS 

Stalowa Wola 

1450 907 182 34 0 4 0 

OPS Pysznica 180 151 2 16 0 10 1 

OPS Radomyśl 361 279 11 9 0 0 25 

OPS Zaleszany 361 253 89 28 0 0 0 

OPS Zaklików 489 246 0 13 0 0 0 

OPS Bojanów 215 127 16 3 0 1 0 

RAZEM 3056 1963 300 103 0 15 26 
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Informacje dotyczące Zespołów Interdyscyplinarnych 

 Liczba posiedzeń Zespołu 

Interdyscyplinarnego w roku 

2018 

Liczba rodzin, na rzecz których 

prowadzono pracę w ramach 

grup roboczych w roku 2018 

MOPS 

Stalowa Wola 

5 182 

OPS Pysznica 4 33 

OPS Radomyśl 4 11 

OPS Zaleszany 4 33 

OPS Zaklików 4 13 

OPS Bojanów 6 22 

RAZEM 27 294 

 

Informacje uzyskane z Gminnych Komisji Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych 

 

Ilość zgłoszeń - 

liczba rodzin 

dotkniętych 

przemocą w 

rodzinie 

Liczba Niebieskich 

Kart przekazanych 

do Zespołu 

Interdyscyplinarnego 

Ilość osób, 

które podjęły 

leczenie 

Ilość spraw 

skierowanych do 

Sądu Rodzinnego 

Stalowa Wola 0 5 0 0 

Pysznica 0 0 0 0 

Radomyśl 0 0 2 6 

Zaleszany 0 0 0 0 

Zaklików 0 0 0 0 

Bojanów 0 0 0 6 

RAZEM 0 5 2 12 
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Informacje uzyskane z gminnych placówek służby zdrowia 

 Liczba osób 

zgłaszających 

przemoc 

Liczba osób leczonych z 

powodu przemocy w 

rodzinie 

Liczba założonych 

Niebieskich Kart 

Stalowa Wola 0 0 2 

Pysznica 0 0 0 

Radomyśl 0 0 0 

Zaleszany 0 0 0 

Zaklików 0 0 0 

Bojanów 0 0 0 

RAZEM 0 0 2 

  

Informacje uzyskane z gminnych placówek oświatowych 

 Liczba rodzin 

zgłaszających przemoc, 

w tym liczba dzieci 

Liczba założonych 

Niebieskich Kart 

Zanotowana liczba 

aktów przemocy w 

szkołach 

Stalowa Wola 0 4 0 

Pysznica 0 0 0 

Radomyśl 1 1 1 

Zaleszany 1 1 0 

Zaklików 0 0 0 

Bojanów 0 0 0 

RAZEM 2 6 1 
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Informacje uzyskane z powiatowych placówek oświatowych 

 Liczba rodzin 

zgłaszających 

przemoc, w tym 

liczba dzieci 

Liczba założonych 

Niebieskich Kart 

Zanotowana liczba 

aktów przemocy w 

szkołach 

Zespół Szkół Nr 1  

w Stalowej Woli 

4 0 0 

Zespół Szkół Nr 2  

w Stalowej Woli 

1 0 1 

Zespół Szkół Nr 3  

w Stalowej Woli 

0 0 0 

CEZ w Stalowej 

Woli 

4 4 1 

ZSO w Stalowej 

Woli 

0 0 0 

ZSO Nr 2  

w Stalowej Woli 

0 0 0 

RAZEM 9 4 2 
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Informacje uzyskane z Komendy Powiatowej Policji 

 Liczba 

interwencji 

domowych 

Liczba 

założonych 

Niebieskich 

Kart 

Liczba 

postępowań 

przygotowawczych 

Liczba 

wniesionych 

aktów 

oskarżenia 

Liczba 

umorzeń 

postępowania 

KPP w 

Stalowej Woli 

 

1806 86 67 33 23 

Posterunek 

Policji w 

Zaklikowie 

30 4 3 0 3 

Posterunek 

Policji w 

Radomyślu 

99 8 0 0 0 

Posterunek 

Policji w 

Bojanowie 

75 13 7 2 3 

Posterunek 

Policji w 

Zbydniowie 

180 27 5 3 2 

Posterunek 

Policji w 

Pysznicy 

20 15 5 5 4 

RAZEM 2210 153 87 43 35 
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Informacje uzyskane z Prokuratury 

 Liczba 

postępowań 

związanych z 

przemocą w 

rodzinie 

Liczba 

skierowań 

aktu 

oskarżenia do 

sądu 

Liczba 

postanowień o 

odmowie 

wszczęcia 

postępowania 

Liczba 

spraw 

umorzonych 

Prokuratura 

Rejonowa w 

Stalowej Woli 

402 73 176 74 

Prokuratura 

Rejonowa w 

Nisku 

18 2 10 5 

RAZEM 420 75 186 79 
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Informacje uzyskane z Sądu 

 Liczba spraw 

prowadzonych 

Liczba spraw 

umorzonych 

Liczba spraw 

zakończonych wyrokiem 

karnym 

Sąd Rejonowy  

w Stalowej 

Woli 

43 3 38 

 

Sąd Rejonowy 

w Nisku 

6 0 6 

RAZEM 49 3 44 

 

Celem głównym programu jest zwiększenie skuteczności działań na rzecz 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie. Ma on także przyczynić się do ograniczenia 

skali problemu i skutków przemocy domowej. Istotnym jest podejmowanie 

kompleksowych działań ukierunkowanych zarówno na ochronę ofiar przemocy, jak i na 

edukowanie osób stosujących przemoc i korygowanie agresywnych postaw i zachowań. 

Powiat Stalowowolski realizuje cele programu poprzez współpracę ze Stowarzyszeniem 

Ruch Pomocy Psychologicznej „INTEGRACJA”, zlecając wykonanie zadań związanych 

z przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie, na mocy stosownych umów. 

Na podstawie umowy z dnia 29 grudnia 2014 r. Nr 3/14/PS-SOWiIK Powiat 

Stalowowolski zlecił Stowarzyszeniu Ruch Pomocy Psychologicznej „INTEGRACJA” 

realizację zadania wynikającego z przepisów ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy 

społecznej (t. j. Dz. U. z 2015 r., poz. 163 z późn. zm.) polegającego na zabezpieczeniu 

interwencji kryzysowej dla mieszkańców Powiatu Stalowowolskiego poprzez 

prowadzenie Powiatowego Ośrodka Interwencji Kryzysowej z hostelem w strukturze 

Stalowowolskiego Ośrodka Wsparcia i Interwencji Kryzysowej. Termin realizacji tego 

zadania ustalono na okres od 01.01.2015 r. do 31.12.2019 r. 
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W 2018 roku SOWiIK realizował działania mające na celu udostępnienie osobom 

i rodzinom będącym w sytuacjach kryzysowych, w tym z problemem przemocy - 

specjalistycznych form pomocy poprzez: 

 pomoc psychologiczną: interwencyjną, terapeutyczną, doradczą, 

 zabezpieczenie doraźnej opieki i schronienia w hostelu SOWiIK, 

 profilaktykę i psychoedukację; 

Ambulatoryjnie w 2359 spotkaniach udzielono pomocy 433 osobom. Łącznie 

prowadzono 389 spraw, liczba sesji prowadzonych przez parę terapeutów: 52. 

W ramach pomocy psychologicznej: 

 realizowano grupowe formy pracy o charakterze terapeutycznym – terapia 

rodzinna, małżeńska oraz o charakterze psychoedukacyjnym – grupa dla kobiet – 

ofiar przemocy oraz dla mieszkańców hotelu, 

 realizowane były wszystkie formy pomocy psychologicznej indywidualnej – 

konsultacje, porady, interwencja kryzysowa, psychoterapia; 

Ze schronienia w hostelu SOWiIK skorzystało 27 osób. Łączna ilość osobodni: 1087. 

Profilaktykę i psychoedukację realizowano przez: 

 tworzenie warunków umożliwiających uczenie się sposobów zapobiegania 

sytuacjom trudnym i kryzysowym, 

 rozwijanie umiejętności radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych i stresowych, 

 pomoc w rozumieniu sytuacji kryzysowych, 

 naukę konstruktywnych sposobów rozwiązywania problemów emocjonalnych, 

 realizację grupowych form pracy o charakterze psychoedukacyjnym, szczególnie 

pod kątem przeciwdziałania przemocy, 

 przygotowano i zrealizowano projekt z zakresu profilaktyki przemocy domowej 

o nazwie: „Zobacz – Zatrzymaj – Zmień – przeciwdziałanie przemocy w rodzinie 

w gminie Stalowa Wola”, 

 popularyzowano wiedzę psychologiczną i pedagogiczną przez kontakty 

z lokalnymi stacjami radia, telewizji i prasą lokalną, 
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 na terenie SOWiIK realizowane były wszystkie edycje szkoły dla rodziców, w tym 

dwie w ramach programu osłonowego. Ostatnia z nich dla klientów SOWiIK – ofiar 

przemocy; 

Na podstawie Umowy Nr 1/18/PS-SOWiIK/PK-E z dnia 10.01.2018 r. Powiat 

Stalowowolski zlecił Stowarzyszeniu Ruch Pomocy Psychologicznej „INTEGRACJA” 

realizację zadania wynikającego z art. 6 ust. 4 pkt 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, polegającego na realizacji programu 

korekcyjno–edukacyjnego dla osób stosujących przemoc w rodzinie. 

Termin realizacji tego zadania ustalono od dnia 01.01.2018 r. do 31.12.2018 r. 

W ramach prewencji drugiego stopnia zespół realizujący program aktywnie 

współpracował z policją, sądami, prokuraturą, Wojewódzkim Ośrodkiem Terapii 

Uzależnień i Poradnią Leczenia Uzależnień, ośrodkami pomocy społecznej oraz służbą 

więzienną. Współpraca dotyczyła rekrutacji uczestników do grup korekcyjno-

edukacyjnych oraz monitorowania efektów prowadzonych zajęć. 

Bezpośrednia praca z osobami stosującymi przemoc (prewencja trzeciego stopnia) miała 

formę: 

 diagnozy psychologicznej i konsultacji indywidualnych – w tym interwencji 

kryzysowej, 

 prowadzenie półotwartej grupy psychoedukacyjnej w warunkach wolnościowych; 

 

Indywidualne działania korekcyjno – edukacyjne w punkcie konsultacyjnym obejmowały 

konsultacje, interwencję kryzysową, psychoedukację oraz badania psychologiczne. 

Odbywały się od stycznia do grudnia 2018 r. w formie zaplanowanych wcześniej spotkań 

w Punkcie Konsultacyjnym Stalowowolskiego Ośrodka Wsparcia i Interwencji 

Kryzysowej. 

Realizowane były 2 edycje tego programu. Liczba osób, które przystąpiły do 

programu: 25, liczba osób, które ukończyły program: 11. 
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4.5. Realizacja Programu dotyczącego Osób Niepełnosprawnych. 

Zgodnie z Ustawą z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2019 

r. poz. 511) jednym z zadań publicznych Powiatu jest wspieranie osób 

niepełnosprawnych. Sposób jego realizacji został określony m.in. w ustawie o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t. j. Dz. U. z 2018 r. 

poz. 511 z późn. zm.). Działalnością na rzecz osób niepełnosprawnych zajmuje się 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, będące jednostką organizacyjną Powiatu. 

 

W 2018 roku realizowano następujące zadania na rzecz osób niepełnosprawnych: 

I. Z zakresu ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 

osób niepełnosprawnych (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 511 z późn. zm.): 

1. Dofinansowanie do uczestnictwa osób niepełnosprawnych w warsztatach terapii 

zajęciowej.  

Ogółem w 2018 r. przekazano dofinansowanie w wysokości 2 489 400,00 zł dla 

135 uczestników - z tego ze środków PFRON przekazano kwotę 2 240 460,00 zł, 

a ze środków Powiatu Stalowowolskiego kwotę 248 940,00 zł. 

2. Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki dla osób niepełnosprawnych.  

Ogółem w 2018 r. przekazano ze środków PFRON kwotę 2 977,00 zł na realizację 

zadań lub inicjatyw, z których skorzystało 323 osoby niepełnosprawne. 

3. Dofinansowanie sprzętu rehabilitacyjnego osób niepełnosprawnych.  

Ogółem w 2018 r. przekazano kwotę 1 800,00 zł dla 5 osób niepełnosprawnych, 

w tym dla jednego dziecka w wysokości 400,00 zł. 

4. Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt ortopedyczny i środki pomocnicze.  

Ogółem w 2018 r. przekazano ze środków PFRON kwotę 206 832,00 zł dla 261 

osób niepełnosprawnych, w tym dla 48 dzieci kwotę 121 756,00 zł. 

5. Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się 

i technicznych w związku z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych.  

Ogółem w 2018 r. przekazano kwotę 68 611,00 zł dla 60 osób, z tego dla 19 dzieci 

i młodzieży kwotę 26 597,00zł. 

6. Dofinansowanie do uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych osób 

niepełnosprawnych i ich opiekunów.  
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Ogółem w 2018 r. przekazano dofinansowanie w wysokości 281 874,00 zł dla 247 

osób, z tego dla 50 dzieci młodzieży w wysokości 67 490,00 zł.  

II. Z zakresu realizacji pilotażowego programu „Aktywny samorząd” na 

podstawie umowy nr AS3/000043/09/D z dnia 24 kwietnia 2018 r. zawartej 

pomiędzy PFRON Warszawa a Powiatem Stalowowolskim.  

1. Moduł I – likwidacja barier utrudniających aktywizację społeczną i zawodową, w tym: 

a) Obszar A – likwidacja bariery transportowej: 

– Zadanie 1: pomoc w zakupie i montaz u oprzyrządowania do posiadanego 

samochodu. W 2018 r. ogo łem przekazano dofinansowanie ze s rodko w PFRON 

w wysokos ci 35 589,00 zł dla 7 oso b niepełnosprawnych, w tym dla 3 dzieci 

w wysokos ci 20 632,00 zł, 

– Zadanie 2: pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B.  

W 2018 r. przekazano dofinansowanie ze s rodko w PFRON w wysokos ci  

3 260,00 zł dla 3 oso b niepełnosprawnych. 

b) Obszar B – likwidacja barier w dostępie do uczestniczenia w społeczen stwie 

informacyjnym: 

-  Zadanie 1: pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elemento w oraz 

oprogramowania.  

W 2018 r. przekazano ze s rodko w PFRON ogo łem dofinansowanie w wysokos ci 

51 222,49 zł w tym dla 2 dzieci niepełnosprawnych w wysokos ci 7 578,00 zł. 

c) Obszar C – likwidacja barier w poruszaniu się: 

-  Zadanie 2: pomoc w utrzymaniu sprawnos ci technicznej posiadanego wo zka 

inwalidzkiego o napędzie elektrycznym.  

W 2018 r. ogo łem przekazano ze s rodko w PFRON dofinansowanie w wysokos ci 

19 453,16 zł dla 9 oso b niepełnosprawnych. 

- Zadanie 3: pomoc w zakupie protezy kończyny, w której zastosowano 

nowoczesne rozwiązania techniczne, tj. protezy co najmniej na III poziomie 

jakości.  
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W 2018 r. przekazano dofinansowanie ze środków PFRON w wysokości 

13 879,20 zł dla 1 osoby niepełnosprawnej. 

- Zadanie 4: pomoc w utrzymaniu sprawnos ci technicznej posiadanej protezy 

kończyny, w której zastosowano nowoczesne rozwiązania techniczne 

(co najmniej na III poziomie jakości).  

W 2018 r. przekazano dofinansowanie ze środków PFRON w wysokości 5 850,00 

zł dla 1 osoby niepełnosprawnej. 

d) Obszar D – pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapewnienie 

opieki dla osoby zależnej.  

W 2018 r. przekazano dofinansowanie ze środków PFRON w wysokości 

56 876,00 zł dla 34 osób niepełnosprawnych. 

2. Moduł II – pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym.  

W 2018 r. przekazano dofinansowanie ze środków PFRON w wysokości 

293 546,00 zł. dla 101 osób niepełnosprawnych. 

III. W ramach programu Wyrównywania Różnic Między Regionami III: 

1. Na podstawie umowy nr WRR/000316/09/D zawartej w dniu 16 lipca 2018 r. 

pomiędzy PFRON Warszawa a Powiatem Stalowowolskim, Powiat otrzymał 

dofinansowanie ze środków PFRON w wysokości 149 335,00 zł na obszar D 

programu tj. likwidację barier transportowych. W tym zakresie Powiat 

Stalowowolski zawarł 2 umowy:  

a) na zakup mikrobusa przeznaczonego do przewozu 45 uczestników Warsztatu 

Terapii Zajęciowej przy Stowarzyszeniu „Nadzieja” w Stalowej Woli na kwotę 

70 000,00 zł, 

b) na zakup samochodu osobowego 9-cio miejscowego przystosowanego do 

przewozu 33 osób niepełnosprawnych, w tym na wózkach inwalidzkich dla 

Środowiskowego Domu Samopomocy w Bojanowie na kwotę 79 335,00 zł.  

2. Na podstawie umowy nr WRR/000317/09/D zawartej w dniu 16 lipca 2018 r. 

pomiędzy PFRON Warszawa a Powiatem Stalowowolskim, Powiat otrzymał 
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dofinansowanie ze środków PFRON w wysokości 160 000,00 zł. na obszar G 

programu: 

a) na zwrot kosztów wyposażenia stanowisk pracy dla 3 osób 

niepełnosprawnych, 

b) na dofinansowanie rozpoczęcia działalności gospodarczej dla 1 osoby 

niepełnosprawnej; 

Wykorzystano kwotę 116 450,00 zł na wyposażenie stanowisk pracy dla 3 osób 

niepełnosprawnych i kwotę 40 000,00 zł na rozpoczęcie działalności gospodarczej przez 

1 osobę niepełnosprawną. 

IV. Realizacja programu „Zajęcia klubowe w WTZ”. 

Na podstawie umowy nr KLU/000005/09/D zawartej w dniu 8 października 2018 r. 

pomiędzy PFRON Warszawa a Powiatem Stalowowolskim i otrzymał kwotę 

w wysokości 7 500,00 zł. Następnie Powiat zawarł umowę nr 1/KLUwtz/2018 z dnia 12 

października 2018 r. ze Stowarzyszeniem „Szansa” w Stalowej Woli. Na podstawie tej 

umowy przekazano dofinansowanie w wysokości 7 500,00 zł na zajęcia prowadzone 

przez Warsztat Terapii Zajęciowej przy Stowarzyszeniu „Nadzieja” w Stalowej Woli od 

01 września 2018 r. do 31 stycznia 2019 r. Przeznaczone były dla 5 osób 

niepełnosprawnych, które nie rozpoczęły terapii i znalazły się na prowadzonej przez 

w/w Stowarzyszenie liście osób, których zgłoszenie do uczestnictwa w Warsztacie 

Terapii Zajęciowej zostało zatwierdzone. 

4.6.  Sprawozdanie za 2018 r. z Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej 
w Powiecie Stalowowolskim na lata 2018-2020. 
 

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej  

kompleksowo reguluje problematykę wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej, tj.: 

działania profilaktyczne ukierunkowane na rodziny zagrożone lub przeżywające 

trudności oraz budowanie mechanizmów pracy z rodziną dziecka i organizację systemu 

pieczy zastępczej. Ustawa określa zadania gminy i powiatu. W kompetencji gmin 

pozostaje praca z rodziną biologiczną dzieci umieszczonych w pieczy, a do zadań powiatu 

należy organizacja pieczy zastępczej. W celu zapewnienia każdemu dziecku całkowicie 

lub częściowo pozbawionemu opieki rodziców, stabilnego i trwałego środowiska 
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wychowawczego, tworzy się programy wspierania rodziny (kompetencje gmin) 

oraz programy rozwoju pieczy zastępczej (kompetencje powiatów).  

Art. 180 pkt 1 cyt. ustawy wskazuje, że do zadań powiatu należy opracowanie 

i realizacja 3 – letnich powiatowych programów dotyczących rozwoju pieczy 

zastępczej, zawierających między innymi coroczny limit rodzin zastępczych 

zawodowych. Program służy usystematyzowaniu i ukierunkowaniu działań, ustaleniu 

priorytetów i zakresu prowadzonej działalności na rzecz rozwoju pieczy zastępczej. 

Uchwałą Rady Powiatu Stalowowolskiego Nr XXXV/254/2018 z dnia 24 stycznia 2018 r. 

przyjęto Program Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Stalowowolskim na lata 2018 – 

2020, który realizowany jest przez organizatora rodzinnej pieczy zastępczej. Zgodnie 

z Zarządzeniem Nr 49/2011 Starosty Stalowowolskiego z dnia 23 listopada 2011 r. 

w Powiecie Stalowowolskim jednostką organizacyjną realizującą zadania 

organizatora rodzinnej pieczy zastępczej jest Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie w Stalowej Woli. Zadania organizatora rodzinnej pieczy zastępczej wytyczają 

kierunki zmian i działań w stosunku do rodzinnej pieczy zastępczej.  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie jako organizator rodzinnej pieczy 

zastępczej tworzy strukturę podlegającą Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy 

Rodzinie. Składają się na nią: 

 Dział Pomocy Społecznej - za pracę którego odpowiedzialny jest kierownik. 

W ramach Działu funkcjonują 2 zespoły: 

 Zespół ds. Rodzinnej Pieczy Zastępczej (pedagog, psycholog oraz 

2 koordynatorów), 

 Zespół ds. Pomocy Instytucjonalnej i Świadczeń (starszy specjalista pracy 

socjalnej, specjalista oraz referent prawno-administracyjny). 

Celem głównym Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Stalowowolskim na 

lata 2018 – 2020 jest: rozwój rodzinnych form pieczy zastępczej w Powiecie 

Stalowowolskim.  Cel ten został rozwinięty o dwa cele szczegółowe, które wskazują na 

główne obszary działania w obrębie zadań wynikających z pieczy zastępczej. 
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Cele szczegółowe i kierunek działań wynikający z pieczy zastępczej. 

Lp. Cel szczegółowy Kierunek działań 

1.  Promowanie idei 

rodzicielstwa zastępczego 

- pozyskiwanie kandydatów do tworzenia i 

realizacji zadań rodzinnej pieczy zastępczej, 

- podnoszenie poziomu wiedzy i umiejętności 

kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej 

w zakresie wynikającym z przyszłych zadań. 

2.  Wspieranie rozwoju 

różnych form rodzicielstwa 

zastępczego 

- zwiększenie liczby rodzin zastępczych 

niezawodowych i zawodowych (w tym szczególnie 

rodziny zastępczej zawodowej o charakterze 

pogotowia rodzinnego), 

- utworzenie rodzinnego domu dziecka, 

- starania o utworzenie wśród istniejących rodzin 

zastępczych rodzin pełniących funkcję rodzin 

pomocowych, 

- wzmacnianie rozwoju grup wsparcia dla rodzin 

zastępczych, 

- nawiązanie i utrzymywanie współpracy z osobami  

i instytucjami wspierającymi w celu pozyskiwania 

wolontariuszy współpracujących z organizatorem 

rodzinnej pieczy zastępczej na rzecz rodzin 

zastępczych, 

- organizowanie i udostępnianie rodzinom 

zastępczym specjalistycznej pomocy, wsparcia 

pedagogicznego, psychologicznego lub 

uzależnionego od indywidualnych potrzeb rodziny i 

dziecka, 

- tworzenie systemu wspierania rodziny we 

współpracy ze środowiskiem lokalnym, a w 
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szczególności z ośrodkiem pomocy społecznej i 

asystentem rodziny. 

Źródła: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej powierzyła 

organizatorowi rodzinnej pieczy zastępczej wyłączne kompetencje z zakresu 

rodzicielstwa zastępczego. Prowadzone działania diagnostyczno–konsultacyjne 

i wydawane na ich podstawie opinie dla potrzeb sądu rodzinnego sporządzane są w celu 

zawiązania rodziny zastępczej oraz mają służyć ocenie zasadności pobytu dziecka 

w pieczy zastępczej. Organizator ma ponadto współpracować z pozostałymi jednostkami 

– samorządowymi, gminnymi i innymi w celu maksymalizacji dostępnego wsparcia dla 

dzieci i ich rodzin. W tym zakresie szczególnie ważna jest współpraca z gminami m.in. 

poprzez pracę asystenta rodziny oraz współfinansowania pieczy zastępczej.  

Współpraca instytucji wspomagających dziecko w pieczy zastępczej ma przyczynić 

się do jeszcze skuteczniejszej i bardziej optymalnej pomocy dziecku. Plan przewidywał 

zawiązanie w 2018 roku 4 rodzin zastępczych. Faktyczna łączna liczba rodzin 

zawodowych w 2018 r. wyniosła 3.  

Zgodnie z zapisami Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie 

Stalowowolskim na lata 2018 – 2020,  rodzinna piecza zastępcza jest formą tymczasowej 

opieki nad dzieckiem. W wyniku zmiany sytuacji prawnej dziecka (przywrócenie 

lub pozbawienie władzy rodzicielskiej) może ustać potrzeba sprawowania dalszej pieczy 

zastępczej. Kandydaci, podejmując decyzję o utworzeniu rodziny zastępczej dokładnie 

informowani są o czasowości opieki nad dzieckiem, dlatego muszą brać pod uwagę 

i akceptować możliwość powrotu dziecka do rodziny biologicznej lub umieszczenia go 

w rodzinie adopcyjnej. Rozpatrzenie wniosku kandydata do sprawowania rodzinnej 

pieczy zastępczej oznacza konieczność sporządzenia opinii (negatywnej lub pozytywnej) 

przez organizatora rodzinnej pieczy zastępczej, ze szczególnym uwzględnieniem 

motywacji i predyspozycji do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, analizy sytuacji 

osobistej, rodzinnej, zdrowotnej, finansowej kandydatów potwierdzonej stosownymi 

dokumentami. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stalowej Woli opracowało 

procedurę opiniowania kandydatów na rodzinę zastępczą zawodową i niezawodową. 

Procedura obejmuje:  
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1. Rozmowę wstępną oraz ustne i pisemne przekazanie informacji dotyczących 

wymagań w stosunku do kandydatów zawartych w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 

r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej.  

2. Zebranie i analizę dokumentów złożonych przez kandydatów na rodzinę zastępczą 

potwierdzających spełnianie przez nich warunków. 

3. Badania psychologiczno – pedagogiczne (4 –5 sesji z kandydatami): 

 Praca indywidualna z kandydatami mająca na celu sprawdzenie ich 

motywacji  

i predyspozycji do przyjęcia dziecka do rodziny. 

 Badania osobowości kandydatów, ich mocnych i słabych stron. 

 Badania sytemu rodzinnego kandydatów – domy pochodzeniowe 

kandydatów: wartości, normy, podstawy działania, ze szczególnym 

uwzględnieniem miejsca dziecka w rodzinie, stosunku dorosłych do dzieci.  

 Badania związku małżeńskiego kandydatów: stworzenie mapy mocnych 

i słabych stron związku małżeńskiego, modele przywiązania małżeńskiego. 

 Badanie postaw rodzicielskich w stosunku do dzieci własnych kandydatów: 

zapoznanie się ze zdaniem dzieci własnych dotyczącym przyjęcia do 

rodziny dziecka osieroconego społecznie.  

 Wizyta domowa mając na celu sprawdzenie warunków mieszkaniowo – 

bytowych.  

4. Skierowanie kandydatów na obowiązkowe szkolenie, które trwa nie mniej niż 40 

godzin, zawiera 10 godzinny staż w rodzinnej lub instytucjonalnej pieczy 

zastępczej. Szkolenie grupowe prowadzone jest metodą warsztatową.  

Zespół ds. Rodzinnej Pieczy Zastępczej opracował autorski program szkoleniowy 

przeznaczony dla kandydatów do sprawowania pieczy zastępczej pn. „Drogowskaz do 

dobrych więzi…” zatwierdzony decyzją Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

z dnia 23 stycznia 2019 r. Nr 6/2019/RZ.  

Działania zawarte w Programie Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie 

Stalowowolskim na lata 2018 – 2020 podjęte przez Organizatora rodzinnej pieczy 

zastępczej w roku 2018. 

Organizator prowadził nabór kandydatów do pełnienia funkcji wszystkich form 

rodzicielstwa zastępczego poprzez lokalne media oraz informacje – plakaty, ulotki, stronę 
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internetową PCPR, tablicę ogłoszeń i bezpośrednie spotkania z osobami 

zainteresowanymi, a również poprzez współpracę z instytucjami działającymi na rzecz 

dzieci i rodziny. Zespół diagnostyczno – konsultacyjny przeprowadzał badania 

psychologiczno –pedagogiczne (sprawdzenie warunków stawianych kandydatom na 

podstawie art. 42 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej) kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej. W oparciu na art. 46 ust. 

3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, psycholog sporządzał opinie 

potwierdzającą posiadanie predyspozycji do pełnienia funkcji rodziny zastępczej.   

Rodziny zastępcze mają możliwość raz w miesiącu uczestniczyć w Grupie Wsparcia. 

Ponadto specjaliści, tj. psycholog, pedagog oraz dwie koordynatorki towarzyszą 

i pomagają rodzinom w ich codziennych problemach wynikających z rodzicielstwa 

zastępczego.  

Co roku ze wspólnej inicjatywy rodzin i pracowników PCPR odbywa się piknik 

rodzinny. W roku 2018 odbyły się 2 takie pikniki w maju i sierpniu. Rodziny zastępcze 

objęte były poradnictwem specjalistycznym: psychologicznym, pedagogicznym, 

prawnym (prawo rodzinne). Z tej formy w ubiegłym roku skorzystało 17 środowisk 

rodzinnych – udzielono łącznie 106 porad dla dorosłych i dzieci. Z poradnictwa 

skorzystali również rodzice biologiczni, dzieci umieszczone w rodzinach zastępczych. 

Zgodnie z ustawą Zespół ds. rodzinnej pieczy zastępczej w terminach co 3 miesiące 

(rodziny z dzieckiem do 3 roku życia) i co 6 miesięcy (rodziny pozostałe) dokonuje oceny 

zasadności pobytu w rodzinnej pieczy zastępczej. Na posiedzenia Zespołu zapraszani są: 

pracownik Ośrodka Adopcyjnego w Rzeszowie, rodzice biologiczni (niepozbawieni 

władzy rodzicielskiej) oraz rodzina zastępcza i inni specjaliści (m. in. pedagog szkolny, 

kurator zawodowy, asystent rodziny lub pracownik socjalny). W wyniku oceny Zespół 

przekazuje do sądów rodzinnych opinie sformułowane na piśmie. Na podstawie opinii sąd 

podejmuje decyzje co do zasadności dalszego pobytu dziecka w rodzinie zastępczej. 

Organizator rodzinnej pieczy zastępczej realizując zadania stale współpracuje 

z instytucjami lokalnymi: ośrodkami pomocy społecznej, sądami rodzinnymi, placówkami 

opiekuńczo – wychowawczymi, w których umieszczone są dzieci z powiatu 

stalowowolskimi, placówkami oświatowymi, Poradnią Pedagogiczno – Psychologiczną, 

SOWiIK.  



  
 

84 
 
 

W Zespole ds. rodzinnej pieczy zastępczej zatrudnione są dwie koordynatorki. Ich 

wsparciem w 2018r. objętych było 26 rodzin, a w nich 43 dzieci, w tym: 15 rodzin 

spokrewnionych z dziećmi, 3 zawodowe, 8 niezawodowych. Praca z rodzinami 

zastępczymi polega przede wszystkim na wszechstronnej pomocy w rozwiązywaniu 

codziennych problemów opiekuńczo – wychowawczych, świadczeniu poradnictwa 

socjalnego, pedagogicznego, prawnego i instytucjonalnego w rozwiązywaniu 

napotkanych przez rodziny trudności. Praca z rodziną zastępczą polega głównie na 

częstych kontaktach z rodziną w miejscu zamieszkania, motywowaniu do podejmowania 

aktywności w celu poprawy sytuacji rodziny, wspólnego poszukiwania rozwiązań 

i zasobów tkwiących w rodzinie i środowisku. Zadaniem koordynatora jest również 

wspieranie rodzin zastępczych w podejmowanych przez nich działaniach, 

w prawidłowym wypełnianiu swoich funkcji oraz towarzyszenie w trudnych sprawach. 

Koordynatorki podejmowały współpracę z następującymi instytucjami w celu 

rozwiązywania różnych problemów, na które napotykali rodzice zastępczy: 

1. Sąd Rejonowy w Stalowej Woli i Nisku Wydział Rodzinny i Nieletnich – współpraca 

z kuratorami sądowymi. 

2. Poradnia Pedagogiczno – Psychologiczna w celu przyspieszenia badań dziecka 

w związku z trudnościami w nauce. 

3. Ośrodki Pomocy Społecznej w celu zdobycia informacji na temat świadczeń 

rodzinnych oraz pomocy społecznej. 

4. Stalowowolski Ośrodek Wsparcia i Interwencji Kryzysowej – w celu wsparcia 

psychologicznego, 

5. Placówki Oświatowe – pedagodzy szkolni, wychowawcy przedszkolni.  

Podejmowane działania pomagają w rozwiązaniu niektórych problemów występujących 

w rodzinach np. nabyciu należnych świadczeń z pomocy społecznej, pomocy 

w rozwiązywaniu problemów z nauką u dzieci mających trudności w uczeniu się, 

przeprowadzeniu badań dziecka i wydanie odpowiedniej opinii psychologiczno-

pedagogicznej, ustaleniu planu pomocy i wsparcia rodziny. Koordynatorki rodzinnej 

pieczy zastępczej otoczyły rodziny zastępcze wsparciem oraz podejmowały wspólne 

działania mające na celu rozwiązanie bieżących trudności wynikających 

z funkcjonowania rodziny. Koordynatorki rodzinnej pieczy zastępczej wykonywały swoje 
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obowiązki w bezpośrednim kontakcie z rodziną i wychowankiem w ich środowisku 

domowym. 

Dane w ujęciu tabelarycznym wynikające z Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej 

w Powiecie Stalowowolskim na lata 2018 – 2020, przedstawiono poniżej. 

 

Liczba rodzin zastępczych objętych wsparciem w latach 2016-2018. 

Lata 

Rodziny zastępcze objęte wsparciem 

koordynatora rodzinnej pieczy 

zastępczej 

Rodziny zastępcze objęte wsparciem 

organizatora rodzinnej pieczy 

zastępczej 

2016 30 7 

2017 30 5 

2018 26 2 

Źródło: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 

W analizowanym 2018 r. zmniejszyła się do 26 liczba rodzin zastępczych objętych 

wsparciem koordynatorek rodzinnej pieczy zastępczej, w których przebywają dzieci 

poniżej 18 r.ż. Wsparciem organizatora rodzinnej pieczy zastępczej w 2018 r. objęte były 

tylko 2 rodziny (to rodziny,  które nie wnioskowały o wsparcie koordynatora). Tendencja 

spadkowa wynika z usamodzielnień dorosłych wychowanków pieczy zastępczej oraz 

faktu, że sąd rodzinny zawiązał tylko 1 nową rodzinę zastępczą niezawodową w 2018 r. 

Liczba rodzin zastępczych oraz dzieci w nich umieszczonych w Powiecie 

Stalowowolskim w latach 2016-2018. 

Lata Liczba rodzin 

zastępczych 

spokrewnionych 

Liczba rodzin 

zastępczych 

niezawodowych 

Liczba rodzin 

zastępczych 

zawodowych 

Liczba dzieci 

2016 31 16 3 70 

2017 29 15 3 66 

2018 25 15 3 60 

Źródło: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stalowej Woli. 
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W analizowanym 2018r. zmniejszyła się liczba rodzin zastępczych 

spokrewnionych o 4 rodziny wobec roku 2017. Liczba rodzin zastępczych 

niezawodowych nie zmieniła się i wynosiła 15 rodzin względem 2017r., podobnie liczba 

rodzin zawodowych pozostała bez zmian i wynosiła 3 rodziny.  

Pomoc dla usamodzielniających się wychowanków opuszczających rodzinne formy pieczy 

zastępczej w latach 2016-2018 (na podstawie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej). 

Lata Pomoc na kontynuowanie 

nauki 

Pomoc pieniężna na 

usamodzielnienie 

Pomoc rzeczowa na 

zagospodarowanie 

liczba wychowanków liczba wychowanków liczba wychowanków 

2016 71 16 16 

2017 65 12 15 

2018 50 18 9 

Źródło: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stalowej Woli. 

Powyższa analiza danych i ewaluacja dotychczas obowiązującego Programu 

Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Stalowowolskim na lata 2018 – 2020 pokazuje jak 

ważne i potrzebne są wszelkie działania informujące i promujące rodzicielstwo zastępcze 

wśród lokalnej społeczności. Poniższy harmonogram to zadania realizowane przez 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie – organizatora rodzinnej pieczy zastępczej 

w Powiecie Stalowowolskim w 2018r. w oparciu o Program Rozwoju Pieczy Zastępczej 

w Powiecie Stalowowolskim na lata 2018 – 2020. 

Harmonogram działań dotyczących rozwoju pieczy zastępczej na lata 2018-2020. 

Lp. Zadanie Działanie Realizator Termin 

realizacji 

1.  Tworzenie 

warunków do 

rozwoju rodzinnej 

pieczy zastępczej 

oraz pozyskiwania 

kandydatów do 

-prowadzenie akcji i inicjatyw 

promujących idee rodzicielstwa 

zastępczego; 

-poszukiwanie kandydatów do 

pełnienia funkcji rodzin 

PCPR w 

Stalowej Woli - 

organizator 

rodzinnej 

pieczy 

zastępczej/ 

2018-2020 
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tworzenia i 

realizacji zadań 

rodzinnej pieczy 

zastępczej. 

zastępczych zawodowych 

poprzez dystrybucję plakatów i 

ulotek informacyjnych; 

-indywidualne spotkania i 

rozmowy z potencjalnymi 

kandydatami; 

-poszukiwanie kandydatów do 

pełnienia funkcji rodzin 

zastępczych zawodowych 

poprzez zamieszczanie 

informacji i bieżących ogłoszeń 

na stronie internetowej 

Powiatowego Centrum Pomocy 

Rodzinie 

-zamieszczanie informacji w 

lokalnych mediach oraz lokalnej 

prasie; 

-umieszczanie informacji na 

tablicy ogłoszeń Starostwa 

Powiatowego oraz tablicy 

ogłoszeń Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie w 

Stalowej Woli; 

instytucje 

współpracujące 

2.  Rozwój rodzinnej 

pieczy zastępczej. 

-nabór, szkolenie i 

kwalifikowanie kandydatów na 

rodziny zastępcze oraz 

prowadzących rodzinne domy 

dziecka; 

-udzielanie wsparcia i 

poradnictwa w celu 

podnoszenie poziomu wiedzy  

i umiejętności kandydatów do 

PCPR w 

Stalowej Woli/ 

instytucje 

współpracujące 

2018-2020 
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pełnienia funkcji rodziny 

zastępczej  

w zakresie wynikającym z 

przyszłych zadań; 

-utworzenie nowych rodzin 

zastępczych zawodowych; 

-utworzenie rodzinnego domu 

dziecka; 

-poszukiwanie rodziców 

zastępczych wśród dalszych 

krewnych dziecka zagrożonego 

umieszczeniem w pieczy 

instytucjonalnej; 

-kwalifikowanie spośród 

istniejących rodzin zastępczych, 

rodzin mogących pełnić funkcje 

rodziny zastępczej zawodowej; 

3.  Wzmacnianie 

rozwoju grupy 

wsparcia dla rodzin 

zastępczych. 

-analiza oczekiwań i potrzeb 

rodzin zastępczych; 

-comiesięczne spotkania z 

rodzinami zaangażowanymi w 

funkcjonowanie grupy 

wsparcia; 

-organizacja imprez 

integrujących rodziny zastępcze 

i ich wychowanków; 

PCPR w 

Stalowej Woli 

2018-2020 

4.  Przygotowywanie 

rodzin zastępczych 

oraz prowadzących 

rodzinne domy 

-udzielanie szczegółowych 

informacji o dziecku i jego 

sytuacji rodzinnej; 

PCPR w 

Stalowej Woli 

2018-2020 
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dziecka na przyjęcie 

dziecka do rodziny. 

-przekazanie rodzinie 

zastępczej wymaganych 

dokumentów; 

5.  Współpraca ze 

środowiskiem 

lokalnym 

Ośrodki pomocy społecznej 

Powiatu Stalowowolskiego, 

sądy i organy pomocnicze, 

placówki oświatowe, placówki 

ochrony zdrowia, ośrodki 

adopcyjne, placówki wsparcia 

dziennego, organizacje 

pozarządowe działające na 

rzecz dziecka i rodziny, 

kościoły, parafie; 

PCPR w 

Stalowej Woli  

2018-2020 

6.  Oferta pomocy 

pedagogicznej  

i psychologicznej 

dla wszystkich 

rodzin zastępczych i 

prowadzących 

rodzinny dom 

dziecka 

i umieszczonych w 

nich dzieci 

-priorytetowy dostęp rodzin 

zastępczych do usług poradni 

psychologiczno-pedagogicznej i 

jednostek specjalistycznego 

poradnictwa, 

-udzielanie pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej 

rodzinom zastępczym i 

umieszczonym w nich dzieciom 

przez specjalistów 

zatrudnionych w Zespole ds. 

Rodzinnej Pieczy Zastępczej, 

-działania zmierzające do 

utworzenia poradni rodzinnej. 

PCPR w 

Stalowej Woli / 

instytucje 

wspierające 

2018 - 2020 

 

Analizując powyższy harmonogram i zadanie „Rozwój rodzinnej pieczy zastępczej” 

nie było możliwe w 2018 r. zrealizowanie działania dotyczącego utworzenia rodzinnego 

domu dziecka, gdyż nie było kandydatów do realizacji takiej formy pieczy. Jednocześnie 

warto zaznaczyć, że udało się pozyskać kandydatów na rodzinę zastępczą zawodową 
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o charakterze pogotowia rodzinnego, którzy w 2018 r. pozytywnie przeszli proces 

diagnozy i rozpoczęli szkolenie zgodnie z ustawowymi przepisami. Organizowano 

spotkania dla kadr pomocy społecznej i pracowników instytucji współpracujących 

w obszarze pieczy, na których dyskutowano jak tworzyć i wspierać  rodzicielstwo 

zastępcze w powiecie. Podejmowane były działania mające na celu uwrażliwienie 

proboszczów parafii z terenu Powiatu Stalowowolskiego, aby w ten sposób dotrzeć do 

osób zainteresowanych pomocą dzieciom, które nie mogą wychowywać się w swych 

rodzinnych domach.    

Rodziny zastępcze zawodowe są przyszłością profesjonalnej opieki 

pozainstytucjonalnej. Wszelkie działania instytucji powołanych do pracy z rodziną 

i dzieckiem oraz stosunek władz samorządowych do osób zgłaszających gotowość 

pełnienia roli opiekunów zastępczych są nastawione na współpracę z nimi i traktowanie 

jako partnerów w realizacji ustawowych zadań. 

4.7. Realizacja Programu Promocji Zatrudnienia 

Poniższa analiza przeprowadzona została przez Powiatowy Urząd Pracy. Dane 

wykorzystane w analizie pochodzą z różnych źródeł. Część z nich zaczerpnięta jest ze 

statystyki publicznej Głównego Urzędu Statystycznego i Urzędu Statystycznego  

w Rzeszowie – Bank Danych Lokalnych (BDL). Informacje o bezrobociu oraz ofertach 

pracy pochodzą ze statystyk Powiatowego Urzędu Pracy w Stalowej Woli za 2018 rok. 

Większość analizowanych danych podawana jest za 2018 rok (wg stanu na 31.12.2018 

r.). Wyjątek stanowią dane dot. sytuacji demograficznej oraz struktury zatrudnienia  

w powiecie stalowowolskim, podawane za rok 2017, gdyż publikacje GUS zawierające te 

dane ukazują się ze znacznym opóźnieniem. 

Na koniec 2017 roku liczba ludności w powiecie stalowowolskim (wg miejsca 

zameldowania/zamieszkania) wynosiła 107138 osób i było to o 438 osób mniej niż rok 

wcześniej. Struktura ludności wg płci od kilku lat nie ulega większym zmianom. W 2017 

roku wskaźnik przyrostu naturalnego na 1000 ludności w powiecie stalowowolskim był 

ujemny i wyniósł -0,48 (rok wcześniej -1,38). Drugim, obok przyrostu naturalnego, 

czynnikiem mającym istotny wpływ na stan zaludnienia są migracje ludności. Liczba osób 

wymeldowanych w ciągu roku z pobytu stałego, podobnie jak w latach poprzednich, 

przewyższała napływ ludności (zameldowania na pobyt stały). W ogólnej liczbie ludności 

widoczne jest zmniejszanie się liczby osób w wieku przedprodukcyjnym, tj. w wieku 0-17 
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lat, a jednocześnie następuje wzrost liczby osób w wieku poprodukcyjnym, tj. mężczyzn 

w wieku 65 lat i powyżej oraz kobiet w wieku 60 lat i powyżej. Odsetek ludności w wieku 

przedprodukcyjnym obniżył się z 18,1% w 2010 roku do 16,5% w 2017 roku, w wieku 

produkcyjnym z 65,8% w 2010 roku do 62,0%. Udział osób w wieku poprodukcyjnym 

wzrósł z 16,1% w 2010 roku do 21,4% w 2017 roku. W 2017 roku na 100 osób w wieku 

produkcyjnym przypadało 34,5 osoby w wieku poprodukcyjnym (przed rokiem 32,8). 

Według stanu na 31.12.2018 r. w rejestrze REGON w powiecie stalowowolskim 

zarejestrowanych było 8979 podmiotów gospodarczych (bez osób prowadzących 

gospodarstwa indywidualne w rolnictwie) i było to o 81 więcej niż na koniec 2017 roku. 

W 2018 roku do rejestru REGON wpisano 676 nowych podmiotów, natomiast 

wyrejestrowano 570. Najwięcej nowopowstałych w tym okresie podmiotów rozpoczęło 

działalność w handlu (143), budownictwie (120), działalności profesjonalnej, naukowej  

i technicznej (71), pozostałej działalności usługowej (70), przetwórstwie przemysłowym 

(52), transporcie i gospodarce magazynowej (49), informacji i komunikacji (39), opiece 

zdrowotnej i pomocy społecznej (25). Największą liczbę wykreślonych podmiotów 

odnotowano w sekcjach: handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdów 

samochodowych, włączając motocykle (184), pozostałej działalności usługowej (70), 

budownictwo (68), przetwórstwo przemysłowe (53), działalność profesjonalna, 

naukowa i techniczna (44) i transport i gospodarka magazynowa (36). 

Na 31.12.2018 r. w powiecie stalowowolskim zarejestrowanych było 2417 osób 

bezrobotnych, w tym 1375 kobiet. W porównaniu do stanu z końca grudnia 2017 roku 

(2668 osób) liczba bezrobotnych zmniejszyła się o 251 osób, natomiast w porównaniu do 

końca 2016 roku (3082 osoby) liczba bezrobotnych zmniejszyła się o 665 osób. 
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W ewidencji bezrobotnych PUP przeważają kobiety. Na koniec 2018 roku 

zarejestrowanych było 1375 kobiet, tj. 56,9% ogółu bezrobotnych (w 2017 roku 1501 

kobiet, tj. 56,3%). W porównaniu do stanu z końca grudnia 2017 roku liczba 

zarejestrowanych kobiet zwiększyła się o 126, ich udział w ogólnej liczbie bezrobotnych 

wzrósł o 0,6 p.p. Na koniec 2018 roku największą liczbę bezrobotnych (40 osób i więcej) 

odnotowano w następujących zawodach i specjalnościach: 

− sprzedawca – 566 osób (tj. 23,4% ogółu bezrobotnych), 

− ślusarz – 121 osób (tj. 5,0% ogółu bezrobotnych), 

− kucharz – 114 osób (tj. 4,7% ogółu bezrobotnych), 

− robotnik gospodarczy – 82 osoby (tj. 3,4% ogółu bezrobotnych), 

− ekonomista – 79 osób (tj. 3,3% ogółu bezrobotnych), 
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− pomocniczy robotnik budowlany – 71 osób (tj. 2,9% ogółu bezrobotnych), 

− fryzjer – 68 osób (tj. 2,8% ogółu bezrobotnych), 

− pozostali pracownicy obsługi biurowej – 50 osób (tj. 2,1% ogółu bezrobotnych), 

− technik prac biurowych – 48 osób (tj. 2,0% ogółu bezrobotnych), 

− technik ekonomista – 47 osób (tj. 1,9% ogółu bezrobotnych), 

− mechanik pojazdów samochodowych – 46 osób (1,9% ogółu bezrobotnych), 

− magazynier – 46 osób (tj. 1,9% ogółu bezrobotnych), 

− krawiec – 44 osoby (tj. 1,8% ogółu bezrobotnych), 

− cukiernik – 42 osoby (1,7% ogółu bezrobotnych, 

− specjalista administracji publicznej – 41 osób (1,7% ogółu bezrobotnych). 

Bez zawodu zarejestrowanych było 456 osób, tj. o 75 osób mniej niż na koniec 2017 roku.  

Pośrednictwo pracy jest podstawową usługą realizowaną przez PUP. W 2018 roku 

pośrednicy pracy pełniący funkcję doradcy klienta instytucjonalnego współpracowali  

z 554 pracodawcami, w tym z pracodawcami spoza terenu powiatu stalowowolskiego 

składającymi oferty pracy. Nawiązali współpracę z 87 nowymi pracodawcami. 

Zrealizowano łącznie ponad 1000 kontaktów, których celem było promowanie działań  

i inicjatyw podejmowanych przez PUP, pozyskanie ofert pracy oraz aktualizacja 

posiadanych informacji o pracodawcy dotyczących potrzeb kadrowych i planów rozwoju 

firmy. PUP w 2018 roku dysponował 1360 ofertami pracy, z czego 951 to oferty 

niesubsydiowane, 337 oferty subsydiowane i 72 oferty dla osób niepełnosprawnych. 

Ponadto w dyspozycji tut. urzędu było 488 wolnych miejsc aktywizacji zawodowej, w tym 

430 ofert stażu, 57 ofert prac społecznie użytecznych i 1 oferta przygotowania 

zawodowego dorosłych. 

Najczęściej zgłaszane w 2018 roku oferty pracy dotyczyły zawodów: sprzedawca 

(121), formierz odlewnik / pozostali formierze odlewnicy i pokrewni (74), szlifierz metali 

(57), sprzątaczka biurowa / pozostałe pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i pozostali 

pracownicy zajmujący się sprzątaniem/pozostali pracownicy zajmujący się sprzątaniem 

gdzie indziej nie sklasyfikowanych (51). Dużo ofert wpłynęło w zawodach: pozostali 

pracownicy obsługi biurowej (42), robotnik gospodarczy (42), kucharz/pozostali 

kucharze (42), pomoc kuchenna (40), magazynier (32), pomocniczy robotnik budowlany 

(27), wytapiacz metali nieżelaznych (25), asystent nauczyciela przedszkola (24), operator 

obrabiarek sterowanych numerycznie (23), pozostali lakiernicy (20), robotnik placowy 

(19), kelner (18), spawacz/pozostali spawacze (16), kierowca samochodu dostawczego 
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(16), operator maszyn i urządzeń odlewniczych (15), pakowacz ręczny (14), pracownik 

ochrony fizycznej (14), opiekun osoby starszej (13), asystent księgowości (13), stolarz 

meblowy (13), kierowca samochodu ciężarowego/ kierowca ciągnika siodłowego (13), 

doradca klienta (12), ogrodnik terenów zielonych (12), ślusarz (10). 

W porozumieniu z pracodawcami pośrednicy pracy zorganizowali 50 giełd pracy 

na 241 stanowisk. Spotkania te najczęściej odbywały się w siedzibie Urzędu i dotyczyły 

naboru m.in. na stanowiska: sprzedawca, kasjer-sprzedawca, pomoc kuchenna, formierz 

oczyszczacz, wybijacz odlewów, pracownik utrzymania porządku, wytapiacz, odlakiernik. 

Na spotkania te zaproszono łącznie 651 kandydatów, z czego udział w rozmowach wzięło 

289 osób. W kwietniu 2018 roku PUP zorganizował V Targi Pracy, w których udział wzięło 

60 wystawców, w tym pracodawcy, agencje zatrudnienia, powiatowe urzędy pracy, 

szkoły, uczelnie, Młodzieżowe Biura Pracy OHP, służby mundurowe oraz inne instytucje 

publiczne – PIP, ZUS, US. Wystawcy mieli do zaproponowania łącznie około 1000 ofert 

pracy w kraju i za granicą – pracodawcy dysponowali ofertami pracy głównie w branży 

przemysłowej i handlu, natomiast agencje zatrudnienia ofertami pracy za granicą, 

głównie w zakresie sprawowania opieki nad osobami starszymi.  

Poradnictwo zawodowe realizowane jest w formie indywidualnej (porady 

zawodowe indywidualne i informacje zawodowe indywidualne), grupowej (porady 

zawodowe grupowe i informacje zawodowe grupowe) i polega na udzielaniu przez 

doradców zawodowych pomocy w rozwiązywaniu problemów zawodowych osób 

bezrobotnych i poszukujących pracy, w tym m.in.: wsparcia klientów w planowaniu 

rozwoju zawodowego, dokonania wyboru zawodowego, wyboru miejsca pracy, zmiany 

zawodu, wyboru kierunku kształcenia lub szkolenia. W 2018 roku doradcy zawodowi 

udzielili indywidualnych porad zawodowych 505 osobom. Klienci, mający bardziej 

złożone problemy zawodowe, wymagali dłuższej pracy, dlatego też w ramach niektórych 

porad odbywało się kilka wizyt/rozmów doradczych – łącznie w 2018 roku odbyły się 

793 takie wizyty. 

W ubiegłym roku przeprowadzono 48 grupowych porad zawodowych, w których 

uczestniczyło 360 osób. Ich celem było udzielenie pomocy w rozwiązaniu różnych 

problemów zawodowych poprzez pracę warsztatową uczestników tych zajęć, m.in. 

przygotowanie do efektywnego uczestnictwa w procesach rekrutacyjnych 

(przygotowanie dokumentów aplikacyjnych, rozmowa kwalifikacyjna, zwiększenie 

aktywności w samodzielnym poszukiwaniu pracy), zdiagnozowaniu swoich zasobów 



  
 

96 
 
 

zawodowych i nabycie umiejętności efektywnego ich prezentowania, przywrócenie lub 

wzmocnienie motywacji do wejścia lub powrotu na rynek pracy. Od 2018 roku szczególny 

nacisk położono na pracę z osobami bezrobotnymi mającymi ustalony III profil pomocy. 

Dla tej grupy bezrobotnych adresowane były porady grupowe „Motywacja jako kluczowy 

element do osiągnięcia celu”, „Mama idzie do pracy”, „Gotowość do zmian”. 

W 2018 roku Powiatowy Urząd Pracy w Stalowej Woli dysponował kwotą 10 519 

100,00 zł na aktywizację zawodową osób bezrobotnych, w tym: 

- 1 578 780,00 zł – środki przyznane algorytmem, 

- 3 776 600,00 zł – dodatkowe środki z rezerwy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej przeznaczone na programy aktywizacji zawodowej bezrobotnych: 

- zamieszkałych na wsi – 1 041 900,00 zł, 

- (…) zamieszkałych na terenach rewitalizowanych, a także realizowanych w ramach 

Narodowego Programu Mieszkaniowego Mieszkanie Plus – 1 036 700,00 zł, 

- powyżej 45 roku życia – 326 700,00 zł, 

- długotrwale bezrobotnych – 201 500,00 zł, 

- powracających z pracy za granicą – 183 600,00 zł, 

- rodziców powracających na rynek pracy oraz bezrobotnych opiekunów osób 

niepełnosprawnych – 138 400,00 zł oraz na realizację nw. programów: 

- program regionalny zainicjowany przez WUP w Rzeszowie adresowany do osób 

długotrwale bezrobotnych w wieku od 30 do 50 lat – 470 300,00 zł, 

- program wspierania rozwoju przedsiębiorczości – 297 500,00 zł, 

- program, którego celem była likwidacja widocznych na rynku pracy luk związanych  

z brakiem specjalistów medycyny i opieki długoterminowej –  

56 000,00 zł, 

- program staży w placówkach Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa –  

24 000,00 zł. 

- 2 667 920,00 zł na realizację projektów współfinansowanych ze środków Unii 

Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, w tym : 

- 1 714 365,00 zł – na realizację projektu w ramach Programu Operacyjnego Wiedza 

Edukacja Rozwój, adresowanego do bezrobotnych poniżej 29 roku życia, 

- 953 555,00 zł na realizację projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego, 

adresowanego do bezrobotnych powyżej 29 roku życia. 
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- 2 495 800,00 zł na realizację zadania określonego w art. 150f ustawy o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (refundacja wynagrodzeń skierowanych 

bezrobotnych do 30 roku życia w ramach umów zawartych w 2017 roku). 

Pozyskane środki finansowe zostały wykorzystane do realizacji subsydiowanych usług  

i instrumentów rynku pracy przewidzianych ustawą o promocji zatrudnienia i 

instytucjach rynku pracy. 

W 2018 roku szkolenia rozpoczęło ogółem 146 osób. Szkolenia realizowane były 

w formie szkoleń indywidualnych (26 osób) i szkoleń grupowych (120 osób). Podobnie 

jak w latach ubiegłych największym zainteresowaniem cieszyły się szkolenia z zakresu 

różnych kategorii prawa jazdy (kat. C, C+E, D) wraz z uprawnieniami na przewóz rzeczy 

lub osób, dające kwalifikacje niezbędne do podjęcia zatrudnienia w sektorze usług 

transportowych (7 osób). Szkolenia indywidualne organizowane były także  

w kierunkach: operator wózków jezdniowych podnośnikowych z mechanicznym 

napędem podnoszenia (7 osób), sprzedawca (3 osoby), spawanie met. MAG 135 (2 osoby), 

opiekun osób starszych i niepełnosprawnych (2 osoby), przeszkolenie pielęgniarki  

w związku z niewykonywaniem zawodu łącznie przez okres dłuższy niż 5 lat (1 osoba), 

operator koparko-ładowarek kl.III (1 osoba), obsługa kasy fiskalnej z elementami obsługi 

klienta (1 osoba), barman kelner (1 osoba), programista maszyn sterowanych 

numerycznie (1osoba). 

W ramach bonu szkoleniowego zostały przeszkolone 3 osoby bezrobotne do 30 

roku życia. Kierunki ukończonych szkoleń: operator koparko-ładowarek kl. III i koparek 

25 jednonaczyniowych do 25 ton kl. III (1 osoba), Head Barista (1 osoba), kurs tatuażu 

artystycznego (1 osoba). 

W 2018 roku 1 osobie zostały sfinansowane koszty egzaminu czeladniczego  

i mistrzowskiego w zawodzie technolog robót wykończeniowych w budownictwie. 

Z dofinansowania kosztów studiów podyplomowych w 2018 roku skorzystały 2 osoby 

bezrobotne oraz 1 osoba zarejestrowana jako osoba poszukująca pracy pozostająca  

w zatrudnieniu powyżej 45 roku życia zainteresowana pomocą w rozwoju zawodowym. 

Kierunki studiów podyplomowych:: „Przygotowanie pedagogiczne” (1 osoba), „Edukacja, 

rewalidacja i terapia osób ze spektrum autyzmu” (1 osoba), „ Integracja sensoryczna” (1 

osoba). 

W ramach zawartych w 2018 roku 75 mów o zorganizowanie prac 

interwencyjnych zatrudnionych zostało 88 osób. Wśród osób zatrudnionych 
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zdecydowaną większość stanowiły kobiety – 65 osób (73,9%), mężczyźni 23 osoby 

(26,1%). Dodatkowo 15 osób zostało zatrudnionych celem uzupełnienia stanowiska 

pracy w ramach realizowanych umów. 

W 2018 roku zawartych zostało 39 umów o organizowanie robót publicznych dla 

72 osób bezrobotnych. 

W 2018 roku zawarto 3 porozumienia z 3 gminami w sprawie organizowania prac 

społecznie użytecznych, w ramach których prace społecznie użyteczne wykonywało 32 

osoby bezrobotne. Skierowane osoby bezrobotne wykonywały głównie prace 

porządkowe, gospodarcze, usługi opiekuńcze, w wymiarze do 10 godzin tygodniowo. 

Ponadto w ramach realizacji programu rządowego „Za życiem” zawarte zostały 3 

porozumienia z Gminą Stalowa Wola dotyczące organizowania prac społecznie 

użytecznych wykonywanych na rzecz opiekunów osób niepełnosprawnych, w związku  

z realizacją codziennych obowiązków domowych. W ramach ww. porozumień prace 

społecznie użyteczne wykonywały 3 osoby bezrobotne. 

Program Aktywizacja i Integracja (PAI) realizowany był na podstawie porozumień 

zawartych z Gminą Stalowa Wola i Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Stalowej 

Woli. W PAI (trzy edycje po 6 osób) uczestniczyło łącznie 18 osób bezrobotnych 

zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Stalowej Woli, dla których ustalony 

został profil pomocy III, korzystających z pomocy społecznej w MOPS w Stalowej Woli. 

Celem głównym Programu było zwiększenie aktywności zawodowej i społecznej ww. 

grupy osób bezrobotnych, zagrożonych wykluczeniem. Bezrobotni uczestniczyli w dwóch 

blokach zajęć: aktywizacji zawodowej (w ramach prac społecznie użytecznych  

w wymiarze do 10 godzin tygodniowo) i integracji społecznej (zadania realizowane przez 

MOPS w wymiarze co najmniej 10 godzin tygodniowo). 

W 2018 roku na staż zostało skierowanych 385 osób bezrobotnych, w tym 302 

kobiety. Zawarto 356 umów z pracodawcami. Zawody, w których stażyści zdobywali 

doświadczenie zawodowe to m.in.: sprzedawca (49 osób), pracownik obsługi biurowej 

(32 osoby), asystent nauczyciela przedszkola (23 osoby), pomoc kuchenna (20 osób), 

asystent ds. księgowości (18 osób), stolarz meblowy i pomocnik stolarza (16 osób), 

pracownik administracyjny (13 osób). W grupie bezrobotnych skierowanych do odbycia 

stażu 148 osób posiadało wykształcenie wyższe, 34 osoby wykształcenie 

pomaturalne/policealne, 118 osób wykształcenie średnie zawodowe lub 
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ogólnokształcące, 52 osoby wykształcenie zasadnicze zawodowe, 33 osoby wykształcenie 

gimnazjalne lub podstawowe. 

W ramach bonu na zasiedlenie zatrudnienie podjęło 18 osób bezrobotnych, które 

podjęły pracę w Warszawie (6 osób), w Krakowie (3 osoby), w Rzeszowie i Lublinie (po 2 

osoby) oraz po 1 osobie w Przemyślu, Wrocławiu, Brzezówce, Mielcu i Jarosławiu. 

Przygotowanie zawodowe dorosłych w formie praktycznej nauki zawodu dorosłych 

rozpoczęła 1 osoba bezrobotna w zawodzie fryzjer. 

Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej otrzymało 90 osób 

bezrobotnych, w tym 35 kobiet. Większość dotacji przyznano osobom z przedziału 

wiekowego 30-50 lat (50 dotacji), kolejną grupą wiekową były osoby do 30 roku życia (36 

dotacji), najmniejszą grupę stanowiły osoby po 50 roku życia (4 dotacje). Najwięcej 

dotacji zostało przyznanych osobom z gminy Stalowa Wola – 40 osób, z gminy Zaklików 

15 osób, z gminy Pysznica – 11 osób, z gminy Bojanów 10 osób, z gminy Zaleszany – 9 

osób i z gminy Radomyśl nad Sanem 5 osób. Osoby podejmowały najczęściej działalność 

w sektorze usług – 78, w tym m.in.: usługi remontowo-budowlane oraz wykończeniowe  

i inwestycyjne (23), kosmetyczne i fryzjerskie (11), mechaniki samochodowej  

i konserwacji (27), pojazdów samochodowych (8), krawieckie i hafciarskie (5), stolarskie 

(4), prawne (3), fotograficzne (3), projektowania i utrzymania ogrodów (3), geodezyjne 

(3). Działalność handlową podjęły 3 osoby, działalność produkcyjną i wytwórczą 6 osób, 

inną – promocja zdrowia i zabiegi medyczne, obrót nieruchomościami, nauka języka 

angielskiego – 3 osoby. 

W 2018 roku zawarto 37 umów o refundację kosztów wyposażenia/doposażenia 

41 stanowisk pracy, w tym: pracownik biurowy (8), elektromonter (6), pomoc kuchenna 

(5), stolarz meblowy (5), sprzedawca (4) w usługach budowlanych (3), związanych  

z mechaniką samochodową (2), pracownicy produkcji drzewnej (2), pomocnik ślusarza 

(1), krawcowa (1), serwisant (1), szklarz (1), operator maszyn (1), kosmetyczka (1). 

Refundowane stanowiska pracy tworzone były przez mikro i małe przedsiębiorstwa. 

W 2018 roku 72 osoby podjęły zatrudnienie w ramach umów dot. refundacji kosztów 

zatrudnienia osób do 30 roku życia (art. 150f) zawartych w latach 2016 i 2017 celem 

uzupełnienia zatrudnienia na stanowisku pracy. 

W ramach perspektywy finansowej Unii Europejskiej na lata 2014-2020, PUP 

realizował kolejną edycję projektów pozakonkursowych współfinansowanych ze 

środków Europejskiego Funduszu Społecznego, tj.: 
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1. „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie stalowowolskim (III)” 

2. „Aktywizacja osób powyżej 29 roku życia pozostających bez pracy w powiecie 

stalowowolskim (IV)”. 

Końcem ubiegłego roku PUP rozpoczął realizację kolejnego projektu pod nazwą 

„Aktywni 30+” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w 

ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 

2014-2020, Działanie 7.1 Poprawa sytuacji osób bezrobotnych na rynku pracy – projekty 

konkursowe. Wniosek o dofinansowanie projektu został złożony w naborze wniosków 

ogłoszonym przez WUP w Rzeszowie w marcu a umowa na realizację projektu została 

zawarta w listopadzie. Celem projektu jest podniesienie poziomu aktywności zawodowej 

i zdolności do zatrudnienia 110 osób bezrobotnych powyżej 29 roku życia, 

zarejestrowanych w PUP w Stalowej Woli. Okres realizacji projektu: od 01.12.2018 r. do 

31.03.2020 r. 

Wartość projektu: 1 294 260,00 zł, w tym dofinansowanie 1 190 660,00 zł oraz 

wkład własny 103 600,00 zł. Grupę docelową projektu stanowią osoby powyżej 29 roku 

życia, bez pracy, zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy w Stalowej Woli jako 

bezrobotne, dla których ustalony został II profil pomocy, należące do co najmniej jednej  

z następujących grup: 

• niepełnosprawni, 

• osoby długotrwale bezrobotne, 

• kobiety, 

• osoby o niskich kwalifikacjach. 

W ramach projektu realizowane są działania: 

1) Indywidualny Plan Działania (IPD) oraz poradnictwo zawodowe – 110 osób, 

2) Staże – 80 osób, 

3) zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych – 30 osób, 

4) refundacja kosztów wyposażenia / doposażenia – 10 stanowisk pracy dla 

skierowanych bezrobotnych. 

Uczestnicy mogą skorzystać z jednej z dwóch ścieżek aktywizacji: 

1. IPD, poradnictwo zawodowe, prace interwencyjne – 30 osób,  

2. IPD, poradnictwo zawodowe, staż – 80 osób, doposażenie lub wyposażenie stanowiska 

pracy – 10 osób, które zakończyły staż w ramach projektu. 
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W 2018 roku rozpoczęto realizację ww. projektu i zakwalifikowano do projektu 27 

osób (opracowano IPD oraz skierowano na grupową poradę zawodową), pozostałymi 

formami wsparcia założonymi w projekcie uczestnicy będą objęci w 2019 roku. 

Rekrutacja kolejnych uczestników będzie prowadzona w 2019 roku. 

Krajowy Fundusz Szkoleniowy (zwany dalej „KFS”) jest instrumentem adresowanym do 

pracodawców, wspomagającym przekwalifikowanie lub aktualizację wiedzy  

i umiejętności osób pracujących. Jego celem jest zapobieganie utracie zatrudnienia przez 

osoby pracujące z powodu braku kompetencji adekwatnych do wymagań dynamicznie 

zmieniającej się gospodarki. Inwestycja w potencjał kadrowy ma poprawić pozycję 

zarówno firm, jak i samych pracowników na konkurencyjnym rynku pracy. W 2018 roku 

PUP pozyskał ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) kwotę 499 100,00 

zł, w tym: 

- 300,0 tys. zł środki KFS - przyznane w ramach limitu podstawowego, 

- 199,1 tys. zł środki KFS - przyznane w ramach rezerwy KFS. 

Przyznane środki zostały przeznaczone na realizację działań z zakresu kształcenia 

ustawicznego, adresowanych do pracodawców i pracowników z terenu powiatu 

stalowowolskiego, zgodnie z priorytetami wydatkowania środków KFS określonymi na 

2018 rok przez: 

1. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej (limit podstawowy KFS), tj. 

- wsparcie kształcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub 

województwie zawodach deficytowych, 

- wsparcie kształcenia ustawicznego w związku z zastosowaniem w firmach nowych 

technologii i narzędzi pracy, 

- wsparcie kształcenia ustawicznego osób, które mogą udokumentować wykonywanie 

przez co najmniej 15 lat prac w szczególnych warunkach lub o szczególnym charakterze, 

a którym nie przysługuje prawo do emerytury pomostowej, 

2. Radę Rynku Pracy (rezerwa KFS), tj.: 

- wsparcie zawodowego kształcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym 

powiecie lub województwie zawodach deficytowych, 

- wsparcie kształcenia ustawicznego osób po 45 roku życia. 

W 2018 roku PUP zawarł z pracodawcami 28 umów dotyczących dofinansowania ze 

środków KFS kosztów kształcenia ustawicznego, w tym 11 umów z pracodawcami 
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będącymi mikroprzedsiębiorcami. W ramach zawartych umów podniosło lub uzupełniło 

kwalifikacje zawodowe 328 osób, w tym 322 pracowników i 6 pracodawców. 

W 2018 roku PUP dysponował środkami Państwowego Funduszu Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych (PFRON) przeznaczonymi na finansowanie zadań z zakresu 

aktywizacji zawodowej osób niepełnosprawnych (bezrobotnych i poszukujących pracy 

niepozostających w zatrudnieniu) w kwocie 522,2 tys. zł (środki przyznane wg 

algorytmu). Środki te pozwoliły na objęcie aktywizacją zawodową 21 osób (8 

bezrobotnych, 13 poszukujących pracy), w tym: 

• na staż skierowano 10 osób (8 kobiet), w tym w tym 5 osób z zawodzie pracownik 

administracyjny, po jednej osobie w zawodach: pomoc kuchenna, opiekun osób starszych 

i chorych, konsultant/agent sprzedaży bezpośredniej, pracownik ogólnobudowlany, 

fryzjer, 

• zatrudnienie w ramach refundacji kosztów wyposażenia / doposażenia stanowisk 

pracy podjęło 6 osób na stanowiskach: ogrodnik, kontroler jakości usług, pracownik 

gospodarczy, pracownik sprzątający, magazynier, stolarz meblowy, 

• jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej otrzymało 5 osób, które 

rozpoczęły działalność gospodarczą w zakresie: serwis rowerowy i sprzedaż akcesoriów 

rowerowych oraz usług fotograficznych, remontowo-budowlanych, leśnych, 

chromowania oraz dofinansowanie jednemu pracodawcy zatrudnienia 4 pracowników 

pomagających pracownikom niepełnosprawnym w pracy (Spółdzielnia Inwalidów 

„Zrywpol”). 

Dodatkowo w 2018 roku pozyskano środki na finansowanie zadań ustawowych 

dotyczących rehabilitacji zawodowej osób niepełnosprawnych w ramach projektu 

„Aktywizacja zawodowa osób niepełnosprawnych szansą na zatrudnienie – V edycja”, 

realizowanego przez powiat stalowowolski w ramach „Programu wyrównywania różnic 

między regionami III” – obszar G w wysokości 160 tys. zł. W ramach programu dwóch 

pracodawców otrzymało zwrot kosztów wyposażenia 3 stanowisk pracy dla osób 

niepełnosprawnych (pomoc kuchenna – 2 stanowiska, robotnik gospodarczy) oraz 1 

osoba bezrobotna otrzymała jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej 

w zakresie świadczenia usług dźwigiem. 
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4.8.  Realizacja Programu Ochrony Środowiska dla Powiatu 

Stalowowolskiego na lata 2016–2019 z uwzględnieniem lat 2020–2023 

„Program Ochrony Środowiska dla Powiatu Stalowowolskiego na lata 2016 – 2019 

z uwzględnieniem lat 2020 – 2023” został przyjęty do realizacji Uchwałą Rady Powiatu 

Stalowowolskiego Nr X/88/2015 z dnia 24 listopada 2015 roku. 

Zgodnie z art. 18 ust. 2 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 roku Prawo ochrony 

środowiska (Dz. U. z 2018 r., poz. 799 z późn. zm.) Zarząd Powiatu przedkłada Radzie 

Powiatu raport z wykonania powiatowego programu ochrony środowiska, obejmujący 

okres dwóch lat. Niniejszy raport sporządzony został na okres od 1 stycznia 2016 roku do 

dnia 31 grudnia 2017 roku.  

Nadrzędnym celem Programu jest trwały i zrównoważony rozwój Powiatu 

umożliwiający harmonijny rozwój gospodarczy i społeczny oraz wysoką jakość 

środowiska przyrodniczego. Cel ten jest zgodny ze Strategią Rozwoju Powiatu 

Stalowowolskiego, w której zawarto misję: „Powiat stalowowolski to rejon przemysłowo – 

usługowo – rolniczy o zrównoważonym rozwoju gospodarczym opartym na istniejących 

przedsiębiorstwach, a także sprzyjający rozwojowi małych i średnich przedsiębiorstw. To 

również atrakcyjny i niezawodny partner gospodarczy, zamieszkany przez 

wykwalifikowaną kadrę, przyjazny dla inwestorów. Jest miejscem dobrego rozwoju dla 

każdego i gwarantuje bezpieczne i godne życie mieszkańcom.” 

W Strategii Rozwoju Powiatu Stalowowolskiego jednym z celów strategicznych 

jest ochrona dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego a założeniem jego realizacji jest 

program zapewnienia czystości środowiska naturalnego. Formami ochronnymi przyrody 

na terenie powiatu stalowowolskiego są: parki krajobrazowe (2), rezerwaty przyrody (6), 

obszary Natura 2000 (7) w tym: specjalne obszary ochrony (tzw. siedliskowe) – 5 oraz 

obszary specjalnej ochrony (tzw. ptasie) – 2, użytki ekologiczne (1), stanowiska 

dokumentacyjne (47) oraz 64 pomniki przyrody, które tworzą tzw. system obszarów i 

obiektów prawnie chronionych.  

Na terenie powiatu stalowowolskiego zlokalizowanych jest siedem nw. obszarów 

Natura 2000 oraz cztery proponowane przez organizacje pozarządowe lub Rząd RP. 
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Aktualne obszary Natura 2000 

Nazwa ostoi 
Powierzchnia 

ogólna [ha] 

Powierzchnia 

w powiecie [ha] 

Lasy Janowskie (obszar ptasi) 60235,75 25202,2 

Puszcza Sandomierska (obszar 

ptasi) 
129115,59 ok. 17496,52 

Dąbrowa koło Zaklikowa 4.99 4.99 

Dolina Dolnego Sanu (obszar 

siedliskowy) 
10176,64 4271,826 

Enklawy Puszczy Sandomierskiej 7952.49 1688,62 

Uroczyska Lasów Janowskich 34544,25 15224,535 

Szczecyn 932,52 236,01 

 

Znaczącą rolę w strukturze przyrodniczej powiatu odgrywają lasy, jako główny 

komponent środowiska, tworzący węzły ekologiczne o wybitnych walorach 

przyrodniczych oraz leśne korytarze ekologiczne, umożliwiające rozprzestrzenianie się 

gatunków. Lesistość w powiecie stalowowolskim, wg stanu na dzień 31 grudnia 2017 

roku, przedstawia się następująco:  

- lesistość – 51%, 

- powierzchnia lasów ogółem - 42 433 ha, 

- powierzchnia lasów będących własnością Skarbu Państwa - 34 745 ha,  

- powierzchnia gruntów leśnych publicznych SP w Zarządzie Lasów Państwowych – 

34 507 ha, 

- powierzchnia lasów będących własnością gminy - 1241 ha,  

- powierzchnia lasów prywatnych – 7 497 ha,  
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- powierzchnia lasów nadzorowanych przez starostwo - 8 663 ha,  

- powierzchnia lasów objęta uproszczonymi planami urządzania lasu - 7 089 ha,  

- powierzchnia lasów objęta inwentaryzacją stanu lasu - 125 ha. 

Zgodnie z „Bilansem zasobów złóż kopalin w Polsce” (PIG PIB, Warszawa 2018 r.), 

w powiecie stalowowolskim wg stanu na dzień 31.12.2017r., było łącznie 

udokumentowanych 56 złóż kopalin, w tym: 26 złóż kruszywa naturalnego (piaski, 

żwiry), 26 złóż surowców ilastych, 2 złoża wapieni i margli dla drogownictwa i przemysłu 

cementowego, 1 złoże siarki (złoże „Jamnica”) i 1 złoże wód leczniczych (złoże „Lipa Zdrój 

1’), z czego koncesją na wydobywanie kopalin objętych było 27 złóż: kruszywa 

naturalnego, wapieni oraz surowców ilastych. Spośród wymienionych złóż, we 

właściwości i nadzorze Starosty Stalowowolskiego jako organu koncesyjnego znajdowało 

się  26 złóż (w tym 16 złóż piasku, 9 złóż surowców ilastych i 1 złoże wapieni) oraz jedno 

złoże – Marszałka Województwa Podkarpackiego.  

Wydobywanie kopalin na terenie powiatu prowadzone było przez lokalnych 

przedsiębiorców, głównie w celu zaspokojenia potrzeb lokalnego rynku, dla 

budownictwa i drogownictwa oraz na potrzeby lokalnych cegielni polowych. W latach 

2016-2017 ze złóż znajdujących się na terenie powiatu wydobyto łącznie:  

207 024 t piasku, 14 800 t wapieni oraz 16 617 m3 surowców ilastych. W ostatnich latach 

utrzymuje się tendencja do dokumentowania złóż kruszyw naturalnych, w związku z 

prowadzonymi i planowanymi inwestycjami drogowymi oraz przeciwpowodziowymi. 

Biorąc pod uwagę rodzaj i charakter występujących na terenie powiatu złóż, a 

także geologiczno – górnicze uwarunkowania ich występowania, głównymi zagrożeniami 

i problemami związanymi z ich eksploatacją są: 

  ingerencja w środowisko naturalne powodująca morfologiczne przekształcenie 

terenu, które może powodować obniżenie wartości estetycznych krajobrazu,  

 ingerencja w środowisko naturalne powodująca obniżenie klasy bonitacyjnej gleb  

 sprawy dotyczące rekultywacji terenów zdegradowanych w wyniku działalności 

górniczej po zakończeniu eksploatacji złoża (podmiot zobowiązany, terminowość, 
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prawidłowość wykonania, możliwość ewentualnego wykorzystania odpadów 

itp.). 

Prowadzenie legalnej działalności gwarantuje jednak minimalizację w/w 

zagrożeń, a także racjonalne wykorzystanie zasobów złoża, przy spełnieniu wymagań 

ochrony pozostałych elementów środowiska naturalnego, bezpieczeństwa pracowników 

zakładu górniczego i bezpieczeństwa publicznego. Odkrywkowa eksploatacja złóż 

kopalin powoduje konieczność przeprowadzenia rekultywacji terenu po zakończeniu 

działalności, zgodnie z ustalonym decyzją Starosty kierunkiem rekultywacji. Z uwagi na 

geologiczne uwarunkowania występowania i rodzaj złóż eksploatowanych na terenie 

powiatu stalowowolskiego, najczęstszą formą rekultywacji terenów poeksploatacyjnych 

jest ich rekultywacja w kierunku rolnym jako zbiornik wodny (np. do hodowli ryb) lub 

jako tereny rekreacyjne. Kierunek rekultywacji określany jest w każdym przypadku bez 

względu na wielkość wydobycia surowca. W latach 2016-2017 wydano 4 decyzje 

ustalające rolny kierunek rekultywacji dla terenów poeksploatacyjnych oraz 4 decyzji 

o uznaniu rekultywacji w kierunku rolnym za zakończoną. 

Zasoby wodne powiatu stalowowolskiego wchodzą w skład obszaru dorzecza 

Wisły i regionu wodnego Górnej Wisły. Powiat stalowowolski posiada dobrze rozwiniętą 

sieć rzeczną. Część gmin powiatu położona jest w dolinie rzeki San. Przez pozostałe tereny 

przepływają rzeki: Barcówka, Bukowa, Gilówka, Strachodzka, Łukawica, Jodłówka, Łęg, 

Sanna. Wody powierzchniowe płynące nie stanowią źródeł zabezpieczenia w wodę pitną, 

są natomiast źródłem wody przemysłowej dla dużych zakładów znajdujących się na 

terenie miasta Stalowa Wola. Łączna długość cieków wodnych przepływających na całej 

długości lub odcinkowo przez teren powiatu wynosi 230,2 km. 

Do urządzeń melioracji podstawowych na terenie gminy Bojanów należą rzeki 

Grochalka, Kowale, Filipka i Łęgowisko. W zakresie melioracji podstawowych na terenie 

gminy Zaklików występują: Sanna, Złodziejka, Łukawica, Karasiówka. W gminie 

Radomyśl w skład melioracji podstawowych wchodzą rzeki: Złodziejka, Bukowa 

Łukawica, Strachodzka, Jodłówka, Kanał A. W gminie Pysznica w zakresie melioracji 

podstawowej podległych Podkarpackiemu Zarządowi Wodnych Melioracji występują 

rzeki: Pyszanka, Bukowa, Łukawica, Chodźca, Gilówka. W skład urządzeń melioracji 
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szczegółowych na terenie powiatu wchodzą: grunty orne zmeliorowane, użytki zielone, 

rowy oraz sieć drenarska. 

Większość obiektów melioracyjnych, wybudowanych kilkadziesiąt lat temu, nie 

spełnia już swojej funkcji. W wielu przypadkach sączki są niszczone na skutek 

prowadzonych prac budowlanych podczas wykonywania kanalizacji, dróg lub budynków 

mieszkalnych. Rowy nie są systematycznie wykaszane, konserwowane, co prowadzi do 

ich zamulenia, zarośnięcia i w konsekwencji niedrożności. 

Dotacja celowa z budżetu Powiatu Stalowowolskiego na konserwację urządzeń 

szczegółowych melioracji wodnych w latach 2016-2017 wynosiła: 

1. Rejonowy Związek Spółek Wodnych w Tarnobrzegu: 

 Gminna Spółka Wodna w Radomyślu nad Sanem (2016 – 10 000,00 zł, 2017 – 

10 000,00 zł), 

 Gminna Spółka Wodna w Zaleszanach (2016 – 10 000,00 zł, 2017 – 10 000,00 zł); 

2. Spółka Wodna Gminy Zaklików (2016 – 10 000,00 zł, 2017 – 10 000,00 zł). 

 

Największą presję na stan jakościowy wód powierzchniowych wywiera emisja 

ścieków komunalnych. Degradacja jakości wód, powodowana emisją ścieków 

komunalnych, jest głównym problemem gospodarki wodnej. Dlatego wszystkie części 

wód powierzchniowych w kraju zostały uznane za obszary chronione i objęte 

szczególnym rodzajem monitoringu. Monitoring ten ma za zadanie pozyskanie wiedzy na 

temat stanu wód, w tym stanu wód na obszarach chronionych, celem podejmowania 

właściwych działań zachowawczych lub naprawczych. 

Na przestrzeni ostatnich lat widoczne jest systematyczne zwiększanie stopnia 

zwodociągowania i skanalizowania gmin, w związku z realizacją nowych odcinków sieci 

wodociągowej i kanalizacyjnej oraz rozbudową czy modernizacją istniejących 

oczyszczalni ścieków. 

Aktualnie na terenie Powiatu Stalowowolskiego ścieki komunalne oczyszczane są 

w ośmiu oczyszczalniach mechaniczno-biologicznych (dwie miejskie i sześć gminnych). 

Oczyszczalnie te eksploatowane są przez gminy, w imieniu których zadania realizują: 

 Miejska Oczyszczalnia Ścieków w zarządzie MZK Sp. z o.o. w Stalowej Woli, 
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 Centralna Oczyszczalnia Ścieków w zarządzie HSW – Wodociągi Sp. z o.o. 

 Gminny Zakład Gospodarki Komunalnej w Zaleszanach, 

 Zakład Usług Komunalnych w Zaklikowie (eksploatuje dwie oczyszczalnie 

w Zaklikowie i Lipie), 

 Zakład Gospodarki Komunalnej Sp. z o.o. w Pysznicy, 

 Gminny Zakład Usług Komunalnych w Bojanowie, 

 Zakład Gospodarki Komunalnej w Radomyślu nad Sanem. 

Ścieki komunalne, po procesie oczyszczania, kierowane są do odbiorników, którymi są 

rzeki: San, Łęg, Sanna, Bukowa, Jodłówka, a także ziemia (w przypadku ścieków 

z oczyszczalni w Lipie). 

Ocenę stanu jakości powietrza prowadzi corocznie wojewódzki inspektor ochrony 

środowiska w ramach Państwowego Monitoringu Środowiska dla stref ustanowionych 

zgodnie z art. 87 ustawy Prawo ochrony środowiska. Powiat stalowowolski leży w strefie 

podkarpackiej, która obejmuje całe województwo i odrębnie miasto Rzeszów. Podstawą 

oceny jakości powietrza są wyniki pomiarów uzyskiwane na stacjach monitoringu. Na 

terenie powiatu stalowowolskiego z uwagi na brak zainstalowanej stacji monitoringu 

jakości powietrza atmosferycznego ocena jakości powietrza w roku 2016 określana była 

na podstawie wyników modelowania jakości powietrza wykonanego na poziomie 

krajowym na potrzeby oceny jakości powietrza przez firmę ATMOTERM S.A. 

Modelowanie obejmowało substancje, tj. dwutlenku siarki, dwutlenku azotu, pyłu PM 10, 

pyłu PM2,5, ozonu, tlenku węgla oraz benzo(a) pirenu.  

Stan jakości powietrza za 2017 przedstawiono na podstawie pomiarów ze stacji 

monitoringowej zlokalizowanej w Nisku. Najwyższe stężenia jednogodzinowe dwutlenku 

siarki wyniosły  56 µg/m3 (16% normy) a stężenia 24-godzinne – 26 µg/m3 (21 % normy). 

Najwyższe stężenia średnioroczne dwutlenku azotu kształtowały się na poziomie 12 

µg/m3 (30% normy) a stężenia 1-godzinne – 94 µg/m3 (47 % normy). Stężenia dobowe 

pyłu PM 10 było przekraczane 43 razy natomiast stężenia roczne zostały dotrzymane. 

Również pomiary stężeń rocznych pyłu PM 2,5 potwierdziły dotrzymanie normy. 

Odnotowano natomiast wysokie stężenia tygodniowe benzo(a) pirenu, szczególnie 

w okresie zimowym przy wzmożonej emisji z sektora komunalno-bytowego. Najwyższe 

stężenie tej substancji na stanowisku pomiarowym w Nisku wyniosło 25,1 ng/m3(przy 
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dopuszczalnym 1 ng/m3). Jednocześnie odnotowano wystąpienie 13 dni z maksymalnym 

stężeniem ozonu 8-godzinnym kroczącym powyżej normy - 120 µg/m3. 

Ostatecznie wyniki oceny jakości powietrza za rok 2017 wykazały dobrą jakość 

powietrza w województwie podkarpackim w zakresie substancji gazowych, tj. dwutlenku 

siarki, dwutlenku azotu, tlenku węgla, ozonu oraz benzenu zarówno dla ochrony zdrowia 

i ochrony roślin. Nie stwierdzono dla tych substancji przekroczeń wartości 

dopuszczalnych, co pozwoliło zakwalifikować wszystkie strefy z terenu województwa do 

klasy A dla obu kryteriów. W przypadku ozonu nie został zachowany poziom celu 

długoterminowego. Również dla metali w pyle zawieszonym PM 10 (arsen, kadm, nikiel, 

ołów) wartości odniesienia zostały dotrzymane dla całego województwa, co pozwoliło 

zakwalifikować całą strefę do klasy A (stężenia zanieczyszczeń na terenie strefy nie 

przekraczają odpowiednio dopuszczalnych poziomów). 

W zakresie pyłu PM 10 nie stwierdzono przekroczeń średniorocznych, wystąpiły 

natomiast przekroczenia dopuszczalne stężeń średniodobowych w całej strefie 

podkarpackiej. Dlatego też zakwalifikowano ją do klasy C. Również stwierdzono 

przekroczenia dopuszczalnych stężeń średniorocznych na terenie całego województwa 

(z wyjątkiem miasta Rzeszowa) w zakresie pyłu PM2,5 i dlatego zakwalifikowano ją pod 

względem zanieczyszczenia powietrza tą substancją do klasy C. Do klasy C zaliczono 

również całą strefę pod względem przekroczeń średniorocznych stężeń benzo(a) pirenu.  

Ponadto w celu ograniczenia emisji pyłu Zarząd Dróg Powiatowych raz w miesiącu 

w okresie wiosna-jesień czyści na mokro ulice na odcinku 23,5 km. Koszt takich zabiegów 

w 2016 r. wyniósł 36 299,15 zł, w roku 2017- 45 227,10 zł (finansowane ze środków 

własnych).  Zgodnie z ustawą z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony środowiska, 

wojewódzki inspektor ochrony środowiska został zobowiązany do dokonania oceny 

stanu akustycznego środowiska na terenach nieobjętych obowiązkiem opracowania map 

akustycznych (a do takich należy powiat stalowowolski). Oceny stanu akustycznego 

środowiska dokonuje się na podstawie wyników pomiarów poziomów hałasu 

określonych wskaźnikami hałasu LDWN i LN, z uwzględnieniem pozostałych danych, 

w szczególności demograficznych oraz dotyczących sposobu zagospodarowania 

i użytkowania terenu. Dopuszczalne poziomy hałasu odnoszące się do różnych grup 

źródeł hałasu oraz rodzajów terenów, określone w rozporządzeniu Ministra Środowiska 
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z dnia 14 czerwca 2007 r. w sprawie dopuszczalnych poziomów hałasu w środowisku 

(tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r., poz. 112), są podstawowym kryterium oceny hałasu 

w środowisku.  

Na terenie powiatu stalowowolskiego w 2016 r. WIOŚ w Rzeszowie prowadził 

pomiary hałasu kolejowego linii kolejowej Nr 68 w jednym punkcie pomiarowym 

w Stalowej Woli przy ul. Makowej. W punkcie tym stwierdzono przekroczenie 

dopuszczalnych standardów akustycznych w stosunku do funkcji spełnianej przez teren  

zarówno w porze dnia (o 0,3 dB) jak i w porze nocy (o 8,6 dB). Ponadto Podkarpacki 

Zarząd Dróg Wojewódzkich w 2016 r. prowadził pomiary hałasu drogowego na terenie 

miasta Stalowa Wola na odcinku 1 km. Dwa punkty pomiarowe zlokalizowane zostały 

przy drodze wojewódzkiej nr 871, ul. Komisji Edukacji Narodowej (KEN). Wartość 

równoważnego poziomu hałasu w pierwszym punkcie pomiarowym w porze dnia 

wyniosła 68,7 dB, zaś w porze nocy 60,3 dB. Dla badanych terenów brak jest 

dopuszczalnych poziomów hałasu w środowisku. W drugim punkcie w którym 

prowadzone były pomiary, wartość równoważnego poziomu hałasu w porze dnia 

wyniosła 64,8 dB, zaś w porze nocy 57,1 dB. W punkcie wystąpiło przekroczenie 

dopuszczalnych standardów akustycznych w stosunku do funkcji spełnianej przez teren 

zarówno w porze dnia jak i w porze nocy. 

Przedsięwzięcia podejmowane przez Powiat Stalowowolski w ramach 

modernizacji dróg znalazły odzwierciedlenie w wynikach badań poziomu hałasu. W 2017 

r. zakończono przebudowę drogi powiatowej nr 1025R ulica Poniatowskiego 

a przeprowadzone badania poziomu hałasu emitowanego od drogi nie wykazały 

przekroczeń w porze nocnej natomiast w porze dzienne wielkość przekroczeń wyniósł 

1,7 dB. 

Jednocześnie w roku 2017 WIOŚ wykonał pomiar poziomu hałasu ze źródeł 

zainstalowanych w zakładzie usługowym i hurtowni zlokalizowanych na terenie miasta 

Stalowa Wola. W wyniku kontroli stwierdzono przekroczenia dopuszczalnych poziomów 

hałasu zarówno w porze dziennej jak i nocnej. W związku z tym, Starosta Stalowowolski 

w toku przeprowadzonego postępowania administracyjnego wydał dwie decyzje 

o dopuszczalnym poziomie hałasu, w których określił dopuszczalne poziomy hałasu 

emitowane poza zakładami. 
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Oceny poziomów pól elektromagnetycznych (PEM) w środowisku i obserwacji 

zmian dokonuje wojewódzki inspektor ochrony środowiska w ramach Państwowego 

Monitoringu Środowiska. 

Analiza wyników pomiarów przeprowadzonych na obszarze powiatu w 2016 r. 

oraz 2017r. nie wykazała przekroczeń dopuszczalnych poziomów pól 

elektromagnetycznych w środowisku. Pomierzone wartości składowej elektrycznej pola 

elektromagnetycznego, we wszystkich punktach pomiarowych zlokalizowanych na 

terenie powiatu, były niższe od wartości dolnego progu czułości sondy pomiarowej (<0,4 

[V/m]). 

Ponadto, na terenie powiatu są dwa nieczynne składowiska odpadów: 

1. W Pysznicy – składowisko w trakcie rekultywacji – data zakończenia rekultywacji 

– 31.10.2018r. 

2. W Zaklikowie – składowisko w trakcie rekultywacji – data zakończenia 

rekultywacji –  31.12.2019r.  

Na terenie powiatu stalowowolskiego funkcjonują instalacje do przetwarzania, 

sortowania odpadów. Pierwsza - w Stalowej Woli, w zabudowie przemysłowej Huta 

Stalowa Wola funkcjonuje Zakład Mechaniczno – Biologicznego Przetwarzania Odpadów 

komunalnych (ZMBPOK) o statusie instalacji do mechaniczno – biologicznego 

przetwarzania zmieszanych odpadów komunalnych (MBP) o wydajności maksymalnej 

mechanicznej 57 000 Mg/rok, 250 Mg/dobę i wydajności maksymalnej części 

biologicznej 28 000 Mg/rok, 110 Mg/dobę oraz instalacji do przetwarzania selektywnie 

zebranych odpadów zielonych i innych bioodpadów o wydajności maks. 2 500 Mg/rok. 

Druga instalacja zlokalizowana w Pysznicy jest to linia ręcznego sortowania odpadów 

zebranych selektywnie o mocy przerobowej 1000 Mg.  Trzecia instalacja przeznaczona 

jest do wytwarzania paliwa alternatywnego z odpadów: „WTÓRSTEEL” w Stalowej Woli 

przy ul. Grabskiego 12. 

Zgodnie z prognozą przedstawioną w Programie Ochrony Środowiska dla Powiatu 

Stalowowolskiego na lata 2016 - 2019 nie następują istotne zmiany składu 

morfologicznego wytwarzanych odpadów komunalnych, systematycznie zwiększa się 

ilość odbieranych odpadów komunalnych, zmniejsza się ilość składowanych odpadów ze 
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względu na konieczność przygotowania do ponownego wykorzystania i recykling 

materiałów odpadowych. Jednocześnie należy wskazać, że wszystkie Gminy osiągnęły 

wymagane prawem poziomy recyklingu i przygotowania do ponownego użycia papieru, 

metali, tworzyw sztucznych i szkła oraz poziom recyklingu (wymagane w 2016 r. – 18%, 

2017 – 20%) oraz poziom recyklingu i przygotowania do ponownego użycia i odzysku 

innymi metodami innych niż niebezpieczne odpadów budowlanych i rozbiórkowych 

(wymagane w 2016 r. – 42%, 2017 – 45%). 

Ilość odpadów komunalnych wytworzonych na terenie poszczególnych Gmin 

powiatu stalowowolskiego: 

Lp. Gmina 

Odpady 

zmieszane 

zebrane w 

2016r. (Mg) 

Odpady 

zmieszane 

zebrane w 

2017r. (Mg) 

Odpady zebrane 

selektywnie w 

2016 r. (Mg) 

Odpady zebrane 

selektywnie w 

2017 r. (Mg) 

1. Bojanów 391,560 434,390 280,570 372,843 

2. Pysznica 1001,810 1233,600 520,020 533,000 

3. 
Radomyśl 

nad Sanem 
564,160 592,630 222,837 271,709 

4. 
Stalowa 

Wola 
12898,470 13386,040 2063,131 2146,911 

5. Zaklików 980,752 1073,086 281,650 249,026 

6. Zaleszany 893,720 914,000 197,404 181,224 

 

Powiat razem 16730,472 17633,746 3565,612 3754,713 

 

Nie wszystkie Gminy realizują obowiązek nałożony ustawą o utrzymaniu czystości 

i porządku w gminach tworząc punkty selektywnego zbierania odpadów komunalnych 

w sposób zapewniający łatwy dostęp dla wszystkich mieszkańców gminy i zapewniając 

przyjmowanie co najmniej takich odpadów komunalnych jak: przeterminowane leki 

i chemikalia, zużyte baterie i akumulatory, zużyty sprzęt elektryczny i elektroniczny, 

meble i inne odpady wielkogabarytowe, zużyte opony, odpady zielone oraz odpady 

budowlane i rozbiórkowe stanowiące odpady komunalne, a także innych odpadów 

komunalnych. 
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Zgodnie z informacjami uzyskanymi z Urzędów Gmin na terenie wszystkich Gmin 

powiatu stalowowolskiego zinwentaryzowano 5 426,96 ton odpadów eternitu, z czego 

w latach 2016 – 2017 z programów prowadzonych przez Gminy usunięto 475,435 ton. 

Powiat Stalowowolski również udziela mieszkańcom, których nieruchomości położone są 

na terenie powiatu stalowowolskiego pomocy finansowej w formie dotacji celowej 

z budżetu Powiatu Stalowowolskiego na dofinansowanie kosztów inwestycji związanych 

z  demontażem, usuwaniem i unieszkodliwianiem elementów zawierających azbest. Na 

ten cel przeznaczono środki finansowe w wysokości: 

2016r.  – 29 150,00 zł 

2017r. –  20 489,90 zł 

Na podstawie uzyskanych informacji występowanie dzikich wysypisk śmieci 

stwierdzono jedynie na terenie Gminy Stalowa Wola, która na ich likwidację przeznacza 

środki finansowe w wysokości ok. 120 tys. rocznie. 

Powiat Stalowowolski realizował w latach 2016 – 2017 szereg inicjatyw 

edukacyjnych mających istotne znaczenie w realizacji zamierzonych środowiskowych 

celów. Do najważniejszych wydarzeń, które powstały z inicjatywy Starostwa 

Powiatowego w Stalowej Woli należały: 

 Powiatowa Akcja Edukacyjna „Drzewko za makulaturę”, 

 Forum Pszczelarskie „Stalowa pszczoła nie istnieje”, 

 konkurs fotograficzny „Natura – skarby Powiatu Stalowowolskiego”,  

 produkcja film tematycznego Film pt. „Nie truj – pozwól żyć”;  

Środki poniesione na edukację ekologiczną wydatkowane przez Powiat 

Stalowowolski w 2016 roku wynoszą 62 851,11 zł. Środki poniesione na edukację 

ekologiczną wydatkowane przez Powiat Stalowowolski w 2017 roku wynoszą 84 279,44 

zł. W oparciu o analizę ankiet sporządzonych przez gminy z terenu powiatu 

stalowowolskiego na edukację ekologiczną w latach 2016 – 2017 wydatkowano środki 

finansowe w wysokości: 

a) ochrona wód i gospodarki ściekowej – 0,00 zł 

b) ochrona powietrza atmosferycznego i klimatu – 0,00 zł 

c) gospodarka odpadami – 68 602,39 zł 
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d) pozostałe dziedziny – 20 495,65 zł 

Zauważyć należy, iż Program Ochrony Środowiska dla Powiatu Stalowowolskiego 

na lata 2016 – 2019 z uwzględnieniem lat 2020 – 2023 jest dokumentem planowania 

strategicznego, stawiającym cele i kierunki polityki ochrony środowiska samorządu 

i określającym wynikające z niej działania. Program nie jest dokumentem decyzyjnym, 

ale wspomagającym działania decyzyjne powiatu. Zawarte w programie treści są 

wykorzystywane, jako kierunek strategicznego zarządzania powiatem w zakresie 

ochrony środowiska oraz powinien stanowić przesłankę konstruowania budżetu 

powiatu. 

Realizacja Programu na szczeblu powiatowym, nie ma praktycznie charakteru 

wykonawczego, gdyż bezpośredni wpływ na stan środowiska i zadania związane z jego 

ochroną, obciążają samorządy gmin i podmioty gospodarcze. W Raporcie przedstawiono 

zadania realizowane w ramach przyjętego przez Radę Powiatu Programu ochrony 

środowiska, a do najważniejszych należy zaliczyć m.in.: termomodernizację obiektów 

Powiatu, budowę i remonty dróg powiatowych, dofinansowanie zadań związanych 

z konserwacją urządzeń melioracji wodnych, szeroko pojęte działania na płaszczyźnie 

edukacji ekologicznej w tym: ochronę bioróżnorodności, powietrza, wód, lasów oraz 

powierzchni ziemi.  

4.9. Nadzór Budowlany 

Starosta Stalowowolski, zgodnie z art. 35 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku 

o samorządzie powiatowym, corocznie zatwierdza program działania Powiatowego 

Inspektoratu Nadzoru Budowlanego w Stalowej Woli. Program obejmuje działania 

kontrolne w zakresie stosowania i przestrzegania przepisów ustawy – Prawo budowlane,  

a także inne. Działania kontrolne mają na celu zapewnienie prawidłowości przebiegu 

procesu budowlanego, a także zapewnienie bezpieczeństwa użytkowania istniejących 

obiektów budowlanych. Na rok 2018 zaplanowane zostały, jako priorytetowe kontrole 

stanu technicznego: sieci energetycznych niskiego i średniego napięcia, sieci gazowych 

niskiego i średniego ciśnienia, sieci wodociągowych i kanalizacyjnych, budynków 

mieszkalnych jedno - i wielorodzinnych ze szczególnym zwróceniem uwagi w okresie 

zimowym na zagrożenie tlenkiem węgla, a także kontrole budynków kultury, służby 

zdrowia i handlu, placów zabaw, oraz innych obiektów  budowlanych, w zależności od 

potrzeb.  
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Rozdział 5 Realizacja ustawowych zadań powiatu 

5.1. Edukacja publiczna 
 

 Zgodnie z ustawą o samorządzie powiatowym z dnia 5 czerwca 1998 r., t.j. Dz.U. 

z 2019 r., poz. 511., powiat wykonuje określone ustawami zadania publiczne 

o charakterze ponadgminnym m.in. w zakresie edukacji publicznej. 

W roku szkolnym 2017/2018 Powiat Stalowowolski był organem prowadzącym dla 

9 jednostek oświatowych: 

1) Zespół Szkół Ogólnokształcących Liceum Ogólnokształcące im. Komisji Edukacji 

Narodowej 

2) Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 1 im. gen. Władysława Sikorskiego, w skład 

którego wchodzą szkoły: 

- Liceum Ogólnokształcące 

- Technikum                                                                                                                                                         

-Branżowa Szkoła I stopnia Nr 1 

3)  Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 2 im. Tadeusza Kościuszki, w skład którego 

wchodzą szkoły: 

- Liceum Ogólnokształcące  

- Technikum 

- Branżowa Szkoła I stopnia Nr 2 

- Szkoła Policealna Nr 2 

4)  Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 3 im. Króla Jana III Sobieskiego, w skład 

którego wchodzą szkoły: 

- Technikum 

- Branżowa Szkoła I stopnia Nr 3 

- Szkoła Policealna Nr 1  

5) Centrum Edukacji Zawodowej w Stalowej Woli, w skład którego wchodzą szkoły: 

- Technikum 

- Branżowa Szkoła I stopnia Nr 4 

oraz placówka: 

-  Centrum Kształcenia Praktycznego 
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       6) Zespół Szkół  Nr 6 Specjalnych, w skład którego wchodzą szkoły: 

- Publiczna Szkoła Podstawowa Nr 8 Specjalna im. Księdza Jana Twardowskiego 

- Branżowa Szkoła I stopnia Specjalna im. Księdza Jana Twardowskiego  

- Szkoła Specjalna Przysposabiająca do Pracy im. Księdza Jana Twardowskiego  

7)  Centrum Kształcenia Ustawicznego i Ośrodek Dokształcania i Doskonalenia 

Zawodowego, w skład którego wchodzą: 

- Ośrodek Dokształcania i Doskonalenia Zawodowego w Stalowej Woli 

- Centrum Kształcenia Ustawicznego w Stalowej Woli 

ze szkołami: 

- Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych 

- Szkoła Policealna dla Dorosłych 

- Szkoła Podstawowa dla Dorosłych 

8) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna 

9) Zespół Placówek Oświatowo-Wychowawczych, w skład którego wchodzą: 

 - Bursa Międzyszkolna 

  - Szkolne Schronisko Młodzieżowe 

W roku szkolnym 2017/2018 w 176 oddziałach szkół prowadzonych przez Powiat 

Stalowowolski kształciło się ogółem 3912 uczniów i słuchaczy. Liczbę uczniów 

i oddziałów w szkołach i placówkach obrazuje poniższa tabela:
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LICZBA UCZNIÓW I ODDZIAŁÓW W SZKOŁACH I PLACÓWKACH 
 

TABELA 1. Ilość uczniów i oddziałów w szkołach i placówkach prowadzonych przez Powiat Stalowowolski w roku szkolnym 2017/2018 

Szkoła/ 

Placówka 

Typ szkoły 

RAZEM 
uczn./oddz. 

LO T BSIs/ZSZ 
kl. I/oddz.  kl. II/oddz. 

 

kl. III/oddz. kl. I/oddz. kl. II/oddz. 
 

kl. III/oddz. 
 

kl. IV/oddz. 
 

kl. I/oddz. kl. II/oddz. kl. III/oddz. 

ZSO 252 9 253 9 241 9 - - -  - - - - - - - - - - 746 27 

ZSP 1 70 3 74 3 78 4 48 2 33 1 22 1 20 1 24 1 31 1 49 2 449 19 

ZSP 2 20 1 24 1 22 2 157 6 202 7 173 6 129 6 35 1 38 1 42 2 842 33 

ZSP 3 - - - - - - 126 5 128 5 110 5 100 4 40 2 29 1 32 1 565 23 

CEZ - - - - - - 130 5 159 6 138 6 135 6 62 2 68 3 45 2 737 30 

RAZEM 
342 13 351 13 341 15 461 18 522 19 443 18 384 17 161 6 166 6 168 7 

3339 132 
1034/41 1810/72 495/19 

Szkoła/ 

placówka 

 

RAZEMuczn./od

dz. 

 

ZS 6 

SPS 
uczn./oddz. 

GS 
uczn./oddz. 

ZSZS 
uczn./oddz. 

SPPuczn./oddz.   

77 20 8 2 - - 32 6 
117 + 

72ww 
28 

Placówka Typ szkoły 

RAZEM 
uczn./oddz. 

 

 LO SPol SP/G 

CKUiODiDZ kl. I/oddz. kl. II/oddz. 
 

kl. III/oddz. kl. I/oddz. kl. II/oddz. 
 

kl.VII/oddz. kl. II/oddz. 
 

kl. III/oddz. 
 

42 1 78 2 63 2 108 4 46 3 6 1 14 1 27 2 384 16 

OGÓŁEM uczniów i słuchaczy 3840 + 72 ww= 

3912 

OGÓŁEM oddziałów 176 
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Ilość uczniów w poszczególnych klasach w typach szkół 

Typ szkoły 
klasa 

I  II  III  IV RAZEM 

LO 342 351 341 - 1034 

T 461 522 443 384 1810 

ZSZ/BS I st. 161 166 168 - 495 

RAZEM 964 1039 952 384 3339 

 

Ilość oddziałów dla młodzieży w typach szkołach  

Typ szkoły 
klasa 

I  II  III  IV RAZEM 

LO 13 13 15 - 41 

T 18 19 18 17 72 

ZSZ/BS I st. 6 6 7 - 19 

RAZEM 37 38 40 17 132 

 

Ilość  oddziałów w liceach ogólnokształcących i szkołach zawodowych  

 

 

 

 

 

Udział typów szkół w ilości oddziałów 

 

 
 

W roku szkolnym 2017/2018 31% ogółu oddziałów dla młodzieży stanowiły 

oddziały liceum ogólnokształcącego, a 69% oddziały technikum, zasadniczej szkoły 

31%

69%

Procentowy udział typów szkół

LO T, ZSZ/BS I st.

Typ szkoły Ilość oddziałów % 

LO 41 31% 

T, ZSZ/BS I st. 91 69% 

RAZEM 132 100% 
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zawodowej i branżowej szkoły I st. Te proporcje ukazują, że dwukrotnie więcej jest 

oddziałów w szkołach zawodowych niż w liceach ogólnokształcących, a to z kolei 

potwierdza duże zainteresowanie młodzieży uzyskaniem zawodu.  

 Poniższa tabela obrazuje stan bazy dydaktycznej szkół i placówek prowadzonych 

przez Powiat Stalowowolski. 

 

BAZA DYDAKTYCZNA SZKÓŁ i PLACÓWEK 

Baza dydaktyczna szkół i placówek prowadzonych przez Powiat Stalowowolski to 

nowoczesne pracownie do przedmiotów ogólnokształcących, pracownie specjalistyczne 

do kształcenia zawodowego czy pracownie komputerowe, w których sprzęt odpowiada 

współczesnym standardom i wymogom technicznym. Baza sportowa to nowoczesne 

boiska sportowe i sale gimnastyczne, a budynki szkolne zyskały nowa elewację i przeszły 

termomodernizację. 
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Baza dydaktyczna jednostek oświatowych 

Szkoła/ 
placówka 

Ilość sal dydaktycznych 
Obiekty sportowe 

o
gó

łe
m

 w tym: 
pracownie do 
przedmiotów 

ogólnokształcących 

pracownie do 
przedmiotów 
zawodowych 

pracownie 
komputerowe 

sale 
gimnastyczne 

siłownie boiska inne 

ZSO 31 29 ---------- 2 3 1 
 boisko piłkarskie ze 

sztuczną nawierzchnią 
---------- 

ZSP 1 38 30 6 2 3 1 --------- ---------- 

ZSP 2 54 23 21 10 2 1 
 kompleks boisk „Orlik 2012” 
 boisko Orlik lekkoatletyczny 

 sala do sztuk walki 

ZSP 3 28 18 8 2 1 1  kompleks boisk „Orlik 2012” ----------- 

CEZ 63 18 40 5 2 1  kompleks boisk „Orlik 2012” 
 

ZS 6 36 34 --------- 2 1 ---------  boisko do gry w koszykówkę  plac zabaw dla dzieci 

CKUiODiDZ 17 8 7 2 ---------- ---------- --------- --------- 

ZPO-W ------ --------- --------- 1 --------- --------- --------- 
 biblioteka  

 świetlica 

PPP 24 --------- --------- --------- ---------- --------- ---------  gabinety terapeutyczne 
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REKRUTACJA DO SZKÓŁ  

 

DEMOGRAFIA. 

WYKRES - Liczba dzieci urodzonych w latach 1990 – 2016 w Powiecie Stalowowolskim 

 
 

 

ZADANIA REKRUTACYJNE 

 
W roku szkolnym  2017/2018 nabór do szkół prowadzonych przez Powiat 

Stalowowolski zaplanowano do 40 oddziałów w szkołach dla młodzieży i 5 oddziałów 

w szkołach dla dorosłych. Nie utworzono jednego oddziału liceum ogólnokształcącego 

w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 1 i jednego oddziału technikum w Centrum 

Edukacji Zawodowej. Natomiast w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 3 utworzono 

jeden oddział więcej w szkole branżowej I stopnia. Nabór do CKUiODiDZ został 

zrealizowany w 100%. Zatem utworzono ogółem 44 oddziały, w tym 13 oddziałów  

w  liceach ogólnokształcących, co stanowi 35% oddziałów klas pierwszych dla młodzieży 

oraz 24 oddziały technikum i szkoły branżowej I stopnia, tj. 65% oddziałów klas 

pierwszych oraz dwa oddziały szkoły przysposabiającej do pracy w ZS 6. Ilość uczniów 

klas pierwszych wyniosła 950, natomiast słuchaczy – 117. 

Zestawienie zadań rekrutacyjnych przedstawia  poniżej tabela a proporcje 

ukazujące ilość oddziałów w naborze na korzyść szkół zawodowych przedstawia wykres.  
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Zadania rekrutacyjne - plan (P) a realizacja (R) 
SZKOŁY DLA MŁODZIEŻY 

szkoła 

Liczba oddziałów klas pierwszych w typach szkół 
RAZEM 

LO T BS SPP 

P R P R P R P R P R 

ZSO 9 9 - - - - - - 9 9 

ZSP 1 4 3 2 2 1 1 - - 7 6 
ZSP 2 1 1 6 6 1 1 - - 8 8 
ZSP 3 - - 5 5 1 2 - - 6 7 

CEZ - - 6 5 2 2 - - 8 7 

ZS 6 - - - - - - 2 2 2 2 

RAZEM ODDZIAŁÓW 14 13 19 18 5 6 2 2 40 39 

 
LO – 13 oddziałów – 35% 
T i BS – 24 oddziały – 65% 
 

Procentowy udział oddziałów klas pierwszych 

 
 
 

Zadania rekrutacyjne - plan (P) a realizacja (R) 
SZKOŁY DLA DOROSŁYCH 

szkoła 

Liczba oddziałów  klas 
pierwszych w typach szkół Razem oddziałów 

LO SPL 

P R P R P R 
CKUiODiDZ 1 1 4 4 5 5 

 
Podsumowanie: 

NABÓR    PLAN/REALIZACJA 

  Oddziały młodzieżowe        40/39 
                Oddziały dla dorosłych            5/5   

RAZEM       45/44 
 

Ilość uczniów                   1112/950 
Ilość słuchaczy                        175/117 

RAZEM           1287/1067 
 

35%

65%
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W roku szkolnym 2017/2018 zwiększono ilość oddziałów zgodnie z preferencjami 

uczniów w następujących oddziałach: 

ZSO LO – klasa o rozszerzeniu: matematyka, geografia, j. ang./j. niem. - z 1 na 2 

ZSP 1 LO – klasa o rozszerzeniu: geografia, wos, j. angielski - z ½  na 1 

ZSP 2  T – technik grafiki i poligrafii cyfrowej - z ½  na 1 

      - technik logistyk - z 1  na 2 

      - technik budownictwa - z ½  na 1 

BS I st. – monter zabudowy i robót wykończ. w budownictwie- z 1/3  na 1 

ZSP 3  T –  technik obsługi turystycznej - z ½ na 1 

  BS I st.  – wielozawodowa - z ½  na 1 ½ 

CEZ   T - technik informatyk - z 1 na 1½ 

  BS I st. – mechanik pojazdów samochodowych - z 1/3  na ½ 

                - kierowca mechanik - z 1/3  na ½ 

                - operator obrabiarek skrawających - z 1/3  na 2/3 

Na podstawie elektronicznego systemu naboru do klas pierwszych w szkołach 

prowadzonych przez Powiat Stalowowolski w roku szkolnym 2017/2018 uczęszczała 

młodzież z 12 powiatów, w tym 641 uczniów z terenu Powiatu Stalowowolskiego oraz 

256 uczniów spoza powiatu, co stanowi 29% uczniów zarejestrowanych w systemie.  

W szkołach prowadzonych przez Powiat Stalowowolski jest młodzież z 27 gmin. 

Szczegółowe zestawienia dotyczące powiatów i gmin, z których uczęszczała młodzież do 

klas pierwszych przedstawiają poniższe tabele. 

Uczniowie klas pierwszych z różnych powiatów 

Powiat 

Ilość uczniów klas pierwszych 

w szkołach prowadzonych 

przez Powiat Stalowowolski 

biłgorajski 1 

janowski 3 

kolbuszowski 5 

kraśnicki 10 

leżajski 2 

mielecki 1 

niżański 189 

rzeszowski 2 

stalowowolski 641 

strzyżowski 1 
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Tarnobrzeg 1 

tarnobrzeski 41 

RAZEM 897 

 

Ilość uczniów w szkołach dla młodzieży – 897 w tym: spoza powiatu – 256 uczniów (29%) 

Uczniowie klas pierwszych z poszczególnych gmin. 

 
Gmina Ilość uczniów 

ANNOPOL 3 

BOJANÓW 66 

DZIKOWIEC 5 

GORZYCE 17 

GOSCIERADÓW 1 

GRĘBÓW 24 

HARASIUKI 5 

JAROCIN 14 

JEŻOWE 22 

KAMIEŃ 2 

KRZESZÓW 8 

MIELEC 1 

NISKO 71 

NOWA SARZYNA 2 

POTOK GÓRNY 1 

POTOK WIELKI 3 

PYSZNICA 104 

RADOMYŚL N/SANEM 48 

RUDNIK N/SANEM 34 

STALOWA WOLA 323 

STRZYŻÓW 1 

SZASTARKA 3 

TARNOBRZEG 1 

TRZYDNIK DUŻY 3 

ULANÓW 35 

ZAKLIKÓW 39 

ZALESZANY 61 

RAZEM 897 

 
gminy Powiatu Stalowowolskiego 
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ODDZIAŁY SPORTOWE 

W roku szkolnym 2017/2018 w szkołach funkcjonowało 8 oddziałów sportowych,  

wszystkie w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 2.  
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Ilość oddziałów sportowych 

szkoła Oddział/zawód Dyscypliny sportowe Liczba godzin/tyg. 
ZS

P
 2

 
liceum ogólnokształcące 

I LO-edukacja wojskowa - dwie grupy - obowiązkowe zajęcia z wf 
- karate 
- strzelectwo sportowe 
- pływanie 

3 godz.x2 grupy 
3 godz.x2 grupy 
3 godz.x2 grupy 
1 godz.x2 grupy 

20 godz. 

II LO-edukacja wojskowa - dwie grupy - obowiązkowe zajęcia z wf 
- karate 
- strzelectwo sportowe 
- pływanie 

3 godz.x2 grupy 
3 godz.x2 grupy 
3 godz.x2 grupy 
1 godz.x2 grupy 

20 godz. 

III LO-edukacja wojskowa - dwie grupy - obowiązkowe zajęcia z wf 
- karate 
- strzelectwo sportowe 
- pływanie 

3 godz.x2 grupy 
4 godz.x2 grupy 
2 godz.x2 grupy 
1 godz.x2 grupy 

20 godz. 

technikum 

I T-zawód: technik drogownictwa - dwie grupy - obowiązkowe zajęcia z wf 
- piłka nożna 

3 godz.x2 grupy 
7 godz.x2 grupy 

20 godz. 

II T- zawód: technik drogownictwa - dwie grupy - obowiązkowe zajęcia z wf 
- piłka nożna 

3 godz.x2 grupy 
7 godz.x2grupy 

20 godz. 

II T- zawód: technik eksploatacji portów i terminali - 
dwie grupy 

- obowiązkowe zajęcia z wf 
- karate 
- pływanie 
- strzelectwo sportowe 

3 godz.x2 grupy 
3 godz.x2 grupy 
1 godz.x2 grupy 
3 godz.x2 grupy 

20 godz. 

III T-zawód: technik drogownictwa - dwie grupy - obowiązkowe zajęcia z wf 
- piłka nożna 

3 godz.x2 grupy 
7 godz.x2 grupy 

20 godz. 

IV T-zawód: technik drogownictwa - dwie grupy - obowiązkowe zajęcia z wf 
- piłka nożna 

3 godz.x2 grupy 
7 godz.x2 grupy 

20 godz. 

RAZEM 

160 godz./tygodniowo, w tym 136 
godz. na dodatkowe zajęcia 
sportowe w ramach szkolenia 
sportowego i 24 godz. jako 
obowiązkowe zajęcia 
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INNOWACJE PEDAGOGICZNE 

Zgodnie z definicją innowacja pedagogiczna, to każde nowatorskie rozwiązanie 

programowe, organizacyjne lub metodyczne, mające na celu poprawę jakości pracy 

szkoły. Poniższa tabela obrazuje innowacje pedagogiczne realizowane w szkołach 

prowadzonych przez Powiat Stalowowolski.
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Szkoła klasa Nazwa innowacji Rodzaj zajęć 
Liczba godzin 

przyznanych przez organ 
prowadzący tygodniowo 

ZSO 
II LO 

A, C, H 

Eksperyment edukacją przyszłości Zajęcia laboratoryjne na KUL z fizyki, chemii, biologii, 
informatyki 4 

RAZEM 4 

 
ZSP 1 

 

I LO 

Edukacja policyjna Zajęcia z zakresu edukacji policyjnej 
Zajęcia sportowo-obronne 2 

Edukacja wojskowa/promotor zdrowia i urody Zajęcia z zakresu edukacji wojskowej/ 
Zajęcia z edukacji prozdrowotnej 3 (1/2) 

Klas prawna/artystyczno-medialna Dodatkowe treści z zakresu prawa/warsztaty 
dziennikarskie 2 (1/1) 

II LO 

Klasa prawna Dodatkowe treści z zakresu prawa 1 

 Zajęcia z zakresu wojskowości 1 

Edukacja policyjna Zajęcia sportowo-obronne 2 

Edukacja strażacka Zajęcia z zakresu pożarnictwa 
Zajęcia sportowo-obronne 2 

III LO 

Klasa prawna Dodatkowe treści z zakresu prawa 1 

Edukacja wojskowa Zajęcia z zakresu edukacji wojskowej 
Zajęcia sportowo-obronne 2 

RAZEM 16 
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ZSP 2 

I LO Edukacja wojskowa Zajęcia z zakresu wojskowości - 

II LO Edukacja wojskowa Zajęcia z zakresu wojskowości - 

III LO Edukacja wojskowa Zajęcia z zakresu wojskowości - 

T I,II,III  
BS I st.I 
ZSZ II,III  

Szkolny Dzień Zawodowca Prezentacja firm budowlanych - 

RAZEM - 

OGÓŁEM  20 

 

 

  



  
 

131 
 

KADRA PRACOWNICZA 

W roku szkolnym 2017/2018 w szkołach i placówkach prowadzonych przez Powiat Stalowowolski zatrudnionych było 512 

nauczycieli, w tym 9 stażystów (1,76%), 51 (9,96%) kontraktowych, 116 (22,66%) mianowanych i 328 (64,06 %) nauczycieli, którzy 

posiadają stopień nauczyciela dyplomowanego. Ponadto było zatrudnionych 8 nauczycieli, którzy nie posiadali stopnia awansu 

zawodowego (objaśnienia pod TABELĄ 20). Wszyscy nauczyciele byli zatrudnieni na 486,48 etatach. 

Nauczyciele wg stopnia awansu zawodowego  

 

szkoła/ 
placówka 

ilość 
etatów 

Liczba nauczycieli 

Ilość n-li 

w tym 

stażystów kontraktowych mianowanych dyplomowanych bez stopnia 

ilość % ilość % ilość % ilość % ilość % 

ZSO 58,79 63 - - 4 6,35 10 15,87 49 77,77 - - 

ZSP 1 54,84 61 - - 3 4,92 16 26,23 38 62,30 *4 6,56 

ZSP 2 94,59 97 1 1,03 9 9,28 30 30,93 57 58,76 - - 

ZSP 3 65,25 68 - - 1 1,47 11 16,18 54 79,41 **2 2,94 

CEZ 92,25 96 2 2,08 4 4,16 17 17,71 73 76,04 - - 

ZS 6 59,02 60 4 6,66 15 25,00 17 28,33 23 38,33 ***1 1,66 

CKUiODiDZ 18,99 23 - - 3 13,04 7 30,43 12 52,17 ****1 4,35 

ZPO-W 10,00 10 - - 1 10,00 4 40,00 5 50,00 - - 

PPP 32,75 34 2 5,88 11 32,35 4 11,76 17 50,00 - - 

RAZEM 486,48 512 9 1,76 51 9,96 116 22,66 328 64,06 8 1,56 
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Wyjaśnienia: 
* osoba nie będąca nauczycielem z przygotowaniem zawodowym uznanym przez dyrektora szkoły za odpowiednie  do prowadzenia danych zajęć. 
Dyrektor może zatrudnić taką osobę za zgodą kuratora oświaty. Dla celów płacowych ustala się wynagrodzenie nie wyższe niż n-la dyplomowanego. 
W ZSPNr1 - jak nauczyciel dyplomowany /art.15 ust.2,3 PO/; edukacja policyjna (1 osoba) 
osoby nie będące nauczycielami z przygotowaniem zawodowym uznanym przez dyrektora szkoły za odpowiednie do prowadzenia danych zajęć. 
Dyrektor może zatrudnić takie osoby za zgodą organu prowadzącego. Dla celów płacowych ustala się wynagrodzenie nie wyższe niż n-la 
dyplomowanego. W ZSPNr1 - jak nauczyciel dyplomowany /art. 15 ust. 3,6 PO/; do zawodów: technik automatyk sterowania ruchem kolejowym, 
technik poj. samochodowych, technik szerokopasmowej komunikacji elektronicznej (3 osoby).  
** osoba nie będąca nauczycielem z przygotowaniem zawodowym uznanym przez dyrektora szkoły za odpowiednie do prowadzenia danych zajęć. 
Dyrektor może zatrudnić taką osobę za zgodą organu prowadzącego. Dla celów płacowych ustala się wynagrodzenie nie wyższe niż n-la 
dyplomowanego. W ZSPNr3 - jak nauczyciel dyplomowany /art.15 ust. 3,6 PO/; do zawodu: technik fotografii i multimediów.  
osoba, która została zatrudniona na cząstkę etatu w celu realizacji zajęć rewalidacyjnych. Dla celów płacowych ustala się wynagrodzenie jak n-l stażysta 
/art. 10 ust. 11 KN/  
*** nauczyciel bez kwalifikacji z zakresu oligofrenopedagogiki zatrudniony w ZSNr6 Specjalnych za zgodą KO /art. 10 ust. 9 KN/. Dla celów płacowych 
ustala się wynagrodzenie n-la stażysty (ksiądz). 
**** osoba nie będąca nauczycielem z przygotowaniem zawodowym uznanym przez dyrektora szkoły za odpowiednie do prowadzenia zajęć z zakresu 
kształcenia zawodowego. Dyrektor może zatrudnić taką osobę za zgodą organu prowadzącego. Dla celów płacowych osoba ta zatrudniana jest 
z Kodeksu pracy, stosuje się przepisy dot. tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć edukacyjnych nauczycieli oraz ustala się 
wynagrodzenie nie wyższe niż przewidziane dla nauczyciela dyplomowanego. W CKUiODiDZ - jak n-l kontraktowy +10% minimalnej stawki 
wynagrodzenia zasadniczego ustalonego w przepisach wydanych na podstawie art. 30 ust. 5 pkt 1KN/art. 15 ust. 3, 6 PO/; zajęcia praktyczne - fryzjer. 
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DOSKONALENIE ZAWODOWE 

 Uchwała budżetowa każdego roku zapewnia środki na dofinansowanie form 

doskonalenia zawodowego. W 2017 r. było to kwota 112 000,00 zł, z której jednostki 

oświatowe wykorzystały 101 401,43zł. Natomiast zaplanowane środki na 

dofinansowanie form doskonalenia zawodowego dla nauczycieli w roku 2018 to kwota 

201 400,00 zł, z której jednostki oświatowe wykorzystały 156 684,56 zł .  

 
ZATRUDNIENIE PRACOWNIKÓW NIEPEDAGOGICZNYCH 

 
Ilość etatów pracowników niepedagogicznych 

 

Jednostka  
Ilość etatów 

pracowników 
niepedagogicznych 

ZSO   13,75 

ZSP 1   15,00 

ZSP 2 18,00+3,25* 

ZSP 3   14,00 

CEZ   20,00 

ZS 6 21,30 (**13,60) 

CKUiODiDZ 9,75 

ZPO-W   14,50 

PPP 6,20 

OGÓŁEM  135,75 

Objaśnienia: 
*etaty w biurze projektu, który realizuje projekt pn. „Powiat Stalowowolski stawia na 
zawodowców” 
**etaty pomocy nauczyciela 
NAGRADZANIE NAUCZYCIELI 

Nagroda Starosty: 

- złożono 20 wniosków, 15 nauczycieli otrzymało nagrodę. 

 

AWANS ZAWODOWY 

- 9 nauczycieli otrzymało stopień nauczyciela mianowanego. 
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NAUCZYCIELE - KOORDYNATORZY projektu pn. „Powiat Stalowowolskie stawia na 

zawodowców” – przeznaczono kwotę 39 840,80 zł na realizacje zadań koordynatora w/w 

projektu w szkołach: ZSP 1, ZSP 2, ZSDP 3, CEZ, CKUiODiDZ. 

 

PROCES NAUCZANIA I WYRÓWNYWANIA SZANS EDUKACYJNYCH 

 

EGZAMIN MATURALNY 

W maju 2018 r. do egzaminu maturalnego w szkołach młodzieżowych 

prowadzonych przez Powiat Stalowowolski przystąpiło 641 uczniów – tegorocznych 

absolwentów. W liceach ogólnokształcących do egzaminu przystąpiło 425 uczniów,  

w technikach 312 uczniów. Najwięcej uczniów zdawało egzamin maturalny w ZSO – 238. 

W szkołach dla dorosłych w CKUiODiDZ do matury przystąpiło 6 słuchaczy.  

 
Tegoroczni absolwenci, którzy przystąpili do egzaminu maturalnego w maju  

2018 r. w szkołach prowadzonych przez Powiat Stalowowolski 

 

szkoła 

Ukończyło 

szkołę 

Przystąpiło do egzaminu  

maturalnego 

LO T RAZEM 

ZSO 239 238 ------ 238 

ZSP 1 87 70 16 86 

ZSP 2 146 21 112 133 

ZSP 3 98 ------- 70 70 

CEZ 133 ------- 114 114 

RAZEM 703 329 312 641 

 

CKUiODiDZ 

---------------- LO -------- RAZEM 

51 6 -------- 6 

RAZEM 754 335 312 647 
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Wyniki egzaminu maturalnego w szkołach dla młodzieży prowadzonych przez Powiat Stalowowolski – maj 2018 r. 
 

Typ 
szkoły 

Wyszczególnienie 
szkoła 

OGÓŁEM kraj 
woj. 

podkarpackie ZSO ZSP 1 ZSP 2 ZSP 3 CEZ 

LO 

Ilość uczniów, którzy ukończyli szkołę 239 70 21 - - 330 - - 

Ilość uczniów, którzy przystąpili do 
egzaminu 

238 70 21 - - 329 158 787 9 880 

Uczniowie, którzy zdali egzamin 
maturalny 

Ilość 232 49 20 - - 301 135 412 8 662 

% 97,5 70,0 95,2 - - 91,5 85,3 88,7 

Ilość uczniów, którzy mają możliwość 
zdawania egzaminu poprawkowego 

6 16 1 - - 23 16 860 913 

T 

Ilość uczniów, którzy ukończyli szkołę - 17 125 98 133 373 - - 

Ilość uczniów, którzy przystąpili do 
egzaminu 

- 16 112 70 114 312 89 043 6 111 

Uczniowie, którzy zdali egzamin 
maturalny 

Ilość - 11 84 50 74 219 62 004 4 218 

% - 68,8 75,0 71,4 64,9 70,2 69,6 69,0 

Ilość uczniów, którzy mają możliwość 
zdawania egzaminu poprawkowego 

- 2 23 15 30 70 19 855 1 379 

OGÓŁEM 

Ilość uczniów, którzy ukończyli szkołę 239 87 146 98 133 703 - - 

Ilość uczniów, którzy przystąpili do 
egzaminu 

238 86 133 70 114 641 247 840 15 991 

Uczniowie, którzy zdali egzamin 
maturalny 

Ilość 232 60 104 50 74 520 197 416 12 880 

% 97,5 69,4 78,2 71,4 64,9 81,1 79,7 80,5 

Ilość uczniów, którzy mają możliwość 
zdawania egzaminu poprawkowego 

6 18 24 15 30 93 36 715 2 292 
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Zdawalność egzaminu maturalnego ogółem  
 
 

 
 
 
 

Zdawalność egzaminu maturalnego w liceach ogólnokształcących 
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Zdawalność egzaminu maturalnego w technikach 

 

 
 
 
 

Wyniki egzaminu maturalnego w szkole dla dorosłych– CKUiODiDZ – maj 2018  r. 
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LO 

Ilość uczniów, którzy ukończyli szkołę 58 

Ilość uczniów, którzy przystąpili do 

egzaminu 

7 

Uczniowie, którzy zdali egzamin 

maturalny 

ilość 2 

% 29 

O
G
Ó
Ł
E
M

 

Ilość uczniów, którzy ukończyli szkołę 58 

Ilość uczniów, którzy przystąpili do 

egzaminu 

7 

Uczniowie, którzy zdali egzamin 

maturalny 

ilość 2 

% 29 
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Wyniki egzaminu maturalnego w szkołach dla młodzieży prowadzonych przez Powiat Stalowowolski – po poprawkach (2018 r.) 
 

Typ 

szkoły 
Wyszczególnienie 

szkoła 
OGÓŁEM kraj 

woj. 

podkarpackie ZSO ZSP 1 ZSP 2 ZSP 3 CEZ 

LO 

Ilość uczniów, którzy ukończyli szkołę 239 70 21 - - 330 - - 

Ilość uczniów, którzy przystąpili do egzaminu 238 70 21 - - 329 158 787 9 880 

Uczniowie, którzy zdali egzamin 

maturalny 

Ilość 235 59 21 - - 315 144 055 9 138 

% 99% 84% 100% - - 96% 90% 92% 

T 

Ilość uczniów, którzy ukończyli szkołę - 17 125 98 133 373 - - 

Ilość uczniów, którzy przystąpili do egzaminu - 16 112 70 114 312 89 043 6 111 

Uczniowie, którzy zdali egzamin 

maturalny 

Ilość - 13 96 55 93 257 70 531 4 793 

% - 81% 86% 79% 82% 82% 79% 78% 

OGÓŁEM 

Ilość uczniów, którzy ukończyli szkołę 239 87 146 98 133 703 - - 

Ilość uczniów, którzy przystąpili do egzaminu 238 86 133 70 114 641 247 840 15 991 

Uczniowie, którzy zdali egzamin 

maturalny 

Ilość 235 72 117 55 93 572 214 586 13 931 

% 99% 84% 88% 79% 82% 89% 86% 87% 
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EDUKACYJNA WARTOŚĆ DODANA (EWD) 
 

Średni wynik egzaminacyjny i EWD, czyli wskaźnik efektywności nauczania, to 

miary komplementarne. Łącznie dają pełniejszą informację o szkole, niż każdy z nich 

z osobna. Konsekwencją tego, że  uwzględniamy zarówno wynik maturalny, jak 

i wskaźnik EWD, jest prezentacja wyniku szkoły w dwuwymiarowym układzie 

współrzędnych. Wykresy uwzględniają średnie wyniki egzaminacyjne absolwentów 

danej szkoły z ostatnich trzech lat. 

Opis położenia szkoły (elipsy) w układzie współrzędnych (wynik egzaminu, EWD) może 

ułatwić wyróżnienie kilku punktów odniesienia.  

1. Szkoły neutralne. Licea ogólnokształcące lub technika, w których notujemy 

zarówno średni w skali kraju poziom wyników maturalnych, jak i przeciętną 

efektywność. 

2. Szkoły sukcesu. Szkoły o wysokich wynikach maturalnych i wysokiej 

efektywności mierzonej EWD (prawa górna ćwiartka). 

3. Szkoły niewykorzystanych możliwości. Szkoły o wysokich wynikach 

maturalnych i niskiej efektywności mierzonej EWD (prawa dolna ćwiartka). 

4. Szkoły wspierające. Szkoły o niskich wynikach maturalnych i wysokiej 

efektywności mierzonej EWD (lewa górna ćwiartka). 

5. Szkoły wymagające pomocy. Szkoły o niskich wynikach maturalnych i niskiej 

efektywności mierzonej EWD (lewa dolna ćwiartka). 

 

1) szkoła wspierająca     2. szkoła sukcesu 
-niskie wyniki      - wysokie wyniki 

- wysoka efektywność     - wysoka efektywność  
   

 

1. szkoła neutralna    3. szkoła niewykorzystanych możliwości 
-średni wynik     - wysoki wyniki 

-przeciętna efektywność    - niska efektywność 
 

                             5. szkoła wymagająca pomocy 
 - niskie wyniki 
                   - niska efektywność 
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Oprócz typów głównych można zaobserwować również typy pośrednie: szkoły 

o przeciętnych wynikach i niskiej/wysokiej EWD oraz szkoły o przeciętnej efektywności 

(EWD) i niskich/wysokich wynikach maturalnych. W tych przypadkach elipsy szkół leżą 

na osi pionowej lub poziomej, odpowiednio. Wykresy uwzględniają średnie wyniki 

egzaminacyjne absolwentów danej szkoły z ostatnich trzech lat. 

Szara elipsa w środku układu współrzędnych wskazuje obszar, w jakim mieszczą 

się wyniki zdecydowanej większości szkół. Jeżeli kolorowy punkt oznaczający wynik 

danej szkoły mieści się dokładnie w przecięciu osi układu współrzędnych, znaczy to, że 

szkoła jest absolutnie przeciętna, zarówno pod względem wyniku egzaminacyjnego, jak 

i uzyskanego przyrostu wiedzy. Ukośne położenie szarej elipsy wskazuje, że na ogół 

większemu wynikowi bezwzględnemu towarzyszy większy przyrost, zaś mając uczniów 

o słabszych wynikach, trudniej uzyskać duży przyrost. Jeśli kolorowa elipsa dla danej 

szkoły mieści się w szarym obszarze, znaczy to, że szkoła pracuje podobnie dobrze, jak 

większość innych. Jeśli kolorowa elipsa szkoły jest powyżej szarego obszaru lub w jego 

górnej części, jej praca powinna być uznana za bardzo efektywną (bez względu na wartość 

średniego wyniku egzaminacyjnego). Jeśli zaś kolorowa elipsa jest poniżej szarego 

obszaru lub na jego dole, to warto się zastanowić, co można w szkole zorganizować lepiej. 

Wówczas widać, że inne szkoły mają większą efektywność przy podobnym poziomie 

uczniów. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
 

141 

 

Porównanie szkół - liceów ogólnokształcących prowadzonych  
przez Powiat Stalowowolski 

 

Wskaźnik humanistyczny 

 

Szkoła Liczba uczniów 

ZSO – Liceum Ogólnokształcące im. 

KEN 

800 

j. polski 800 

historia 98 

WOS 87 

ZSP 1 – Liceum Ogólnokształcące 

430 

j. polski 429 

historia 28 

WOS 113 

ZSP 2 – Liceum Ogólnokształcące 

70 

j. polski 70 

historia 13 

WOS 11 
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Wskaźnik język polski 

 

Szkoła Liczba uczniów 

ZSO – Liceum Ogólnokształcące im. KEN 
800 

j. polski 800 

ZSP 1 – Liceum Ogólnokształcące 
429 

j. polski 429 

ZSP 2 – Liceum Ogólnokształcące 
70 

j. polski 70 
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Wskaźnik matematyczno – przyrodniczy 

 

Szkoła Liczba uczniów 

ZSO – Liceum Ogólnokształcące im. 

KEN 

801 

matematyka 801 

biologia 262 

chemia 229 

fizyka 176 

geografia 134 

informatyka 5 

ZSP 1 – Liceum Ogólnokształcące 

430 

matematyka 430 

biologia 41 

chemia 45 

fizyka 14 

geografia 190 

informatyka 0 

ZSP 2 – Liceum Ogólnokształcące 

70 

matematyka 70 

biologia 13 

chemia 1 

fizyka 3 

geografia 13 

informatyka 0 
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Wskaźnik matematyczny  

Szkoła Liczba uczniów 

ZSO – Liceum Ogólnokształcące im. KEN 
801 

matematyka 801 

ZSP 1 – Liceum Ogólnokształcące 
430 

matematyka 430 

ZSP 2 – Liceum Ogólnokształcące 
70 

matematyka 70 
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Porównanie szkół – techników w zespołach szkół prowadzonych  

przez Powiat Stalowowolski 

 

Wskaźnik humanistyczny  

 

Szkoła Liczba uczniów 

ZSP 1 – Technikum 

67 

j. polski 67 

historia 1 

WOS 4 

ZSP 2 – Technikum 

352 

j. polski 352 

historia 23 

WOS 23 

ZSP 3 – Technikum 

236 

j. polski 236 

historia 5 

WOS 15 

CEZ – Technikum 

404 

j. polski 404 

historia 14 

WOS 47 
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Wskaźnik język polski 

 

Szkoła Liczba uczniów 

ZSP 1 – Technikum 
67 

j. polski 67 

ZSP 2 – Technikum  
352 

j. polski 352 

ZSP 3 – Technikum 
236 

j. polski 236 

CEZ – Technikum  
404 

j. polski 404 
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Wskaźnik matematyczno – przyrodniczy  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Szkoła Liczba uczniów 

ZSP 1 – Technikum 

67 

matematyka 67 

biologia 0 

chemia 0 

fizyka 30 

geografia 16 

informatyka 2 

ZSP 2– Technikum 

352 

matematyka 352 

biologia 16 

chemia 4 

fizyka 19 

geografia 155 

informatyka 0 

ZSP 3 – Technikum 

237 

matematyka 237 

biologia 20 

chemia 9 

fizyka 0 

geografia 85 

informatyka 0 

CEZ – Technikum 

402 

matematyka 402 

biologia 13 

chemia 22 

fizyka 28 

geografia 110 

informatyka 39 
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Wskaźnik matematyczny  

 

Szkoła Liczba uczniów 

ZSP 1 – Technikum 
67 

matematyka 67 

ZSP 2 – Technikum  
352 

matematyka 352 

ZSP 3 – Technikum 
237 

matematyka 237 

CEZ – Technikum  
402 

matematyka 402 
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EGZAMIN ZAWODOWY 

Wyniki egzaminów zawodowych w TECHNIKUM – uzyskanie dyplomu zawodowego 

(szkoły dla młodzieży) – 2018 r. 

Typ 
szkoły 

Szkoła ZSP 1 ZSP 2 ZSP 3 CEZ 

T 

Ilość uczniów, którzy ukończyli szkołę w roku 
szkolnym 2017/2018 

20 126 98 121 

Zawody: 
Ilość uczniów, którzy otrzymali dyplomy  

w poszczególnych zawodach 

1. Technik mechatronik 9 - - - 

2. Technik pojazdów samochodowych 5 - - - 

% uczniów, którzy otrzymali dyplomy- ogółem   70 %  

3. Technik budownictwa - 18 - - 

4. Technik urządzeń sanitarnych - 5 - - 
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5. Technik urządzeń i systemów energetyki 
odnawialnej 

- 5 - - 

6. Technik technologii odzieży - 0 - - 

7. Technik logistyk - 19 - - 

8. Technik geodeta - 7 - - 

9. Technik drogownictwa - 10 - - 

10. Technik cyfrowych procesów graficznych - 6 - - 

% uczniów, którzy otrzymali dyplomy – ogółem    56%  

11. Technik ekonomista - - 20 - 

12. Technik handlowiec - - 6 - 

13. Technik architektury krajobrazu - - 3 - 

14. Kelner - - 3 - 

15. Technik usług gastronomicznych - - 8 - 

16. Technik żywienia i usług gastronomicznych - - 13 - 

17. Technik hotelarstwa - - 14 - 

18.Fototechnik - - 12  

% uczniów, którzy otrzymali dyplomy - ogółem   81 % - 

19. Technik usług fryzjerskich - - - 5 

20. Technik organizacji reklamy - - - 14 

21. Technik elektronik - - - 3 

22. technik elektryk - - - 2 

23. Technik informatyk - - - 16 

24. Technik mechatronik - - - 12 

25. Technik pojazdów samochodowych - - - 16 

26. Technik mechanik - - - 8 

% uczniów, którzy otrzymali dyplomy - ogółem   63 % 

RAZEM 14 70 79 76 
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Wyniki egzaminu zawodowego w ZASADNICZEJ SZKOLE ZAWODOWEJ –  
uzyskanie dyplomu zawodowego  

Typ 
szkoły 

Szkoła ZSP 1 ZSP 2 ZSP 3 CEZ 

zsz 

Ilość uczniów, którzy ukończyli szkołę w roku 
szkolnym 2017/2018 

46 40 30 42 

Zawody: 
Ilość uczniów, którzy otrzymali dyplomy  

w poszczególnych zawodach 

Mechanik pojazdów samochodowych  11    

Cukiernik  2    

Fryzjer 18    

Piekarz 3    

Kucharz 1    

Stolarz 0    

% uczniów, którzy otrzymali dyplomy- ogółem   76%  

Monter sieci, instalacji i urządzeń sanitarnych  6   

Monter zabudowy i robót wykończeniowych w 
budownictwie 

 10   

Murarz-tynkarz  9   

% uczniów, którzy otrzymali dyplomy – ogółem    62 %  

Kucharz   6  

Sprzedawca   3  

Piekarz   1  

Cukiernik   4  

Fryzjer   4  

Stolarz   1  

% uczniów, którzy otrzymali dyplomy - ogółem   63%  

Operator obrabiarek skrawających     15 

Mechanik pojazdów samochodowych    12 

Elektromechanik pojazdów samochodowych    7 

% uczniów, którzy otrzymali dyplomy - ogółem   81% 

RAZEM      35 25 19 34 

 



  
 

152 

 

Wyniki egzaminu zawodowego w SZKOLE POLICEALNEJ DLA DOROSŁYCH – 
uzyskanie dyplomu zawodowego  

 

szk. polic dla 
dorosłych 

Ilość słuchaczy, którzy ukończyli szkołę w roku 
szkolnym 2017/2018 

54 

Zawody: 
Ilość uczniów, którzy otrzymali dyplomy  

w poszczególnych zawodach 

Technik bezpieczeństwa i higieny pracy  5 

Technik rachunkowości  11 

Technik usług kosmetycznych  8 

Florysta  12 

RAZEM 36 

% uczniów, którzy otrzymali dyplomy- ogółem   67% 

 

 
 
 

Wyniki egzaminu gimnazjalnego w gimnazjum dla dorosłych w CKUiODiDZ– 

czerwiec 2018 r. 

 
PP-poziom podstawowy 
PR-poziom rozszerzony 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Wynik procentowy egzaminu 

Język 
polski 

historia  
i wos 

matematyka 
przedmioty 

przyrodnicze 
język 

angielski PP 
Język 

angielski PR 

Liczba uczniów, którzy przystąpili 
do egzaminu gimnazjalnego -27 
uczniów 

29% 36% 22% 34% 31% 16% 
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GODZINY DODATKOWE DLA KLAS MATURALNYCH 

W roku szkolnym 2017/2018 (od października do kwietnia) zostały przydzielone 

dodatkowe godziny dla klas maturalnych w ilości 29 godzin. Ilość godzin 

w  poszczególnych szkołach wynosiła tyle, ile jest oddziałów tych klas. Organizacja tych 

zajęć to koszt 38 108, 40 zł. 

STYPENDIA DLA UCZNIÓW I STUDENTÓW 

Złożonych zostało 32 wnioski (w tym 2 studenckie) – stypendia otrzymało 30 uczniów  

i dwóch studentów. 

PROJEKTY EDUKACYJNE 

W roku szkolnym 2017/2018 w szkołach prowadzonych przez Powiat Stalowowolski 

realizowanych było 8 projektów edukacyjnych, w tym jeden projekt pn. Powiat 

Stalowowolski stawia na zawodowców” realizowany w 5 szkołach. Szczegółowe 

informacje przedstawia TABELA 34 i TABELA 35. 

 

Zestawienie zbiorcze - projekty edukacyjne 

Szkoła 
Liczba 

projektów 
Całkowita wartość 

projektów 
Kwota 

dofinansowania 
Wkład własny 

ZSO 1 107 456,00 107 456,00 0,00 

ZSP 1 1 93 467,00 68 693,40 24 773,60  – niefinansowy 

ZSP 2 1 639 816,71 639 816,71 0,00 

ZSP 3 3 1 634 834,41 1 634 834,41 0,00 

CEZ 1 55 242,00 55 242,00 0,00 

ZSP 1 
ZSP 2 
ZSP 3 
CEZ 
CKUIODiDZ 

1 5 612 042,48 5 050 838,23 

561 204,25,  
w tym: 

331 104,25 – finansowy 
230 100,00 - niefinansowy 

RAZEM 8 8 142 858,60 7 556 880,75 

585 977,85,  
w tym: 

331 104,25-finansowy 
254 873,60-niefinansowy 
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Wykaz projektów edukacyjnych realizowanych przez szkoły 

 

 

Szkoła Nazwa programu Nazwa projektu 
Wartość 
projektu 

Dofinansowanie Wkład własny 

ZSO 
Erasmus+ 
Akcja 1 Mobilność edukacyjna, Mobilność kadry 
edukacji szkolnej 

„Dzielimy się bogactwem i różnorodnością Europy” 
Realizacja 01.08.2016 r. -31.07.2018 r.  

107 456,00 107 456,00 0,00  

RAZEM 107 456,00 107 456,00 0,00 

 
ZSP 1 

 

Regionalny Program Operacyjny Województwa 
Podkarpackiego na lata 2014-2020 – Działanie 
9.2 Poprawa jakości kształcenia ogólnego  

„Wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnych 
oraz eksperymentu w procesie nauczania oraz rozwijania 
kompetencji informatycznych i przyrodniczych” 
Realizacja 01.01.2017 r. – 30.06.2018 r. 

93 467,00 68 693,40  
24 773,60 – 
niefinansowy 

RAZEM 93 467,00 68 693,40 
24 773,60 –

niefinansowy 

ZSP 2 

Erasmus+ 
Akcja 1 Mobilność edukacyjna, Sektor 
Kształcenia i szkolenia zawodowe  
Finansowany ze środków  Programu 
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 

„Praktyki zawodowe – lepszy start w życiu zawodowym”  
w ramach projektu „Ponadnarodowa mobilność uczniów  
i absolwentów oraz kadry kształcenia zawodowego”  
Realizacja  31.12.2017 r. – 30.04.2019 r.  

639 816,71 639 816,71 0,00 

RAZEM 639 816,71 639 816,71 0,00 

ZSP 3 

Erasmus+ 
Akcja 1 Mobilność osób w dziedzinie kształcenia 
i szkolenia, Sektor Kształcenie i szkolenia 
zawodowe; Finansowany ze środków Programu  
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 

„Czas zawodowców” 
w ramach projektu „Staże zagraniczne dla uczniów  
i absolwentów szkół zawodowych oraz mobilność kadry 
kształcenia zawodowego”  
Realizacja 01.12.2016 r. - 30.06.2018 r.  

813 726,53  813 726,53  0,00 

Erasmus+ 
Akcja 1 Mobilność osób w dziedzinie kształcenia 
i szkolenia, Sektor Kształcenie i szkolenia 
zawodowe; Finansowany ze środków Programu  
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 

Mobilny uczeń dziś – to fachowiec jutro” 
Realizacja 02.11.2017 r. – 01.10.2019 r. 

643 907,88 643 907,88 0,00 

Program  Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój 
2014-2020,  Oś Priorytetowa II. Efektywne 
polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki  
i edukacji, Działanie 2.14 Rozwój narzędzi dla 
uczenia się przez całe życie.  

„Stalowe LOWE”  
w ramach projektu  „modeLOWE Lokalne Ośrodki Wiedzy  
i Edukacji dla obszarów zdegradowanych  
i defaworyzowanych” 
Realizacja 01.09.2017 r. – 30.06.2018 r.  

177 200,00 177 200,00 0,00 

RAZEM 1 634 834,41 1 634 834,41 0,00 
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CEZ 
Erasmus+ 
Akcja 1 Mobilność edukacyjna, Mobilność kadry 
edukacji szkolnej 

„Mobilność nauczycieli – transfer innowacji – europejska 
jakość kształcenia”. 
Realizacja 01.06.2016 r. -31.05.2018 r. 

55 242,00 55 242,00 0,00  

RAZEM 55 242,00 55 242,00 0,00 
ZSP 1 
ZSP 2 
ZSP 3 
CEZ 

CKUiOD
iDZ 

RPO WP 2014-2020 
Oś Priorytetowa IX Jakość edukacji i kompetencji 
w regionie, Działanie 9.4 Poprawa jakości 
kształcenia zawodowego 

„Powiat Stalowowolski stawia na zawodowców” 
Realizacja 01.09.2016 r. -31.10.2019 r.   

5 612 042,48 5 050 838,23 
561 204,25, w tym: 
331 104,25 – finansowy 

230 100,00 - niefinansowy 

OGÓŁEM 8 142 858,60 7 556 880,75 

585 977,85, w tym: 
331 104,25-finansowy 

254 873,60-
niefinansowy 
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DOTACJE NA REALIZACJĘ PROJEKTÓW 
 
1. Dotacja celowa na wyposażenie uczniów Zespołu Szkół Nr 6 Specjalnych  

w podręczniki, materiały edukacyjne lub ćwiczeniowe w 2018 r. –  15 343,53 zł 

(wyposażono 47 uczniów)  

2. Program kompleksowego wsparcia dla rodzin „ Za życiem”  

W celu realizacji zadań związanych z programem „Za Życiem” Minister Edukacji 

Narodowej udziela JST wsparcia finansowego w formie dotacji celowej na utworzenie 

ośrodka koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekuńczego. Zespół Szkół Nr 6 Specjalnych  

w Stalowej Woli został wskazany przez MEN jako szkoła, która będzie pełniła funkcję 

wiodącego ośrodka w Powiecie Stalowowolskim. Do zadań ośrodka należy: 

1) udzielanie rodzicom specjalistycznej informacji dotyczącej problemów rozwojowych 

dziecka, 

2) wskazywanie rodzinie form kompleksowej, specjalistycznej pomocy,  

3) organizowanie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka na warunkach i w formach 

określonych w rozporządzeniu MEN z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie 

organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. 2017, poz. 1635),  

w wymiarze 5 godzin tygodniowo dla danego dziecka, 

4) koordynowanie korzystania z usług specjalistów dostępnych na obszarze powiatu,  

w tym: 

a) zbieranie i upowszechnianie informacji o usługach i świadczących je specjalistach, 

b) prowadzenie akcji informacyjnych, 

c) monitorowanie działań związanych z udzielaniem pomocy dzieciom i ich 

rodzinom.  

Na realizację w/w zadań w 2018 r. Powiat Stalowowolski otrzymał dotację celową  

w kwocie 187 200,00 zł. Wykorzystano kwotę 170 440,68 zł. Program „Za życiem”  

w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju był prowadzony w Zespole Szkół Nr 6 

Specjalnych w Stalowej Woli w okresie od 08.01.2018 r. do 22.06.2018 r. oraz w okresie 

od 03.09.2018 r. do 31.12.2018 r. z wyłączeniem ferii letnich. Z programu skorzystało 63 

dzieci, w wieku: 1 rok – 2 dzieci, 2 lata - 7 dzieci, 3 lata- 6 dzieci, 4 lata – 11 dzieci,  

5 lat – 9 dzieci, 6 lat – 17 dzieci, 7 lat- 10 dzieci i 8 lat - 1 dziecko. Dzieci 7 i 8 letnie były 

odroczone od obowiązku szkolnego. Wszystkie dzieci posiadały opinie o potrzebie 

wczesnego wspomagania rozwoju dziecka wydane przez Poradnię Psychologiczno-
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Pedagogiczną. 39 dzieci objęto terapią z powodu autyzmu wczesnodziecięcego,  

4 dzieci objęto terapią z powodu Zespołu Aspergera, 14 dzieci objęto terapią z powodu 

niepełnosprawności ruchowej w tym 6 dzieci z Zespołem Downa, 3 dzieci objęto terapią 

z powodu afazji motorycznej, 1 dziecko terapią z powodu słabo słyszenia oraz 2 dzieci 

z powodu hiperglicynemiinieketotycznej oraz padaczki lekoopornej. Do prowadzenia 

zajęć z  wczesnego wspomagania rozwoju zatrudniono 29 nauczycieli. Podczas realizacji 

programu przeprowadzono 2854 godziny zajęć, w skład których wchodziły następujące 

terapie: 

 zajęcia logopedyczne – 656 godzin  

 zajęcia integracji sensorycznej – 872,5 godziny  

 zajęcia psychologiczne – 99 godzin  

 terapia pedagogiczna – 970,5 godziny  

 zajęcia rehabilitacji ruchowej – 241 godzin, 

 zajęcia metodą ruchu rozwijającego Weroniki Sherborne – 15 godzin. 

Celem oddziaływań terapeutycznych było zlikwidowanie lub skorygowanie 

zaobserwowanych u dziecka nieprawidłowości w rozwoju oraz odpowiednie dobranie 

ćwiczeń do jego indywidualnych potrzeb. Program cieszy się dużym zainteresowaniem 

i uznaniem wśród rodziców, którzy uzyskują wsparcie i pomoc dla swoich dzieci. 

Systematycznie wzrasta ich zainteresowanie programem, czego efektem jest wzrost 

liczby dzieci objętych terapią. 

3. Program „Aktywna tablica”  

Rządowy program rozwijania szkolnej infrastruktury oraz kompetencji uczniów  

i nauczycieli w zakresie technologii informacyjno-komunikacyjnych – zakup pomocy 

dydaktycznych w Zespole Szkół Nr 6 Specjalnych. Ze środków programu zakupiono 

tablicę i monitor interaktywny.  

 Koszt zakupu – 17 459,00 zł 

 Kwota wsparcia – 14 000,00 zł 

 Kwota wykorzystanego wsparcia – 13 967,20 zł 

 Wkład własny finansowy – 3 491,80 zł  

Tablica i monitor interaktywny wykorzystywane są podczas zajęć dydaktycznych 

i zajęć w świetlicy szkolnej. Korzystają z nich uczniowie szkoły podstawowej, szkoły 

przysposabiającej do pracy i dzieci przedszkolne w Zespole Szkół Nr 6 Specjalnych  
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w Stalowej Woli, z niepełnosprawnością intelektualną i autyzmem. Uczniowie za pomocą 

TIK rozwiązują zagadki, rebusy, wykonują ćwiczenia grafomotoryczne przystosowane do 

ich indywidualnych potrzeb i możliwości. Każdy wykorzystywany przez nauczycieli 

program multimedialny dostarcza dzieciom zarówno bodźców dźwiękowych, jak 

i wizualnych, ćwiczy pamięć, rozwija spostrzegawczość, usprawnia funkcję integracji 

percepcyjno-motorycznej, kształtuje i utrwala prawidłową mowę. Uwzględnienie 

w indywidualnych programach edukacyjno-terapeutycznych zaburzonych obszarów 

u uczniów, umożliwiło odpowiednie zaplanowanie  edukacji i terapii z wykorzystaniem 

TIK, w celu umiejętnego połączenia tradycyjnych metod i środków edukacji 

z nowoczesnymi technologiami informacyjnymi. Wykorzystując TIK, dzieci 

niepełnosprawne zyskują większą sprawność manualną, bardziej koncentrują uwagę 

i doskonalą umiejętności percepcyjno-motoryczne. Nauczyciele wykorzystujący TIK na 

zajęciach lekcyjnych i zajęciach rewalidacyjnych są gotowi do radzenia sobie  

z dynamicznie zmieniającą się pod wpływem nowych technologii rzeczywistością  

i  angażowania się w profesjonalny rozwój z wykorzystaniem TIK. Nauczyciel łącząc 

nowoczesną technologię informacyjną z tradycyjnymi metodami nauczania znacznie 

zwiększa zaangażowanie uczniów w proces kształcenia i sprawia, że uczeń staje się 

bardziej niezależny, może uczyć się we własnym tempie. W dobie intensywnego rozwoju 

multimediów, uczniowie o specjalnych potrzebach edukacyjnych potrafią rozwijać swoje  

zainteresowania oraz dokonywać samodzielnych wyborów. 

4. „Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa” 

Program wdrażany przez Ministerstwo Edukacji Narodowej, dotyczący wspierania  

w latach 2016-2020 organów prowadzących szkoły w zakresie rozwijania zainteresowań 

uczniów przez promocję czytelnictwa dzieci i młodzieży.  

 Koszt zadania zrealizowanego przez CEZ w 2018 r. - 15 000,00 zł, w tym: 

 Kwota wsparcia - 12 000,00 zł  

 Wkład własny organu prowadzącego - 3 000,00 zł  

Ze środków programu zakupiono 380 tytułów książek, które w znaczący sposób 

wzbogaciły ofertę biblioteki CEZ. Program zakładał realizację wielu przedsięwzięć by 

propagować czytelnictwo i zachęcać do sięgania po tradycyjna książkę, m.in. 

zrealizowano  projekty edukacyjne, które uaktywniły młodzież w wielu dziedzinach, 

ukazały jej talenty i zainteresowania: 

1. „Książka w obiektywie” 
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2. „Animacja fotograficzna” 

3. „Projekt Sleeveface” 

Realizacja programu przyczyniła się do wzrostu zainteresowań i aktywności 

czytelniczej uczniów CEZ. Społeczność szkolna włączyła się w organizację wydarzeń 

promujących czytelnictwo. Dzięki udziałowi w programie biblioteka CEZ wzbogaciła 

księgozbiór  

o lektury i książki zgodnie z potrzebami i zainteresowaniami czytelników. Nauczyciele  

i pedagodzy szkolni uzupełnili zbiory w swoich pracowniach, co poszerzyło zakres 

możliwości pracy z uczniami.  

POMOC UCZNIOM ZE SPECJALNYMI POTRZEBAMI EDUKACYJNYMI ORAZ 

W KSZTAŁCENIU W ODMIENNYCH WARUNKACH ORGANIZACYJNYCH 

1) Nauczanie indywidualne 

Środki finansowe przeznaczone na nauczanie indywidualne 

 

Lp. Szkoła Ilość uczniów  
Koszt organizacji  

w 2017 r. (IX – XII) 
Koszt organizacji  
w 2018 r. (I-VI) 

Razem 
2017/2018 

1. ZSO 4  22 426,83 22 122,00 44 548,83 

2. ZSP 1  4  13 631,40 36 720,15 50 351,50 

3. ZSP 2 6 13 659,52 3 696,94 17 356,46 

4. ZSP 3 6  23 313,17 57 720,28 81 033,45 

5. CEZ 7  58 962,43 137 964,50 196 926,93 

6. ZS 6 2 11 724,79 17 746,62 29 471,41 

OGÓŁEM 25  345 518,14 275 970,49 621 488,63 

 

 
2) Zajęcia rewalidacyjno-wychowawcze 

Zajęcia rewalidacyjno-wychowawcze 

 

 

 

 

 

Lp. Szkoła 
Zajęcia rewalidacyjne 

Liczba uczniów Liczba godzin/tyg. 

1. ZSO 5 10 

2. ZSP 1 9 18 

3. ZSP 2 2 4 

4. ZSP 3 13 26 

5. CEZ 8 16 

RAZEM 37 74 
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3) Zajęcia dodatkowe dla uczniów przybywających z zagranicy 

 

Szkoła 
j. polski 

Liczba 
uczniów 

Liczba 
godzin/tyg. 

ZSP 1 1 2 

 

 

4) Skierowania do MOW, MOS, SOS-W. 
 

Placówka Ilość skierowań 

MOW 18 

MOS 6 

SOS-W 11 

RAZEM 35 

 

Młodzieżowe Ośrodki Wychowawcze (MOW) – prowadzone są dla dzieci i młodzieży 

niedostosowanych społecznie wymagających stosowania specjalnej organizacji nauki, 

metod pracy, wychowania i resocjalizacji jako resocjalizacyjno - wychowawcze, a dla 

dzieci  i młodzieży z upośledzeniem umysłowym w stopniu lekkim jako resocjalizacyjno- 

rewalidacyjne. Do zadań MOW-u należy eliminowanie przyczyn i przejawów 

niedostosowania społecznego oraz przygotowanie wychowanków do życia zgodnego  

z obowiązującymi normami społecznymi i prawnymi. Do MOW-u kierowane są dzieci  

i młodzież na podstawie postanowienia Sądu Rodzinnego o umieszczeniu w MOW. 

Młodzieżowe Ośrodki Socjoterapii (MOS) – są prowadzone dla dzieci i młodzieży, które 

z powodu zaburzeń rozwojowych, trudności w uczeniu się i zaburzeń  

w funkcjonowaniu społecznym są zagrożone niedostosowaniem społecznym  

i wymagają stosowania specjalnej organizacji nauki, metod pracy, wychowania  

i socjoterapii. Do zadań MOS-u należy eliminowanie przyczyn i przejawów zaburzeń 

zachowania oraz przygotowanie wychowanków do życia zgodnego z obowiązującymi 

normami społecznymi  i prawnymi. Do MOS-u kierowane są dzieci i młodzież na wniosek 

rodziców/prawnych opiekunów zgodnie z orzeczeniem poradni psychologiczno-

pedagogicznej o potrzebie kształcenia specjalnego (z uwagi na zagrożenie 

niedostosowaniem społecznym).  
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Specjalne Ośrodki Szkolno-Wychowawcze  (SOS-W) - są prowadzone w szczególności 

dla dzieci i młodzieży: 

- niesłyszących i słabosłyszących 

- niewidomych i słabowidzących 

- z niepełnosprawnością ruchową, w tym z afazją 

- z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera  

- z niepełnosprawnościami sprzężonymi 

- z upośledzeniem umysłowym w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym 

SOS-W - są prowadzone dla dzieci i młodzieży, które wymagają stosowania specjalnych 

oddziaływań wychowawczych, pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajęć 

rewalidacyjnych ze względu na występujące w/w niepełnosprawności, oraz które  

z powodu tych niepełnosprawności nie mogą uczęszczać do szkoły lub przedszkola  

w miejscu zamieszkania. Do SOS-W kierowane są dzieci i młodzież na wniosek 

rodziców/prawnych opiekunów zgodnie z orzeczeniem poradni psychologiczno-

pedagogicznej o potrzebie kształcenia specjalnego.   

SZKOŁY I PLACÓWKI NIEPUBLICZNE 

Starostwo Powiatowe w Stalowej Woli wydaje zaświadczenia o wpisie do ewidencji szkół 

i placówek niepublicznych funkcjonujących w Powiecie Stalowowolskim, decyzje 

o nadaniu szkołom niepublicznym uprawnień szkół publicznych oraz decyzje 

o wykreśleniu z ewidencji. Na terenie Powiatu Stalowowolskiego w roku szkolnym 

2017/2018 było 12 niepublicznych szkół ponadgimnazjalnych i ośrodków kursowych.  
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Ilość wydanych zaświadczeń i decyzji dot. szkół niepublicznych 

Wyszczególnienie ilość Czego dotyczy 

Zaświadczenia o wpisie do 
ewidencji 

- - 

Zaświadczenia o zmianie wpisu 
do ewidencji 

2 

1. Szkoła Podstawowa Mistrzostwa Sportowego w Stalowej Woli:  
 zmiana daty podjęcia działalności przez Szkołę (z 01.09.2018 na 

01.09.2019 r.) 
2. Prywatna Szkoła Policealna dla Dorosłych „Twoja-Szkoła”  

w Stalowej Woli: 
 zmiana nazwy typu szkoły z: Szkoła policealna dla dorosłych, o 
okresie nauczania nie dłuższym niż 2,5 roku - forma zaoczna na: 
Szkoła policealna dla osób posiadających wykształcenie średnie 
lub wykształcenie średnie branżowe, o okresie nauczania nie 
dłuższym niż 2,5 roku – forma zaoczna, 

 zmiana daty rozpoczęcia działalności przez Szkołę z 01.09.2016 
na 01.09.2017 r. 

Decyzje o nadaniu szkole 
niepublicznej uprawnień 
szkoły publicznej 

- - 

Decyzje o wykreśleniu  
z ewidencji 

- - 

Decyzje dotyczące zmian we 
wpisie do ewidencji 

- - 
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Wykaz niepublicznych szkół ponadgimnazjalnych oraz ośrodków kursowych wpisanych do ewidencji prowadzonej 

 przez Powiat Stalowowolski 

Lp. 
Nazwa szkoły/ ośrodka 

kursowego 

Adres szkoły/ośrodka 

kursowego 

Uprawnienia 

szkoły 

publicznej 

Zawody Organ prowadzący 

1. 

Społeczne Liceum Ogólnokształcące  

w Stalowej Woli 

dyrektor Lucjan Małek 

37-450 Stalowa Wola 

ul. Kwiatkowskiego 27 
Tak  - 

Społeczne Stowarzyszenie 

Edukacyjno-Oświatowe „Ergo” 

w Stalowej Woli 

2. 

Prywatne Liceum Ogólnokształcące 

dla Dorosłych „Twoja-Szkoła” 

W Stalowej Woli 

dyrektor Hanna Kornalewska 

37-450 Stalowa Wola 

ul. Poniatowskiego 55 

 

Tak - 
CASUS Sp. z o.o.  

w Grudziądzu 

3. 

Prywatna Szkoła Policealna dla 

Dorosłych „Twoja-Szkoła” 

w Stalowej Woli 

dyrektor Hanna Kornalewska 

37-450 Stalowa Wola 

ul. Poniatowskiego 55 
Tak 

-technik administracji 

-technik rachunkowości 

-florysta 

-technik bezpieczeństwa  

i higieny pracy 

CASUS Sp. z o.o.  

w Grudziądzu 

4. 

Liceum Ogólnokształcące dla 

Dorosłych w Stalowej Woli Zakładu 

Doskonalenia Zawodowego w 

Rzeszowie 

dyrektor Wojciech Szwagiel 

37-450 Stalowa Wola 

AL. Jana Pawła II 25a, 

zaj. dyd.- ZSO Nr 1  

w Stalowej Woli,  

ul. Energetyków 18,  

37-450 Stalowa Wola 

Tak - 

Zakład Doskonalenia 

Zawodowego  

w Rzeszowie,  

35-959 Rzeszów  

Al. J. Piłsudskiego 2 

5. 

Liceum Ogólnokształcące  

w Stalowej Woli 

dyrektor Ewa Piechowska 

37-450 Stalowa Wola 

ul. Narutowicza 6 

zaj. dyd.- SP Nr 2  

im. Jana Pawła II w Stalowej 

Woli ul. Mickiewicza 15 

Tak - 

Ewa Piechowska 

25-108 Kielce 

ul. J.Ch Paska 12/47 

6. 

Policealna Szkoła  

w Stalowej Woli 

dyrektor Ewa Piechowska 

37-450 Stalowa Wola 

ul. Narutowicza 6 
Tak 

- technik geodeta 

- technik geolog 

- technik bhp 

Ewa Piechowska 

25-108 Kielce 

ul. J.Ch Paska 12/47 
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zaj. dyd.- SP Nr 2  

im. Jana Pawła II  

w Stalowej Woli 

ul. Mickiewicza 15 

- technik eksploatacji portów i 

terminali 

- technik administracji 

- asystent osoby niepełnosprawnej 

- opiekun osoby starszej 

- opiekun w domu pomocy 

społecznej 

- opiekunka środowiskowa 

- florysta 

- technik informatyk 

- technik rachunkowości 

- technik archiwista 

- technik usług kosmetycz. 

- technik turystyki wiejsk. 

- technik usług pocztow. 

 i finansowych 

- technik weterynarii 

- technik ochrony    fizycznej osób i 

mienia 

- opiekun medyczny 

7. 

Medyczna Szkoła Policealna 

w Stalowej Woli 

dyrektor Ewa Piechowska 

37-450 Stalowa Wola 

ul. Narutowicza 6 

zaj. dyd.- SP Nr 2  

im. Jana Pawła II  

w Stalowej Woli 

ul. Mickiewicza 15 

Tak 

- asystentka stomatolog. 

- higienistka stomatolog. 

- terapeuta zajęciowy 

-technik farmaceutyczny 

- technik dentystyczny 

- technik sterylizacji medycznej 

- opiekun medyczny 

- technik ortopeda 

- technik masażysta 

Ewa Piechowska 

25-108 Kielce 

ul. J.Ch Paska 12/47 

8. 

Szkoła Podstawowa Mistrzostwa 

Sportowego w Stalowej Woli 

dyrektor Agnieszka Skalska 

37-450 Stalowa Wola 

ul. Energetyków 11a 
Tak - 

Uczniowski Klub Sportowy Pasja 

37-450 Stalowa Wola 

Al. Jana Pawła II 48/10 
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9. 

Zakład Doskonalenia Zawodowego  

w Rzeszowie  

Ośrodek Kształcenia Zawodowego  

w Stalowej Woli 

dyrektor Monika Herdzik 

37-450 Stalowa Wola 

ul. Al. Jana Pawła II 25a 
Nie 

Działalność Kursowa. 

Placówka umożliwia uzyskanie i 

uzupełnienie wiedzy ogólnej  

i kwalifikacji zawodowych poprzez 

kształcenie, szkolenie, 

dokształcanie 

i doskonalenie kwalifikacji 

zawodowych w formach 

pozaszkolnych. 

Zakład Doskonalenia 

Zawodowego 

w Rzeszowie 

10. 

Centrum Szkoleń Personalnych, 

Handlowych i Biznesowych  

SKAREM Sp. z o.o. 

dyrektor Mirosław Jamróz 

37-450 Stalowa Wola 

ul. 1-go Sierpnia 24 
Nie 

Kursy: 

-Kursy kwalifikowanych 

pracowników ochrony fizycznej i 

kwalifikowanych pracowników 

zabezpieczenia technicznego 

SKAREM Sp. z o.o. 

 

11. 

Niepubliczny Ośrodek Edukacji 

Cechu Rzemieślników i 

Przedsiębiorców  

w Stalowej Woli 

dyrektor Antoni Kłosowski 

37-450 Stalowa Wola 

ul. Gen. Okulickiego 83 
Nie 

Kursy; 

-kwalifikacyjne kursy zawodowe 

-Kursy BHP 

-kwalifikacyjne kursy pedagogiczne 

-kursy aktywizacji osób 

bezrobotnych 

-kursy językowe 

-inne kursy wynikające  

z potrzeb 

Cech Rzemieślników  

i Przedsiębiorców  

w Stalowej Woli 

12. 

Niepubliczny Zakład Opieki 

Zdrowotnej 

Ośrodek Rehabilitacji Dzieci 

Niepełnosprawnych,  

Ośrodek Rewalidacyjno-

Wychowawczy 

kierownik Maria Kasprowicz 

37-450 Stalowa Wola 

ul. Czarnieckiego 3 
Nie - 

Stowarzyszenie  

Na Rzecz Dzieci  

i Młodzieży Niepełnosprawnej 

„Szansa” 
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Podsumowując powyżej zebrane dane w szkołach prowadzonych przez Powiat 

Stalowowolski udział młodzieży spoza powiatu w ramach naboru wyniósł 30 %. Placówki 

oświatowe są atrakcyjne dla młodzieży ze względu na kierunki, które oferują, ale także ze 

względu na bazę dydaktyczno – lokalową. Od kilku lat systematycznie realizowane są 

takie działania jak: modernizacja budynków jednostek oświatowych, doposażenie 

pracowni szkolnych, a także realizacja przez szkoły wielu projektów edukacyjnych 

finansowanych ze środków unijnych i rządowych. Wychodząc naprzeciw oczekiwaniom 

uczniów, a także pracodawców prowadzona jest współpraca z konsorcjum z Hiszpanii w 

ramach realizacji przez nich programu Erasmus+ oraz praktyki i staże młodzieży w 

stalowowolskich przedsiębiorstwach. Ponadto utrzymywane są proporcje w zakresie 

ilości oddziałów klas zawodowych (przewaga) do ilości klas oddziałów 

ogólnokształcących. W każdym roku szkolnym uruchamiane są nowe zawody, 

organizowane są oddziały sportowe, a także wprowadzane innowacje pedagogiczne, 

wprowadzono również naukę języka chińskiego, co znacznie wpływa na atrakcyjność 

oferty edukacyjnej Powiatu Stalowowolskiego.  

 

W ostatnim czasie nastąpił wzrost wskaźnika zdawalności egzaminu maturalnego, 

przydzielono także godziny dodatkowe dla uczniów klas maturalnych. Na podstawie 

zebranych danych obserwuje się także dużą ilość orzeczeń o potrzebie kształcenia 

specjalnego i zajęć rewalidacyjnych. 

5.2. Promocja i ochrona zdrowia, pomoc społeczna 
 

Zakład Pielęgnacyjno-Opiekuńczy SPZOZ w Stalowej Woli  

Działający od dziewiętnastu lat Zakład Pielęgnacyjno-Opiekuńczy SPZOZ 

w Stalowej Woli jest jedyną formą opieki nad przewlekle somatycznie chorymi. 

Funkcjonuje na terenie powiatu stalowowolskiego w ramach publicznego systemu opieki 

zdrowotnej. Placówka udziela całodobowych świadczeń zdrowotnych, które obejmują 

swoim zakresem pielęgnację, opiekę i rehabilitację osób niewymagających hospitalizacji 

oraz zapewnia im kontynuację leczenia farmakologicznego. Pacjenci to w większości 

seniorzy dotknięci wielochorobowością skutkującą dużym deficytem sprawności w 

zakresie wykonywania codziennych czynności oraz zaburzeniami pamięci i funkcji 

poznawczych. Rodzaj i wielość występujących u nich jednostek chorobowych o 

charakterze przewlekłym prowadzi bardzo często do długotrwałego unieruchomienia i 
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wynikających z nich powikłań. Od wielu lat świadczone są usługi pielęgnacyjne w oparciu 

o pięćdziesiąt cztery łóżka z wyszczególnieniem siedmiu miejsc przeznaczonych dla 

pacjentów apalicznych, żywionych dojelitowo, a w kolejce oczekujących na przyjęcie do 

ZPO odnotowuje się stale około pięćdziesięciu pacjentów. 

Usługi medyczne są finansowane ze środków NFZ, który od wielu lat szacuje cenę 

tych usług na poziomie nierealnym do wykonania w stosunku do kategorii pacjenta oraz 

wymogów zawartych w rozporządzeniach Ministra Zdrowia i zarządzeniach Prezesa NFZ, 

którym powinny sprostać placówki w chwili zawierania umów przez cały okres ich 

realizacji. Opłaty pobierane za pobyt od pacjentów stanowią 20 proc. przychodów. 

Pacjent ponosi koszty wyżywienia i zakwaterowania w wysokości 70 proc. swojego 

miesięcznego dochodu.  

W minionym roku zrealizowano XVI edycję wieloletniego programu zdrowotnego 

pt.: „Kompleksowe usprawnianie pacjentów w stacjonarnej opiece długoterminowej” na 

łączną kwotę 255 832,64 zł (udział powiatu – 153 057,63 zł; udział gmin – 102 800,00 zł).  

Powyższy program w sposób istotny zapobiega powikłaniom wynikającym 

z długotrwałego unieruchomienia. W ramach otrzymanej z budżetu powiatu dotacji 

celowej (131 942,37 zł) w 2018 roku przeprowadzony został remont poddasza wraz 

z dociepleniem i wymianą instalacji elektrycznej, co poprawiło komfort termiczny pobytu 

pacjentów i wpłynęło na racjonalizację wydatków, które ponoszone są na ogrzewanie 

budynku. Wykonana została także izolacja ścian fundamentowych kotłowni wraz 

z renowacją tynków wewnętrznych. W ramach własnych posiadanych środków 

w placówka wykonała remont pomieszczeń sterylizacji i magazynu sprzętu medycznego. 

1. Dane dotyczące załogi: liczba pracowników (stan na 31.12.2018 r.): 

a) Zatrudnionych w pełnym wymiarze czasu pracy – 47 osób, 

b) Zatrudnionych w ramach umowa - zlecenie – 12 osób; 

2. Dane dotyczące: liczby łóżek – stan na 31.12.2018 r.: 

a) Liczba łóżek – 54; 

b) Liczba pacjentów objętych opieką – 96; 

c) Liczba zrealizowanych osobodni – 19 798; 
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Analiza kształtowania się kontraktów z Podkarpackim Oddziałem Wojewódzkim NFZ w 
latach 2013-2018 realizowanych przez Zakład Pielęgnacyjno-Opiekuńczy SPZOZ w 
Stalowej Woli 
 

  

 
 
 

ROK 2013 

 
 
 

ROK 2014 
  

ROK 2015 
 

ROK 2016 

 
I PÓŁROCZE 

2017 

 
II PÓŁROCZE 

2017 

 
 

ROK 2018 PLAN NA  
2019 

STAWKA 
 

75 
 

76 76 76 76 78 
78 

/30,08 30,08 

OBNIŻENIE 
STAWKI 

  
    

 
 

WZROST STAWKI 
  

1,36%    2,63% 
 

 

ILOŚĆ 
OSOBODNI 

 
21.081 

 
21.297 21.563 21.608 10.706 11.350 

10.798 
/31.893 68.346 

WARTOŚĆ 
KONTRAKTU 

 
1.581.075 

 
1.618.572 1.638.788 1.642.208 813.656,00 885.300,00 

842.244,00 
/959.341,44 2.055.847,68 

WYKONANIE 
OSOBODNI 

 
21.080,08 

 
21.374,10 21.562,10 21.607,64 10.769,00 11.340,00 

10.797,365 
/31.892,303  

WYKONANIE 
KONTRAKTU 

 
1.581.005,63 

 
1.624.431,98 1.638.719,60 1.642.180,60 818.444,00 884.520,00 

842.194,47 
/959.320,56  

WSKAŹNIK 
WYKONANIA 

 
99,99% 

 
100,37% 99,99% 99,99% 100,59% 99,91% 

100% 
/100%  

WSKAŹNIK 
INFLACJI –
USTAWA 
BUDŻETOWA 

 
 
 

2,7 

 
 
 

2,4 1,2 1,7 1,3 1,3 

 
 
 

1,8 2,3 

WZROST WYNAG. 
(PIELĘGNIARKI, 
LEKARZ) 

  

28.160 112.640,00 84.480,00 111.008,00 

 
 

324.481,01 371.580,62 

ŁĄCZNIE 
KONTRAKT 

 
1.581.005,63 

 
1.624.431,98 1.666.879,60 1.691.232,00 902.924,00 995.528,00 

 
2.125.996,04 2.427.428,30 

 

SP ZZOZ Powiatowy Szpital Specjalistyczny w Stalowej Woli 

Placówka powstała w 1953 roku. Funkcjonowała wówczas jako Szpital Miejski w Stalowej 

Woli. Samodzielny Publiczny Zespół Zakładów Opieki Zdrowotnej Powiatowy Szpital 

Specjalistyczny w Stalowej Woli powstał w związku z reorganizacją służby zdrowia w 

1998 r. Obecnie funkcjonują następujące oddziały:  

Oddział Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej 

W ramach procedur wykonywanych w naszym Oddziale zajmujemy się: 

Kompleksowym leczeniem urazów kości długich i stawów u dorosłych i dzieci przy 

pomocy osteosyntezy stabilnej używając płyt kątowych LCP, gwoździowania 

śródszpikowego oraz stabilizatorów zewnętrznych: 

 Zachowawczym leczeniem złamań, 

 Leczeniem urazów mięśni, ścięgien i więzadeł, 

 Leczeniem chorób mięśni, ścięgien i więzadeł (w tym: przykurczu Dupuytry`ena 

oraz zespołu cieśni nadgarstka), 

 Leczeniem deformacji stóp np: o typie palucha koślawego, 
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 Chirurgią artroskopową stawów zarówno w traumatologii jak i ortopedii, w tym 

operacjami rekonstrukcji więzadeł stawu kolanowego przy użyciu śrub 

biowchłanialnych 

 Wszczepieniem sztucznych stawów biodra i kolana (endoprotezoplastykami 

stawów biodrowych całkowitymi i połowiczymi oraz całkowitymi cementowymi i 

bezcementowymi, jak również całkowitych endoprotez kolana), 

 Specjalistyczną diagnostyką bólów kręgosłupa. 

 Stacjonarnym leczeniem osteoporozy, 

 Rehabilitacją narządu ruchu pod okiem wyspecjalizowanej kadry rehabilitantów. 

Oddział usytuowany jest w bezpośrednim sąsiedztwie Bloku Operacyjnego, co umożliwia 

udzielanie pomocy potrzebującym w krótkim czasie. 

Oddział Chorób Wewnętrznych 

W Oddziale prowadzone są diagnostyka, leczenie i profilaktyka połączona z edukacją 

pacjentów ze schorzeniami z zakresu chorób wewnętrznych. Nad bezpieczeństwem, 

prawidłowym leczeniem oraz pielęgnacją chorych czuwa fachowy personel medyczny, 

systematycznie podnoszący swoje kwalifikacje. 

Oddział specjalizuje się w: 

 całodobowym leczeniu i opiece stacjonarnej nad pacjentami z chorobami układu 

pokarmowego, w tym kwalifikowaniu i wykonywaniu badań oraz zabiegów 

endoskopowych, tj.: gastroskopii, kolonoskopii, rektoskopii, polipektomii, 

tamowaniu krwawień z przewodu pokarmowego, 

 kompleksowym leczeniu świeżych zachorowań na cukrzycę z wdrożeniem metody 

leczenia intensywnego i samokontroli, 

 kontroli leczenia i jego optymalizacji u chorych na dłużej trwającą cukrzycę oraz 

jej powikłań z wdrożeniem intensywnej metody leczenia, 

 poradnictwie dietetycznym u chorych na cukrzycę i inne schorzenia metaboliczne, 

 diagnostyce oraz leczeniu wybranych schorzeń układu krwiotwórczego 

(wykonywanie diagnostycznej biopsji aspiracyjnej szpiku kostnego, upusty krwi), 

 diagnostyce i leczeniu pacjentów z chorobami reumatoidalnymi, układowymi 

chorobami tkanki łącznej oraz chorobą zwyrodnieniową stawów, wykonywaniu 
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diagnostycznej i leczniczej punkcji stawów (prowadzimy program leczenia 

osteoporozy dożylnym kwasem ibandronowym), 

 rehabilitacji w zakresie narządu ruchu oraz ogólnie usprawniającej, 

 prowadzeniu specjalizacji lekarzy etatowych i rezydentów, 

 zabezpieczeniu konsultacji internistycznych w pozostałych oddziałach szpitala, 

 zabezpieczeniu kadrowym w Poradniach Specjalistycznych Przyszpitalnych oraz 

Centralnej Pracowni USG i Endoskopowej, 

 szkoleniu personelu medycznego. 

Oddział Dermatologiczny 

Oddział usytuowany jest w odrębnym budynku szpitala na trzech kondygnacjach. 

Działalność oddziału obejmuje świadczenia w zakresie: 

 diagnozowania 

 leczenia 

 pielęgnowania chorych ze schorzeniami dermatologicznymi i wenerologicznymi. 

Wykonywane są: 

 zabiegi z dermatochirurgii (usuwanie znamion barwnikowych, włókniaków, 

brodawek, kaszaków, itp.) 

 fotochemioterapię (światłolecznictwo) 

 testy alergiczne: 

 testy PRICK 

 testy naskórkowe (płatkowe) 

 IgE całkowite 

 IgE swoiste 

 krioterapię (leczenie niską temperaturą - zamrażanie) 

 elektrokoagulację (usuwanie zmian skórnych - brodawki, modzele, włókniaki, 

nagniotki, naczyniaki, itp.) 

 zabiegi łyżeczkowania zmian chorobowych, 

 badania mykologiczne (badania w kierunku zakażenia grzybicą skóry, paznokci i 

włosów). 

W ramach oddziału funkcjonuje: 
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 sala operacyjna 

 sala laserochirurgii 

 gabinet światłolecznictwa 

Na wyposażeniu oddziału znajduje się: 

 laser chirurgiczny CO2 

 lampa UVB 311 

 lampa PUVA 

 lampa TP-4 (naświetlanie dłoni i stóp) 

 lampa Psorilux (SUP + UVA) 

 aparat do kriochirurgii 

 aparat do elektrokoagulacji 

Usługi niemedyczne 

Oddział oferuje również możliwość wykonywania zabiegów kosmetycznych z 

wykorzystaniem lasera CO2: 

1. włókniaki miękkie (nitkowate) okolicy szyi i karku, 

2. pojedyncze brodawki łojotokowe, 

3. małe naczyniaki, tzw. plamy rubinowe oraz pojedyncze naczyniaki gwiaździste, 

4. znamiona komórkowe twarzy i tułowia, 

5. usuwanie tatuaży, 

6. kępki żółte okolic powiek 

Oddział Położniczo-Ginekologiczny 

Oddział Położniczo-Ginekologiczny Szpitala w Stalowej Woli zorganizowany został w 

1953 roku. Obecnie  zlokalizowany jest na dwóch kondygnacjach budynku szpitalnego. 

Na pierwszym piętrze znajduje się Położnictwo z Noworodkami w tym: blok porodowy z 

łóżkami do porodów rodzinnych, pokój do porodów w imersji wodnej, pokoik 

relaksacyjny oraz sala przedporodowa 3-łóżkowa. 
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Klimatyzowany blok porodowy wyposażony jest w nowoczesne łóżka porodowe oraz 

sprzęt pozwalający na przyjmowanie wygodnych pozycji w okresie porodu. Przy bloku 

porodowym znajduje się klimatyzowana sala do cięć cesarskich. Oddział matek 

wyposażony jest w 2-u osobowe sale w systemie "rooming in". Pokoje matek są kolorowe 

i wyposażone w sprzęt audiowizualny. W oddziale znajduje pokój odwiedzin. 

Dnia 11 marca 2004 roku Oddział razem ze Szpitalem został odznaczony tytułem "Szpital 

Przyjazny Dziecku". Placówki odznaczone tym tytułem wypełniają "10 Kroków do 

Udanego Karmienia Piersią". Odpowiadając wysokim kryteriom staliśmy się 60- tym 

szpitalem w Polsce, a 2-gim na Podkarpaciu odznaczonym za osiągnięcie wysokiego 

standardu opieki nad matką i noworodkiem oraz propagowanie karmienia piersią. 

Powiatowy Szpital Specjalistyczny w Stalowej Woli dołączył w poczet jednostek o 

niekwestionowanej jakości w zakresie upowszechniania karmienia piersią zgodnej                                           

z międzynarodowymi standardami. 

Przy oddziale prowadzona jest przez położne bezpłatna "Szkoła Rodzenia" obejmująca 

swym zakresem zajęcia teoretyczne i ćwiczenia dla ciężarnych mające na celu 

przygotowanie do porodu i przyszłego macierzyństwa. 

Oddział Ginekologiczny z wydzielonymi salami dla patologii ciąży usytuowany jest na 

drugim piętrze. Jest wyposażony w klimatyzowaną salę operacyjną, dwie nowoczesne 

pracownie USG, pracownię cytologiczno - kolposkopową z nowoczesną aparaturą 

videokolposkopową oraz salę zabiegową z aparatem do kriochirurgii. 

Prowadzony jest szeroki zakres działalności medycznej w specjalizacji ginekologii i 

położnictwa. 

Świadczy o tym: 

 duża liczba porodów 

 szkoła rodzenia 

 porody rodzinne 

 porody w imersji wodnej 

Atutami w ginekologii są zaś: 
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 wysoki poziom diagnostyki chorób szyjki macicy w oparciu o badania cytologiczne 

i kolposkopowe 

 histeroskopie diagnostyczne i zabiegowe 

 laparoskopie diagnostyczne i zabiegowe 

 solidna i nowoczesna operatywa z zastosowaniem materiałów syntetycznych 

Oddział Kardiologiczny  

Profil działania: schorzenia z kręgu patologii serca i naczyń, w szczególności: 

 profilaktyka chorób serca i naczyń, 

 leczenie różnych postaci niewydolności wieńcowej, 

 leczenie nadciśnienia tętniczego i jego powikłań, 

 leczenie zaburzeń rytmu serca, 

 leczenie niewydolności serca, 

 leczenie innych schorzeń serca, 

 zaburzenia lipidowe i metaboliczne, 

 pełna diagnostyka nieinwazyjna schorzeń układu krążenia, 

 EKG spoczynkowe, 

 próby wysiłkowe, EKG 

 echokardiografia przezklatkowa (TTE), 

 echokardiografia przezprzełykowa (TEE), 

 ultrasonografia jamy brzusznej, 

 ultrasonografia naczyniowa tarczycy, 

 24 godzinna rejestracja ciśnienia tętniczego (Holter ciśnieniowy), 

 24 godzinne monitorowanie EKG metodą Holtera, 

 Tilt test, 

 implantacja kardiostymulatorów VVI, PPP. 

Oddział ma długoletnią tradycję, ściśle współpracuje z Oddziałem Kardiologii Inwazyjnej 

w szpitalu, przez co pacjenci mają zapewnioną szybką diagnostykę i kompleksowe 

leczenie bez zbędnej zwłoki i dodatkowego transportu. Lekarze oddziałowi przyjmują 

również pacjentów w Przyszpitalnej Przychodni Kardiologicznej, wykonują liczne 

badania ambulatoryjne, echo serca, próby wysiłkowe i EKG Holter. Wykonują też 
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konsultacje kardiologiczne w innych oddziałach szpitalnych wykonując również 

kardiologiczne badania nieinwazyjne dla pacjentów z innych oddziałów. Lekarze naszego 

oddziału ściśle współpracują ze Szpitalnym Oddziałem Ratunkowym wykonując liczne 

konsultacje, badania, zarówno w godzinach dopołudniowych, jak i w czasie dyżurów 

lekarskich. 

Oddział Kardiologii Inwazyjnej 

Oddział Kardiologii Inwazyjnej zainaugurował działalność w grudniu 2006, jako pierwszy 

z oddziałów w nowo oddanym budynku diagnostyczno-leczniczym Powiatowego Szpitala 

Specjalistycznego w Stalowej Woli. Jest nowoczesnym, komfortowym i przyjaznym 

ośrodkiem diagnostyki i leczenia chorób układu krążenia. 

Oddział posiada nominalnie 31 łóżek (w tym 7 w Sali Intensywnego Nadzoru 

Kardiologicznego). Sale chorych są duże, jasne, 2-3 łóżkowe, każda wyposażona w 

łazienkę. 

Sala Intensywnego Nadzoru Kardiologicznego posiada 7 w pełni monitorowanych 

stanowisk, z wyodrębnioną, całodobową opieką wykwalifikowanych pielęgniarek i 

lekarzy. 

W obrębie oddziału znajduje się m.in. Pracownia Hemodynamiki i Angiokardiografii, 

wyposażona w nowej generacji angiograf Philips Allura oraz kompletne usprzętowienie, 

zwiększające skuteczność i bezpieczeństwo zabiegów. 

Pracownia Hemodynamiki wykonuje m.in. badania koronarograficzne (kontrastowe 

badania radiologiczne tętnic wieńcowych), wentrykulografie oraz wybrane pomiary 

hemodynamiczne. Wykonywane są równocześnie zabiegi angioplastyki tętnic 

wieńcowych, wszczepiania różnorakich stentów wieńcowych, trombektomie. W razie 

potrzeby w Pracowni wszczepiane są elektrody do czasowej stymulacji serca, instaluje się 

zestawy do wspomagania serca metodą kontrapulsacji wewnątrzaortalnej. Zabiegi w 

pracowni hemodynamicznej wykonywane są we współpracy z doświadczonymi 

lekarzami-operatorami z renomowanych ośrodków krakowskich. Pracownia często 

korzysta z możliwości wysyłania (przez szybkie łącza internetowe) i konsultowania 

badań z ekspertami z Pracowni Hemodynamiki Szpitala Uniwersyteckiego w Krakowie. 
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Tym samym sposobem konsultuje się i uzgadnia dalszą strategię leczenia 

kardiochirurgicznego, we współpracy z ośrodkami: rzeszowskim i krakowskim.   

Od początku działalności Oddział prowadzi nieprzerwany, całodobowy dyżur 

hemodynamiczny. Umożliwia on przyjmowanie chorych z zawałami serca (i innymi 

ostrymi zespołami wieńcowymi) celem niezwłocznego leczenia zabiegowego. W tym też 

celu istnieje możliwość telekonsultacji i przekazywania zapisów EKG do Oddziału przez 

zespoły Pogotowia Ratunkowego z domu pacjenta. Organizacja oddziału umożliwia 

bardzo szybkie wszczęcie leczenia inwazyjnego i jego późniejsze kompleksowe 

kontynuowanie. 

Oddział posiada w swoim obrębie oddzielną salę operacyjną, służącą wszczepianiu 

rozruszników i innych urządzeń do elektroterapii serca. Wszczepiane (i kontrolowane) 

są tu wyłącznie urządzenia najlepszych producentów światowych (Medtronic, Biotronik, 

St.Jude Medical). Od roku 2009 wszczepiane są kardiowertery/defibrylatory (tzw. ICD) - 

urządzenia do wykrywania i automatycznego przerywania groźnych dla życia arytmii 

serca. Od roku 2011 są wszczepiane urządzenia do resynchronizacji serca (tzw. CRT), 

służące poprawie jego wydolności w niektórych schorzeniach.  

Oddział posiada także pracownie umożliwiające diagnostykę nieinwazyjną, również dla 

pacjentów ambulatoryjnych. Pracownia Prób Wysiłkowych wykonuje badania na bieżni 

wysiłkowej Cambridge Heart. Pracownia Holterowska wykonuje - przy użyciu zestawu  

firmy Reynolds - całodobowe rejestracje, zarówno rytmu serca (tzw. holter arytmii), jak i 

ciśnienia tętniczego krwi (holter ciśnieniowy). Pracownia 

Echokardiografii/Ultrasonografii wykonuje badania echokardiograficzne serca, 

ultrasonografię naczyń obwodowych oraz narządów wewnętrznych przy użyciu aparatu 

GE Vivid-i. 

W obrębie oddziału funkcjonuje również Pracownia Kontroli Urządzeń Wszczepialnych 

Serca. Prowadzi ona okresowe kontrole wszczepionych rozruszników serca oraz 

kardiowerterów/defibrylatorów oraz resynchronizatorów, przy współpracy 

wykwalifikowanego personelumedycznego. 

Lekarze oddziałowi uczestniczą w pracach Poradni Kardiologicznej, zlokalizowanej w 

przyszpitalnej Przychodni Specjalistycznej. Wykonują również konsultacje 

kardiologiczne w oddziałach szpitalnych. Personel Oddziału wykonuje część badań 
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nieinwazyjnych dla innych oddziałów szpitalnych i specjalistycznego lecznictwa 

ambulatoryjnego.  

Oddział Nefrologiczny i Dializoterapii ze Stacją Dializ 

Oddział Nefrologiczny i Dializoterapii ze Stacją Dializ jest nowoczesnym oddziałem 

specjalistycznym, w którym hospitalizowani są głównie chorzy wymagający szczegółowej 

diagnostyki i leczenia chorób nerek, wymagający leczenia nerkozastępczego oraz pacjenci 

przygotowywani do przeszczepu nerki. Oddział ma 28 łóżek nefrologicznych oraz 14 

stanowisk dializacyjnych, wyposażony w sprzęt najnowszej generacji - sztuczna nerka 

firmy GAMBRO i FRESENIUS, gwarantujący wysoką jakość świadczonych usług. 

W oddziale prowadzone są: 

 zabiegi hemodializy u pacjentów objętych programem przewlekłych hemodializ, 

 leczenie chorych z ostrą i przewlekłą niewydolnością nerek, 

 przygotowywanie pacjentów zakwalifikowanych do przeszczepu nerki, 

 diagnostyka, leczenie i profilaktyka chorób nerek. 

Dializa - metoda lecznicza polegająca na usuwaniu z organizmu nadmiaru produktów 

przemiany materii, zalegających z powodu niewydolności nerek. 

Hemodializa - dializa zewnątrz ustrojowa, oczyszczanie krwi ze szkodliwych substancji 

za pomocą urządzenia zwanego "sztuczną nerką", metoda leczenia ostrej i przewlekłej 

niewydolności nerek. 

Leczeni są pacjenci z rejonu Stalowej Woli, Niska i okolic tych miast. 

Oddział pełni dyżur całodobowy. Dużym udogodnieniem jest fakt, że posiada własny 

transport, dzięki któremu mogą być dowożeni pacjenci na dializy. Oddział posiada stały 

dostęp do pracowni USG, Radiologii i CT. Chorzy mają wykonywany dostęp naczyniowy 

do hemodializ (przetoka A-V) w tutejszym Szpitalu na Oddziale Chirurgicznym. 

Utrzymywana jest stała współpraca z Instytutem Transplantologii w Warszawie w 

zakresie przesyłania informacji o pacjentach zgłoszonych do zabiegu przeszczepu nerki. 

Oddział współpracuje również z Kliniką Nefrologii w Krakowie, kierowaną przez Pana 

Profesora Władysława Sułowicza - Regionalnego Konsultanta ds. Nefrologii i 

Dializoterapii oraz wieloma innymi ośrodkami klinicznymi. 
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Oddział Neonatologiczny 

W oddziale po porodzie matka przebywa wraz z noworodkiem w pokoju w systemie 

"rooming-in". Pokoje są 1- lub 2-osobowe, wyposażone w stanowisko do przewijania i 

kąpieli dzieci. Trwają starania o to, by rodzice mogli wybierać czy swoje pociechy ubrać 

w śpiochy, pieluchy i kaftaniki własne czy szpitalne. Przez cały okres pobytu nad matką 

oraz dzieckiem czuwa i udziela wsparcia fachowy personel medyczny - lekarze, położne i 

pielęgniarki. Wdrażany jest Program Promocji Karmienia Piersią. Zachęcane są wszystkie 

mamy do naturalnego sposobu żywienia noworodka. 

Wykonywane są: 

 podstawowe czynności pielęgnacyjne dotyczące mamy i noworodka, 

 diagnostyka i leczenie chorego noworodka, 

 badania screeningowe dotyczące wykrywania chorób metabolicznych i wad 

słuchu, 

 konsultacje ortopedyczne w kierunku niedorozwoju stawów biodrowych u dzieci, 

 pełne monitorowanie noworodków z podejrzeniem wrodzonej wady serca, 

 kompleksowa ocena neurologiczna rozwoju psychoruchowego dziecka. 

Kontynuacja opieki nad noworodkami z grupy ryzyka odbywa się w Poradni Zaburzeń i 

Wad Rozwojowych Dzieci po wypisaniu małego pacjenta z oddziału. Oddział posiada: 

 respiratory, 

 stanowiska do resuscytacji noworodków, 

 inkubatory zamknięte, 

 lampy do fototerapii, 

 sprzęt monitorujący (kardiomonitory, pulsoksymetry, bilirubinometr służący do 

nieinwazyjnego pomiaru poziomu bilirubiny przy żółtaczce). 

W trosce o prawidłowe żywienie dzieci na całym świecie, Światowa Organizacja Zdrowia 

(WHO) i Fundusz Narodów Zjednoczonych na Rzecz Dzieci (UNICEF), stworzyły 

inicjatywę Szpitala Przyjaznego Dziecku. Placówki odznaczone tym tytułem, wypełniają 

"10 Kroków do Udanego Karmienia Piersią". Dnia 11 marca 2004 roku, Szpital został 

odznaczony tytułem "Szpital Przyjazny Dziecku", za realizację programu Promocji 

Karmienia Piersią z inicjatywy WHO/UNICEF. Odpowiadając wysokim kryteriom, szpital 
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jest 60 szpitalem w Polsce, a 2 na Podkarpaciu (po Szpitalu Wojewódzkim nr 2 w 

Rzeszowie) wśród odznaczonych za osiągnięcie wysokiego standardu opieki nad matką, 

noworodkiem i propagowania karmienia piersią. Powiatowy Szpital Specjalistyczny w 

Stalowej Woli dołączył w poczet jednostek o niekwestionowanej jakości w zakresie 

upowszechniania karmienia piersią, zgodnej z międzynarodowymi standardami. 

Oddział Neurologiczny z Pododdziałem Udarowym 

Na oddziale prowadzone są: 

 diagnozowanie i leczenie chorób układu nerwowego, 

 pielęgnacja i rehabilitacja pacjentów hospitalizowanych w oddziale, 

 przygotowywane są i kierowane osoby chore do dalszego diagnozowania lub 

leczenia operacyjnego w oddziałach neurochirurgicznych, 

 wykonywanie badań EEG. 

Oddział ma stały dostęp do USG, echokardiografu Doppler oraz tomografu 

komputerowego. 

Oddział Okulistyczny 

Zakres usług oferowanych przez oddział: 

 operacje usunięcia zaćmy ze wszczepem sztucznej soczewki - fakoemulsyfikacja 

aparatem INFINITI, LEGACY (nowoczesna metoda operowania zmętnienia 

soczewki, polegająca na jej rozdrobnieniu przy pomocy ultradźwięków), 

 operacje przeciw jaskrowe, 

 usuwanie gradówek, skrzydlików, guzków i zmian nowotworowych powiek, 

 laseroterapia schorzeń siatkówki - retinopatii cukrzycowej , 

 operacje plastyczne powiek, 

 zaopatrywanie urazów narządu wzroku, 

 diagnostyka i leczenie zachowawcze jaskry, schorzeń rogówki, błony naczyniowej, 

siatkówki oraz schorzeń neurookulistycznych. 

Oddział posiada na własne potrzeby: 

 blok operacyjny do wykonywania operacji i zabiegów 
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 sale przed- i pooperacyjne 

 pracownię OCT i USG 

 pracownię laserową 

Obecnie czas oczekiwania na operację zaćmy wynosi 2 miesiące (nie dotyczy trybu 

pilnego). 

Oddział Otorynolaryngologiczny 

Prowadzona jest: 

 Diagnostyka i leczenie chorób gardła, ślinianek, uszu, krtani nosa i zatok 

obocznych nosa u dzieci i dorosłych, 

 Diagnostyka i leczenie chorób nowotworowych z zakresu laryngologii,  

 Diagnostyka i leczenie zaburzeń słuchu (dysponujemy komorą hiperbaryczną), 

 Diagnostyka i leczenie zaburzeń mowy,  

 Diagnostyka i leczenie obturacyjnych bezdechów sennych i zespołów chrapania, 

 Diagnostyka i leczenie endoskopowe chorób górnych dróg oddechowych (polipy 

nosa, choroby krtani i zatok obocznych nosa), 

 Leczenie urazów twarzoczaszki (rany, złamania), 

 Nadzór pooperacyjny w laryngologicznej Poradni przyszpitalnej, 

 Profilaktyka chorób górnych dróg oddechowych, 

 Profilaktyka i monitorowanie zakażeń wewnątrzoddziałowych. 

Oddział dysponuje: 

 Blokiem Operacyjnym oraz własną salą zabiegowo-endoskopową, 

 sprzętem do operacji endoskopowych: 

 zatok, 

 polipów nosa, 

 endoskopowych operacji ucha (wybrane schorzenia) 

 sprzętem do diagnostyki słuchu 

 sprzętem do leczenia bezdechów sennych i zespołów chrapania 

 sprzętem do leczenia zaburzeń mowy, 

 mikroskopami operacyjnymi 
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Do celów diagnostycznych oddział dysponuje możliwościami wykonania pełnych badań 

radiologicznych, tomografia komputerowa, rezonans, USG , badania analityczne w pełnym 

zakresie. 

Oddział Pediatryczny 

Hospitalizowani są wszyscy młodzi pacjenci od okresu noworodkowego do 18 lat. Na 

kolorowym i wyremontowanym oddziale personel stara się umilić trudny okres choroby. 

W trosce o dobre samopoczucie najmłodszych pacjentów i zapewnienie domowej 

atmosfery, na naszym oddziale znajduje się świetlica z TV, radiomagnetofonem, 

odtwarzaczem DVD. Zabawki i pomoce dydaktyczne umilają czas pobytu w oddziale. Z 

oddziału powoli znika zimny, biały szpitalny kolor, ustępując miejsca innym barwom i 

postaciom z dziecięcych kreskówek, by szpital był przyjazny dzieciom i ich rodzicom. Na 

oddziale z dzieckiem przez całą dobę może przebywać opiekun - w przypadku dziecka do 

1 roku, karmionego piersią - matka otrzyma łóżko na tej samej sali (w miarę możliwości). 

Z dziećmi starszymi (pow. 1 roku) opiekun może otrzymać łóżko na tej samej sali, w miarę 

wolnych miejsc. Rodzic lub opiekun może przebywać ze swą pociechą przez całą dobę. 

Znajdują się także sale wydzielone dla matki z dzieckiem. Rodzice przebywający w 

oddziale mogą korzystać z pomieszczenia socjalnego przeznaczonego wyłącznie dla nich, 

gdzie mogą spożywać posiłki. Na naszym oddziale diagnozowane są i leczone choroby 

układów: 

 oddechowego, 

 krążeniowego, 

 moczowego, 

 pokarmowego, 

 krwiotwórczego, 

 nerwowego 

 oraz zatrucia. 

W oddziale leczone są wymienione schorzenia: 

 zaburzenia rytmu serca - całodobowe monitorowanie pracy serca metodą Holtera 

 nadciśnienie tętnicze u dzieci - całodobowe monitorowanie ciśnienia tętniczego 

 padaczki - badanie EEG 
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 wrodzone wady serca - badania USK 

 ostre i przewlekłe choroby układu oddechowego - spiromertia 

Oddział wyposażony jest w: 

 pulsoksymetry, 

 inkubator, 

 kardiomonitory, 

 pompy infuzyjne, 

 spirometr, 

 aparat do całodobowego monitorowania ciśnienia, 

 aparaty Holterowskie do całodobowego monitorowania Ekg, 

 aparaty Ekg, 

 inhalatory i nebulizatory, 

 defibrylatory, 

 materac p/odleżynowy, 

 sprzęt do diagnostyki obrazowej: ultrasonograf, echokardiograf. 

Oddział Psychiatryczny 

Oddział Psychiatryczny został utworzony 01 kwietnia 2004 r. 

Oddział Psychiatryczny mieści się w osobnym budynku na terenie szpitala ogólnego. 

Oddział funkcjonuje w trybie stałej, 24-godzinnej gotowości dyżuru ostrego. Ma umowę z 

NFZ na wszystkie usługi psychiatrii dorosłych. Oddział Psychiatryczny posiada 

akredytację dla prowadzenia podyplomowych staży specjalizacyjnych w dziedzinie 

psychiatrii dorosłych, psychiatrii konsultacyjnej i poradnianej dla lekarzy realizujących 

specjalizację nie tylko w psychiatrii, ale też innych specjalności lekarskich. 

Obecnie zajmuje się kompleksową terapią chorób i zaburzeń psychicznych. Obok leczenia 

farmakologicznego prowadzone są badania psychologiczne i psychoterapia, zajęcia 

terapeutyczne (terapie zajęciowe, społeczność pacjentów), badania laboratoryjne i 

diagnostyczne / KT i MRI głowy, EEG / oraz w miarę potrzeby dodatkowe badania 

konsultacyjne. Pacjenci mają możliwość korzystania z Pracowni Terapeutycznej, w 

ramach której uczestniczyć oni mogą w zajęciach muzykoterapii, plastycznych oraz 

zręcznościowych. Lekarze oddziałowi i psycholodzy prowadzą Poradnię Zdrowia 
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Psychicznego, w której pacjenci mają zapewnioną kontynuację leczenia poszpitalnego i 

wsparcie psychologiczne indywidualne oraz grupowe w postaci terapii dla osób po 

epizodzie psychozy. 

Od 2006r. dzięki bogatej ofercie świadczeń i stosownej liczbie specjalistów Oddział  

zdobył najwyższy stopień referencji przyznawany przez NFZ przy kontraktowaniu usług. 

Wówczas też zainicjowano leczenie EW dzięki zakupionemu najnowocześniejszemu 

urządzeniu amerykańskiej firmy Mecta Corporation SPECTRUM 5000Q. Zabiegi EW 

wykonywane są w doskonałej współpracy z lekarzami anestezjologami z OIOMu, którzy 

profesjonalnie wykonują narkozę pacjentów. 

CHARAKTERYSTYKA BIEŻĄCEJ DZIAŁALNOŚCI 

Oddział jest przeznaczony dla chorych powyżej 18r. życia ze wszelkimi zaburzeniami 

psychicznymi. 

Oddział zapewnia całodobową opiekę lekarską. Udzielane są różnorodne świadczenia 

medyczne, prowadzone są diagnostyka psychiatryczna, psychologiczna, konsultacje 

specjalistyczne, badania laboratoryjne, EEG, KT głowy. Stosowane leczenie biologiczne 

oraz oddziaływania psychoterapeutyczne i rehabilitacyjne. 

W oddziale realizowane jest wsparcie dla osób z pierwszym i kolejnymi epizodami 

schizofrenii oraz depresją obejmujące oprócz diagnostyki wraz z leczeniem, cykl zajęć 

psychoedukacyjnych dla pacjentów z ich rodzinami. 

Po leczeniu w oddziale całodobowym istnieje możliwość kontynuacji terapii w Poradni 

Zdrowia Psychicznego u wybranego lekarza. Oddział Psychiatrii aktywnie uczestniczy 

przeciwko dyskryminacji i stygmatyzacji osób chorych psychicznie. 

Oddział Dzienny Psychiatryczny 

Został utworzony 01 grudnia 2011 r., liczy 24 miejsca i mieści się w budynku Oddziału 

Ogólnopsychiatrycznego na terenie szpitala. 

Celem Oddziału Dziennego jest zapewnienie kompleksowej diagnostyki, terapii i 

rehabilitacji psychiatrycznej pacjentom, których stan zdrowia jest na tyle dobry, że nie 

wymagają hospitalizacji całodobowej. Zajęcia w oddziale trwają od godziny 7.30 do 15.00, 

od poniedziałku do piątku, po czym pacjenci wracają do swojego środowiska, domu, 
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rodziny. Hospitalizacja Dzienna daje możliwość diagnostyki i terapii o intensywności i 

efektywności porównywalnej z pobytem na oddziale całodobowym (zapewniona 

możliwość codziennego kontaktu z pacjentem, przeprowadzenia badań lekarskich, 

psychiatrycznych, psychologicznych, a przede wszystkim obserwacja funkcjonowania w 

grupie). 

Proponowana forma leczenia przeznaczona jest dla pacjentów z zaburzeniami 

psychicznymi w wieku od 18 do 65 lat, bez wskazań do leczenia całodobowego, dla 

pacjentów po pobycie w szpitalu jako kontynuacja leczenia, dla pacjentów u których 

dotychczasowe leczenie ambulatoryjne nie było skuteczne lub u których ustalenie 

rozpoznania w warunkach ambulatoryjnych jest trudne. 

Czas pobytu jest uzależniony od rodzaju schorzenia i jego nasilenia, może sięgać 12 

tygodni. 

Pacjenci na oddziale otrzymują dwa posiłki: śniadanie, obiad oraz leki w całodobowej 

dawce zleconej przez lekarza. 

Do korzyści leczenia w oddziale dziennym należą: utrzymanie związku chorego z osobami 

bliskimi, możliwość oddziaływania na najbliższe otoczenie pacjenta, ułatwianie adaptacji 

do środowiska po leczeniu szpitalnym, zwiększenie autonomii pacjenta, zmniejszenie 

oporów przed leczeniem psychiatrycznym. 

Do leczenia w oddziale kierowani są pacjenci z rozpoznaniami: 

 zaburzeń nerwicowych 

 zaburzeń depresyjnych 

 zaburzeń psychicznych, takich jak schizofrenia, psychozy urojeniowe, zaburzenia 

afektywne dwubiegunowe i inne 

W ramach oddziału oferowane są: 

 psychoterapia indywidualna i grupowa 

 porady lekarzy psychiatrów 

 terapie zajęciowe 

 zebrania społeczności terapeutycznej 

 gimnastyka 
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 zajęcia kulinarne 

 wycieczki terenowe 

Zadaniem oddziału jest osiągnięcie poprawy funkcjonowania pacjentów i samopoczucia 

na każdym etapie choroby poprzez diagnozowanie, leczenie i rehabilitację. Oddział w 

ramach swej działalności prowadzi również edukację i promocję zdrowia psychicznego. 

Oddział Dzienny Psychiatryczny oferuje różne formy terapii zajęciowej takie jak: 

 arteterapia (zajęcia plastyczne, rękodzieło itp.) 

 ludoterapia (gry towarzyskie) 

 biblioterapia (zajęcia grupowe z książką) 

 relaksacja połączona z muzykoterapią 

 trening poznawczy(ćwiczenia pamięciowe i na spostrzegawczość, usprawniające 

percepcję) 

Zajęcia te mają na celu uzupełnienie pracy psychologów. 

Oddział Chirurgiczny z Pododdziałem Urologicznym 

Oddział liczy 53 łóżka w 10 salach chorych. Na przełomie 2002/2003 roku wykonano 

generalny remont oddziału, dostosowując go do aktualnych wymogów nowoczesnej 

chirurgii. Przeprowadzane są zabiegi w zakresie chirurgii ogólnej dla dorosłych. 

Wykonywane są następujące typy usług: 

 diagnostyka chorób chirurgicznych 

 planowane operacje chirurgiczne 

W ramach całodobowego dyżuru chirurgicznego, doraźnie wykonywane są operacje, z 

zakresu "ostrego brzucha" i urazów szczególnie jamy brzusznej i klatki piersiowej 

(całodobowy dostęp do tomografu komputerowego). 

Operacje chirurgiczne wykonywane są w zakresie tzw. "małej chirurgii" i "chirurgii 

ogólnej". Chirurgia ogólna: 

 choroby tarczycy (wole zwykłe, wole nadczynne, inne rodzaje woli, rak tarczycy), 

 nowotwory sutka (nowotwory niezłośliwe, włókniako - gruczolak, torbiel, 

brodawczak, zwyrodnienia włóknisto-torbielowate sutka, rak sutka), 
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 urazy klatki piersiowej (odma opłucnowa, krwiak opłucnej, urazy płuca, serca), 

 chirurgia tętnic obwodowych ( uszkodzenia urazowe tętnic, zatory tętnic 

obwodowych), 

 chirurgia żył (żylaki kończyn dolnych, zakrzepica żylna) przepukliny brzuszne 

(przepuklina pachwinowa, udowa, pępkowa, w bliźnie pooperacyjnej, nawrotowe 

przepukliny wewnętrzne), 

 chirurgia żołądka i dwunastnicy (powikłania choroby wrzodowej, krwotok z 

wrzodu, nowotwory), 

 chirurgia śledziony (urazy, usunięcie w innych chorobach), 

 chirurgia wątroby (uszkodzenie urazowe, ropień, guzy), 

 chirurgia dróg żółciowych (kamica pęcherzyka i dróg żółciowych, żółtaczka 

mechaniczna, usunięcie pęcherzyka żółciowego metoda klasyczną i 

laparoskopową), 

 chirurgia trzustki (powikłania ostrego zapalenia trzustki), 

 niedrożność jelit, 

 chirurgia jelita cienkiego (urazy, zapalenia, nowotwory) 

 chirurgia jelita grubego (nowotwory, żylaki odbytu, ropień, przetoki), 

 zapalenie wyrostka robaczkowego, 

 chirurgia narządów moczowo-płciowych (kamica nerek i dróg moczowych, 

nowotwory nerek, kamica pęcherza moczowego, urazy, nowotwory jądra, przerost 

gruczołu krokowego, stulejka, wodniaki jądra i powrózka nasiennego), 

 chirurgia plastyczna, 

 amputacje. 

Zabiegi w zakresie tzw. "małej chirurgii": 

 guzów skóry i tkanki podskórnej (kaszak, tłuszczak, włókniak, znamiona 

barwnikowe, brodawki, torbiele, odciski, bliznowiec), 

 ropnych zapaleń skóry i tkanki podskórnej (naciek zapalny, ropień, ropowica), 

 zastrzał, zanokcica, ropowica dłoni 

 ropne zapalenie sutka, 

 czyrak, czyraczność, czyrak gromadny, 

 ropne zapalenie gruczołów potowych, 
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 zapalenie naczyń i węzłów chłonnych, 

 choroby paznokci. 

W oddziale pracują specjaliści z zakresu chirurgii ogólnej, chirurgii onkologicznej i 

urologii, stale podnosząc swoje kwalifikacje. W ostatnim okresie wprowadzono 

nowoczesne metody leczenia chirurgicznego: 

 laparoskopową cholecystektomię (usunięcie pęcherzyka żółciowego z powodu 

kamicy), 

 laparoskopową diagnostykę trudnych przypadków chirurgicznych (kamera 

ukazuje na monitorze obraz wnętrza jamy brzusznej), 

 staplerowe metody leczenia guzów odbytnicy, pozwalające zaoszczędzić część 

odbytnicy, bez wytwarzania odbytu sztucznego, 

 zakładanie siatek naprawczych z tworzywa sztucznego do operacji przepuklin 

brzusznych, szczególnie nowotworowych i dużych pierwotnych, 

 biopsję aspiracyjną cienkoigłową guzków sutka i lokalizację guzków sutka, 

niewyczuwalnych palpacyjnie za pomocą igły z haczykiem, tzw. "kotwiczka" pod 

kontrolą mammografii, 

 biopsję gruczołu krokowego. 

W roku 2013 poszerzono zakres zabiegów wykonywanych MAŁOINWAZYJNĄ TECHNIKĄ 

LAPAROSKOPOWĄ. Poza wykonywanym dotychczas zabiegiem usunięcia pęcherzyka 

żółciowego, który w oddziale jest obecnie procedurą standardową obecnie wykonywane 

są również: 

 laparoskopowe operacje przepuklin pachwinowych, pępkowych i pooperacyjnych 

(TAPP, IPOM) 

 laparoskopowe usunięcie wyrostka robaczkowego 

 laparoskopowe operacje resekcyjne jelita cienkiego, grubego oraz odbytnicy 

 laparoskopię diagnostyczną 

 laparoskopowe usunięcie pęcherzyka żółciowego przez jeden otwór w pępku 

(SILS) 

 laparoskopową operację żylaków powrózka nasiennego 
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NOWOŚCIĄ są również zabiegi wykonywane na drogach żółciowych i trzustkowych przy 

użyciu duodenoskopu. Jako jeden z nielicznych ośrodków na Podkarpaciu, Oddział 

wykonuje cholangiopankreatografię wsteczną (ECPW), która daje możliwość 

nieoperacyjnego diagnostyki i leczenia żółtaczki, chorób dróg żółciowych i trzustki, 

usuwania kamieni z dróg żółciowych, udrażniania zwężeń nowotworowych i zapalnych, 

opróżniania torbieli trzustki. 

Pododdział Urologiczny 

W Pododdziale Urologicznym zatrudnionych jest 3 lekarzy urologów w tym 1 w poradni 

urologicznej. Wykonywane są następujące typy usług: 

 diagnostyka chorób urologicznych, 

 planowane operacje urologiczne i zabiegi endoskopowe, 

 nagłe operacje urologiczne i zabiegi endoskopowe 

W zakresie procedur urologicznych leżą małoinwazyjne zabiegi endoskopowe oraz 

zabiegi operacyjne chorób układu moczowo - płciowego mężczyzn i kobiet. 

Małoinwazyjne zabiegi endoskopowe: 

 Kamica układu moczowego: URS (Ureteroscopy), czyli ureteroskopia - używając 

urządzenia zwanego ureteroskopem ,wprowadza się go do moczowodu przez 

cewkę moczową i pęcherz. Następnie przez moczowód dociera się do złogu, który 

albo usuwa się w całości kleszczykami albo rozbija specjalnym urządzeniem na 

drobniejsze fragmenty a następnie usuwa kleszczykami. 

 Łagodny przerost prostaty: TURP - Przezcewkowa elektroresekcja gruczolaka 

stercza (electroresectio transurethralis prostatae, transuretralis resection 

prostatae, TURP) 

 Guz pęcherza moczowego 

Urologiczne zabiegi operacyjne: 

 Kamica układu moczowego: Pielolithotomia i ureterolithotomia - operacyjne 

usunięcie kamienia z miedniczki nerkowej i moczowodu, 

 Łagodny przerost prostaty: Adenomektomia - operacyjne usunięcie gruczolaka 

prostaty (obecnie zabieg wykonywany w przypadkach bardzo dużej prostaty lub 
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w przypadku towarzyszącej kamicy pęcherza moczowego lub uchyłków pęcherza 

moczowego uniemożliwiających wykonanie TURP.) 

Oddział Anestezjologii i Intensywnej Terapii 

Do zadań oddziału należy:  

 leczenie pacjentów w stanie zagrożenia życia spowodowanego potencjalnie 

odwracalną niewydolnością jednego lub kilku podstawowych układów organizmu 

bez względu na wywołującą je przyczynę, 

 konsultacje i przygotowanie pacjentów do zabiegów operacyjnych, 

diagnostycznych i leczniczych oraz współpraca z innymi oddziałami w tym 

zakresie, 

 wykonywanie znieczuleń do zabiegów operacyjnych, diagnostycznych i 

leczniczych, 

 współpraca z innymi oddziałami w zakresie opieki pooperacyjnej i zwalczania 

bólu pooperacyjnego, 

 prowadzenie czynności reanimacyjnych we wszystkich oddziałach szpitalnych. 

Szpitalny Oddział Ratunkowy  

W skład osobowy oddziału wchodzą:  

 personel lekarski w liczbie zabezpieczającej prawidłowe funkcjonowanie 

oddziału, w tym co najmniej jeden lekarz przebywający stale w Szpitalnym 

Oddziale Ratunkowym w obszarze krótkotrwałej intensywnej terapii i resuscytacji 

oraz co najmniej jeden lekarz przebywający stale w obszarze resuscytacyjno – 

zabiegowym, 

 personel średni i pomocniczy w liczbie niezbędnej do zabezpieczenia 

prawidłowego funkcjonowania oddziału; 

Świadczeń zdrowotnych w oddziale udzielają lekarze posiadający kwalifikacje 

odpowiednie do zakresu i rodzaju udzielanych świadczeń zdrowotnych, pozostający w 

stałej gotowości do udzielania świadczeń zdrowotnych na terenie Szpitala. 
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We wszystkich obszarach pacjenci przyjmowani są niezwłocznie, według kolejności 

zgłoszeń. Czas oczekiwania na przyjęcie nie powinien przekroczyć 30 minut. Chorzy w 

stanie zagrożenia życia przyjmowani są poza kolejnością. W przypadkach uzasadnionych 

z udziałem zespołu dyżurnego w akcji ratunkowej, czas oczekiwania na przyjęcie może 

się wydłużyć. W przypadkach uzasadnionych, o kolejności przyjęcia może zdecydować 

personel stanowiska rejestracji. 

Szpitalny Oddział ratunkowy w Stalowej Woli realizuje następujące zadania: 

1. Udziela świadczeń zdrowotnych, polegających na wstępnej diagnostyce i podjęciu 

leczenia w zakresie niezbędnym do stabilizacji funkcji życiowych osób 

znajdujących się w stanie nagłego zagrożenia życia lub zdrowia, z przyczyny 

wewnętrznej lub zewnętrznej, a w szczególności w razie wypadku, urazu, zatrucia 

u dorosłych i dzieci. 

2. Dokonuje zabezpieczenia medycznego pacjentów oraz organizuje transport do 

innych zakładów opieki zdrowotnej w razie konieczności leczenia 

specjalistycznego 

3. Świadczy usługi medyczne w trybie:  

o całodobowej, stacjonarnej pomocy doraźnej, 

o hospitalizacji do 24 godzin, a w sytuacjach wymagających dłuższej niż 24 - 

godz. hospitalizacji zapewnia się konsultację lekarzy specjalistów i 

przyjęcie do leczenia w innym Oddziale Szpitalnym, 

o procedury diagnostyczno-lecznicze i profilaktyczne w zakresie: chorób 

układu krążenia, chorób jamy brzusznej, chorób wewnętrznych, 

powierzchownych urazów i schorzeń chirurgicznych, zapobiegania WZW i 

grypie (szczepienia), 

o przez całą dobę oddział ma możliwości wykonywania badań 

laboratoryjnych i obrazowych: RTG, CT, USG oraz badań endoskopowych. 

Oddział składa się z następujących obszarów: 

1. obszar segregacji medycznej i przyjęć 

2. obszar krótkotrwałej intensywnej terapii i resuscytacji 

3. obszar resuscytacyjno - zabiegowy 
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4. obszar stacjonowania zespołów ratownictwa medycznego 

5. zaplecze administracyjno - gospodarcze 

W obszarze segregacji medycznej i przyjęć wyróżnia się: 

 stanowisko dyspozytora medycznego wyposażone w środki łączności 

zapewniające łączność pomiędzy Centrum Powiadamiania Ratunkowego, 

zespołami Ratownictwa Medycznego, a oddziałem oraz kompleksową łączność 

wewnątrzszpitalną, 

 stanowisko rejestratora medycznego wyposażone w sprzęt informatyczny służący 

do rejestracji pacjentów, 

 stanowisko dekontaminacji, 

 Izba Przyjęć Szpitala bezpośrednio sąsiadująca ze stanowiskiem dyspozytora 

medycznego, obszarem resuscytacyjno - zabiegowym, obszarem obserwacji, w 

skład której wchodzą: stanowisko rejestracji pacjentów, boksy do badań, łazienka 

z przebieralnią. Wyposażona w wyroby medyczne i produkty lecznicze 

umożliwiające przeprowadzanie badań lekarskich i konsultacji specjalistycznych 

 gabinet zabiegowy wykonujący iniekcje, szczepienia profilaktyczne oraz pomiary 

ciśnienia tętniczego krwi. 

W obszarze krótkotrwałej intensywnej terapii i resuscytacji wyróżnia się: 

 sala krótkotrwałej intensywnej terapii (dwułóżkowa) wyposażona w pełny 

monitoring pacjentów w zakresie podstawowych funkcji życiowych, sprzęt do 

prowadzenia intensywnej terapii oraz w wyroby medyczne i produkty lecznicze 

niezbędne do udzielania pomocy osobom w stanie zagrożenia życia. 

 sala resuscytacyjno-zabiegowa z dwoma pełnymi stanowiskami reanimacyjnymi, 

wyposażona i przygotowana do prowadzenia resuscytacji krążeniowo - 

oddechowo - mózgowej, prowadzenia resuscytacji płynowej z możliwością 

wykonania pełnego zakresu wczesnej diagnostyki laboratoryjnej i obrazowej. 

Na wyposażenie sali składa się:  

o stół zabiegowy z lampą operacyjną 
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o aparat do znieczulania z wyposażeniem stanowiska do znieczulenia, 

mobilny, jeden na dwa stanowiska obszaru 

o zestaw monitorowania czynności życiowych, w tym zestaw do 

monitorowania czynności elektrograficznej serca, pomiaru ciśnienia 

tętniczego, pulsoksymetr, 

o respirator z możliwością wykorzystywania go do czynności 

transportowych 

o respirator w pełni przenośny 

o dwa defibrylatory z funkcją kardiowersji i opcją elektrostymulacji serca 

o pompy infuzyjne 

o aparat do szybkiego przetaczania płynów 

o aparat do ogrzewania płynów infuzyjnych 

o elektryczne urządzenie do ssania 

o gniazda poboru tlenu, powietrza i próżni z centralnego źródła 

o elektryczny koc termiczny do ogrzewania pacjentów 

 sala obserwacyjno-konsultacyjna bezpośrednio sąsiadująca z sala reanimacyjną 

wyposażona w cztery stanowiska z pełnym monitoringiem pacjentów w zakresie 

podstawowych funkcji życiowych oraz w wyroby medyczne i produkty lecznicze 

umożliwiające przeprowadzanie badań lekarskich i konsultacji specjalistycznych. 

W obszarze resuscytacyjno-zabiegowym wyróżnia się: 

 sala resuscytacyjno - zabiegowa (dwułóżkowa) sąsiadująca z pracownią RTG i 

CT oraz gabinetem USG w pełni przygotowana do wykonywania drobnych 

zabiegów chirurgicznych u osób poszkodowanych w wypadkach oraz wykonania 

pełnego zakresu wczesnej diagnostyki i wstępnego leczenia urazów. 

Na wyposażenie sali składa się:  

o stół zabiegowy z lampą operacyjną 

o aparat do znieczulania z wyposażeniem stanowiska do znieczulenia, wraz z 

zestawem monitorującym 

o dwa defibrylatory z funkcją kardiowersji i opcją elektrostymulacji serca 

o elektryczne urządzenie do ssania 

o elektryczny koc termiczny do ogrzewania pacjentów 

o respirator w pełni przenośny 
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o żródło tlenu, powietrza i próżni 

o stanowisko narzędziowe chirurgiczne 

o sprzęt do unieruchamiania poszkodowanych w tym: szyny Kramera, 

kołnierze i deski ortopedyczne oraz cztery materace próżniowe. 

 sala zakładania opatrunków gipsowych wyposażona w wyroby medyczne i 

produkty lecznicze umożliwiające zakładanie opatrunków gipsowych. 

Na wyposażeniu zespołów ratownictwa medycznego znajduje się: 

 dwa ambulanse specjalistyczne (reanimacyjne) 

 dwa ambulanse podstawowe (wypadkowe) 

 dwa ambulanse transportowe 

Zespoły ratownictwa medycznego pełnia całodobową opiekę i są wyposażone w system 

zapewniający im stałą łączność z Centrum Powiadamiania Ratunkowego. Obszar 

działania zespołów ratownictwa medycznego obejmuje: teren miasta Stalowa Wola oraz 

gmin: Bojanów, Pysznica, Radomyśl nad Sanem, Zaklików, Zaleszany. 

Do zadań zespołów należy udzielanie świadczeń zdrowotnych, w tym w ramach systemu 

Państwowego Ratownictwa Medycznego a w szczególności: 

 udzielanie w miejscu zdarzenia doraźnych świadczeń zdrowotnych w razie 

wypadku, urazu, porodu i nagłego zachorowania lub nagłego pogorszenia stanu 

zdrowia skutkujących zagrożeniem życia, 

 wykonywanie przewozu chorych, których stan zdrowia wymaga szybkiego 

transportu do szpitala samochodem sanitarnym oraz chorych którym stan 

zdrowia nie pozwala na korzystanie z publicznych środków lokomocji z miejsca 

zamieszkania lub czasowego pobytu do zakładu służby zdrowia, pomiędzy 

zakładami służby zdrowia lub w innych uzasadnionych okolicznościach oraz 

koordynowanie tych przewozów, 

 wykonywanie transportu pracowników medycznych, środków leczniczych, krwi, 

wyposażenia medycznego pomiędzy zakładami służby zdrowia, gdy nie ma innych 

możliwości przewozu, 

 udzielaniu w ramach nocnej i świątecznej wyjazdowej opieki lekarskiej świadczeń 

zdrowotnych o charakterze wizyt w domu chorego. 
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W placówce ponadto funkcjonują: Dział Diagnostyki Obrazowej oraz Dział Rehabilitacji i 

Fizykoterapii. Szpital realizuje również swoje działania statutowe poprzez świadczenie 

porad w następujących Poradniach: 

 Poradnia Zdrowia Psychicznego, 

 Poradnia Terapii Uzależnienia od Alkoholu i Współuzależnienia 

 Poradnia Gastroenterologiczna 

 Poradnia Diabetologiczna 

 Poradnia Okulistyczna 

 Poradnia Reumatologiczna 

 Poradnia Neurologiczna 

 Poradnia Chorób Zakaźnych 

 Poradnia Hepatologiczna 

 Poradnia Neonatologiczna 

 Poradnia Kardiologii Dziecięcej 

 Poradnia Chirurgii Naczyniowej 

 Poradnia Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej 

 Poradnia Preluksacyjna 

 Poradnia Chirurgii Ogólnej 

 Poradnia Otorynolaryngologiczna 

 Poradnia Foniatryczna 

 Poradnia Kontroli Rozruszników i Kardiowerterów 

 Poradnia Gruźlicy i Chorób Płuc 

 Poradnia Domowego Leczenia Tlenem 

 Poradnia Onkologiczna 

 Poradnia Endokrynologiczna 

 Poradnia Kardiologiczna 

 Poradnia Medycyny Pracy  

 Poradnia Leczenia Bólu  

 Poradnia Dermatologiczna 

 Poradnia Nefrologiczna 

 Poradnia Zaburzeń i Wad Rozwojowych u Dzieci 
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 Poradnia Położniczo-Ginekologiczna 

Praca Oddziałów Szpitalnych i Poradni realizowana jest przy współpracy z: 

1. Apteką Szpitalną,  

2. Centralną Sterylizatornią, 

3. Pracowniami: 

• Pracownią Fizjoterapii,  

• Pracownią Fizykoterapii,  

• Pracownią Kinezyterapii,  

• Pracownią Hydroterapii,  

• Pracownią Krioterapii,  

• Pracownią Masażu Leczniczego. 

4. Pracowniami Diagnostycznymi: 

• Laboratorium,  

• Pracownią Diagnostyki Mikrobiologicznej, 

• Pracownią Serologiczną, 

• Bankiem Krwi, 

• Pracowniami Diagnostyki Obrazowej: 

 Pracownią Tomografii Komputerowej, 

 Pracownią Mammograficzną,  

 Pracownią USG,  

 Pracownią USG dla Dzieci,  

 Pracownią Echokardiografii,  
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 Pracownią Rentgenodiagnostyki Ogólnej,  

• Innymi Pracowniami Diagnostycznymi: 

 Pracownią EEG,  

 Pracownią EMG,  

 Pracownią EKG,  

 Pracownią Elektrofizjologii.  

5. Pracowniami Zabiegowymi: 

• Pracownią Endoskopii,  

• Pracownią Hemodynamiki,  

• Pracownią Urodynamiczną,  

• Pracownią Urządzeń Wszczepialnych Serca,  

• Pracownią Radiologii Zabiegowej.  

Dane dotyczące projektów, programów rozpoczętych, już zrealizowanych 

i zakończonych w 2018 roku. 

Projekt pn. „Przebudowa szpitalnego oddziału ratunkowego wraz z budową 

lądowiska wyniesionego w Szpitalu w Stalowej Woli”. 

Zadanie to zostało zrealizowane w ramach działania 9.1 Infrastruktura ratownictwa 

medycznego, os  priorytetowa IX Wzmocnienie strategicznej infrastruktury ochrony 

zdrowia Programu operacyjnego Infrastruktura i S rodowisko 2014 - 2020,  w związku 

z umową dotacji Nr SP/114/2017 z dnia 26 kwietnia 2017 roku zawartej z Powiatem 

Stalowowolskim oraz umową o dofinansowanie nr POIS.09.01.00-00-0027/16-

00/695/1874, z dnia 30 grudnia 2016 roku, zawartej z MZ, na realizację w/w projektu. 

Kon cowy termin realizacji projektu – 31 marca 2018 roku. 

Koszt całkowity realizacji projektu wynosi                14 974 867,58zł 

Dofinansowanie MZ po korekcie finansowej              6 459 999,00 zł 

Dotacja Powiatu Stalowowolskiego                           7 396 901,01 zł 

S rodki finansowe Szpitala  uwzględniające takz e wydatki przed podpisaniem umowy  
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1 117 966,58 zł. Zakon czono inwestycję w marcu 2018 roku. 

 

Ramię C  O/Kardiologiczny II, zestaw do prób wysiłkowych, kompletny system 

monitorowania holterowskiego (arytmii serca oraz ciśnienia tętniczego krwi).   

Ogo łem:                   970 553,35 zł 

Dofinansowanie Powiat Stalowowolski                                      194 110,67 zł 

Budz et Pan stwa                                                                                776 442,68 zł 

Zakup zrealizowany w 2018 roku. 

 

Doposażenie Szpitalnego Oddziału Ratunkowego Powiatowego Szpitala 

Specjalistycznego w Stalowej Woli. 

Program Operacyjny Infrastruktura i S rodowisko na lata 2014-2020; Czas realizacji 

projektu 2018/2019 (w trakcie realizacji). Priorytet IX Wzmocnienie strategicznej 

infrastruktury  ochrony zdrowia; Działanie 9.1 Infrastruktura ratownictwa medycznego 

w zakresie wsparcia istniejących Szpitalnych Oddziało w Ratunkowych (SOR) ze 

szczego lnym uwzględnieniem stanowisk wstępnej intensywnej terapii (roboty 

budowlane, doposaz enie) dla projekto w realizowanych z poza terytorium wojewo dztwa 

mazowieckiego. Doposaz enie Szpitalnego Oddziału Ratunkowego jest naturalną 

konsekwencją rozbudowy oddziału i zwiększenia zapotrzebowania na usługi s wiadczone 

przez SOR . Efektem projektu jest przede wszystkim poprawa efektywnos ci dostępnej 

aparatury medycznej i lepsza organizacja oddziału ratunkowego szpitala, przekładająca 

się wzrost jakos ci i dostępnos ci usług medycznych dla pacjento w z wojewo dztwa 

podkarpackiego, s więtokrzyskiego i lubelskiego. 

Z ro dła finansowania: 

EFRR                                                                              2 367 909,44 zł 

Budżet Powiatu Stalowowolskiego          417 866,37 zł 

Ogo łem                                                                            2 785 775,81 zł 

 

Dotacja Powiatu Stalowowolskiego, w wysokości 417 866,37 zł  na sfinansowanie  

projektu pn. Doposażenie Szpitalnego Oddziału Ratunkowego Powiatowego 

Szpitala Specjalistycznego w Stalowej Woli (duz y projekt dla dorosłych pacjento w). 

W trakcie realizacji. Wyposaz enie(sprzęt medyczny), kto re będzie zakupione w ramach 

projektu obejmuje między innymi: 
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- urządzenie do dekontaminacji powietrza, 

- sto ł zabiegowo-operacyjny kpl., 

- lampy operacyjne bezcieniowe, 

- chłodziarka medyczna, 

- sto ł do gipsowania kpl., 

- lampa zabiegowa, 

- stacja przeglądowa do cyfrowych obrazo w RTG, 

- mobilne aparaty EKG, 

- szafy medyczne, 

- ło z ka szpitalne, 

- kardiomonitor rejestrujący parametry z yciowe, 

- sto ł operacyjny z napędem, 

- aparat RTG Z ramieniem C przewoz ny, 

- system projekcji radiologicznej do cyfrowych obrazo w, 

- kardiomonitory, 

- aparat USG z trzema głowicami, 

-  sufitową kolumnę anestezjologiczną, 

- sufitową kolumnę chirurgiczną, 

- aparaty do znieczulania ogo lnego, 

- respirator transportowy, 

- wo zki  reanimacyjne z wyposaz eniem, 

- podgrzewacze płyno w infuzyjnych, 

-  diatermię mono i bipolarną z funkcją zamykania duz ych naczyn  krwionos nych, 

- defibrylatory, 

- wideolaryngoskop do laryngoskopii bezpos redniej lub pos redniej, 

- wo zki do transportu i przewoz enia   chorych, 

- panele infuzyjne, 

- ło z ka szpitalne, 

- ło z ko wzmoz onego nadzoru z wagą, 

- centrala nadzoru pielęgniarskiego, 

- analizator parametro w krytycznych. 

Aparatura i sprzęt, zakupione w ramach przedmiotowego działania, zostaną optymalnie 

wykorzystane, gdyz  będą zainstalowane w dostosowanych do obowiązujących przepiso w 
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pomieszczeniach SOR. W ramach projektu wsparcie otrzyma szpital, w szczego lnos ci SOR, 

kto ry wspo łtworzy infrastrukturę ochrony zdrowia o znaczeniu krajowym – ratownictwo 

medyczne. Inwestycja ma ponad lokalny charakter i regionalne oddziaływanie. Jej 

realizacja trwale przyczyni się do podniesienia rozwoju oraz konkurencyjnos ci regionu.   

 

Planowana dotacja Powiatu Stalowowolskiego, w wysokości 15 149 025,81 zł na 

dofinansowanie realizacji projektu pn. „Dostosowanie bloku operacyjnego w 

szpitalu w Stalowej Woli do obowiązujących przepisów jako element polepszenia 

jakości świadczonych usług zdrowotnych”.  

Zadanie to realizowane jest w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Wojewo dztwa Podkarpackiego na lata 2014 – 2020, Os  priorytetowa VI Spo jnos c  

przestrzenna i społeczna, Poddziałanie 6.2.1. Infrastruktura ochrony zdrowia.. Powiat 

Stalowowolski wyraził zgodę na zabezpieczenie s rodko w finansowych na realizację 

projektu (udział własny + wydatki niekwalifikowane) w wysokos ci 11 284 873 zł, 

w Uchwale nr XXVII/186/2017 Rady Powiatu Stalowowolskiego z dnia 29 marca 2017 r.  

Przewidywany koszt całkowity realizacji projektu                    25 146 886,72 zł +126 849,10 

Dofinansowanie Marszałek Wojewo dztwa Podkarpackiego 9 997 860,91 zł 

Dotacja Powiatu Stalowowolskiego wyniesie co najmniej 15 149 025,81 zł +126 

849,10 zł. Czas realizacji 2018/2019 do 30.06.2019 roku. 

 

Dotacja Powiatu Stalowowolskiego, w wysokości 66 450,00 zł na sfinansowanie  

projektu pn. Doposażenie Szpitalnego Oddziału Ratunkowego Powiatowego 

Szpitala Specjalistycznego w Stalowej Woli (mały projekt dotyczący zakupu aparatury 

medycznej dla ratowania najmłodszych pacjento w czyli dzieci). 

Przewidywany koszt całkowity realizacji projektu                                            443 000,00 zł 

Dofinansowanie ze s rodko w UE                                                                               376 550,00 zł, 

Planowana Dotacja Powiatu Stalowowolskiego wyniesie  co najmniej    66 450,00 zł 

Czas realizacji  wyżej wymienionej 2018/2019 (do 30.06.2019 roku - w trakcie 

realizacji). 

Projekt pn. „Przebudowa i modernizacja energetyczna budynku prosektorium 

szpitala w Stalowej Woli”. Czas realizacji projektu do 31.12.2019 (w trakcie 

realizacji). 

Zadanie to planowane jest do wykonania w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 
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Wojewo dztwa Podkarpackiego na lata 2014 – 2020, Os  priorytetowa III. Czysta energia, 

Działanie 3.2 Modernizacja energetyczna budynko w. Przewidywany termin realizacji 

projektu od paz dziernika 2018 do maja 2019 roku. 

Przewidywany całkowity koszt realizacji projektu(powiększony o inflację oraz wzrost 

koszto w materiało w i robocizny(wzrost pensji najniz szej krajowej)   1 800 000,00 zł 

Dofinansowanie Marszałka Województwa Podkarpackiego           716 677,13 zł 

Dotacja Powiatu Stalowowolskiego/środki własne                             1 083 322,87 zł 

Powyz sze kwoty wynikają z wartos ci z kosztorysu inwestorskiego i z warunko w 

dofinansowania okres lonych w RPO WP 2014-2020 oraz wzrostu koszto w towaro w 

i usług itp. Realizacja tego przedsięwzięcia jest konieczna w jak najszybszym terminie, 

gdyz  wydana jest decyzja Pan stwowego Wojewo dzkiego Inspektora Sanitarnego 

(kilkakrotnie przesuwana), nakazująca dostosowanie prosektorium do wymagan  

obowiązującego rozporządzenia MZ, w tym zapewnienie odpowiedniej s luzy szatniowej, 

zaplecza sanitarno-higienicznego i socjalnego, w terminie do 31.12.2018 r. 

 

Dotacja Powiatu Stalowowolskiego, w wysokości 500 000,00 zł na sfinansowanie  

projektu pn. „Przebudowa pomieszczeń w Drugim Pawilonie szpitala dla Izby 

Przyjęć oddziałów: okulistycznego, kardiologicznego I, ginekologicznego” 

(łącznik). 

Przywro cenie Izby Przyjęc  w Drugim Pawilonie szpitala, oraz wykonanie tak zwanego 

łącznika ułatwi pracę personelu szpitala. Oddzielona zostanie przestrzen  przy Izbie 

Przyjęc  od zdrowych oso b przychodzących w odwiedziny do pacjento w szpitala. Jest to 

takz e postulat lekarzy pracujących w oddziałach zlokalizowanych w tym budynku, 

podyktowany utrudnieniem pracy tych lekarzy, spowodowanym wydłuz eniem czasu na 

przyjęcie pacjento w do oddziało w szpitalnych. To wydłuz enie odległos ci pomiędzy 

oddziałami i izbą przyjęc  powoduje tez  dodatkową uciąz liwos c  dla pacjento w czekających 

na przyjęcie do szpitala. 

W wyniku postępowania przetargowego został wyłoniony wykonawca 

za kwotę ogółem:                                                612 207,90 zł brutto 

w tym: 

Gmina Stalowa Wola                                          500 000,00 zł 

Środki własne                                                     112 207,90 zł 

Płatnos c  została zrealizowana w 2019 roku. 
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Powiatowy Szpital Specjalistyczny w Stalowej Woli poprzez spełnienie standardo w 

akredytacyjnych dla lecznictwa szpitalnego w zakresie działalnos ci Szpitala otrzymał  

w dniu 24 czerwca 2016 roku certyfikat Akredytacyjny Ministra Zdrowia. Certyfikat 

Akredytacyjny waz ny jest przez okres 3 lat. 

Powiatowy Szpital Specjalistyczny w Stalowej Woli posiada ro wniez  certyfikat 

Systemu Zarządzania Jakos cią wg normy ISO 9001:2015, kto ry został wdroz ony 20 

grudnia 2007 roku i utrzymany do chwili obecnej. Utrzymanie certyfikatu wymaga od 

Szpitala przeprowadzania co rocznych  zewnętrznych audyto w nadzoru. Certyfikat ISO 

ro wniez  waz ny jest przez okres 3 lat od daty wydania certyfikatu. Po upływie 3 lat w celu 

utrzymania certyfikatu Szpital zobowiązany jest do przeprowadzenia audytu 

recertyfikującego obejmującego wszystkie komo rki objęte  Systemem Zarządzania 

Jakos cią wg normy ISO. W związku ze zmianą wymagan  normy ISO oraz w celu utrzymania 

certyfikatu Szpital w 2018 roku podjął i skutecznie przeprowadził działania zmierzające 

do dostosowania wdroz onego systemu zarządzania jakos cią do nowych wymagan  normy 

ISO 9001:2015 i otrzymał certyfikat,  kto ry waz ny jest do 12 grudnia 2019 roku. 

Zakres systemu zarządzania jakos cią według normy ISO 9001:2015 obejmuje: 

leczenie szpitalne, ambulatoryjna opieka specjalistyczna, opieka psychiatryczna i leczenie 

uzalez nien , profilaktyczne programy zdrowotne, terapeutyczne programy zdrowotne, 

podstawowa opieka zdrowotna,  podstawowa opieka zdrowotna w zakresie nocnej 

i s wiątecznej opieki zdrowotnej, leczenie szpitalne w zakresie s wiadczen  zdrowotnych 

odrębnie kontraktowanych i s wiadczenie usług medycznych w zakresie ratownictwa 

medycznego w odniesieniu do miejsc wyczekiwania w stalowowolskim rejonie 

operacyjnym dla zespoło w podstawowych oraz specjalistycznych oraz transport 

sanitarny. 

Lp. Oddział Liczba łóżek na dzień 31.12.2018 
Leczono z ruchem 

międzyoddziałowym    
2018 

1 Wewnętrzny   50  1 747 

2 Neurologia   30  1 373 

3 Chirurgia   53  2 735 

4 Ortopedia   20  1 256 

5 Poł-Gin   48  1 975 
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6 Laryngologia   15     766 

7 Dermatologia   20     808 

8 Pediatria   30  1 716 

9 Okulistyka   15     908 

10 Kardiologia   36  2 491 

11 OIOM     5     135 

12 Psychiatria   50     590 

13 Nefrologia    20      892 

14 Detox  0 do 31.03.2018-20 łóżek             41 

15 Kard.Inwazyjna    31   2 206 

16 SOR      7 10 300 

17 Noworodki    27      638 

 Razem  457 30 577 

 Psych. Dzienna    24        89 

 

Informacje o modernizacjach, remontach, zakupach sprzętu medycznego poza 

realizacją projektów: 

Zakup karetki ogółem:                 379 483,23 zł 

Wojewoda Podkarpacki               364 021,46 zł 

Środki własne szpitala                   15 461,77 zł 

Zakup zrealizowany w 2018 roku. 

Zakup stanowiska do resuscytacji noworodków (inkubator) oraz respiratora  dla 

o/Neonatologicznego: 
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Ogółem :                                              50 000,00 zł 

DOS Fundacja                                     40 000,00 zł 

Środki własne szpitala 2018                10 000,00 zł 

Zakup samochodu dla pacjentów dializowanych: 

własne środki  2018             169 890,00 zł 

Aparat do EKG Przychodnia specjalistyczna Pracownia EKG: 

środki własne 2018                11 800,00 zł 

Aparat EKG dla o/Otolaryngologicznego: 

środki własne 2018                  7 100,00 zł 

Zestaw do trepanacji (utrzymanie ciągłości pracy): 

Środki własne  2018                    39 614,40 zł 

Zakup witryn, lodówek i chłodziarek, wirówka z wirnikiem horyzontalnym 

(zalecenia SANEPID): 

Środki własne szpitala 2018         69 966,69 zł 

Remont kuchni, montaż wentylacji mechanicznej nawiewno-wywiewnej: 

Środki własne 2018               399 466,99 zł 

Czas realizacji  2018/2019 szatnia personelu medycznego pod podjazdem dla 

karetek (nakaz SANEPID): 

Środki własne                         781 128,80 zł 

Wyposażenie-szafki zakup 2019 (nakaz SANEPID): 

Środki własne 2019                   35 844,66 zł 

W celu utrzymania ciągłości pracy Szpital w planuje w 2019 roku w miarę otrzymanych 

lub posiadanych środków  wykonać lub zakupić następujące towary i usługi: 

 drugi etap remontu Oddziału Dziecięcego, 

 modernizacja rozdzielni R4 w Powiatowym Szpitalu Specjalistycznym  w 

Stalowej Woli: 

Przewidywane koszty ogółem                                                   260 000,00 zł 

Planowana Dotacja Powiatu Stalowowolskiego wyniesie       250 000,00 zł 
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Udział własny                                                                                10 000,00 zł 

Rozdzielnia R4 jest najstarszą rozdzielnią SN w tutejszym szpitalu a może nawet w 

powiecie. Nie spełnia wymogów, nie posiada odpowiednich zabezpieczeń, które posiadają 

inne rozdzielnie. Dzięki niej prawie połowa Szpitala jest zaopatrywana w prąd. Ze 

względów bezpieczeństwa pacjentów i personelu jak również w celu zachowania 

ciągłości pracy zakładu modernizacja wyżej wymienionej rozdzielni jest niezbędna. 

 malowanie pomieszczeń oddziału Psychiatrycznego         70 000,00 zł 

 przebudowa wejścia do przychodni od ulicy Staszica, wymiana nawierzchni 

chodników, remonty nawierzchni asfaltowych po zimie   60 000,00 zł 

 wymiana elewacji Psychiatria                                                 30 000,00 zł 

 modernizacja rozdzielni R1 -projekt                                  20 000,00 zł 

 projekt+wykonanie instalacji wody lodowej - prawidłowe funkcjonowanie Bloku 

Operacyjnego  280 000,00 zł 
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ZESTAWIENIE ZATRUDNIENIA PRACOWNIKÓW POWIATOWEGO SZPITALA SPECJALISTYCZNEGO W STALOWEJ WOLI 
W KOMÓRKACH ORGANIZACYJNYCH 

stan na 31 grudnia 2018 roku 

 

Lp. 
 

Komórki organizacyjne lekarze 
Pielęgniark

i 
/położne 

Administracja 
med. 

technicy 
Inne z 

wyższy
m 

Salowa/ 
sanitariusz 

Średni 
med. 

Razem 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 
1.  Oddz.chorób wewnętrznych 9 31 2 1  1 sanit.  44 

2.  O. otorynolaryngologiczny 2+1k. 10 1     13 

3.  Oddz. neurologiczny 6 9 1 1  4 sanit.  21 

4.  Oddz. Udarowy 2 14  2 4   22 

5.  Oddz.urazowo- 
ortopedyczny 

5 14 2  3   24 

6.  Oddz. chirurgiczny 8 29 1     38 

7.  Oddz.anestezjologii(OAiIT) 9 28      37 

8.  Oddz. Pediatryczny 7 20 2    1 diet. 30 

9.  Oddz. położniczo-ginekolog 6 38 3     47 

10.  Oddz.neonatologiczny 2 14      16 

11.  Oddz. kardiologiczny 13 24 3 2    42 

12.  Oddz. Kardiologiczny II 15 20 3 6 2   46 

13.  O. Int.Nadz.Kardiolog. 2 18      20 

14.  Oddz. okulistyczny Kontr. 8 1     9 

15.  Oddz. dermatologiczny 9 12 1     22 
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16.  Oddz. Nefrologii i Dializ 4 14     1 diet. 19 

17.  Stacja dializ 2 19 2 2    25 

18.  Szpitalny Oddz. Ratunkowy 2 29 6    3 rat. med. 40 

19.  Oddz. Psychiatryczny 8 30 4 3 2 18 salowe  65 

20.  Oddz. Dzienny Psychiatrycz. 1  1 1 3   6 

21.  Blok operacyjny chirurg.  18      18 

22.  Ogółem oddziały szpitala 112 399 33 18 14 23 5 604 

23.  Pozostałe komórki org. lekarze pielęgn./poł. Administr.ogól. Technicy Inne z 
wyższym 

plus gosp. 
usługowi 

Średni med. Razem 

24.   24 42 20+49 33 23 73 35 299 

25.  Razem: 136 441 102 51 37 96 40 903 
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Działalność Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Stalowej Woli 

Do poradni przyjmowane są dzieci i młodzież z powiatu stalowowolskiego na wniosek 

rodziców/opiekunów. Prowadzona jest terapia indywidualna i grupowa. Poradnia 

oferuje specjalistyczną diagnozę psychologiczną, pedagogiczną i logopedyczną 

w zakresie: 

 rozpoznawania indywidualnych potrzeb rozwojowych i możliwości 

psychofizycznych dzieci i młodzieży, 

 przyczyn trudności dydaktycznych i wychowawczych, 

 rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, społecznego, dzieci ze specyficznymi 

trudnościami w uczeniu się (dysleksją, dysgrafią, dysortografią, dyskalkulią), 

 wspomagania rozwoju uczniów zdolnych, 

 dojrzałości szkolnej, 

 zaburzeń rozwoju mowy i wad wymowy, 

 ADHD, autyzm, zespół Aspergera, zaburzeń zachowania, uzależnień, 

niedostosowania społecznego,  

 preferencji zawodowych i kreowanie kariery zawodowej. 

Poradnia w zakresie realizacji zadań wspomaga przedszkola, szkoły i placówki w zakresie 

zadań dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych. W Poradni funkcjonuje Zespół 

Orzekający, który na wniosek rodziców/opiekunów prawnych wydaje orzeczenia: 

o potrzebie kształcenia specjalnego w stosunku do uczniów z niepełnosprawnościami: 

niesłyszących i słabosłyszących, niewidomych i słabowidzących, z niepełnosprawnością 

ruchową, w tym z afazją, z upośledzeniem umysłowym, z autyzmem, w tym z Zespołem 

Aspergera, ze sprzężonymi niepełnosprawnościami, niedostosowanych społecznie 

i zagrożonych niedostosowaniem społecznym, o potrzebie zajęć rewalidacyjno- 

wychowawczych dla dzieci z upośledzeniem umysłowym w stopniu głębokim, o potrzebie 

indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego, o potrzebie indywidualnego 

nauczania dzieci i młodzieży, których stan zdrowia uniemożliwia lub znacznie utrudnia 

uczęszczanie do szkoły, opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka od 

chwili wykrycia niepełnosprawności do podjęcia nauki w szkole. 

Szczegółowe dane przedstawiono w tabelkach poniżej (stan na 30 września 2018 

r.): 
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Działalność diagnostyczna 

Rodzaje diagnoz 
Dzieci do 3 

r.ż. 

Dzieci w wieku 

przedszkolnym 

Uczniowie szkół 

podstawowych 

Uczniowie 

gimnazjów 

Uczniowie szkół 

ponadgimnazjalnych 
Ogółem 

Psychologiczna 34 178 323 82 38 655 

Pedagogiczna 2 124 319 79 41 565 

Logopedyczna 38 209 196 18 2 463 

Lekarska 31 81 90 47 42 291 

 

Wydane orzeczenia 

Rodzaj wydanego 

orzeczenia 

Dzieci w wieku 

przedszkolnym 

Uczniowie szkół 

podstawowych 

Uczniowie 

gimnazjów 

Uczniowie szkół 

ponadgimnazjalnych 
Ogółem 

Niesłyszących i 

słabosłyszących  
3 1 1 0 5 

Niewidomych i 

słabowidzących  
2 1 1 0 4 

Niepełnosprawność 

intelektualna w stopniu 

lekkim  

2 6 4 0 12 

Niepełnosprawność 

intelektualna w stopniu 

umiarkowanym lub 

znacznym 

0 4 2 0 6 

Z niepełnosprawnościami 

sprzężonymi 
4 3 1 0 8 

Zagrożonych 

niedostosowaniem 

społecznym 

0 2 3 2 7 

Niedostosowanych 

społecznie 
0 0 1 0 1 

O potrzebie zajęć 

rewalidacyjno-

wychowawczych 

0 3 0 1 4 
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O potrzebie 

indywidualnego 

nauczania 

0 21 29 36 86 

O potrzebie 

indywidualnego 

obowiązkowego rocznego 

przygotowania 

przedszkolnego 

1 0 0 0 1 

O braku potrzeby 

kształcenia specjalnego 
0 1 0 0 1 

Z niepełnosprawnością 

ruchową, w tym afazją 
13 15 3 2 33 

Z autyzmem, w tym 

zespołem Aspergera 
36 43 8 3 90 

 

Wydane opinie 

Formy pomocy 

bezpośredniej 

Dzieci  

do 3 r.ż. 

Dzieci w wieku 

przedszkolnym 

Uczniowie szkół 

podstawowych 

Uczniowie 

gimnazjów 

Uczniowie szkół 

ponadgimnazjalnych 
Ogółem 

Wczesne wspomaganie 

rozwoju dziecka  
16 17 0 0 0 33 

Odroczenie rozpoczęcia 

spełniania przez dziecko 

obowiązku szkolnego 

0 17 0 0 0 17 

Dostosowanie wymagań 

edukacyjnych 

wynikających z programu 

nauczania do 

indywidualnych potrzeb 

edukacyjnych ucznia  

0 0 10 7 6 23 

Udzielenie zezwolenia na 

indywidualny program 

lub tok nauki  

0 0 0 2 0 2 

Przyjęcie ucznia szkoły 

podstawowej/gimnazjum 

do oddziału 

przysposabiającego do 

pracy  

0 

 

0 0 1 0 1 

Zezwolenie na 

zatrudnienie 

młodocianego w celu 

0 0 0 1 0 1 
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przyuczenia  do 

wykonywania określonej 

pracy lub nauki zawodu 

Objęcie dziecka pomocą 

psychologiczno-

pedagogiczną w 

przedszkolu 

2 53 0 0 0 55 

Objęcie dziecka pomocą 

psychologiczno-

pedagogiczną w szkole 

lub placówce 

0 0 140 13 2 155 

Inne opinie o 

przebadanych 
6 20 14 11 2 53 

O specyficznych 

trudnościach w uczeniu 

się 

0 0 23 22 10 55 

 

Pomoc bezpośrednia udzielona dzieciom i młodzieży 

Formy pomocy 

bezpośredniej 

Dzieci  

do 3 r.ż. 

Dzieci w wieku 

przedszkolnym 

Uczniowie szkół 

podstawowych 

Uczniowie 

gimnazjów 

Uczniowie szkół 

ponadgimnazjalnych 
Ogółem 

Zajęcia korekcyjno-

kompensacyjne  
0 40 79 2 0 121 

Terapia logopedyczna 17 160 63 0 0 240 

Terapia psychologiczna, 

w tym psychoterapia  
0 99 142 39 34 314 

Zajęcia z uczniami 

zdolnymi  
0 0 11 0 0 11 

Terapia dla zagrożonych 

uzależnieniami 
0 0 0 2 0 2 

Inne zajęcia o 

charakterze 

terapeutycznym 

4 35 46 2 2 89 

Zajęcia grupowe 

aktywizujące do wyboru 

kierunku kształcenia i 

zawodu 

0 0 0 327 1033 1360 
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Zajęcia grupowe 

prowadzone w szkołach i 

placówkach oświatowych 

0 39 562 0 0 601 

Interwencje kryzysowe 0 2 8 1 50 61 

Inne formy pomocy 

indywidualnej  
0 18 102 11 13 144 

Inne formy pomocy 

grupowej 
3 26 35 2 0 66 

Indywidualne porady 

zawodowe na podstawie 

badań 

0 0 0 7 2 9 

Indywidualne porady 

zawodowe bez badań 
0 0 8 13 0 21 

Porady bez badań 6 88 117 43 20 274 

Badania przesiewowe 

słuchu w ramach 

programu „Słyszę” 

0 37 86 1 2 126 

 

Dom Pomocy Społecznej 

Dom Pomocy Społecznej im. Józefa Gawła w Stalowej Woli rozpoczął działalność 13 

listopada 2000 r. na podstawie uchwały Rady Powiatu. Placówka ma charakter 

ponadlokalny i przeznaczona jest dla osób przewlekle somatycznie chorych. 

Podstawowym celem działania domu jest zagwarantowanie mieszkańcom warunków do 

bezpiecznego i godnego życia, ze szczególnym uwzględnieniem potrzeb bytowych, 

religijnych, kulturalnych i edukacyjnych. Przygotowanych jest 91 miejsc mieszkalnych. 

Pokoje są 1-, 2-, 3- osobowe, każdy z łazienką. W domu znajduje się kaplica, biblioteka, 

jadalnia, gabinet lekarski, gabinet fizjoterapii oraz świetlica terapii zajęciowej. Na każdym 

piętrze mieszczą się świetlice dziennego pobytu, sale telewizyjne, a także aneksy 

kuchenne, w których mieszkańcy przygotowują sobie dodatkowe posiłki. W roku 2018 do 

DPS przyjęto 26 nowych mieszkańców. 25 osób odeszło z domu, w tym 4 osoby się 

usamodzielniły, a 21 zmarło. Przedziały wiekowe mieszkańców: 

1) 19-40 r.ż.– 2 

2) 41-60 r.ż. – 9 

3) 61–64 r.ż. – 5 
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4) 65-74 r.ż. – 19 

5) 75-79 r.ż. – 14 

6) 80 i więcej – 33 

Stan mieszkańców na 31.12.2018 r. – 82, w tym 45 kobiety, osoby nieopuszczające łóżek 

– 15. Mieszkańcy korzystają z codziennej gimnastyki porannej prowadzonej przez 

technika fizjoterapii.  
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Zatrudnienie z tytułu umowy zlecenia: inspektor BHP, lekarz pierwszego kontaktu, 

lekarz medycyny pracy, lekarz psychiatra, psycholog, osoba prowadząca naukę śpiewu 

i przygotowująca mieszkańców do występów, informatyk, 8 pielęgniarek. 

 

Dom Pomocy Społecznej współpracuje m.in. z Miejską Radą Seniora, Muzeum 

Regionalnym w Stalowej Woli, Państwową Szkołą Muzyczną, Miejskim Domem Kultury, 

Środowiskowym Domem Samopomocy w Stalowej Woli i Bojanowie, Dziennym Domem 

Senior+ w Stalowej Woli. Dom odwiedzają: Przedszkole nr 7 prezentując przedstawienia 

okolicznościowe, dzieci z Publicznej Szkoły Podstawowej Nr 1 w Stalowej Woli, uczniowie 

z Bursy Międzyszkolnej w Stalowej Woli. Mieszkańcy DPS w każdą środę uczestniczą 

w spotkaniach z pracownikiem Miejskiej Biblioteki Publicznej, który prowadzi „bibliotekę 

książki mówionej”. Organizowane były m.in.: koncerty kolęd, wieczerza wigilijna, 

śniadanie wielkanocne, Sylwester, Dzień Babci i Dziadka, wiosenne grillowanie, impreza 
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integracyjna „Powitanie lata”, wycieczki, zabawa andrzejkowa, 18 rocznica powstania 

DPS, mikołajki. Cyklicznie organizowane jest „Święto Rodziny DPS”. 

 

Program Promocji Zdrowia i Profilaktyki Zdrowotnej w Powiecie Stalowowolskim 

Ponadto Powiat Stalowowolski realizuje Program Promocji Zdrowia i Profilaktyki 

Zdrowotnej w Powiecie Stalowowolskim, który został przyjęty uchwałą Nr XXVI/190/12 

z dnia 29 listopada 2012 roku. Jest to pierwszy w historii Powiatu dokument strategiczny, 

który w oparciu o pełną diagnozę oraz analizę ogólnodostępnych danych o stanie zdrowia 

mieszkańców powiatu, wyznacza kierunek  działania samorządu na przyszłość w zakresie 

promocji zdrowia i profilaktyki. 

Strategicznym celem tego programu jest poprawa stanu zdrowia i jakości życia 

mieszkańców, zaś celem operacyjnym podniesienie świadomości oraz zwiększenie 

uczestnictwa mieszkańców w programach profilaktycznych realizowanych na terenie 

powiatu.  Powiat zobowiązany jest do podejmowania zadań w zakresie ochrony, promocji 

i profilaktyki zdrowia. Obowiązki samorządu w tym zakresie reguluje ustawa 

o świadczeniach opieki zdrowotnej oraz ustawa o samorządzie powiatowym.   W ramach 

realizacji powyższych dokumentów Powiat Stalowowolski realizował wiele 

przedsięwzięć jednorazowych i cyklicznych. W roku 2018 były to: 

- Weekend dla zdrowia - to cykliczna impreza promująca aktywny styl życia i profilaktykę 

zdrowotną. Przy Miejskim Domu Kultury w Stalowej Woli stanęło Miasteczko 

Profilaktyczne, w którym można było bezpłatnie dokonać pomiaru ciśnienia krwi, 

poziomu cukru we krwi, uzyskać informacje nt. profilaktyki zdrowotnej (nowotwór 

piersi), a także bezpieczeństwa, prowadzona była również nauka udzielania pierwszej 

pomocy przedmedycznej. Miasteczko tworzyli przedstawiciele  stalowowolskich 

placówek: Powiatowego Szpitala Specjalistycznego, Komendy Powiatowej Policji, 

Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej, Samodzielnego Publicznego Zakładu 

Opieki Zdrowotnej. 

- IV Spartakiada Stowarzyszeń - w ramach Weekendu dla zdrowia została zorganizowana 

przez Powiat Stalowowolski i Radę Organizacji Pozarządowych Powiatu 

Stalowowolskiego IV Spartakiada Stowarzyszeń. Celem spartakiady była integracja 

organizacji pozarządowych oraz promocja aktywnego stylu życia.  

- Podkarpacki Rajd Rowerowy Green Velo - to cykliczne wydarzenie, które co roku cieszy 

się ogromnym zainteresowaniem wśród rowerzystów. W 2018 roku rajd zyskał rangę 
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wojewódzkiego, ponieważ po raz pierwszy współorganizatorem tego wydarzenia było 

Województwo Podkarpackie. W rajdzie wzięło udział 250 osób. Raj rowerowy pozwala 

nie tylko na promocję walorów przyrodniczych powiatu, ale także promuje aktywny 

wypoczynek w myśl zasady "ruch to zdrowie". 

5.3. Transport zbiorowy i drogi publiczne   
 

Od dnia 01.03.2011 r. obowiązuje Ustawa z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym 

transporcie zbiorowym, kto rej przepisy mają docelowo zmienic  zasady funkcjonowania 

publicznego transportu zbiorowego. Przedmiotowa ustawa obowiązuje jednak 

w ograniczonym zakresie. Nadal trwa okres przejs ciowy jej najistotniejszych przepiso w 

(aktualnie do dnia 31.12.2019 r. a w planach nawet do dnia 31.12.2021 r.). W związku 

z powyz szym, transport zbiorowy na terenie Powiatu Stalowowolskiego w dalszym ciągu 

realizowany jest przez prywatnych przewoźników na zasadach wolnego rynku, tj. 

w oparciu o przepisy Ustawy z dnia 6 września 2011 r. o transporcie drogowym. 

Samorządy nie mają bezpośredniego wpływu na ich ofertę przewozową. Do ich zadań 

należy przeprowadzanie postępowań na wniosek przedsiębiorców w zakresie wydania 

zezwoleń na wykonywanie regularnych przewozów osób w krajowym transporcie 

drogowym. Na terenie właściwości Powiatu Stalowowolskiego powiatowe przewozy 

regularne w ramach wydanych przez Starostę Stalowowolskiego zezwoleń są 

realizowane przez 4 przewoźników w ramach 15 linii komunikacyjnych. Poniżej, zbiorcze 

zestawienie oferty przewozowej w roku 2018: 

Lp. Nazwa przewoźnika 
Numer 

zezwolenia 

Numer linii 

komunikacyjnej 
Nazwa linii komunikacyjnej 

1. 
F.U. RAFTRANS Rafał 

Czajkowski 
0000020/10 R1818020 

Stalowa Wola – Rzeczyca 

Długa – Radomyśl nad Sanem 

– Chwałowice 

2. 
PRZEWÓZ OSÓB 

AUTOKAREM Jerzy Rauch 
0000022 R1818022 

Zdziechowice Pierwsze – 

Zaklików – Stalowa Wola 

3. 
Przewóz Osób Sylwester 

Gręda 
0000032 R1818032 

Karkówka – Zaklików – 

Stalowa Wola 

4. PKS w Stalowej Woli S.A. 0000015/2 R1818015 
Stalowa Wola – Pysznica – 

Piskorowy Staw – Krzaki 

5. PKS w Stalowej Woli S.A. 0000024/3 R1818024 

Stalowa Wola – Lipa – 

Zaklików – Zdziechowice 

Pierwsze 

6. PKS w Stalowej Woli S.A. 0000026 R1818026 
Stalowa Wola – Kotowa Wola 

– Zaleszany 
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7. PKS w Stalowej Woli S.A. 0000027 R1818027 
Stalowa Wola – Pilchów – 

Kotowa Wola – Stalowa Wola 

8. PKS w Stalowej Woli S.A. 0000028 R1818028 
Stalowa Wola – Burdze – 

Maziarnia – Laski 

9. PKS w Stalowej Woli S.A. 0000029 R1818029 

Stalowa Wola – Wólka 

Turebska – Skowierzyn-

Pasternik 

10. PKS w Stalowej Woli S.A. 0000030 R1818030 
Stalowa Wola – Radomyśl 

nad Sanem – Chwałowice 

11. PKS w Stalowej Woli S.A. 0000031 R1818031 
Stalowa Wola – Przyszów 

Ruda – Bojanów 

12. PKS w Stalowej Woli S.A. 0000033 R1818033 
Stalowa Wola – Bojanów – 

Gwoździec 

13. PKS w Stalowej Woli S.A. 0000034 R1818034 
Stalowa Wola – Przyszów 

Ruda – Gwoździec 

14. PKS w Stalowej Woli S.A. 0000036 R1818036 

Stalowa Wola – Turbia – 

Kotowa Wola – Kępie 

Zaleszańskie 

15. PKS w Stalowej Woli S.A. 0000037 R1818037 
Stalowa Wola – Skowierzyn – 

Zaleszany 

 

W 2018 roku, na wniosek ww. przedsiębiorco w, przeprowadzono 2 postępowania 

w zakresie zmiany obowiązujących zezwolen  na wykonywanie regularnych przewozo w 

oso b w krajowym transporcie drogowym, w ramach kto rych wydano 2 decyzje 

administracyjne. Przeprowadzono ro wniez  2 postępowania na wniosek Marszałka 

Wojewo dztwa Podkarpackiego w sprawie uzgodnienia do zmiany zezwolen  wydanych 

przez Marszałka na linie komunikacyjne obejmujące swym przebiegiem teren Powiatu 

Stalowowolskiego, w ramach kto rych wydano 2 postanowienia. 

W związku z Ustawą z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie 

zbiorowym, przed Powiatem Stalowowolskim pojawiło się nowe zadanie, jakim jest 

odpowiedzialność za planowanie, organizowanie i zarządzanie publicznym transportem 

zbiorowym o charakterze użyteczności publicznej na podległym obszarze, w tym również 

jego finansowanie. Zadania określone Ustawą o publicznym transporcie zbiorowym 

(zwanej dalej: Ustawa o ptz) są realizowane przez Referat Publicznego Transportu 

Zbiorowego.  

Powiat Stalowowolski, pomimo stale trwającego vacatio legis zasadniczych 

przepisów Ustawy o ptz, rzetelnie i odpowiedzialnie podszedł do nowego zadania. 
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Sukcesywnie podejmuje działania, które docelowo mają służyć mieszkańcom 

w zaspokajaniu ich potrzeb przewozowych, a mianowicie: 

 16 czerwca 2010 r. – na podstawie umowy nieodpłatnego przeniesienia praw z akcji, 

przejęcie od Skarbu Pan stwa akcji Przedsiębiorstwa Komunikacji Samochodowej 

w Stalowej Woli Spo łka Akcyjna, co czyni Powiat 100% włas cicielem tej Spo łki. Spo łka 

ta, jako tzw. „podmiot wewnętrzny” Powiatu w rozumieniu przepiso w Ustawy o ptz 

oraz Rozporządzenia (WE) 1370/2007, docelowo ma zostac  Operatorem publicznego 

transportu zbiorowego realizującym przewozy powiatowe o charakterze uz ytecznos ci 

publicznej na obszarze, dla kto rego organizatorem przewozo w jest Powiat 

Stalowowolski; 

 8 paz dziernika 2015 r. - podpisanie porozumienia z będącym w bezpos rednim 

sąsiedztwie powiatem niz an skim, na mocy kto rego Powiat Niz an ski powierzył 

Powiatowi Stalowowolskiemu zadanie organizacji publicznego transportu zbiorowego 

w powiatowych przewozach pasaz erskich na obszarze powiatu niz an skiego – co 

oznacza, z e Powiat Stalowowolski jest organizatorem publicznego transportu 

zbiorowego na obszarze dwo ch powiato w, tj. stalowowolskiego i niz an skiego; 

 25 kwietnia 2016 r. – przyjęcie jako akt prawa miejscowego opracowanego na 

przełomie lat 2015/2016 „Planu zro wnowaz onego rozwoju publicznego transportu 

zbiorowego dla Powiatu Stalowowolskiego i Powiatu Niz an skiego”, kto ry został 

poddany konsultacjom publicznym. Plan ten zawiera siec  komunikacyjną złoz oną z linii 

opracowanych w oparciu o linie realizowane na obszarze organizatora, co oznacza 

utrzymanie co najmniej dotychczasowej oferty przewozowej; 

 Publikacja wymaganych obowiązującym prawem ogłoszeń o planach Powiatu 

Stalowowolskiego w zakresie organizacji przewozów powiatowych o charakterze 

użyteczności publicznej, tj ogłoszeń o zamiarze bezpośredniego zawarcia umowy 

o świadczenie usług w zakresie publicznego transportu zbiorowego.  

Obowiązujące ogłoszenie opublikowano w dniu 21 grudnia 2017 r., a następnie 

zaktualizowano je w dniu 19 czerwca 2018 r. W przedmiotowym ogłoszeniu założono, 

że przedmiotowa umowa zostanie zawarta nie wcześniej niż po upływie roku od 

publikacji ogłoszenia, tj. nie wcześniej niż 22 grudnia 2018 r. z terminem rozpoczęcia 

realizacji usług przewozowych nie wcześniej niż od dnia 1 stycznia 2019 r. oraz 

terminem jej obowiązywania przez okres 36 miesięcy; 
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 Szczegółowa analiza każdego poddawanego konsultacjom publicznym projektu 

Ustawy o zmianie Ustawy o publicznym transporcie zbiorowym. Począwszy od 

listopada 2016 r. powstało 11 projektów zmian. Zgłaszanie uwag i propozycji zmian do 

poszczególnych projektów. Stały kontakt z wybranymi członkami powołanego przez 

Ministra Infrastruktury Zespołu ds. opracowania zmian w przedmiotowym zakresie, 

w tym Związkiem Powiatów Polskich oraz Polską Izbą Gospodarczą Transportu 

Samochodowego i Spedycji; 

 Rok 2018 był głównie poświęcony następującym działaniom: 

- szczegółowe analizy związane z wyborem optymalnego modelu organizacji 

przez Powiat Stalowowolski przewozów o charakterze użyteczności publicznej, 

jak również trybem wyboru Operatora tych przewozów; 

- biez ąca analiza potoko w pasaz erskich na liniach komunikacyjnych 

realizowanych na podstawie zezwolen  wydanych przez Starostę 

Stalowowolskiego; 

- przygotowanie niezbędnych dokumento w na potrzeby funkcjonowania 

przewozo w o charakterze uz ytecznos ci publicznej, celem ich przyjęcia przez 

organ stanowiący powiatu;  

- opracowanie dokumentacji wykonawczej na potrzeby zawarcia z Operatorem 

publicznego transportu zbiorowego umowy na realizację przewozów 

o charakterze użyteczności publicznej, w tym oszacowanie kosztów; 

- opracowanie potencjalnej sieci komunikacyjnej obejmującej linie 

komunikacyjne o charakterze użyteczności publicznej planowanej do 

powierzenia Operatorowi publicznego transportu zbiorowego; 

- kontynuowanie rozmów, korespondencja, spotkania z przedstawicielami 

okolicznych samorządów z terenu powiatu stalowowolskiego i powiatu 

niżańskiego, na których były przedstawiane propozycje współpracy w zakresie 

wspólnej organizacji i kształtowania wspólnej polityki transportowej na 

podległym obszarze.  

Powiat Stalowowolski podejmując wszelkie działania w zakresie organizacji publicznego 

transportu zbiorowego, w miarę posiadanych możliwości pragnie wychodzić naprzeciw 

stale rosnącym oczekiwaniom społecznym, głównie w zakresie dostępności 

do przewozów jak i polepszania ich jakości. 
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Stan dróg powiatu 

Sieć dróg powiatowych Powiatu Stalowowolskiego liczy łącznie 194,223 km. Na 

obszarze gminy Stalowa Wola przebiega 14 ulic powiatowych o łącznej długości 20,164 

km, pozostałe drogi powiatowe tworzą sieć komunikacyjną na terenie gmin: Pysznica, 

Bojanów, Radomyśl, Zaleszany i Zaklików. Ogółem jest to 36 ciągów drogowych o łącznej 

długości 174,059 km, w tym: 

- o nawierzchni bitumicznej 166,600 km, 

- o nawierzchni betonowej 0,720 km,  

- o nawierzchni tłuczniowej 0,156 km, 

- o nawierzchni żużlowej 0,175 km,  

- o nawierzchni gruntowej 6,408 km.   

Na całej sieci dróg powiatowych zlokalizowane są 104 przepusty o łącznej długości 1071 

mb oraz 10 obiektów mostowych o łącznej długości 1022 mb. 

 

Poniżej wykaz dróg powiatowych będących w zarządzie Zarządu Powiatu 

Stalowowolskiego. 

 
WYKAZ DRÓG POWIATOWYCH  

 

Nr drogi 

 

klasa 

drogi 

 

gmina/miasto 

relacja 

długość 

drogi 

Rodzaj nawierzchni 

bitumiczna tłuczniowa żużlowa gruntowa 

Miasto Stalowa Wola 

10 25 R 
Z  

 
ul. Mickiewicza 0,760 0,760    

10 25 R Z ul. Żwirki i Wigury 0,370 0,370    

10 25 R Z ul. Poniatowskiego 2,344 2,344    

10 24 R G ul. Popiełuszki 1,375 1,375    

10 24 R G ul. Czarnieckiego 2,174 2,174    

10 28 R Z ul. Niezłomnych 1,196 1,196    

10 27 R Z ul. Klasztorna 0,780 0,780    

10 27 R Z ul. Przemysłowa 1,325 1,325    

10 27 R Z ul. Bojanowska 6,605 6,605    

10 26 R L ul. Jagiellońska 0,194 0,194    

25 02 R L ul. Dąbrowskiego 0,502 0,502    
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10 18 R L ul. Ogrodowa 2,037 2,037    

2600 R L 
ul. Jaśkiewicza  

- dojazd do szpitala 
0,070 0,070    

2601 R G 
ul. Komisji Edukacji  

     Narodowej 
0,432 0,432    

 

Razem: 

 

20,164 

 

20,164 
   

Gmina Bojanów 

10 27 R Z 
Stalowa Wola – 

Przyszów 
3,057 3,057    

10 29 R L 
Stalowa Wola – 

Burdze 
2,454 2,279  0,175  

10 30 R L Grębów –Stany 7,744 7,744    

10 31 R Z 
Stany – Maziarnia – 

Nisko 
11,920 11,920    

10 32 R L Załęże – Korabina 4,816 4,816    

10 33 R Z Bojanów – Śpie 2,461 2,461    

10 34 R L 
Krzątka – Trzosowa 

Ścieżka 
1,268 1,268    

10 35 R L 

Cisów Las – 

Gwoździec – Nowy 

Nart 

4,015 4,015    

Razem: 37,735 37,560  0,175  

Gmina Pysznica 

10 19 R Z 
Zarzecze – Pysznica 

– Rzeczyca Długa 
12,966 12,966    

10 20 R L 
Brandwica – 

Jastkowice 
3,111 3,111    

10 21 R L 
Jastkowice – Stalowa 

Wola 
2,737 2,344 0,156  0,237 

10 22 R L 
Spokojna – 

Jastkowice 
15,232 11767   3,465 

10 23 R Z 
Pysznica – 

Piskorowy Staw 
6,240 6,240    
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10 24 R G 
Stalowa Wola – 

Pysznica 
1,967 1,967    

25 05 R L 
Ziarny – Sudoły – 

Stalowa Wola 
3,162 3,162    

Razem: 45,415 41,557 0,156  3,702 

Gmina Radomyśl n/Sanem 

10 05 R L 
Antoniów – 

Chwałowice 
9,387 9,387    

10 06 R Z 
Radomyśl – 

Skowierzyn 
1,468 1,468    

10 08 R L 
Modliborzyce – 

Rzeczyca Długa 
1,286 1,286    

10 09 R L 
Czekaj Pniowski – 

Pniówek 
1,388 1,388    

10 10 R L 
Czekaj Pniowski – 

Nowiny 
3,115 3,115    

10 19 R Z 
Zarzecze – Pysznica 

– Rzeczyca Długa 
1,300 1,300    

Razem: 17,944 17,944    

Gmina Zaleszany 

10 06 R Z 
Radomyśl – 

Skowierzyn 
0,246 0,246    

10 11 R L 
Kawęczyn – 

Skowierzyn 
3,490 3,490    

10 12 R Z 
Zaleszany – 

Zbydniów 
9,554 9,554    

10 13 R Z Zbydniów – Turbia 7,966 7,966    

10 14 R L 
Dojazd do stacji PKP 

w Zbydniowie 
0,425 0,425    

10 15 R Z Jamnica – Zbydniów 5,125 5,125    

10 16 R L 
Kotowa Wola – 

Kępie Zaleszańskie 
3,736 3,736    

10 17 R Z Zaleszany – Zabrnie 2,263 2,263    

10 18 R L 
Agatówka – Stalowa 

Wola 
1,771 1,771    
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Razem: 34,576 34,576    

Gmina Zaklików 

10 01 R Z 
Gościeradów – 

Zdziechowice 
5,490 5,490    

10 02 R L 
Budki Dolne – 

Zdziechowice 
7,620 6,188   0,712 

10 03 R L 
Zdziechowice – 

Potoczek 
2,980 2,980    

10 04 R Z Zaklików – Borów 10,850 10,850    

10 07 R Z Lipa – Gielnia 4,185 4,185    

10 08 R L 
Modliborzyce – 

Rzeczyca Długa 
7,264 2,940 - - 1,994 

Razem: 38,389    32,633 - - 2,706 

Razem drogi: 
174,0

59 
165,760 0,156 1,455 7,298 

Razem ulice: 
20,16

4 
20,164 --- --- --- 

OGÓŁEM: 
194,

223 
185,924 0,156 1,455 7,298 

 
 

OBIEKTY MOSTOWE W CIĄGACH DRÓG POWIATOWYCH 
NA TERENIE POWIATU STALOWA WOLA 

 

JNI 
Nr i nazwa drogi Rodzaj obiektu/ 

Początek obiektu km 
Długość obiektu Nośność 

Miejscowość / rzeka Ilość przęseł szerokość jezdni T 

            

1008542 1024R ul. Czarnieckiego Sprężony/9 2+276 333,40 / 9,0 30 

  Stalowa Wola /San       

1008543 1004R  Zaklików- Żelbetowy/3 7+592 27,7 / 7,0 30 

  Borów       

  Łążek Zaklikowski / Sanna       

1008544 1006R Radomyśl-  Stalowy/13 1+288 349,8 /7,0 30 

  Skowierzyn       

  Radomyśl / San         

1008545 1021 Jastkowice – Stalowy/2 1+931 31,0 / 6,0 30 

  Stalowa Wola       

  Chłopska Wola/Bukowa       

1008546 1019R Zarzecze- Sprężony/3 10+836  38,6 /6,0 30 
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  - Rzeczyca       

  Jastkowice/Bukowa         

1008547 1022R Spokojna- Stalowy/1 7+024 12,1/3,5 15 

  Jastkowice       

  Studzieniec/Gilówka         

1008548 1022R Spokojna- Stalowy 8+861 30,2 /4,5 3,5 

  Jastkowice Tymczasowy/2      

  Kuziory/Bukowa         

1008549 1017R Zaleszany- Stalowy/1 1+722 24,0 / 7,0 30 

  Zabrnie       

  Kępie Zal./Osa         

1008550 1017R Zaleszany- Stalowy/5 2+068 107 / 7,8 30 

  Zabrnie       

  Kępie Zal./Łęg         

1008551 1031R Stany- Stalowy/4 0+490   68,2 / 6,0 30 

  Maziarnia       

  Stany/Łęg        

ŁĄCZNA DŁUGOŚĆ 1022m   

 

 

Do oceny stanu technicznego dróg powiatowych o nawierzchni bitumicznej Zarząd 

Dróg stosuje wytyczne systemu oceny stanu nawierzchni (SOSN), opracowane i wdrożone 

dla dróg krajowych Zarządzeniem nr 9 Generalnego Dyrektora Dróg Publicznych z dnia 4 

marca 2002 roku. System ten stanowi jedyną miarę funkcjonującą dla oceny stanu 

technicznego nawierzchni bitumicznych. Zarząd Dróg stosuje ocenę stanu nawierzchni 

opierając się na następujących cechach eksploatacyjnych: stan spękań, stan powierzchni.  
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Poszczególne parametry stanu nawierzchni odnoszone są do czterostopniowej 

klasyfikacji:  

 klasa A – stan dobry - nawierzchnie nowe i odnowione nie wymagające remontów, 

 klasa B – stan zadowalający - nawierzchnie nowe i odnowione nie wymagające 

remontów, 

 klasa C – stan niezadowalający - nawierzchnie z uszkodzeniami wymagające 

zaplanowania remontów, 

 klasa D – stan zły - nawierzchnie z uszkodzeniami wymagające natychmiastowych 

remontów, 

W oparciu o przeprowadzoną ocenę cech eksploatacyjnych dróg powiatowych 

funkcjonuje następujący stan techniczny nawierzchni bitumicznych, uwzględniający 

również realizowane, lub planowane do realizacji  w roku bieżącym zabiegi remontowo - 

modernizacyjne: 

Szacunkowe koszty robót remontowo - modernizacyjnych zawarte w niniejszym 

opracowaniu odzwierciedlają obecne rynkowe uwarunkowania cenowe.  

 

I. Gmina Stalowa Wola – sieć dróg bitumicznych o dł. 20,164 km  

 

Wymagające przebudowy odcinki dróg w klasie C: 

- droga nr 1024R ul. Popiełuszki; 0,610 km, 

- droga nr 2502R ul. Dąbrowskiego; 0,502 km, 

- droga nr 1018R ul. Ogrodowa: 1,506 km.  
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Szacunkowy koszt przebudowy w/w odcinków dróg o łącznej dł. 2,618 km to ok. 12 mln. 

zł. W roku 2018 na drogach powiatowych na terenie gminy Stalowa Wola realizowano 

jedynie standardowe zadania w zakresie remontów cząstkowych i bieżącego utrzymania. 

 

II. Gmina Bojanów – sieć dróg bitumicznych o dł. 37,560 km  

 

 Wymagające remontu odcinki dróg w klasie C: 

- droga nr 1031R Stany – Maziarnia - Nisko; 2,940 km  

- droga nr 1032R Załęże – Laski – Korabina; 1,850 km  

- droga nr 1030R Grębów – Stany; 1,450 km  

Szacunkowy koszt remontu w/w odcinków dróg o łącznej dł. 6,240 km to ok. 4,3 mln. zł.  

W roku 2018 na drogach powiatowych na terenie gminy Bojanów realizowano zadanie 

inwestycyjne pn. „Przebudowa drogi powiatowej nr 1030R Grębów – Stany na odcinku 

o dł. 5,611 km. Koszt realizacji zadania po przeprowadzonej procedurze przetargowej 

wyniósł 3.436.616,10 zł, w tym dofinasowanie w wysokości: 

- 1 909 000,00 zł Lasy Państwowe,  

- 768 851,05 zł gmina Bojanów.  

Przebudowa drogi nr 1030R Grębów – Stany o nawierzchni gruntowej miała na 

celu wyposażenie drogi w nową konstrukcję o nawierzchni bitumicznej, pobocza, rowy 

odwadniające i urządzenia bezpieczeństwa ruchu drogowego.  Zrealizowana przebudowa 

drogi powiatowej spowodowała korzystane zmiany na rzecz stanu technicznego dróg na 

nawierzchni bitumicznej. Jednocześnie w wyniku zachodzących procesów 
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destrukcyjnych nastąpiło pogorszenie staniu technicznego drogi 1031R (przejście 

odcinka o dł. 1,5 km z klasy B co C), drogi nr 1032R (przejście odcinka o dł. 1,85 km z klasy 

B do C), drogi nr 1030R (przejście odcinka o dł. 1,45 km z klasy A do C). Ostatecznie 

w stosunku do 2018 r klasa A spadła o 0,8 %, klasa B spadła o 7,3 %, klasa C wzrosła o 8,6 

%. Ponadto w ramach remontów dróg stanowiących objazd dla przebudowywanych 

mostów w ciągu drogi wojewódzkiej nr 872 Majdan Królewski – Nisko udało się pozyskać 

środki finansowe z budżetu Województwa Podkarpackiego i przeprowadzono remont 

drogi powiatowej nr 1031R Stany – Maziarnia – Nisko na odcinku o dł. 1,7 km za kwotę 

393 571,10 zł (w 100 % ze środków Województwa Podkarpackiego). W tym przypadku 

przeprowadzony remont drogi nie miał wpływu na stan techniczny dróg powiatowych 

o nawierzchni bitumicznej z uwagi na fakt, iż stan tego odcinka przed wprowadzaniem 

objazdu był zadowalający. Uszkodzenia przedmiotowego odcinka drogi powstały 

w okresie prawie dwuletniego funkcjonowania objazdu wskutek oddziaływania 

wzmożonego ruchu pojazdów, w szczególności pojazdów ciężkich.  

W stosunku do w/w odcinka drogi, jak również innych dróg powiatowych na 

terenie gminy, planowane są działania inwestycyjne w ramach Funduszu Dróg 

Samorządowych, przy współpracy z gminą Bojanów. Zakres remontów (przebudów) 

i okresy realizacji będą uzależnione od możliwości uzyskania dofinasowania przy 

ewentualnym etapowaniu inwestycji. 

 

III. Gmina Pysznica – sieć dróg bitumicznych o dł. 41,557 km  

 

 Wymagające remontu odcinki dróg w klasie C: 
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- droga nr 1022R Spokojna – Jastkowice; 1,286 km,  

- droga nr 1020R Brandwica – Jastkowice; 2,950 km,  

Szacunkowy koszt remontu w/w odcinków dróg o łącznej dł. 4,236 km ok. 3,3 mln. zł. 

W roku 2018 w ramach programu wieloletniego pn. „Program rozwoju gminnej 

i powiatowej infrastruktury drogowej na lata 2016 - 2019” zrealizowano zadanie 

inwestycyjne pn. „Przebudowa drogi powiatowej nr 1019R Zarzecze – Rzeczyca Długa na 

odcinku o długości 3,761 km, od skrzyżowania z drogą powiatową nr 1024R Stalowa Wola 

– Pysznica do skrzyżowania z drogą powiatową nr 1020R Brandwica – Jastkowice. Koszt 

realizacji zadania wraz z nadzorem po przeprowadzonej procedurze przetargowej 

wyniósł 3 714 008,04 zł, w tym dofinasowanie w wysokości: 

- 1 857 004,00 zł budżet Państwa, 

- 928 502,02 zł gmina Pysznica; 

W roku 2018 zrealizowano również przebudowę mostu na rzece Bukowa w ciągu 

drogi powiatowej nr 1019R w m. Jastkowice. Koszt realizacji zadania po przeprowadzonej 

procedurze przetargowej wyniósł 1.615.730,59 zł, w tym dofinasowanie w wysokości 

869.381,00 zł z 1 % rezerwy subwencji ogólnej budżetu państwa. 

 

IV. Gmina Radomyśl n / Sanem – sieć dróg bitumicznych o dł. 17,944 km  
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Wymagające remontu odcinki dróg w klasie C: aktualna ocena nie wykazuje klasy 

C, jednak kilka odcinków dróg wykazuje parametry na pograniczu klasy B i w niedługim 

czasie mogą one zostać zakwalifikowane dla klasy C.  

W roku 2018 w ramach tzw. „zadań wspólnych” z gminą Radomyśl zrealizowano 

zadanie polegające na remoncie drogi powiatowej nr 1009R Czekaj Pniowski – Pniówek 

na odcinku o długości 0,550 km. Koszt realizacji zadania po przeprowadzonej procedurze 

przetargowej wyniósł 296.379,58 zł, w tym dofinasowanie w wysokości 149 500,00 zł 

gmina Radomyśl. Zrealizowany remont drogi powiatowej spowodował korzystane 

zmiany na rzecz stanu technicznego dróg na nawierzchni bitumicznej, tj.  wzrost klasy 

A o 3 %, i zarazem spadek klasy C o 3 % w stosunku do poziomu z 2018 r.  

 

V. Gmina Zaleszany – sieć dróg bitumicznych o dł. 34,576 km 

 

 

 Wymagające remontu odcinki dróg w klasie C: 

- droga nr 1013R Zbydniów - Turbia: 1,935 km, 

- droga nr 1018R Agatówka – Stalowa Wola; 1,301 km, 

- droga nr 1014R dojazd do stacji PKP; 0,425 km, 

- droga nr 1015R Jamnica – Zbydniów; 0,490 km  

Szacunkowy koszt remontu w/w odcinków dróg o łącznej dł. 4,151 km ok. 3 mln. zł. 

W roku 2018 w ramach tzw. „zadań wspólnych” z gminą Zaleszany zrealizowano zadanie 

polegające na przebudowie drogi powiatowej nr 1013R Zbydniów – Turbia w zakresie 

budowy chodnika w m. Wólka Turebska, Majdan Zbydniowski – etap II. Koszt realizacji 
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zadania po przeprowadzonej procedurze przetargowej wyniósł 237.902,57 zł, w tym 

dofinasowanie w wysokości 120.000,00 zł z budżetu gminy Zaleszany.  

Ponadto w ramach Rządowego Programu na rzecz Rozwoju oraz Konkurencyjności 

Regionów poprzez Wsparcie Lokalnej Infrastruktury Drogowej zrealizowano zadania 

inwestycyjne pn. „Przebudowa drogi powiatowej nr 1016R Kotowa Wola – Kępie 

Zaleszańskie na odcinku dł. 0,980 km w m Kępie Zaleszańskie. Koszt realizacji zadania po 

przeprowadzonej procedurze przetargowej wyniósł 1 072 379,61 zł, w tym 

dofinasowanie w wysokości: 

- 536 189,00 zł budżet Państwa  

- 268 095,00 zł gmina Zaleszany. 

 

VI. Gmina Zaklików – sieć dróg bitumicznych o dł. 34,963 km 

  

Wymagające remontu odcinki dróg w klasie C: 

- droga nr 1004R Zaklików – Borów; 2,430 km, 

Szacunkowy koszt remontu w/w odcinka drogi o dł. 2,430 km ok. 1,7 mln. zł.  

W roku 2018 w ramach tzw. „zadań wspólnych” z gminą Zaklików zrealizowano 

zadanie inwestycyjne polegające na przebudowie drogi powiatowej nr 1004R Zaklików – 

Borów w zakresie budowy miejsc postojowych w m. Zaklików. Koszt realizacji zadania po 

przeprowadzonej procedurze przetargowej wyniósł 299 999,97 zł, w tym dofinasowanie 

w wysokości 150 000,00 zł z budżetu gminy Zaklików.  
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Ponadto w ramach wspomagania administracji samorządowej przez Lasy Państwowe 

zrealizowano zadanie inwestycyjne polegające na przebudowie drogi powiatowej nr 

1004R Zaklików – Borów na odcinku o dł. 1,800 km. Koszt realizacji zadania po 

przeprowadzonej procedurze przetargowej wyniósł 717 455,84 zł w tym:  

- 346 000,00 zł Lasy Państwowe,  

- 200 000,00 zł gmina Zaklików. 

Poziom stanu technicznego dróg powiatowych o nawierzchniach bitumicznych 

oszacowany na rok bieżący uległ zmianie w stosunku roku 2018. Nastąpił wzrost klasy A 

o 1 %, spadek klasy B o 4,2 % i wzrost klasy C o 3,2 %. Stan techniczny nawierzchni 

bitumicznych na sieci dróg powiatowych w 10,5 % wymaga przeprowadzenia zabiegów 

remontowo – modernizacyjnych. Mimo wzrostu klasy A poprzez liczne remonty 

i modernizacje sieci dróg, zauważalny jest również proces pogorszenia się stanu 

technicznego niektórych odcinków dróg i przejście ze stanu zadowalającego do 

niezadowalającego (z klasy B do klasy C). Proces ten jest efektem nieustannie rosnącego, 

destrukcyjnego oddziaływania ruchu drogowego, w szczególności ruchu ciężkiego.  

W roku 2018 zrealizowano zadania inwestycyjno – remontowe za łączną kwotę 11,8 mln 

zł, przy czym środki pozyskane z rożnych źródeł zewnętrznych to kwota 8.5 mln. zł, co 

stanowi 72 % wszystkich kosztów.  

Szereg zrealizowanych, oraz planowanych zadań ma bezpośredni wpływ na poprawę 

bezpieczeństwa ruchu drogowego na drogach powiatowych. Stosowane rozwiązania 

mają za zadanie w szczególności: 

• podniesienie poziomu bezpieczeństwa niechronionych uczestników ruchu (piesi, 

rowerzyści) poprzez budowę wydzielonych ciągów pieszych i rowerowych,  

• redukcję prędkości pojazdów która jest jedną z zasadniczych przyczyn 

powstawania zdarzeń na drogach, decydująca w znacznej mierze o skutkach tych zdarzeń.  

Sieć dróg powiatowych posiada także odcinki o nawierzchni tłuczniowej, żużlowej 

i gruntowej. Stan techniczny tego rodzaju nawierzchni jest oceniany wizualnie podczas 

przeglądów i objazdów dróg. Ocena stanu technicznego prowadzona na bieżąco podczas 

objazdów kontrolnych wykorzystywana jest do planowania zabiegów utrzymaniowych w 

postaci profilowania mechanicznego, wyrównania materiałem kamiennym                                      

i zagęszczania. Tego rodzaju nawierzchnie wymagają częstych prac remontowych 

i utrzymaniowych z uwagi na ciągłe tworzenie się wyboi i nierówności, dlatego też 

pożądana jest jak najszybsza ich przebudowa do standardu nawierzchni bitumicznych. 



 

230 
 

Całkowita długość w/w odcinków dróg powiatowych wynosi obecnie 6,739 km                              

i uległa znacznemu skróceniu w stosunku do roku 2018 dzięki wykonanemu zadaniu pn. 

„Przebudowa drogi powiatowej nr 1030R Grębów – Stany. Łączny koszt przebudowy 

pozostałej sieci dróg o łącznej długości 6,739 km szacuje się na kwotę ok. 5,5 mln. zł.   

5.4. Kultura oraz ochrona zabytków i opieka nad zabytkami 
 

Zgodnie z art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu 

i prowadzeniu działalności kulturalnej (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 115) działalność 

kulturalna w rozumieniu niniejszej ustawy polega na tworzeniu, upowszechnianiu 

i ochronie kultury. Zadania powiatu w zakresie kultury, o których mowa w ustawie 

o samorządzie powiatowym obejmuje zatem tworzenie, upowszechnianie i ochronę 

kultury, w zakresie w jakim zadania te nie mogą być realizowane na poziomie gminnym. 

 

Zgodnie z założeniami wypracowanej przez lata polityki kulturalnej Powiat 

Stalowowolski prowadzi szereg działań w ww. zakresie tj.:  

 - wspieranie środowisk animatorów ruchu artystycznego oraz środowisk twórczych na 

terenie powiatu, współdziałanie z instytucjami kultury, organizacjami 

i stowarzyszeniami twórczymi oraz jednostkami prowadzącymi działalność kulturalną 

w zakresie organizacji imprez artystycznych, 

- opracowywanie Powiatowego Harmonogramu Imprez Kulturalnych na dany rok, 

- opiniowanie wniosków o przyznawanie dofinansowania na zadania w sferze kultury 

i ochrony dziedzictwa narodowego, 

- kwalifikowanie wniosków o przyznawanie nagród Starosty za osiągnięcia w dziedzinie 

kultury oraz udział i obsługa komisji opiniującej, 

- wspieranie działalności artystycznej służącej rozwojowi kultury na terenie powiatu 

poprzez koncerty, przeglądy, wystawy, festiwale i konkursy, 

- prowadzenie działalności instruktażowo - metodycznej pracowników instytucji kultury, 

- wspieranie edukacji artystycznej służącej rozwojowi kultury na terenie powiatu poprzez 

finansowe i merytoryczne wsparcie koncertów, przeglądów, wystaw, festiwali 

i konkursów, 

- organizowanie corocznych uroczystości Powiatowego Dnia Animatora Kultury 

połączonej z wręczaniem nagród Starosty oraz wyróżnień za osiągnięcia w dziedzinie 

kultury. 
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INFORMACJA  Z REALIZACJI ZADAŃ W DZIEDZINIE KULTURY ZA ROK 2018: 

 

Nabór wniosków na zadania publiczne w dziedzinie kultury w roku 2018  

  Ogłoszenie w sprawie naboru wniosków na  realizację zadań publicznych 

w dziedzinie kultury i ochrony dziedzictwa narodowego, dofinansowanych ze środków 

budżetu Powiatu Stalowowolskiego w 2018 roku, zamieszczono na stronach 

internetowych Powiatu 2 listopada 2017 roku. Ponadto, każda gmina  z terenu Powiatu,  

otrzymała powyższą informację z prośbą o jej przekazanie podległym instytucjom oraz 

organizacjom społecznym, działającym w sferze kultury  na jej terenie. 

Priorytetowe obszary działań w sferze kultury i ochrony dziedzictwa narodowego 

obejmowały: 

1. Wspieranie edukacji kulturalnej i artystycznej służącej rozwojowi kultury na terenie 

Powiatu Stalowowolskiego. 

2. Wspieranie działań animacyjnych w środowisku lokalnym.  

3. Promowanie literatury i czytelnictwa. 

4. Upowszechnianie kultury ludowej i tradycji regionu lasowiackiego. 

5. Podnoszenie kompetencji twórczych poprzez zastosowanie nowych mediów 

i innowacji w kulturze. 

W wyniku ogłoszonego naboru wniosków na realizację zadań publicznych w sferze 

kultury i ochrony dziedzictwa narodowego w 2018 roku do Starostwa wpłynęło 32 

wnioski. Złożyły je samorządowe instytucje kultury, szkoły, stowarzyszenia, fundacje 

oraz inne podmioty prowadzące działalność kulturalną. Na ich podstawie opracowano 

Harmonogram Imprez Kulturalnych na 2018 rok, w którym, oprócz zgłoszonych 

wniosków, dodatkowo ujęto 4 imprezy – Plener Malarski, Powiatowy Dzień Animatora 

Kultury, Dożynki Powiatowe oraz Konkurs literacki „Polszczyzna bez tajemnic – Ile wiesz 

o swoim języku”, z udziałem prof. dra hab. Andrzeja Markowskiego. Organizatorem tych 

imprez był Powiat Stalowowolski. W Harmonogramie przewidziano także środki 

finansowe na realizację  zadań wynikających z ustawy o kombatantach, na zakup 

wydawnictw o charakterze promocyjnym dla Powiatu oraz na rezerwę.  

Wszystkie wnioski na powyższe zadania zostały wcześniej ocenione przez 

specjalnie  powołaną przez Starostę Komisję. Przewodniczył i nadzorował jej prace 

Wicestarosta Powiatu. Spośród 32 wniosków, które wpłynęły do Starostwa, 5 nie 

otrzymało pozytywnej oceny Komisji, w związku z czym Zarząd Powiatu, podejmujący 
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ostateczną decyzję o podziale środków na powyższe zadania, nie przyznał  

dofinansowania na ich realizację. 

Komisja dokonała oceny wniosków na podstawie następujących kryteriów tj. :  

1. Ponadgminny charakter zadania (kryterium formalne i obligatoryjne na podstawie 

art. 4 ust.1 ustawy o samorządzie powiatowym, którego niespełnienie powoduje 

oddalenie wniosku). 

2. Zgodność zadania z priorytetowymi obszarami działań, podanych w ogłoszeniu  

o naborze wniosków. 

3. Przedstawioną kalkulację kosztów realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu 

rzeczowego zadania publicznego. 

4. Proponowaną jakość wykonania zadania i kwalifikacje osób, przy udziale których 

podmioty będą realizować zadanie publiczne. 

5. Udział środków własnych  lub środków pochodzących z innych źródeł na realizację 

zadania publicznego (minimum 20%). 

6. Wkład rzeczowy i osobowy, w tym świadczenie wolontariuszy w realizowanym 

zadaniu publicznym. 

7. Sposób realizacji zadania w latach ubiegłych pod względem rzetelności 

i terminowości oraz sposobu rozliczenia otrzymanych na ten cel środków. 

Minimalna liczba punktów uprawniająca wnioskodawców do otrzymania 

dofinansowania na realizację zadania publicznego w dziedzinie kultury i ochrony 

dziedzictwa narodowego w roku 2018 wynosiła 20, przy czym pierwszeństwo miała 

oferta, która uzyskała największą liczbę punktów. Natomiast maksymalna liczba punktów 

jaką mogło otrzymać zadanie to 35.  

Całkowity koszt wszystkich ujętych w Harmonogramie zadań zamknął się 

w kwocie 606 820,00 zł. Natomiast wnioskowana przez organizatorów kwota na ich 

realizację wynosiła 313 690,00 zł. Działając na podstawie podjętej Uchwały Budżetowej 

Powiatu Stalowowolskiego na 2018 rok Nr XXXIII/163/2017 z dnia 15 grudnia 2017 

roku, Zarząd Powiatu Stalowowolskiego na posiedzeniu w dniu 4 stycznia 2018 roku 

przyjął Harmonogram Imprez Kulturalnych na 2018 rok dokonując podziału środków 

finansowych, w wysokości 2 00 000,00 zł, na dofinansowanie zadań publicznych 

o zasięgu ponadgminnym w sferze kultury i ochrony dziedzictwa narodowego, ujętych 

w Harmonogramie.   
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Po dokonaniu zmian w budżecie, Powiat w roku 2018 na zadania w sferze kultury  

i ochrony dziedzictwa narodowego w dziale 921 – kultura i ochrona dziedzictwa 

narodowego, rozdział 92105 – pozostałe zadania w zakresie kultury, zaplanował środki 

finansowe w wysokości  235 417,00 zł,  natomiast wydatki na koniec roku  zamknęły się 

w kwocie 206 106,98 zł.   

 

Zadania biblioteki  powiatowej 

Zadania powiatowej biblioteki publicznej dla Powiatu Stalowowolskiego 

powierzane są co roku Miejskiej Bibliotece Publicznej im. Melchiora Wańkowicza 

w Stalowej Woli, na podstawie zawartego 28 grudnia 2000 roku Porozumienia pomiędzy 

Powiatem Stalowowolskim a Gminą Stalowa Wola. Zadania powiatowej biblioteki 

określane są w Szczegółowym Wykazie Zadań. W 2018 roku ustalono następujący wykaz 

zadań:  

1. Gromadzenie, opracowywanie i udostępnianie materiałów bibliotecznych służących 

zaspokajaniu potrzeb informacyjnych, edukacyjnych, i samokształceniowych, 

zwłaszcza dotyczących wiedzy o własnym regionie oraz dokumentujących jego 

dorobek kulturalny, naukowy i gospodarczy. 

2. Pełnienie funkcji ośrodka informacji biblioteczno – bibliograficznego. 

3. Pomoc oraz pośrednictwo w doborze, opracowywaniu i zakupie zbiorów 

bibliotecznych przez biblioteki samorządowe na terenie Powiatu Stalowowolskiego. 

4. Opracowywanie i publikowanie bibliografii regionalnych, a także innych materiałów 

informacyjnych o charakterze regionalnym. 

5. Pośrednictwo w zakresie wypożyczeń międzybibliotecznych dla mieszkańców 

Powiatu. 

6. Tworzenie i udostępnianie bibliotekom publicznym własnych komputerowych baz 

danych: katalogowych, bibliograficznych, faktograficznych. 

7. Organizowanie przepływu informacji o normach, standardach i przepisach warsztatu 

bibliotekarskiego w obrębie powiatowej sieci bibliotecznej. 

8. Koordynacja rocznej sprawozdawczości statystycznej bibliotek publicznych 

w Powiecie. 

9. Udzielanie bibliotekom publicznym na terenie Powiatu pomocy instrukcyjno-

metodycznej i szkoleniowej.  

10. Zakup materiałów metodycznych dla bibliotek publicznych Powiatu. 
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11. Organizacja oraz dofinansowanie imprez kulturalnych i programów edukacyjnych  

o charakterze ponadlokalnym.  

12. Doradztwo oraz pomoc finansowa w zakresie zakupu sprzętu oraz oprogramowania 

komputerowego w celu wdrażania systemów i programów, a także zaopatrywania 

bibliotek  

w zewnętrzne bazy danych służące powiatowej sieci bibliotecznej.  

13. Dofinansowanie dodatku służbowego dla instruktora powiatowego. 

14. Współpraca z innymi bibliotekami publicznymi, instytucjami i organizacjami 

społeczno-kulturalnymi na terenie Powiatu. 

15. Promocja bibliotek gminnych w Powiecie, ich zasobów, usług i imprez bibliotecznych. 

16. Realizacja innych zadań uzgodnionych z „Powierzającym” i Wojewódzką Biblioteką 

Publiczną w Rzeszowie. 

Powiat na realizację powyższych zadań w roku 2018 przekazał Gminie Stalowa Wola 

dotację w wysokości 30 000.00 zł. Kwota ta przez Miejską Bibliotekę Publiczną 

w Stalowej Woli została w całości wydatkowana na powierzone jej zadania.  

 

Plener Malarski  

W związku z 80. rocznicą powstania Centralnego Okręgu Przemysłowego, a także 

szczególną rolą, jaką odegrała w COP Stalowa Wola i okoliczne miejscowości, Powiat 

Stalowowolski zorganizował  Ogólnopolski Plener Malarski pn. „Powiat Stalowowolski 

oczami artystów”, do udziału w którym zaprosił artystów plastyków z terenu całego kraju. 

Plener, trwający 10 dni, odbył się w dniach od 25 czerwca do 4 lipca 2018 roku w Ośrodku 

Rehabilitacyjno–Adaptacyjnym Fundacji "Caritas" w Bojanowie. Wszystkim twórcom, 

którzy zdecydowali się wziąć w nim udział  zapewniono: 

1. Nocleg i całodzienne wyżywienie. 

2. Pokrycie kosztów zakupu materiałów malarskich do kwoty 250,00 złotych, 

potwierdzonych rachunkiem bądź fakturą. 

3. Pokrycie kosztów transportu związanych z trzema plenerowymi sesjami 

wyjazdowymi do Stalowej Woli, Pysznicy, Zaleszan oraz Radomyśla nad Sanem. 

4. Pokrycie kosztów organizacji wernisażu poplenerowej wystawy, w tym druku 

katalogu towarzyszącego wystawie.   

5. Pokrycie kosztów oprawy dwóch poplenerowych prac, przekazanych przez artystów 

na rzecz Powiatu. 
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Uczestnicy Pleneru – zobowiązani byli do: 

1. Nieodpłatnego przekazania na rzecz Powiatu, w terminie do dnia 13 lipca 2018 

roku, dwóch poplenerowych prac malarskich wraz z prawami autorskimi, tematycznie 

związanych z Powiatem Stalowowolskim, których przekątne są  nie mniejsze niż:  

w przypadku I pracy – 100 cm, w przypadku II pracy – 60 cm. 

2. Wykonania przekazywanych prac:  

 techniką olejną - w przypadku pierwszej, większej pracy o przekątnej 100 cm, 

 dowolną  techniką płaską – w przypadku drugiej, mniejszej pracy o przekątnej 60 

cm. 

3. Dojazdu na Plener we własnym zakresie. 

 
Organizowany w 2018 roku Plener był drugim plenerem malarskim, którego 

organizatorem był Powiat Stalowowolski. Podczas pleneru artyści mieli okazję poznać 

wybrane miejsca w Powiecie Stalowowolskim, ale i siebie nawzajem, spotkać się przy 

twórczym działaniu i w chwilach wypoczynku. Prace powstałe w trakcie pleneru  były 

prezentowane na poplenerowej wystawie w Spółdzielczym Domu Kultury w Stalowej 

Woli i w towarzyszącym jej katalogu. Stanowiły one zbiór różnorodnych spojrzeń 

i artystycznych interpretacji Powiatu Stalowowolskiego, będąc malarską opowieścią 

o jego niezwykłym uroku. W plenerze wzięło udział 14 artystów z powiatu 

stalowowolskiego, niżańskiego, a także z Poznania, Krakowa, Lublina, Tarnobrzega, 

Kazimierza Dolnego. Na organizację Pleneru w budżecie Powiatu zaplanowano środki 

finansowe w wysokości 19 000,00 zł. Wydatkowano 17 430,00 zł.  

 

Dożynki Powiatowe  

Pozostając wierni jednemu z najpiękniejszych polskich obrzędów rolniczych, Powiat 

Stalowowolski, wspólnie z Gminą Pysznica, zorganizowały „Dożynki Powiatu 

Stalowowolskiego”, które odbyły się w dniu 19 sierpnia 2018 roku (niedziela), na terenie 

Gminnego Centrum Sportowo-Rekreacyjnego i Kulturalnego w Pysznicy. Podział zadań 

oraz sposób finansowania imprezy został zawarty w Umowie o współpracy, zawartej 

w dniu 26 kwietnia 2018 roku w Stalowej Woli, pomiędzy oboma samorządami. 

Przedmiotem umowy było uregulowanie wzajemnych praw i obowiązków Stron, 

w związku z realizacją  imprezy dożynkowej.  

Przygotowany przez organizatorów ubiegłoroczny bogaty program artystyczny 

uświetnił uroczystość dożynkową, która  od wielu lat przyciąga wierną powiatową 
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publiczność. Gwiazdą wieczoru był Zespół ANDRE. Podczas koncertu Zespołu można było 

usłyszeć takie hity jak „Disco polo gra”, „Kasiu Kasieńko”, „Tylko z Tobą”, „Bo ja, bo ja 

kocham Cię”, „Ale, Ale Aleksandra”. Oprócz Zespołu ANDRE, zaprezentowały się także 

najlepsze zespoły artystyczne z Gminy Pysznica,  cieszące się dużym uznaniem 

publiczności: Zespół Obrzędowy „Jastkowianie” i Zespół Ludowy „Pyszniczanie” oraz 

Zespół Pieśni i Tańca „Pyszniczanie” i Zespół Taneczny „KIK”. Gościnnie wystąpiła 

Orkiestra Dęta z Miejskiego Domu Kultury ze Stalowej Woli, pod dyrekcją Mieczysława 

Parucha. Na dofinansowanie imprezy dożynkowej w roku 2018 Powiat Stalowowolski 

zaplanował środki  finansowe w wysokości  50 000,00 zł.   

 

Powiatowy Dzień Animatora Kultury  

Na podstawie ustawy o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej 

Powiat Stalowowolski od 19 lat przyznaje  nagrody i wyróżnienia dla osób fizycznych 

i prawnych za wybitne osiągnięcia w dziedzinie twórczości artystycznej, 

upowszechniania i ochrony kultury. Szczegółowe warunki i tryb przyznawania nagród 

określa Regulamin przyznawania nagród przyjęty Uchwałą Rady Powiatu 

Stalowowolskiego.  

Nagrody są przyznawane osobom fizycznym zamieszkałym na terenie Powiatu 

Stalowowolskiego lub reprezentującym stowarzyszenia twórcze mające siedzibę 

i działające na jego terenie. Nagrody są przyznawane w danym roku kalendarzowym za 

wybitne osiągnięcia w roku minionym, w szczególności za działalność, która w znaczący 

sposób przyczynia się do wzbogacenia życia kulturalnego Powiatu, ochrony dóbr 

i dziedzictwa kulturowego oraz promocji Powiatu Stalowowolskiego w kraju i za granicą. 

Nagrody mają formę finansową  lub honorową i mogą być przyznawane 

indywidualnie lub zespołowo, w następujących kategoriach:  

1. Twórca – Osobowość Roku 

2. Animator kultury  

3. Ochrona i promocja tradycji regionalnych. 

W 2018 roku ogółem do Starostwa Powiatowego w Stalowej Woli wpłynęło 17 

wniosków o przyznanie nagród pieniężnych za osiągnięcia w dziedzinie twórczości 

artystycznej, upowszechniania ochrony kultury, w tym:  

 7  wniosków w kategorii „Twórca-Osobowość Roku”,  

 4 wnioski w kategorii „Animator Kultury”,  
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 6 wniosków w kategorii „Ochrona i Promocja Tradycji Regionalnych”. 

 

     Po uzyskaniu pozytywnej opinii Komisji opiniującej wnioski o przyznanie nagród za 

osiągnięcia w dziedzinie twórczości artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury, 

Zarząd Powiatu w 2018 roku przyznał  9 nagród finansowych, w kwocie 3 000,00 zł każda,  

w poniżej określonych kategoriach: 

1. TWÓRCA – OSOBOWOŚĆ ROKU (3 nagrody) 

2. ANIMATOR KULTURY (3 nagrody) 

3. OCHRONA I PROMOCJA TRADYCJI REGIONALNYCH (3 nagrody) 

Co roku, poza nagrodami w powyżej określonych kategoriach, osobom szczególnie 

zasłużonym w sferze kultury, Zarząd Powiatu przyznaje nagrodę specjalną.  

Wszystkie nagrody i wyróżnienia zostały wręczone na dorocznej uroczystości 

Powiatowego Dnia Animatora Kultury i Sportu, która odbyła się w Miejskim Domu 

Kultury w Stalowej Woli w dniu 15 marca 2018 roku. W części artystycznej uroczystości 

wystąpiła Olga Bończyk z zespołem.  

Podczas uroczystości Powiatowego Dnia Animatora Kultury wręczono także 

nagrodę honorową Starosty Stalowowolskiego pn. „Kryształowe serce”. Nagroda ta jest 

przyznawana co roku tym instytucjom, które w sposób szczególny wspierają inicjatywy 

kulturalne i sportowe w Powiecie Stalowowolskim. W roku 2018 nagrodę honorową- 

statuetkę  „Kryształowe serce” otrzymali przedstawiciele dwóch stalowowolskich firm. 

Na nagrody oraz organizację imprezy Powiatowego Dnia Animatora Kultury, 

w budżecie Powiatu zabezpieczono środki finansowe w wysokości 40 000,00 zł. 

Wydatkowano kwotę 40 845,56 zł, w tym 30 000,00 zł na nagrody.  

5.5. Kultura fizyczna i turystyka 
 

Realizacja zadań z zakresu kultury fizycznej i turystyki obejmuje m.in.: 

- opracowywanie Powiatowego Harmonogramu Imprez Sportowych na dany rok, 

- współpracę ze stowarzyszeniami i klubami sportowymi oraz innymi podmiotami 

prowadzącymi działalność w zakresie organizacji imprez sportowych na terenie powiatu, 

- prowadzanie kontroli podmiotów nie zaliczanych do sektora finansów publicznych, 

którym udzielono dotacji na realizacje zadań powiatu z zakresu kultury fizycznej i sportu 

z budżetu powiatu, 
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- opiniowanie wniosków o przyznanie dofinansowania na zadania w sferze kultury 

fizycznej i sportu, 

- kwalifikowanie wniosków o przyznawanie nagród Starosty za osiągnięcia w dziedzinie 

sportu oraz udział i obsługa komisji opiniującej, 

- organizację dorocznej uroczystości Powiatowego Dnia Animatora Sportu połączonej 

z wręczaniem nagród Starosty oraz wyróżnień za osiągnięcia w dziedzinie kultury 

fizycznej i sportu. 

 

INFORMACJA O REALIZACJI ZADAŃ W DZIEDZINIE SPORTU ZA ROK 2018:  

 

NABÓR WNIOSKÓW NA ZADANIA PUBLICZNE W DZIEDZINIE SPORTU W ROKU 

2018:  

      Ogłoszenie w sprawie naboru wniosków na  realizację zadań publicznych w dziedzinie 

kultury fizycznej i sportu, dofinansowanych ze środków budżetu Powiatu 

Stalowowolskiego w 2018 roku, zamieszczono na stronach internetowych Powiatu 

2 listopada 2017 roku. Ponadto, każda gmina  z terenu Powiatu,  otrzymała powyższą 

informację z prośbą o jej przekazanie podległym instytucjom oraz klubom 

i stowarzyszeniom sportowym, działającym w sferze sportu na jej terenie. 

 

Priorytetowe obszary działań w ramach kultury fizycznej i sportu obejmowały: 

1. Upowszechnianie sportu w środowisku dzieci i młodzieży. 

2. Organizowanie, w ramach współzawodnictwa sportowego, zawodów w różnych 

dyscyplinach sportowych,  

3. Organizowanie różnych form aktywnego wypoczynku i spędzania czasu wolnego 

dla dzieci, młodzieży i dorosłych. 

4. Promowanie aktywności sportowej i ruchowej  dla osób niepełnosprawnych. 

5. Promowanie zdrowego stylu życia poprzez różne formy aktywności sportowej. 

 

W wyniku ogłoszonego naboru wniosków na realizację zadań publicznych w sferze 

kultury fizycznej i sportu w 2018 roku do Starostwa wpłynęło 35 wniosków. Złożyły je 

kluby i stowarzyszenia sportowe, szkoły oraz inne podmioty prowadzące działalność 

sportową. Na ich podstawie opracowano Harmonogram Imprez Sportowych na 2018 rok, 

w którym, oprócz zgłoszonych wniosków, dodatkowo ujęto 2 imprezy – Powiatowy Dzień 
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Animatora Sportu i Weekend dla zdrowia. Organizatorem tych imprez był Powiat 

Stalowowolski. W Harmonogramie przewidziano także środki finansowe na rezerwę.  

Wszystkie wnioski na powyższe zadania zostały wcześniej ocenione przez specjalnie  

powołaną przez Starostę Komisję. Przewodniczył i nadzorował jej prace Wicestarosta 

Powiatu. Spośród 35 wniosków, które wpłynęły do Starostwa, 9 nie otrzymało 

pozytywnej oceny Komisji, w związku z czym Zarząd Powiatu, podejmujący ostateczną 

decyzję o podziale środków na powyższe zadania, nie przyznał  dofinansowania na ich 

realizację. 

Komisja dokonała oceny wniosków według następujących kryteriów tj. :  

1. Ponadgminny charakter zadania (kryterium formalne i obligatoryjne na podstawie 

art. 4 ust.1 ustawy o samorządzie powiatowym, którego niespełnienie powoduje 

oddalenie wniosku). 

2. Zgodność zadania z priorytetowymi obszarami działań, podanych w ogłoszeniu  

o naborze wniosków. 

3. Przedstawioną kalkulację kosztów realizacji zadania, w tym w odniesieniu do 

zakresu rzeczowego zadania publicznego. 

4. Proponowaną jakość wykonania zadania i kwalifikacje osób, przy udziale których 

podmioty będą realizować zadanie publiczne. 

5. Udział środków własnych  lub środków pochodzących z innych źródeł na realizację 

zadania publicznego (minimum 20%). 

6. Wkład rzeczowy i osobowy, w tym świadczenie wolontariuszy w realizowanym 

zadaniu publicznym. 

7. Sposób realizacji zadania w latach ubiegłych pod względem rzetelności 

i terminowości oraz sposobu rozliczenia otrzymanych na ten cel środków. 

 

Minimalna liczba punktów uprawniająca wnioskodawców do otrzymania 

dofinansowania na realizację zadania publicznego w dziedzinie kultury fizycznej i sportu 

w roku 2018 wynosiła 20, przy czym pierwszeństwo miała oferta, która uzyskała 

największą liczbę punktów. Natomiast maksymalna liczba punktów, jaką zadanie mogło 

otrzymać, to 35.  

Całkowity koszt wszystkich zadań zamknął się w kwocie 536 970,00 złotych. 

Natomiast wnioskowana przez organizatorów kwota na ich realizację wynosiła  233 

568,00 złotych.  
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Działając na podstawie podjętej Uchwały budżetowej Powiatu Stalowowolskiego na 

2018 rok Nr XXXIII/163/2017 z dnia 15 grudnia 2017 r., Zarząd Powiatu 

Stalowowolskiego na posiedzeniu w dniu 4 stycznia 2018 roku przyjął Harmonogramu 

Imprez Sportowych dokonując podziału środków finansowych, w wysokości  160 000 zł 

na dofinansowanie zadań publicznych o zasięgu ponadgminnym w sferze kultury 

fizycznej i sportu, ujętych w Harmonogramie. 

 

POWIATOWY DZIEŃ ANIMATORA SPORTU  

Na podstawie ustawy o sporcie Powiat Stalowowolski od 19 lat przyznaje  nagrody 

i wyróżnienia za wybitne osiągnięcia w dziedzinie kultury fizycznej i sportu. Szczegółowe 

zasady, tryb przyznawania i pozbawiania oraz rodzaje i wysokość nagród  sportowych 

i wyróżnień Powiatu Stalowowolskiego dla osób fizycznych za uzyskanie wybitnych  

wyników sportowych oraz za szczególne osiągnięcia w działalności sportowej 

i szkoleniowej określa Regulamin przyznawania nagród, przyjęty Uchwałą Rady Powiatu 

Stalowowolskiego.  

Nagrody i wyróżnienia są przyznawane zawodnikom, którzy osiągnęli wybitne 

wyniki sportowe oraz trenerom i innym osobom fizycznym wyróżniającym się szczególną 

aktywnością i uzyskującym wysokie osiągnięcia w działalności sportowej lub 

szkoleniowej, zamieszkałym na terenie Powiatu Stalowowolskiego lub reprezentującym 

stowarzyszenia, szkoły i kluby sportowe mające siedzibę i działające na jego terenie. 

Nagrody i wyróżnienia są przyznawane w danym roku kalendarzowym za osiągnięcia 

w roku minionym, w szczególności za działalność, która w znaczący sposób przyczynia 

się do wzbogacenia życia sportowego Powiatu Stalowowolskiego oraz jego promocji 

w kraju i za granicą. Nagrody mogą mieć formę finansową lub honorową.  

Nagrody finansowe przyznawane są w następujących kategoriach: 

1. Sportowiec Roku 

2. Trener Roku 

3. Animator Sportu 

Wyróżnienia przyznawane są w formie rzeczowej - talony finansowe na zakup sprzętu 

sportowego. Są przyznawane zawodnikom, którzy uzyskali tytuł finalisty zawodów rangi 

międzynarodowej lub ogólnopolskiej. 
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W 2018 roku, ogółem do Starostwa Powiatowego w Stalowej Woli wpłynęło 27 

wniosków o przyznanie nagród za osiągnięte wyniki sportowe oraz za osiągnięcia 

w działalności sportowej i szkoleniowej,  w tym: 

 16  wniosków w kategorii „Sportowiec Roku”,  

 3 wnioski w kategorii „Animator Sportu”,  

 8 wniosków w kategorii „Trener Roku”. 

 

Po uzyskaniu pozytywnej opinii Komisji opiniującej wnioski o przyznanie nagród za 

osiągnięte wyniki sportowe oraz za osiągnięcia w działalności sportowej i szkoleniowej,  

Zarząd Powiatu w 2018 roku przyznał, w poniżej określonych kategoriach, 9 nagród 

finansowych, w kwocie 3 000,00 zł każda: 

1. SPORTOWIEC ROKU (3 nagrody) 

2. ANIMATOR SPORTU (3 nagrody) 

3. TRENER ROKU (3 nagrody) 

Co roku, osobom szczególnie zasłużonym w sferze kultury fizycznej i sportu, Zarząd 

Powiatu Stalowowolskiego przyznaje nagrodę specjalną. Oprócz tego, Zarząd Powiatu 

Stalowowolskiego przyznał wyróżnienia, w formie talonów finansowych na zakup 

sprzętu sportowego:  

 medalistom Mistrzostw Europy i Mistrzostw Polski z klubów i stowarzyszeń 

sportowych z terenu Powiatu Stalowowolskiego, w kwocie  400,00 zł każdy, 

 szkołom podstawowym, gimnazjalnym i ponadgimnazjalnym, za zajęcie od I do III 

miejsca w powiatowym współzawodnictwie sportowym, w kwotach: 1 300 zł, 

1 000 zł, 700 zł. 

 

Wszystkie nagrody i wyróżnienia zostały wręczone na dorocznej uroczystości 

Powiatowego Dnia Animatora Sportu, która odbyła się w Miejskim Domu Kultury 

w Stalowej Woli w dniu 15 marca 2018 roku. W części artystycznej uroczystości wystąpiła  

z koncertem Olga Bończyk z zespołem.  

Na organizację imprezy Powiatowego Dnia Animatora Sportu, w budżecie Powiatu 

zabezpieczono środki finansowe w wysokości 55 000,00 zł. Wydatkowano kwotę 

55 271,20 zł, w tym 43 800,00 zł na nagrody.  
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POWIERZENIE ORGANIZACJI POZARZĄDOWEJ- POWIATOWEMU SZKOLNEMU 

ZWIĄZKOWI SPORTOWEMU W STALOWEJ WOLI WYKONANIA ZADANIA 

PUBLICZNEGO DLA POWIATU STALOWOWOLSKIEGO WRAZ Z UDZIELENIEM 

DOTACJI NA SFINANSOWANIE JEGO REALIZACJI. 

Na podstawie z § 10 ust. 2 Programu Współpracy Powiatu Stalowowolskiego 

z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi z art. 3 ust. 3 ustawy 

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2018 r. oraz w związku z podjętą 

Uchwałą Budżetową na 2018 r. i zaplanowanie w niej środków budżetowych w wysokości 

20 000,00 złotych na zlecanie do realizacji stowarzyszeniom organizacji powiatowych 

imprez sportowych, Zarząd Powiatu Stalowowolskiego powierzył Powiatowemu 

Szkolnemu Związkowi Sportowemu w Stalowej Woli wykonanie dwóch zadań 

publicznych wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie ich realizacji, na łączną kwotę 

17 030,00 złotych, pn. „Organizacja powiatowych imprez sportowych systemu 

współzawodnictwa sportowego dzieci i młodzieży, w ramach Igrzysk Dzieci, Igrzysk 

Młodzieży Szkolnej  i Licealiady”.  

Ilość i koszty zrealizowanych imprez: 

 Igrzyska Dzieci – 15 imprez na kwotę 6 060,00 zł 

 Igrzyska Młodzieży Szkolnej – 13 imprez  na kwotę 5 1500,00 złotych 

 Licealiada – 15 imprez na kwotę 5820,00 złotych 

Ze względu na termin i czas realizacji,  powierzenie tych zadań nastąpiło w trybie i na 

zasadach art. 19 a, ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o pożytku publicznym 

i o wolontariacie. Zapis tego artykułu pozwala jednostkom samorządu terytorialnego 

zlecić realizację zadania publicznego organizacji pozarządowej z pominięciem otwartego 

konkursu ofert na wniosek tej organizacji,  spełniającej warunek, iż wysokość 

dofinansowania nie przekracza 10 000,00 złotych i czas jego trwania jest krótszy niż 90 

dni. Złożone oferty Powiatowego Szkolnego Związku Sportowego  w Stalowej Woli 

spełniały oba te warunki. Ponadto, zgodnie z procedurą określoną przepisami prawa, 

oferty były zamieszczone na okres 7 dni roboczych w BIP urzędu, na stronie internetowej  

oraz na tablicy ogłoszeń Starostwa Powiatowego. W ciągu tego okresu na powyższe 

zadania nie zostały złożone inne, a także nie zgłoszono uwag do już złożonych ofert.  

Powiat Stalowowolski od wielu lat powierza te zadania Powiatowemu Szkolnemu 

Związkowi Sportowemu w Stalowej Woli z pominięciem otwartego konkursu ofert. 
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Wszystkie realizowane zadania zostały wykonane i rozliczone, a sprawozdania z ich 

realizacji zostały przyjęte przez Zarząd Powiatu Stalowowolskiego. 

5.6. Informacje z zakresu geodezji, kartografii i katastru  

Zadania z zakresu geodezji, kartografii i katastru realizowane są w Wydziale 

Geodezji i Gospodarki Nieruchomościami i Powiatowym Ośrodku Dokumentacji 

Geodezyjnej i Kartograficznej (PODGiK). Do zadań tych zalicza się w szczególności: 

1) prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego, 

2) koordynacja usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu, 

3) zakładanie osnów szczegółowych, 

4) przeprowadzanie powszechnej taksacji nieruchomości oraz opracowywanie 

i prowadzenie map i tabel taksacyjnych dotyczących nieruchomości, 

5) ochrona znaków geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych, 

6) prowadzenie scaleń i wymiany gruntów, 

7) zlecanie i nadzór prac geodezyjnych, organizowanie przetargów, 

8) tworzenie Zasobu nieruchomości Skarbu Państwa, 

9) gospodarowanie zasobem nieruchomości Skarbu Państwa, 

10) windykacja należności za użytkowanie wieczyste, trwały zarząd, użytkowanie, 

najem, dzierżawę gruntów, 

11) udzielanie bonifikat do opłat rocznych z tytułu opłat rocznych z tytułu 

użytkowania wieczystego i ceny sprzedaży, 

12) aktualizacja opłat rocznych z tytułu użytkowania wieczystego, trwałego zarządu, 

13) prowadzenie postępowań wywłaszczeniowych i odszkodowawczych, 

14) prowadzenie postępowań z zakresu zwrotu wywłaszczanych nieruchomości, 

15) prowadzenie postępowań mających na celu ograniczenie korzystania 

z nieruchomości, 

16) ustanawianie i wygaszanie obciążeń na nieruchomościach, 

17) prowadzenie postępowań z zakresu przekształcania prawa użytkowania 

wieczystego w prawo własności, 

18) prowadzenie postępowań odszkodowawczych z tytułu zajęcia nieruchomości pod 

drogi krajowe, wojewódzkie, powiatowe i gminne wymienione w art. 98 ustawy 

o gospodarce nieruchomościami oraz art. 37 ust. 1 i 2 ustawy przepisy 

wprowadzające ustawy reformujące administrację publiczną, 
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19) prowadzenie postępowań odszkodowawczych za nieruchomości zajęte pod linie 

kolejowe w art. 37 a ust. 7-90 ustawy o komercjalizacji, restrukturyzacji 

i prywatyzacji przedsiębiorstwa państwowego „PKP” w brzmieniu ustawy 

zmieniającej z dnia 28 marca 2003r., 

20) prowadzenie postępowań z zakresu ustawy z dnia 7 września o ujawnianiu 

w księgach wieczystych prawa własności nieruchomości Skarbu Państwa oraz 

jednostek samorządu terytorialnego, 

21) orzekanie o zwrocie działek zabudowanych i będących w dożywotnim 

użytkowaniu, 

22) ustalanie, które nieruchomości stanowią wspólnotę gruntową lub mienie gminne, 

23) przekazywanie gruntów Polskiemu Związkowi Działkowców, 

24) orzekanie o pozwoleniu na wyłączeniu gruntów rolnych z produkcji rolnej na inne 

cele, 

25) orzekanie o rekultywacji gruntów rolnych i leśnych, 

26) orzekanie o zmianie sposobu użytkowania gruntów, 

27) regulowanie stanów prawnych gruntów rolnych Skarbu Państwa, 

28) opiniowanie projektów decyzji o warunkach zabudowy oraz decyzji o realizacji 

celu publicznego w zakresie ochrony gruntów rolnych i leśnych. 

 

Dane dotyczące zrealizowanych zadań: 

1. Liczba wydanych decyzji: 164 

2. Liczba wydanych postanowień: 338 

3. Liczba wydanych zaświadczeń: 118 

4. Liczba wypisów z ewidencji, wprowadzanie zmian: 18 234. 

5. Liczba załatwionych spraw z zakresu bieżącego obsługi wykonawców prac 

geodezyjnych oraz osób fizycznych i prawnych w PODGiK: 12 344. 
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5.7. Informacje z zakresu administracji architektoniczno-budowlanej 
 

Zadania z zakresu architektoniczno-budowlanego realizowane są w Wydziale 

Architektoniczno-Budowlanym. Są to w szczególności: 

 
1) nadzór i kontrola nad przestrzeganiem przepisów prawa budowlanego w zakresie 

kompetencji Starosty,  

2) wydawanie decyzji:  

a) o zatwierdzeniu projektu budowlanego i udzieleniu pozwolenia na budowę,  

b) o odmowie zatwierdzenia projektu i udzielenia pozwolenia na budowę lub wykonanie 

robót budowlanych,  

c) o zmianie pozwolenia na budowę w razie istotnego odstąpienia od zatwierdzonego 

projektu budowlanego,  

d) o przeniesieniu decyzji o pozwoleniu na budowę na rzecz innej osoby,  

e) rozstrzygającej o niezbędności wejścia do sąsiedniego budynku, lokalu lub 

nieruchomości i określenia granic niezbędnej potrzeby i warunków korzystania z tej 

nieruchomości w celu wykonywania prac przygotowawczych lub robót budowlanych,  

f) o pozwoleniu na rozbiórkę obiektów budowlanych,  
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g) o zezwoleniu na realizację inwestycji drogowych dla dróg gminnych i powiatowych- 

w oparciu o przepisy ustawy z dnia 10 kwietnia 2003 r. (Dz. U. z 2008r. Nr 193, poz.1194 

z późn. zm.) o szczególnych zasadach przygotowywania i realizacji inwestycji w zakresie 

dróg powiatowych,  

3) udzielanie bądź odmawianie zgody na odstępstwo od przepisów techniczno –

budowlanych po wcześniejszym uzyskaniu upoważnienia właściwego ministra,  

4) przekazywanie organom nadzoru budowlanego kopii decyzji, postanowień, zgłoszeń 

wynikających z przepisów prawa budowlanego oraz zawiadamianie tych organów 

o nieprawidłowościach stwierdzonych przy wykonywaniu robót budowlanych lub 

utrzymaniu obiektu budowlanego,  

5) nakładanie obowiązku ustanowienia inspektora nadzoru inwestorskiego w oparciu 

o przepisy wykonawcze,  

6) przyjmowanie zgłoszeń o budowie i wykonywaniu robót budowlanych oraz zmianie 

sposobu użytkowania obiektu budowlanego, oraz wnoszenie w uzasadnionych 

przypadkach w formie decyzji administracyjnej - sprzeciwu w tych sprawach,  

7) sprawdzanie zgodności projektu budowlanego z ustaleniami miejscowych planów 

zagospodarowania przestrzennego, wymogami ochrony środowiska, wymaganiami 

decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu, wymogami decyzji 

o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego oraz przepisami techniczno - 

budowlanymi,  

8) sprawdzanie kompletności projektu oraz zachowania jego właściwej formy w oparciu 

o wytyczne zwarte w przepisach wykonawczych, jak również posiadania stosowych 

opinii uzgodnień, pozwoleń i sprawdzeń – wynikających z przepisów wykonawczych,  

9) nakładanie obowiązku usunięcia nieprawidłowości w projekcie budowlanym,  

10) prowadzenie rejestru wniosków o pozwolenie na budowę oraz rejestru decyzji 

o pozwoleniu na budowę oraz ich przekazywanie do organu wyższego stopnia w terminie 

do piątego dnia każdego miesiąca,  

11) prowadzenie postępowań administracyjnych z zakresu Prawa budowlanego 

w sprawach:  

a) wznowienia postępowania,  
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b) uchylenia decyzji,  

c) stwierdzenia wygaśnięcia decyzji,  

12) wydawanie inwestorom dzienników budowy lub rozbiórki,  

13) przyjmowanie zgłoszeń o rozbiórce obiektów budowlanych i zgłaszanie sprzeciwu 

w uzasadnionych przypadkach w tych sprawach,  

14) uczestniczenie, na wezwanie organów nadzoru budowlanego w czynnościach 

inspekcyjnych i kontrolnych oraz udostępnianie wszelkich dokumentów i informacji 

związanych z tymi czynnościami,  

15) wydawanie zaświadczeń o powierzchni użytkowej budynków mieszkalnych,  

16) wydawanie zaświadczeń o samodzielności lokali; 

 

W 2018 r. wydano 947 decyzji i 105 postanowień. Zweryfikowano: 

 30 zgłoszeń z projektem budowlanym, 

 741 zgłoszeń na budowę i wykonywanie robót budowlanych, rozbiórkę, zmianę 

sposobu użytkowania obiektu budowlanego i jego części zgodnie z art. 29 i art. 71 

ustawy Prawo budowlane; 

Przekazano 260 wyjaśnień, interpretacji i opinii dotyczących aktów prawnych 

związanych z planowaniem i zagospodarowaniem przestrzennym oraz spraw związanych 

z budownictwem, a także 132 informacje o charakterze analitycznym 

i sprawozdawczym dla innych podmiotów i jednostek organizacyjnych. Zarejestrowano 

i przygotowano 786 dzienników budowy. 
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5.8. Informacje z zakresu ochrony środowiska, rolnictwa, leśnictwa 

i rybactwa śródlądowego 

 

Zadania z zakresu ochrony środowiska realizowane są w Referacie Środowiska. W 2018 

roku wydano 47 decyzji i 2 postanowienia. Wykonano 7 analiz zgłoszeń instalacji 

w zakresie wprowadzanych substancji do powietrza i 36 zgłoszeń instalacji w zakresie 

emisji pól elektromagnetycznych. Zweryfikowano 32 sprawozdania przekazywane 

przez podmioty w zakresie korzystania z uzyskanych uprawnień. Przeprowadzono 8 

kontroli wyników pomiarów wielkości emisji wprowadzanych do środowiska substancji 

i energii przedstawionych przez podmiot prowadzący instalację. Dokonano 63 

weryfikacji informacji o wytwarzanych odpadach i sposobach gospodarowania nimi 

przedłożonych przez podmioty gospodarcze. Wydano 149 kart wędkarskich. 

Przygotowano 33 umowy w sprawie przyznania pomocy finansowej w formie dotacji 

celowej na dofinansowanie kosztów inwestycji związanych z demontażem, usuwaniem 

i unieszkodliwianiem elementów zawierających azbest.  

Wśród ogólnych zadań Referatu Leśnictwa, w którym realizowane są zadania z zakresu 

leśnictwa, rolnictwa i ochrony przyrody wyszczególnić można: 
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 wydawanie decyzji w sprawach przyznawania środków na pokrycie kosztów 

zalesiania oraz zamiany lasów na użytek rolny, 

 prowadzenie spraw związanych z opracowywaniem i zatwierdzaniem 

uproszczonych planów urządzania lasów o powierzchni powyżej 10 ha oraz 

inwentaryzacji stanów lasów o powierzchni do 10 ha nie stanowiących własności 

Skarbu Państwa, 

 wydawanie decyzji w sprawach pozyskania drewna niezgodnie z uproszczonym 

planem urządzania lasów, 

 wydawanie opinii w sprawie rocznego planu zalesiania gruntów nie stanowiących 

własności Skarbu Państwa opracowywanych przez nadleśnictwa, 

 współpraca z właścicielami gruntów korzystającymi z ustawy o zalesieniach 

gruntów porolnych, 

 dokonywanie ocen udatności upraw leśnych, 

 prowadzenie spraw związanych z naliczaniem wysokości ekwiwalentów z tytułu 

wyłączenia gruntów z upraw rolnych i prowadzenia upraw leśnych, 

wstrzymywaniem wypłat w przypadku stwierdzenia niezgodności z planem 

zalesienia lub uproszczonym planem urządzenia lasu oraz nakazywaniem zwrotu 

pobranego ekwiwalentu w przypadku zniszczenia uprawy w wyniku celowego 

działania, 

 prowadzenie spraw związanych z wykonywaniem zabiegów ochronnych 

i zwalczających w przypadku wystąpienia organizmów szkodliwych w stopniu 

zagrażającym trwałości lasów, 

 dokonywanie oceny udatności upraw na gruntach porolnych zalesionych na 

podstawie przepisów o wspieraniu rozwoju obszarów wiejskich ze środków 

pochodzących z Sekcji Gwarancji Europejskiego Funduszu Orientacji i Gwarancji 

Rolnej, 

 wydawanie decyzji w sprawie uznania za las ochronny lub pozbawienie go tego 

charakteru – w stosunku do lasów niestanowiących własności Skarbu Państwa. 

prowadzenie rejestru posiadaczy roślin i zwierząt należących do gatunków 

podlegających ograniczeniom na podstawie przepisów prawa UE, 

 przygotowywanie decyzji zezwalającej na usunięcie drzew lub krzewów na 

gruntach stanowiących mienie gminne, 

 ustalanie opłat za usunięcie drzew i krzewów, 
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 ustalanie kar pieniężnych za zniszczenie drzew lub krzewów oraz za ich usuwanie 

bez wymaganego zezwolenia, 

 przygotowywanie decyzji zezwalając9ej na usunięcie drzew lub krzewów 

utrudniających widoczność sygnałów lub pociągów lub eksploatację urządzeń 

kolejowych albo powodujących zaspy śnieżne, 

 ustalanie odszkodowań za drzewa i krzewy oraz za ich usunięcie w przypadku gdy 

stwarzają one utrudnienia w ruchu kolejowym oraz w razie braku umowy stron, 

 prowadzenie publicznie dostępnego wykazu danych zawierających wnioski 

o wydanie zezwoleń oraz wydawanych zezwoleń na usunięcie drzew lub krzewów, 

decyzji o wymiarze administracyjnych kar pieniężnych za zniszczenie terenów 

zieleni, drzew, zadrzewień lub krzewów oraz usuwanie drzew lub krzewów bez 

wymaganego zezwolenia. 

W 2018 r.  w Referacie  Leśnictwa wydano 126 decyzji, m.in.: 

 zezwolenia na usunięcie drzew i krzewów z działek stanowiących własność gmin 

– 91, 

 1 decyzję o umorzeniu postępowania w sprawie zezwolenia na usunięcie 

drzew/krzewów, 

 decyzje nakazujące wykonanie zadań gospodarczych w lasach, dla których nie ma 

opracowanej dokumentacji urządzeniowej – 12 (w tym 6 decyzji nakazującej 

wykonanie zadań w związku z gradacją kornika ostrozębnego), 

 decyzje zezwalające na pozyskanie drewna niezgodnie z uproszczonym planem 

urządzenia lasu – 6. 

Ponadto wydano 744 informacji i zaświadczeń dotyczących objęcia działek 

uproszczonym planem urządzenia lasu lub inwentaryzacją stanu lasu. Przyjęto 485 

zgłoszeń o zamiarze pozyskania drewna z lasu. Wystawiono 681 świadectw legalności 

pozyskania drewna. Przeprowadzono 32 postępowania w sprawie występowania 

ognisk gradacyjnych kornika ostrozębnego. Przygotowano 31 ocen udatności upraw 

leśnych gruntów zalesionych na podstawie ustawy o przeznaczeniu gruntów rolnych do 

zalesienia. Dokonano 91 oględzin dotyczących wniosków o zezwolenia na usunięcie 

drzew lub krzewów.  
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5.9. Informacje dotyczące porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli, 

ochrony przeciwpowodziowej, stanu sanitarnego i weterynaryjnego.  

Zgodnie z Ustawą z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (t.j. Dz. U. 

z 2019 r. poz. 511) Powiat wykonuje określone ustawami zadania publiczne o charakterze 

ponadgminnym w zakresie porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli, ochrony 

przeciwpowodziowej, w tym wyposażenia i utrzymania powiatowego magazynu 

przeciwpowodziowego, przeciwpożarowej i zapobiegania innym nadzwyczajnym 

zagrożeniom życia i zdrowia ludzi oraz środowiska. 

Informacje dotyczące działalności Powiatowej Komendy Państwowej Straży 

Pożarnej w Stalowej Woli 

W roku 2018 na terenie powiatu stalowowolskiego w Powiatowej Komendzie 

Państwowej Straży Pożarnej w Stalowej Woli zanotowano 1205 zdarzeń, w tym:  

• 371 pożarów – 31% ogółu zdarzeń,  

• 804 miejscowych zagrożeń - 67% ogółu zdarzeń, 

• 30 alarmów fałszywych - 2% ogółu zdarzeń. 

W odniesieniu do roku ubiegłego, w 2018 roku nastąpił wzrost ilości interwencji 

o 47 zdarzeń, tj. o ok. 4 % z czego: 

 spadek ilości pożarów o 23 zdarzenia, tj. o ok. 6,2%, 

 wzrost miejscowych zagrożeń o 67 interwencji, tj. o ok. 9,1%.   

 

Ilość zdarzeń za lata 2014– 2018 przedstawia poniższa tabela i wykres. 

 

Rok 
Zdarzenia 

ogółem 
Pożary 

Miejscowe 

zagrożenia 
Alarmy fałszywe 

2018 1205 371 804 30 

2017 1158 394 737 27 

2016 940 309 608 23 

2015 1162 622 508 32 

2014 960 429 503 28 

 

 

 



 

252 
 

Zdarzenia w rozbiciu na gminy. 

 

Gmina 

2018 rok 

Rodzaj zdarzenia 

Razem Pożar 
Miejscowe 

Zagrożenia 

Alarm 

fałszywy 

Powiat  

stalowowolski 
1205 371 804 30 

m. Stalowa Wola 664 172 472 20 

Gm. Bojanów 59 29 30 0 

Gm. Pysznica 132 67 62 3 

Gm. Radomyśl 

n/Sanem 
90 28 61 1 

Gm.  Zaklików 125 23 99 3 

Gm.  Zaleszany 135 52 80 3 

Na terenie powiatu stalowowolskiego nastąpił wzrost ilości interwencji o 47 

zdarzeń w stosunku do roku ubiegłego. Powyższe dane pokazują również wzrost zdarzeń 

w trzech gminach powiatu stalowowolskiego. Największy wzrost ilości wyjazdów do 

zdarzeń w porównaniu z rokiem 2017 odnotowano w gminie Stalowa Wola i gminie 

Zaklików. Od wielu lat największą ilość interwencji notuje się na terenie miasta Stalowa 

Wola. Tak duża ilość działań ratowniczo-gaśniczych wynika przede wszystkim z wielkości 

tego miasta, jego uprzemysłowienia oraz ilości dróg komunikacyjnych. W roku 2018 na 

terenie miasta Stalowa Wola odnotowano o 57 zdarzeń (ok. 9,4 %) więcej niż w roku 

poprzednim.  

Rok 2018 jest rokiem, w którym w stosunku do ubiegłych lat odnotowano podobną 

ilość pożarów. W stosunku do roku 2017 nastąpił ich spadek o 23 zdarzenia. Statystyka 

wskazuje, że zarzewia ognia są lokalizowane i likwidowane w początkowej fazie pożaru, 

dlatego 93,8% stanowią pożary małe, gdzie straty są najmniejsze. W roku 2018 

odnotowano 348 małych pożarów. Odnotowano również 21 pożary średnie, gdzie 

większość stanowią pożary suchych traw i nieużytków – wśród tych pożarów największą 

ilość zdarzeń – 6, odnotowano w gminie Zaleszany. 2 pożary duże miały miejsce w tartaku 

w Stalowej Woli przy ul. Brandwickiej oraz w Skowierzynie (pożary bali słomy).  
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Nie odnotowano pożarów bardzo dużych. Szybkie powiadamianie straży pożarnej  

o zaistniałych zdarzeniach, doskonała mobilność strażaków, dobre rozmieszczenie 

jednostek krajowego systemu ratowniczo-gaśniczego w powiecie, a także dostępne 

możliwości taktyczno-operacyjne jednostek i prawidłowe dysponowanie sił i środków 

sprawia, że pożary zaliczane do tej wielkości występują obecnie coraz rzadziej. 

Do głównych przyczyn powstawania pożarów należy zaliczyć: 

 nieostrożność osób dorosłych  przy posługiwaniu  się  ogniem  otwartym - 186 

zdarzeń oraz podpalenia  umyślne  - 22 zdarzenia. 

Do głównych  przyczyn powstawania miejscowych zagrożeń  należą: 

 inne przyczyny - 187 zdarzeń. 

 nietypowe zachowanie zwierząt – 174 zdarzeń. 

 niezachowanie zasad bezpieczeństwa ruchu środków transportu – 143 zdarzenia, 

 silne wiatry i opady atmosferyczne – 79 zdarzeń; 

Statystyka miejscowych zagrożeń według wielkości w latach  2014 - 2018. 

 W roku 2018 odnotowano najwięcej miejscowych zagrożeń w stosunku do 

poprzednich lat. Wśród nich największą ilość stanowią zagrożenia lokalne – 685 zdarzeń.  

W porównaniu do 2017 roku nastąpił ich wzrost o 27 zdarzeń, natomiast ogólna liczba 

miejscowych zagrożeń jest większa od ubiegłego roku o 67 zdarzeń. W 2018 roku 

odnotowano 9 miejscowych zagrożeń średnich – co podtrzymało wzrostową tendencję 

tych zdarzeń z roku 2017.  Większość z tych zdarzeń to wypadki drogowe. 

Rok 
Ogółe

m 

Małe 

 

 

Lokalne 

 

Średnie 

 

Duże 

 

Gigantyczne 

 
Ilość % Ilość % 

Iloś

ć 
% 

Iloś

ć 
% Ilość % 

2018 804 110 13,6 685 85,2 9 1,1 - - - - 

2017 737 69 9,3 658 89,3 10 1,4 - - - - 

2016 608 49 8 557 91,6 2 0,4 - - - - 

2015 508 27 5,3 479 94,3 2 0,4 - - - - 

2014 503 30 6 468 93,0 4 0,8 1 0,2 - - 
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 Do największej liczby zdarzeń w ciągu jednego dnia doszło 31 lipca, kiedy  

w skutek gwałtownych wiatrów strażacy tylko w ciągu pierwszej doby brali udział w 21 

akcjach ratowniczych. Kilkukrotnie miały też miejsce intensywne opadu deszczu, które 

zmusiły naszych funkcjonariuszy do 55 interwencji związanych z wypompowywaniem 

wody na wskutek podtopień dróg i zalanych pomieszczeń piwnicznych. 

 

 W roku ubiegłym nie odnotowano dużego miejscowego zagrożenia. W 2018 

roku miejscowe zagrożenia o charakterze lokalnym spowodowały największą ilość 

interwencji strażaków dysponowanych, w szczególności do zdarzeń:  

 wypadki i kolizje drogowe (udzielanie pomocy osobom poszkodowanym, plamy 

oleju), 

 gwałtowne opady atmosferyczne (wypompowywanie wody z obiektów 

użyteczności publicznej, ulic, piwnic domów jednorodzinnych, posesji), 

 silne wiatry, powodujące: powalanie i połamanie konarów drzew tarasujących 

przejazdy na drogach; zerwanie dachów, uszkodzenie rynien na budynkach 

mieszkalnych,  

 likwidowanie i usuwanie gniazd os i szerszeni. 

W 1175 zdarzeniach roku ubiegłego brało udział 1193 zastępy Państwowej Straży 

Pożarnej, wspierani oni byli dodatkowo przez jednostki OSP, których zastępy w roku 

2018 wyjechały aż 785 razy. Łącznie 4124 strażaków z Państwowej Straży Pożarnej 

i 3368 druhów OSP uczestniczyło w akcjach ratowniczo-gaśniczych na terenie powiatu 

stalowowolskiego w roku poprzednim. 

 

Informacje dotyczące działalności Komendy Powiatowej Policji w Stalowej Woli 

Stosownie do art. 10 ust. 1 Ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji Komendant 

jednostki Policji składa roczne sprawozdanie ze swojej działalności oraz przekazuje 

informację o stanie porządku i bezpieczeństwa publicznego właściwym wojewodom, 

starostom, wójtom (burmistrzom lub prezydentom miast), a także radom powiatu 

i radom gmin. Realizując ten ustawowy obowiązek opracowano niniejszy dokument, 

uwzględniając w nim najważniejsze informacje i dane statystyczne dotyczące działalności 
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Komendanta Powiatowego Policji w Stalowej Woli, organizacji i efektywności podległych 

mu służb oraz stanu porządku i bezpieczeństwa publicznego w powiecie stalowowolskim.  

 

Komenda Powiatowa Policji w Stalowej Woli swoją działalność opiera na 

następujących rodzajach służb: prewencyjnej, kryminalnej, ruchu drogowym oraz 

wspomagającej działalność Policji w zakresie organizacyjnym, 

logistycznym  i technicznym. W ramach tych działań stalowowolscy funkcjonariusze 

przeprowadzili następujące działania profilaktyczne: 

 Ruch drogowy (jazda po alkoholu, prędkość, niechronieni uczestnicy ruchu 

drogowego). 

Policjanci Wydziału Ruchu Drogowego realizowali zadania wynikające 

z przeprowadzanych na terenie powiatu stalowowolskiego akcji. Uczestniczyli w 37 

akcjach „Alkohol i narkotyki”, 17 akcjach „Prędkość”, oraz 66 akcjach dotyczących 

niechronionych uczestników ruchu drogowego. W ramach akcji „Bezpieczne wakacje”, 

„Bezpieczna droga do szkoły”, „Bezpieczne ferie” działania policjantów ukierunkowane 

były przede wszystkim na sprawdzanie stanu trzeźwości kierujących, kontrolowanie 

kierujących przekraczających dozwoloną prędkość, ujawnianie wykroczeń w zakresie 

stosowania pasów bezpieczeństwa oraz działania na rzecz niechronionych uczestników 

ruchu drogowego. W ramach powyższego zagadnienia  przeprowadzono debatę 

ewaluacyjną pn. „Bezpieczeństwo pieszych – niechronieni uczestnicy ruchu drogowego”. 

W ramach działań stalowowolscy policjanci podczas spotkań i pikników rozdawali 

elementy odblaskowe. Ponadto policjanci prowadzili spotkania z instruktorami „Nauki 

jazdy” oraz z kursantami.  

 Bezpieczeństwo dzieci i młodzieży, w tym przemoc rówieśnicza. 

W ramach działań „Bezpieczna droga do szkoły” przeprowadzono 49 spotkań  z dziećmi 

dotyczących bezpieczeństwa najmłodszych uczestników ruchu. W trakcie spotkań 

w szkołach i przedszkolach rozdawane były elementy odblaskowe. W ramach spotkań 

dot. cyberprzemocy poruszano temat przemocy rówieśniczej, w tym niszczenia cudzego 

mienia, gróźb karalnych, przemocy fizycznej, naruszenia nietykalności cielesnej, bójek, 

naruszenia godności i dóbr osobistych drugiego człowieka. Informowano 

o odpowiedzialności karnej osób nieletnich zgodnie z obowiązującymi przepisami  w tym 

ustawy o postępowaniu w sprawach nieletnich. W ramach bezpieczeństwa dzieci 
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i młodzieży przeprowadzono 145 spotkań dotyczących bezpiecznego zachowania 

w przypadku ataku psa.  

 Patologie społeczne, w tym alkoholizm, narkomania, prostytucja 

i wykorzystywanie seksualne małoletnich, przemoc w rodzinie, subkultury, 

sekty i nowe ruchy religijne. 

W ramach działań przeprowadzono 55 spotkań z młodzieżą oraz 18 spotkań 

nauczycielami i rodzicami dotyczące profilaktyki uzależnień, w tym spożywania napojów 

alkoholowych w szkole i poza nią, palenia papierosów i używania narkotyków 

(dopalaczy). 

 Bezpieczeństwo osób starszych, w tym oszustwa, przemoc. 

Powyższe zagadnienie stalowowolscy policjanci realizują w ramach programu 

„Bezpieczny senior”. Na terenie powiatu zorganizowano 50 spotkań z osobami starszymi: 

w tym mieszkańcami osiedli, słuchaczami Stowarzyszenia Uniwersyteckich Srebrnych 

Lat, słuchaczami Uniwersytetu III Wieku, a także mieszkańcami Domu Pomocy Społecznej 

i członkami Gminnych Ośrodków Kultury. W trakcie spotkań omawiano metody 

stosowane przez oszustów, takie jak: na wnuczka, na pracownika opieki społecznej, na 

policjanta itp. Poruszano również problem przestępstw których ofiarami są osoby starsze 

(kradzieże kieszonkowe, kradzieże mieszkaniowe, zasady postępowania przy utracie 

dokumentów). Dzielnicowi podczas prowadzonych służb obchodowych prowadzili 

systematyczne rozmowy z osobami starszymi i samotnie mieszkającymi o występujących 

zagrożeniach, rozdając przy tym materiały profilaktyczne oraz prowadzili rozmowy 

z zarządcami wspólnot i administratorami budynków. Podczas uczestnictwa w piknikach 

rodzinnych prowadzono indywidualne rozmowy z osobami starszymi i rozdawano ulotki 

informacyjne. 

 Cyberprzestępczość w tym cyberprzemoc, kradzież danych, oszustwa  

Powyższe zagadnienie stalowowolscy policjanci realizują w ramach programu 

„Cyberbezpieczni”. W ramach powyższego zagadnienia zostały przeprowadzone 

spotkania z dziećmi, młodzieżą, nauczycielami, rodzicami w szkołach podstawowych, 

gimnazjach i szkołach ponagimnazjalnych. Łącznie przeprowadzono 133 spotkania 

z uczniami oraz 45 spotkań z rodzicami i nauczycielami. Tematem spotkań było 

zwrócenie uwagi na problemy związane z korzystaniem z internetu i telefonów 

komórkowych.   
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 Handel ludźmi 

W ramach powyższego zagadnienie przeprowadzono 8 spotkań dotyczących zagrożeń 

związanych z poszukiwaniem pracy za granicą. Podczas pikników oraz podczas Targów 

Pracy i Edukacji policjanci rozdawali materiały edukacyjno - informacyjne dotyczące 

podejmowania pracy zarobkowej za granicą, oraz informowali o zagrożeniach z tym 

związanych.  

 Bezdomność i żebractwo 

W ramach powyższego zagadnienia w okresie jesienno – zimowym policjanci wspólnie 

z pracownikami Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Stalowej Woli, podejmują 

penetrację miejsc w których mogą przebywać osoby bezdomne. Osobom bezdomnym 

udzielano informacji o placówkach udzielających pomocy oraz oferowano pomoc. Patrole 

podczas odpraw zadaniowane były do zwracania uwagi podczas służby na osoby żebrzące 

lub bezdomne i podejmowania wobec takich osób interwencji.  

 Bezpieczeństwo w przestrzeni publicznej, w tym bezpieczeństwo 

w środkach komunikacji publicznej, graffiti. 

W trakcie 58 spotkań z młodzieżą, rodzicami, pedagogami szkolnymi, administratorami 

osiedli i mieszkańcami w ramach działań „Ograniczyć wandalizm” informowano 

o konsekwencjach niszczenia elewacji budynków poprzez wykonywanie graffiti, 

niszczenie znaków drogowych i urządzeń użyteczności publicznej. Dzielnicowi w trakcie 

obchodów podejmowali krótkotrwałe obserwacje wytypowanych miejsc na terenie 

miasta pod kątem ujawniania przypadków graffiti i niszczenia mienia. W okresach 

przedświątecznych i dłuższych weekendów policjanci pełnili wzmożone służby na 

miejskim bazarze, podczas których rozmawiali z mieszkańcami i rozdawali ulotki 

przestrzegające przed kradzieżami kieszonkowymi. W trakcie zebrań w gminie 

dzielnicowi omawiali kwestie współpracy policji ze społeczeństwem w zakresie 

reagowania  na akty wandalizmu. 

 Bezpieczeństwo imprez masowych, w tym ocena współpracy z podmiotami 

poza policyjnymi, zaangażowanymi w organizacje imprez masowych 

W ramach przeciwdziałania przestępczości stadionowej na terenie działania 

stalowowolskiej komendy realizowany jest program „Pseudokibic”. Celem działań jest 

podniesienie bezpieczeństwa na obiektach sportowych, w ich obrębie oraz na terenie 
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miasta i powiatu, zmniejszenie liczb przestępstw i wykroczeń oraz innych zjawisk 

patologicznych na terenie obiektów sportowych.  W ramach programu przeprowadzono 

40 spotkań z młodzieżą gimnazjalną i ponadgimnazjalną, a także ich rodzicami dotyczące 

odpowiedzialności karnej za wybryki chuligańskie na meczach. Prowadzono rozmowy 

z prezesami klubów sportowych działających w powiecie stalowowolskim, oraz 

z kibicami. W 2018 roku na terenie Stalowej Woli nie odbywały się mecze piłki nożnej 

z uwagi na remont stadionu miejskiego.  

 Bezpieczny wypoczynek, w tym działania prewencyjne pod nazwą 

„Bezpieczne wakacje” i „Bezpieczne ferie”. 

W ramach akcji „Bezpieczne ferie” przeprowadzono 48 spotkań z dziećmi informujące o 

zagrożeniach w czasie zimowego wypoczynku. Przeprowadzono również 12 spotkań 

z uczestnikami zimowego wypoczynku. Przeprowadzono 47 spotkań z dziećmi 

i młodzieżą w ramach akcji „Bezpieczne wakacje 2018” informując o zagrożeniach 

związanych z letnim wypoczynkiem oraz 9 spotkań z uczestnikami letniego wypoczynku.  

 Ofiary przestępstw, w tym działania w ramach Tygodnia Pomocy Ofiarom 

Przestępstw, wykorzystanie Przyjaznych Pokoi Przesłuchań. 

Uczestniczono w „Tygodniu pomocy osobom pokrzywdzonym przestępstwem”, celem 

którego było zwrócenie szczególnej uwagi na potrzeby i prawa osób pokrzywdzonych 

przestępstwem. W związku z powyższym policjanci w tut. KPP pełnili dyżury.  Osoby 

pokrzywdzone przemocą otrzymywały materiały edukacyjno – informacyjne dotyczące 

powyższej problematyki. W punkcie recepcyjnym KPP oraz podległych PP wyłożone są 

materiały dotyczące przemocy oraz informacje o instytucjach wspierających osoby 

pokrzywdzone. W KPP w Stalowej Woli funkcjonuje „przyjazny pokój przesłuchań” 

w którym w 2018 roku zostało przesłuchanych 99 dzieci i młodzieży – sprawców czynów 

karalnych i demoralizacji, małoletnich świadków i pokrzywdzonych.  
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Stan przestępczości na terenie powiatu stalowowolskiego w okresie 2016 – 2017 – 

2018 

Rok 

Przestępstwa 

ogółem 

Przestępstwa 

kryminalne 

Wybrane 7 

kat. 

przestępstw 

2016 1665 1080 552 

2017 1 654 1 166 478 

2018 1 903 1 450 562 

 

Wykrywalność przestępstw w okresie 2016 – 2017 - 2018 

Rok 
Przestępstwa 

ogółem 

Przestępstwa 

kryminalne 

Wybrane 7 kat. 

przestępstw 

2016 72,2 % 64, 8% 41,5% 

2017 75,8% 69,7% 40,5% 

2018 80,4% 77,4% 52,3% 

 



 

260 
 

W 2018 roku na terenie powiatu stalowowolskiego stwierdzono 

1 903  przestępstw ogo łem, to jest o 249 przestępstw więcej niz  w analogicznym okresie 

2017 roku. Wskaz nik wykrywalnos ci ukształtował się na poziomie 80,4%  w stosunku do 

roku 2017 roku, zwiększył się o 4,6%. 

 

Największy udział w przestępczos ci o charakterze kryminalnym mają: kradziez  

cudzej rzeczy, następnie kradziez  z włamaniem i przestępstwa narkotykowe. 

Częstotliwos c  występowania danej kategorii ma bezpos redni związek z odczuciami 

społecznymi w aspekcie stopnia poczucia bezpieczen stwa. 

W 2018 roku na służby ponadnormatywne zostały przekazane środki finansowe 

w wysokości 200 000,00 zł i kwota ta została w całości wykorzystana przez Komendę 

Powiatową Policji w Stalowej Woli. W ramach funkcjonowania tej formy służby, policjanci 

łącznie wypracowali 8000 godzin. Patrole służb ponadnormatywnych dyslokowano na 

terenie miasta w rejony, które wg przeprowadzonych analiz uważane były za zagrożone 

wykroczeniami i przestępstwami m.in. rejon Placu Targowego przy ul. Okulickiego, 

w rejonie barów „RST” Al. Jana Pawła II 25 i „Warka” ul. Wojska Polskiego 24A. W oparciu 

o informacje przekazywane przez mieszkańców i instytucje m.in. place zabaw Al. Jana 

Pawła II 4, 8, 12, ul. Poniatowskiego 40, ul. 1-go Sierpnia 7, ul. Czarnieckiego plac zabaw. 

Policjanci kierowani byli także w miejsca i rejony przyległe do odbywających się w 2018 
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roku imprez plenerowych, pikników rodzinnych oraz uroczystości o wymiarze 

ogólnopolskim m.in. „Wielka Orkiestra Świątecznej Pomocy”, „Dni Stalowej Woli”, „Wigilia 

Miejska”, „Sylwester”. 

W porozumieniu z Zarządami Rodzinnych Ogrodów Działkowych organizowano 

patrole zmotoryzowane z wykorzystaniem quadów. W roku 2018 ramach służb 

ponadnormatywnych organizowano także na ciągach pieszo-rowerowych miasta oraz 

w rejonie działek i błoni nad Sanem patrole rowerowe. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Komisja bezpieczeństwa i porządku 

Zgodnie z Ustawą z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym w celu 

realizacji zadań starosty w zakresie zwierzchnictwa nad powiatowymi służbami, 

inspekcjami i strażami oraz zadaniami określonymi w innych ustawach w zakresie 

porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli, tworzy się komisję bezpieczeństwa i 

porządku. 

W skład Komisji wchodzą: 

1. Przedstawiciele Rady Powiatu Stalowowolskiego: 

 Dariusz Bańka 

 Wojciech Chodorek  

2. Przedstawiciele Komendanta Powiatowego Policji w Stalowej Woli: 

 podinsp. Krzysztof Gawlas 

 mł. insp. Jacek Iracki  

3. Osoby powołane przez Starostę Stalowowolskiego: 
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 Pani Katarzyna Rogala 

 Pan Jan Kolasa 

 Pan Mariusz Janeczko 

Komisja dokonała analizy stanu bezpieczeństwa przeciwpożarowego, w ruchu 

drogowym, imprez masowych oraz porządku publicznego na terenie powiatu 

stalowowolskiego. Komisja opiniowała projekt budżetu powiatu stalowowolskiego na rok 

2019 w zakresie działu 754 bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa. 

Komisja przyjmuje informacje z oceny zagrożeń porządku publicznego i bezpieczeństwa 

obywateli na terenie powiatu przedstawione przez Komendanta Powiatowego Policji 

w Stalowej Woli, Komendanta Powiatowego Państwowej Straży Pożarnej w Stalowej 

Woli. Przedstawiona również została informacja dotycząca działalności Prokuratury 

Rejonowej w Stalowej Woli w zakresie zwalczania przestępczości i jej zapobieganiu przez 

Prokuratora Rejonowego, oraz sprawozdanie z podjętych działań wynikających 

z „Programu zapobiegania przestępczości oraz ochrony bezpieczeństwa obywateli 

i porządku publicznego” realizowanego przez gminy powiatu stalowowolskiego, szkoły 

ponadgimnazjalne i jednostki organizacyjne powiatu.  

 

 

 

Działalność Powiatowego  Zespołu Zarządzania Kryzysowego 

Powiatowy Zespół Zarządzania Kryzysowego został powołany na mocy 

Zarządzenia Starosty  Stalowowolskiego z dnia 20 grudnia 2007 roku w sprawie 

powołania Powiatowego Zespołu Zarządzania Kryzysowego w Stalowej Woli. 

Zarządzenie to zostało wydane na mocy art.  4 ust. 1 pkt. 15, 16, 20 ustawy z dnia 5 

czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym  (tekst jednolity -  Dz. U. z 2018 roku poz. 

995  ze zm.) oraz art. 17 ust. 4, 5, 6, 7 oraz art. 18 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 roku o 

zarządzaniu kryzysowym (tekst jednolity Dz. U. z 2018 roku , poz. 1401 ze  zm. Do zdań 

Powiatowego  Zespołu Zarządzania Kryzysowego należy w szczególności:  

1) ocena występujących i potencjalnych zagrożeń mogących mieć wpływ na 

bezpieczeństwo publiczne i prognozowanie tych zagrożeń;  

2) przygotowywanie propozycji działań i przedstawianie staroście wniosków 

dotyczących wykonania, zmiany lub zaniechania działań ujętych w  powiatowym planie 

zarządzania kryzysowego;  
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3) przekazywanie do wiadomości publicznej informacji związanych z zagrożeniami;  

4) opiniowanie powiatowego planu zarządzania kryzysowego;  

W 2018 roku w trakcie posiedzeń Powiatowego Zespołu Zarządzania 

Kryzysowego do najważniejszych tematów należało: 

 ocena bezpieczeństwa publicznego na terenie powiatu stalowowolskiego 

w okresie wakacyjno – urlopowym, 

 problematyka związana z zagrożeniem ASF (afrykańskiego pomoru świń) 

związana z znalezieniem padłego dzika na terenie gminy  Annopol. 

 ocena przygotowań do Akcji „Zima 2018 – 2019” w zakresie: 

 zimowego utrzymania dróg, 

 utrzymania w należytym stanie pokryć dachowych na budynkach 

wielkopowierzchniowych, 

 problemu z CO (zatrucia czadem) i procedury postępowania w przypadku 

zdarzenia z udziałem tlenku węgla, 

 problemu bezdomnych i zabezpieczenie tych osób przed zagrożeniem 

wynikającym ze spadku temperatur, 

 opieki nad osobami samotnymi i niepełnosprawnymi w zakresie pomocy socjalnej 

(zakup opału, posiłki itp. realizowanymi przez MOPS i GOPSy na terenie powiatu) 

 bezpieczeństwa wypoczynku dzieci i młodzieży w okresach ferii i wakacji 

zwłaszcza zwrócono uwagę na problem „dzikich kąpielisk”. 

W trakcie  2018 roku Powiatowe Centrum Zarządzania Kryzysowego w Stalowej Woli 

wydało: 

 24 ostrzeżenia o zagrożeniach  meteorologicznych i hydrologicznych. 

W ubiegłym roku nie wystąpiły znacząco niebezpieczne zjawiska hydrologiczno-

meteorologiczne, w związku z powyższym nie zachodziła potrzeba przejścia 

Powiatowego Centrum Zarządzania Kryzysowego w 24-godzinny tryb pracy. Stan 

przygotowania przeciwpowodziowego powiatu stalowowolskiego należy ocenić na 3,5 

(w skali 5 – cio stopniowej).  

 Głównym problemem w zakresie zabezpieczenia przeciwpowodziowego jest stan 

wałów przeciwpowodziowych lub ich brak w niektórych miejscach. Jak pokazało 

wezbranie z 2010 roku remonty wałów wiślanych przeprowadzone zostały w sposób 

który nie był skuteczny i musiała być prowadzona na duża skalę akcja ratownicza. Oceny 

stanu tych wałów przeprowadzone w latach 2011 – 2013 spowodowały podjęcie decyzji 
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o ponownym ich remoncie. Część tych remontów przeprowadzono w latach 2013 – 2017. 

W dalszym ciągu na remont czekają wały rzeki San od m. Radomyśl nad 

Sanem/Skowierzyn do m. Stalowa Wola/Pysznica. Ciągle są przekładane zadania na 

ciekach wodnych o mniejszym znaczeniu, ale uciążliwych dla mieszkańców z terenów 

przez które przepływają (Łukawica). Ponadto jest problem z dewastacją niektórych 

urządzeń (zasuw i śluz wałowych) oraz wykorzystywaniem wałów powodziowych 

w charakterze ciągów transportowych, co powoduje zaniżenie korony wałów. 

 Utrzymanie w należytym stanie międzywala też napotyka szereg przeszkód 

o charakterze prawnym i jest poddawane naciskom środowisk ekologicznych. Wycinka 

zadrzewień, koszenia itp. napotykają trudności na etapie uzyskania pozwoleń, podobnie 

jak i inwestycje mające na celu poprawienie bezpieczeństwa powodziowego. 

Rygorystyczny nadzór RDOŚ oraz stowarzyszeń ekologicznych wydłużają procedury 

uzgodnieniowe i blokują prace w tym zakresie.  

 Mając na uwadze te uwarunkowania powiat stalowowolski dobrze jest 

przygotowany na pierwszy etap prowadzenia akcji przeciwpowodziowej. Dobrze jest 

przygotowany powiatowy magazyn przeciwpowodziowy oraz magazyny najbardziej 

zagrożonych gmin: Zaleszany i Radomyśl nad Sanem. Na terenie powiatu zgromadzono 

min. Ok. 200 tys. worków, co stanowi ok. 60% pokrycie potrzeb dużej akcji 

przeciwpowodziowej (jak 2001 czy 2010 r). Poprzez prowadzone dotychczas akcje 

ratownicze powiat posiada dobrze wyszkolonych ratowników skupionych w OSP i kadry 

dowódcze z KP PSP.  

 Istotny postęp nastąpił w procesie monitoringu zagrożenia powodziowego. 

Zarówno decyzje centralne – udostępnienie aplikacji IMGW obrazującej sytuację na 

obszarze całych zlewni w tym Wisły i Sanu (aktualizacja co 0, 5 h), jak i prace 

przygotowawcze go stworzenia aplikacji pozwalającej powiązać bazy danych z mapą 

cyfrową czego efektem będzie wizualizacja zagrożenia przy konkretnych stanach wód 

w rzekach głównych i pokazanie terenów zalewowych jest dużym ułatwieniem dla 

podejmowania konkretnych decyzji w trakcie akcji. 

 

Informacje dotyczące zadań Inspekcji Weterynaryjnej  

Celem działania Inspekcji Weterynaryjnej jest ochrona zdrowia publicznego, poprzez 

zwalczanie chorób zakaźnych zwierząt, w tym zapobieganie występowaniu, wykrywanie 

i likwidowanie ognisk tych chorób ze szczególnym uwzględnieniem chorób 
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przenoszących się na ludzi (zoonoz) oraz nadzoru nad bezpieczeństwem żywności 

pochodzenia zwierzęcego, w tym nadzór produkcji pasz dla zwierząt, następnie 

utrzymanie i rozród zwierząt, z których lub od których pozyskuje się surowce do 

produkcji żywności a następnie nadzór w zakładach przetwórczych         i dystrybucyjnych.  

Przedmiotem monitorowania i zwalczania są choroby zakaźne zarówno zwierząt 

gospodarskich, domowych  jak też dzikich w tym łownych.  

Podmiotami nadzorowanymi są rolnicy utrzymujący zwierzęta gospodarskie, 

przedsiębiorcy zajmujący się skupem, transportem, ubojem zwierząt rzeźnych ale też 

przetwórstwem surowców zwierzęcego pochodzenia zarówno przeznaczonych do 

spożycia przez ludzi jak też ubocznych produktów zwierzęcych, w tym zbiórką 

i zagospodarowaniem zwierząt padłych. Inspekcja Weterynaryjna, jako administracja 

rządowa ma za zadanie egzekwowanie przepisów wynikających z ustawy o chronię 

zwierząt.  

W roku 2018 w ramach badań planowych na grupach reprezentatywnych 

w poszczególnych gatunkach zwierząt przebadano 698 sztuk zwierząt (gospodarskich 

i dzikich) wykonując 1242 badania i wykluczając występowanie chorób zakaźnych. 

Badania prowadzono na zwierzętach żywych, jak też badano zwierzęta martwe (po uboju, 

po odstrzale przez myśliwych). 

Dodatkowo badano każdy przypadek, gdzie powzięto podejrzenie choroby, w tym 

zwierzęta zabite w wypadkach komunikacyjnych czy padłe z powodów   wzbudzających 

wątpliwości. 

Trzykrotnie szczepiono lisy w ciągu roku, dokonując zrzutu szczepionki z samolotu 

oraz wykładając szczepionkę ręcznie na obrzeżach miasta Stalowa Wola. Efektem 

cyklicznych akcji jest fakt, że od 2002 roku na terenie Powiatu Stalowa Wola nie 

odnotowano przypadku wścieklizny u zwierząt dzikich, domowych oraz gospodarskich.   

W 2018 roku na terenie powiatu nie odnotowano żadnych przypadków chorób  

zakaźnych zwierząt zwalczanych z urzędu, natomiast od 8 listopada 2018 roku ze 

względu na wystąpienie przypadku Afrykańskiego Pomoru Świń (ASF) u dzika 

w okolicach Annopola w powiecie kraśnickim, Powiat Stalowa Wola z wyłączeniem  

Gminy Bojanów jest objęty restrykcjami na mocy Decyzji wykonawczej Komisji 

Europejskiej, a także prawa krajowego. 

Restrykcje, dotyczą hodowców świń oraz myśliwych w zakresie pozyskania 

dzików. Rygory wynikające z aktów prawnych zarówno unijnych jak i krajowych, mają na 
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celu zapobieganie szerzeniu się choroby, która wprawdzie nie jest groźna dla ludzi, ale 

powoduje potężne straty gospodarcze. Chorują świnie i dziki. Choroba jest nieuleczalna. 

Opracowanie szczepionki pomimo usilnych prób do tej pory się nie udało. Dla 

zapobiegania szerzeniu się choroby hodowcy świń i myśliwi zobowiązani są do 

przestrzegania zasad bioasekuracji oraz zasad, dotyczących właściwego obrotu 

zwierzętami  i mięsem. Organizowane są akcje przeszukiwania terenu celem znalezienia 

martwych dzików, aby je jak najszybciej zutylizować dla „eliminacji”  ewentualnego 

źródła zakażenia ze środowiska. Wirus ASF cechuje się bardzo dużą przeżywalnością.  

Realizując zadania w zakresie nadzoru nad bezpieczeństwem żywności zwierzęcego 

pochodzenia, Inspekcja Weterynaryjna prowadzi bieżący nadzór na zakładami 

przetwórczymi. Prowadzone są kontrole planowe oraz „na zgłoszenie” podejrzenia 

łamania przepisów. Pobierane są próby w kierunku pozostałości w żywności  substancji 

niedozwolonych oraz zanieczyszczeń biologicznych, chemicznych  i fizycznych. W ciągu 

roku 2018 w ramach działań nadzorczych nad bezpieczeństwem żywności pobrano 442 

próby  do badań.  

Powiatowy Inspektorat Weterynarii Stalowa Wola nadzoruje w sumie: 

1038 gospodarstw utrzymujących zwierzęta, w tym gospodarstwa rybackie i pasieczne. 

 66 podmiotów produkujących i przetwarzających żywność., 

 10 innych podmiotów (transport zwierząt, zbiórka ubocznych produktów 

zwierzęcych i inne); 

W ciągu roku 2018 : 

 prowadzono kontrole na grupie typowanych gospodarstw rolnych oraz  we 

wszystkich pozostałych podmiotach nadzorowanych( minimum 1 kontrola, 

a niektóre podmioty były wizytowane nawet 2-3 razy w tygodniu z racji 

prowadzonego exportu); 

 wystawiono: 336 świadectw w obrocie międzynarodowym żywnością 

i zwierzętami; 

 przyjęto na teren powiatu z innych krajów Unii 10716 sztuk świń do dalszej 

hodowli; 

 w obrocie krajowy wystawiono 266 świadectw  na przemieszczane  zwierzęta;  

 przeprowadzono badania w kierunku  włośnicy,  mięsa  na użytek własny  od 905 

sztuk świń i dzików łącznie. 
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Bardzo znaczącą częścią  działań  inspekcji są działania interwencyjne na rzecz ochrony 

zwierząt w ich miejscu stałego przebywania, transporcie, na pokazach i wystawach (np.  

cyrk, zawody, targ itp.). 

W realizacji zadań przypisanych ustawowo Inspekcja współpracuje z lekarzami 

weterynarii wolnej praktyki, Inspekcją Sanitarną, Policją, Państwową Strażą Pożarną oraz 

Ochotniczą Strażą Pożarną, Inspekcją Jakości Handlowej Artykułów Rolno-Spożywczych, 

Ośrodkiem Doradztwa Rolniczego, Agencją Restrukturyzacji       i Modernizacji Rolnictwa, 

Nadleśnictwami, Polskim Związkiem Łowieckim, a także Samorządami Gminnymi 

i Samorządem Powiatowym. Prowadzona jest działalność informacyjna, jak też 

szkoleniowa ukierunkowana na  podmioty nadzorowane. 

  

Stan sanitarny  

Sytuacja epidemiologiczna w zakresie chorób zakaźnych i zakażeń na terenie 

powiatu od wielu lat jest oceniana jako stabilna. Porównując zachorowania na choroby 

zakaźne i zakażenia zarejestrowane w 2018 r. w stosunku do 2017 r. stwierdza się 

niewielkie zwiększenie liczby pojedynczych zatruć pokarmowych etiologii Salmonella 

(z 22 do 26). Zmniejszyła się liczba zachorowań na wirusowe zakażenia jelitowe 

wywołane przez rotawirusy (z 65 do 53). Wśród chorób szerzących się drogą kropelkową, 

zwiększyła się liczba zachorowań na ospę wietrzną (z 321 do 679), na świnkę (z 7 do11) 

oraz na płonicę (z 31 do 59). Wśród chorób szerzących drogą naruszenia ciągłości tkanek 

zmniejszyła się liczba zachorowań na WZW typu C (z 7 do 4), nie rejestrowano w 2018 r. 

zachorowań na WZW B (w 2017r. zarejestrowano jeden przypadek). Zwiększyła się 

nieznacznie liczba zachorowań na boreliozę (z 50 do 53). W 2018 r. zarejestrowano 15 

osób chorych na gruźlicę, w tym 12 z czynną gruźlicą (prątkujące). Liczba zachorowań na 

grypę i zachorowania grypopodobne kształtowała się na porównywalnym poziomie, 

bowiem w 2018 r. zarejestrowano 524 zachorowania, zaś w 2017 r. zarejestrowano 559 

zachorowań. Zachorowania te zakwalifikowano na podstawie objawów klinicznych, nie 

wykonywano badań laboratoryjnych. Zarówno w 2017 r., jak i w 2018 r. nie notowano 

zgonów z powodu grypy. Szczepienia ochronne realizowane są zgodnie z Programem 

Szczepień Ochronnych. Podczas przeprowadzanych kontroli nie stwierdzono 

nieprawidłowości w zakresie terminowości wykonywania szczepień ochronnych 

i racjonalnego wykorzystania preparatów szczepionkowych. W podmiotach 
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prowadzących działalność leczniczą przeprowadzono 219 kontroli, w trakcie których nie 

stwierdzono nieprawidłowości i uchybień sanitarnych.  

W 2018 roku Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Stalowej Woli obejmował 

bieżącym nadzorem sanitarnym 10 wodociągów służących do zbiorowego zaopatrzenia  

w wodę do spożycia przez ludzi, tj.: 

• 2 wodociągi o produkcji ≤ 100 m³/d: 

 wodociąg dla gminy Bojanów, ujęcie w Stalowej Woli, 

 wodociąg dla gminy Bojanów, ujęcie w Hucie Komorowskiej, 

• 5 wodociągów o produkcji 101-1000 m³/d: 

 wodociąg dla gminy Zaleszany, ujecie w Kotowej Woli, 

 wodociąg dla gminy Zaklików, ujęcie w Karkówce, 

 wodociąg dla gminy Bojanów, ujęcie Przyszów Ruda, 

 wodociąg dla gminy Radomyśl nad Sanem, ujęcie w Radomyślu nad Sanem, 

 wodociąg dla gminy Radomyśl nad Sanem, ujęcie w Chwałowicach, 

• 3 wodociągi o produkcji 1001-10000 m³/d:  

 wodociąg dla HSW Stalowa Wola,  

 wodociąg dla miasta Stalowa Wola, ujęcie w Stalowej Woli, 

 wodociąg dla gminy Pysznica, ujęcie w Pysznicy. 

Kontrole stanu sanitarno-technicznego urządzeń służących do zaopatrzenia 

ludności w wodę w w/w wodociągach nie wykazały nieprawidłowości. W próbkach wody 

pobranych w maju 2018 r. z wodociągu dla gminy Radomyśl nad Sanem, ujęcie 

w Radomyślu nad Sanem w ramach nadzoru sanitarnego – po interwencji telefonicznej 

mieszkańca dot. pogorszenia się jakości wody z tego wodociągu – stwierdzono 

przekroczenia dopuszczalnych zakresów wartości żelaza, manganu oraz barwy 

i mętności. Skład mikrobiologiczny wody nie budził zastrzeżeń. W związku z powyższym, 

po rozważeniu stopnia zagrożenia dla zdrowia, Państwowy Powiatowy Inspektor 

Sanitarny w Stalowej Woli stwierdził warunkową przydatność wody do spożycia przez 

ludzi z przedmiotowego wodociągu, zobowiązując jednocześnie Gminę Radomyśl nad 

Sanem do doprowadzenia jakości wody do wymagań rozporządzenia Ministra Zdrowia 

z dnia 7 grudnia 2017 r. w sprawie jakości wody przeznaczonej do spożycia przez ludzi 

(Dz.U. poz. 2294). W październiku 2018 r. jakość wody z ujęcia w Radomyślu nad Sanem 

ponownie uległa pogorszeniu – w próbkach wody pobranej w ramach kontroli 

wewnętrznej po raz kolejny stwierdzono wysoki wzrost ogólnej liczby mikroorganizmów 
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w temp. 22ºC (w badanych próbkach nie stwierdzono bakterii grupy coli, Escherichia coli, 

enterokoków kałowych). Po rozważeniu stopnia zagrożenia dla zdrowi, PPIS w Stalowej 

Woli stwierdził warunkową przydatność wody do spożycia przez ludzi oraz nakazał 

Gminie podjąć natychmiast działania mające na celu doprowadzenie jakości wody do 

obowiązujących wymagań. Także w wodociągu sieciowym dla gminy Zaklików, zasilanym 

z ujęcia w miejscowości Karkówka stwierdzono niewłaściwą jakość wody do spożycia 

przez ludzi. W czerwcu 2018 r. w próbkach wody pobranej z tego wodociągu w ramach 

nadzoru sanitarnego nad jakością wody stwierdzono wysoki wzrost ogólnej liczby 

mikroorganizmów w temp. 22ºC, przy jednoczesnym wykluczeniu obecności bakterii 

grupy coli, Escherichia coli i enterokoków kałowych. W związku z powyższym, po 

rozważeniu stopnia zagrożenia dla zdrowia, Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny 

w Stalowej Woli uznał za zasadne wydanie decyzji stwierdzającej warunkową 

przydatność wody do spożycia przez ludzi z przedmiotowego wodociągu – woda do 

spożycia oraz celów higienicznych mogła być używana wyłącznie po przegotowaniu. 

Jednocześnie PPIS w Stalowej Woli nakazał Gminie Zaklików natychmiastowe podjęcie 

działań naprawczych. Szybkie wyeliminowanie zanieczyszczenia mikrobiologicznego 

potwierdzone zostało wynikami badań przedstawionymi przez producenta wody. 

W 2018 roku w ramach bieżącego nadzoru sanitarnego skontrolowano na terenie 

powiatu stalowowolskiego 245 obiektów użyteczności publicznej z 401 znajdujących się 

w ewidencji.  

Kontrolą objęto: 

 ustępy publiczne i ogólnodostępne – skontrolowano 6 z 16 w ewidencji, 

 pływalnie kryte – skontrolowano 2 z 2 w ewidencji (wyniki sprawowanego 

nadzoru opisano powyżej w pkt. 3), 

 pływalnie odkryte – skontrolowano 1 z 1 w ewidencji (wyniki sprawowanego 

nadzoru opisano powyżej w pkt. 3), 

 domy pomocy społecznej – skontrolowano 1 z 1 w ewidencji (Dom Pomocy 

Społecznej prowadzony przez Zgromadzenie Sióstr Opatrzności Bożej w Irenie 72, 

który jest obiektem całodobowym),  

 inne jednostki organizacyjne pomocy społecznej – skontrolowano 5 z 5 

w ewidencji 5 (3 domy dziennego pobytu w mieście oraz 2 wiejskie środowiskowe 

domy samopomocy), 

 hotele – skontrolowano 1 z 3 w ewidencji, 
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 inne obiekty, w których świadczone są usługi hotelarskie – skontrolowano 

8 obiektów z 15 w ewidencji, 

 zakłady fryzjerskie – skontrolowano 94 zakłady ze 103 w ewidencji, 

 zakłady kosmetyczne – skontrolowano 50 z 65 w ewidencji, 

 zakłady tatuażu – skontrolowano 2 z 3 zakładów w ewidencji (1 zakład nieczynny 

– właściciel zawiesił prowadzenie działalności gospodarczej),  

 zakłady odnowy biologicznej – skontrolowano 9 zakładów z 12 w ewidencji,  

 inne zakłady, w których są świadczone łącznie więcej niż jedna z usług: fryzjerskie, 

kosmetyczne, odnowy biologicznej, tatuażu – skontrolowano 13 z 34 w ewidencji,  

 tereny rekreacyjne – skontrolowano 35 obiektów z 95 w ewidencji (przedmiotem 

kontroli były m.in. place zabaw z piaskownicami, stan techniczny urządzeń do 

zabaw i ławek oraz stan sanitarny terenu, pojemniki na odpady komunalne – we 

wszystkich przypadkach tereny rekreacyjne były zadbane i utrzymane 

w należytym porządku, z 3 piaskownic pobrano losowo próbki piasku do badań 

mikrobiologicznych i parazytologicznych, które nie uległy zakwestionowaniu),  

 domy przedpogrzebowe – skontrolowano 3 z 5 w ewidencji,  

 inne obiekty – skontrolowano 5 obiektów z 24 w ewidencji (obiekty i urządzenia 

użyteczności publicznej np.: apteki, kina, hale sportowe, targowisko, zakłady 

pralnicze),  

 środki transportu (samochody do przewozu zwłok i szczątków, samochody do 

przewozu bielizny z pralni) – skontrolowano 12 środków transportu. 

W skontrolowanych ww. grupach obiektów nie stwierdzono nieprawidłowości. 

W roku 2018 według prowadzonego rejestru zakładów, pod nadzorem PPIS 

w Stalowej Woli znajdowało się 962 obiekty zajmujące się produkcją i obrotem 

żywnością, a także obrotem materiałami i wyrobami przeznaczonymi do kontaktu 

z żywnością oraz kosmetykami, w tym: 

 65 zakładów produkcji żywności (6 wytwórni lodów, 7 automatów do lodów, 10 

piekarni, 8 ciastkarni, 1 przetwórnia owocowo-warzywna i grzybów, 1 zakład 

przemysłu zbożowo-młynarskiego, 2 wytwórnie makaronów, 1 wytwórnia 

napojów bezalkoholowych, 29 innych wytwórni żywności), 

 611 zakładów obrotu żywnością (312 sklepów spożywczych, w tym 15 

supermarketów, 
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 14 kiosków, 40 hurtowni spożywczych, 75 obiektów ruchomych i tymczasowych, 

64 środki transportu, 106 innych obiektów obrotu żywnością),  

 263 zakładów żywienia zbiorowego (154 żywienie otwarte, 109 żywienie 

zamknięte), 

 wytwórnia materiałów i wyrobów przeznaczonych do kontaktu z żywnością, 

 19 obiektów obrotu materiałami i wyrobami przeznaczonymi do kontaktu 

z żywnością (3 hurtownie i 16 sklepów), 

 3 obiekty obrotu kosmetykami (1 hurtownia i 2 sklepy). 

Za stwierdzone w tracie kontroli uchybienia higieniczno-sanitarne nałożono 87 

mandatów karnych na kwotę 12750 zł (zaniedbania higieniczne, wprowadzanie do 

obrotu przeterminowanych środków spożywczych, brak aktualnych orzeczeń lekarskich 

dla celów sanitarno-epidemiologicznych, niewdrażanie procedur opartych na zasadach 

systemu HACCP). Ponadto, skierowano do Podkarpackiego Państwowego 

Wojewódzkiego Inspektora Sanitarnego 3 wnioski o nałożenie kar pieniężnych za:  

 uniemożliwienie przeprowadzenia urzędowej kontroli żywności (Muszyński – 

Leśne Cymesy Zaklików ul. Kwiatowa) – sprawa w toku, 

 prowadzenie działalności bez złożenia wniosku o zatwierdzenie i o wpis do 

rejestru zakładów (Leopark w Galerii Vivo Stalowa Wola ul. Chopina 42) – PPWIS 

nałożył karę w wysokości 1000 zł, 

 prowadzenie działalności w zakresie niezgodnym z decyzją o zatwierdzeniu 

zakładu (Restauracja Jumi Zumi Stalowa Wola ul. Chopina 42) – sprawa w toku. 

W 2018 r. objęto nadzorem sanitarnym 440 zakładów pracy, w których zatrudnionych 

było 18648 pracowników. Skontrolowano 114 zakładów pracy, które zatrudniały 9310 

osób, przeprowadzono 190 kontroli sanitarnych. 

Stwierdzone w trakcie kontroli uchybienia dotyczyły:  

 stanu sanitarnohigienicznego pomieszczeń (w 10 zakładach): 

• brak umywalki w pomieszczeniu do spożywania posiłków przez pracowników, 

• brak w pomieszczeniu jadalni indywidualnych miejsc siedzących przy stole dla 

każdego pracownika, 

• brak w pomieszczeniu jadalni indywidualnych zamykanych szafek 

przeznaczonych do przechowywania w higienicznych warunkach własnego posiłku 

pracownika, 

• ubytki płytek w posadzce w umywalni męskiej, 
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• brak ustępu dla pracowników sprzątających teren miasta, 

• liczne ubytki i nierówności w podłodze w pomieszczeniu jadalni, 

• zniszczone ściany i sufity (z zaciekami, spękaniami i licznymi odpryskami) 

w pomieszczeniach natrysków, szatni i ubikacji męskiej, umywalni męskiej, jadalni, 

 substancji chemicznych i ich mieszanin (w 1 zakładzie) – brak spisu stosowanych 

mieszanin niebezpiecznych oraz brak kart charakterystyki dla stosowanych 

mieszanin niebezpiecznych, 

 czynników biologicznych (w 1 zakładzie) – brak oceny ryzyka zawodowego 

w zakresie szkodliwych czynników biologicznych,  

 czynników rakotwórczych (w 5 zakładach):  

• brak rejestru prac, których wykonywanie powoduje konieczność pozostawania  

w kontakcie z substancjami chemicznymi, ich mieszaninami, czynnikami lub procesami 

technologicznymi o działaniu rakotwórczym lub mutagennym,  

• brak rejestru pracowników narażonych na działanie substancji chemicznych 

o działaniu rakotwórczym, 

• nie przekazano właściwemu Podkarpackiemu Państwowemu Wojewódzkiemu 

Inspektorowi Sanitarnemu informacji o substancjach chemicznych, ich mieszaninach, 

czynnikach lub procesach technologicznych o działaniu rakotwórczym lub mutagennym, 

 przekroczeń stężeń i natężeń czynników szkodliwych (w 40 zakładach), 

 braku aktualnych badań i pomiarów środowiska pracy (w 39 zakładach), 

 braku lub nieprawidłowej oceny ryzyka zawodowego (w 7 zakładach). 

Wydano 60 decyzji administracyjnych (zawierające 113 nakazów) w zakresie: 

 substancji chemicznych i ich mieszanin – 1 decyzję,  

 czynników biologicznych w środowisku pracy – 2 decyzje, 

 badań i pomiarów środowiska pracy – 55 decyzji,  

 obniżenia stężeń i natężeń czynników szkodliwych – 10 decyzji, 

 oceny ryzyka zawodowego – 9 decyzji, 

 czynników rakotwórczych – 5 decyzji, 

 stanu sanitarno-higienicznego pomieszczeń – 10 decyzji. 

Z analizy narażenia zawodowego wynika, że: 

 ze 114 skontrolowanych zakładów pracy, w 40 zakładach stwierdzono 

przekroczenia NDS i NDN czynników szkodliwych w środowisku pracy, 
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 z 18648 ogółem zatrudnionych osób w nadzorowanych zakładach pracy, 4080 

osób eksponowanych było na jeden lub kilka czynników szkodliwych dla zdrowia 

występujących w środowisku pracy w stężeniach lub natężeniach 

przekraczających dopuszczalne normy higieniczne. 

Narażenie na szkodliwe czynniki środowiska pracy przedstawiało się następująco: 

 3310 osób pracowało w przekroczeniach hałasu,  

 316 osób pracowało w przekroczeniach wibracji /drgań działających na organizm 

człowieka przez kończyny górne,  

 369 osób pracowało w przekroczeniach mikroklimatu gorącego,  

 105 osób pracowało w przekroczeniach promieniowania optycznego 

nielaserowego, 

 138 osób pracowało w przekroczeniach NDS substancji chemicznych, w tym 135 

osób narażonych było na kwas siarkowy oraz 3 osoby narażone były na mangan, 

 102 osoby pracowały w ponadnormatywnym zapyleniu, 

 117 osób (87 mężczyzn i 30 kobiet) narażonych było na czynniki rakotwórcze, 

najwięcej pracowników eksponowanych było: 29 osób eksponowanych było na 

chromiany, 33 osoby na formaldehyd, 45 osób na pył drewna twardego, 6 osób na 

wielopierścieniowe węglowodory aromatyczne (WWA) oraz i 4 osoby na azbest, 

 460 osób narażonych było na szkodliwe czynniki biologiczne, w tym 128 osób 

z grupy 3. 

Na terenie powiatu stalowowolskiego w 2018 r. nie było obiektów, w których 

wprowadzane byłyby do obrotu środki zastępcze (dopalacze). Prowadzono 

6 postępowań administracyjnych w stosunku do osób fizycznych, u których policjanci 

Komendy Powiatowej Policji w Stalowej Woli zabezpieczyli 42,63g produktów będących 

środkami zastępczymi, które przekazano do PPIS w Stalowej Woli. Postępowania 

wyjaśniające wykazały, że osoby te miały je na własny użytek. 

W 2018 roku głównymi kierunkami działania w obszarze promocji zdrowia 

i profilaktyki chorób były: realizacja programów edukacyjnych, kampanii społecznych 

oraz programów rządowych i strategii ogólnokrajowych, nawiązywanie współpracy w 

zakresie realizacji zadań z lokalnymi władzami i organizacjami rządowymi 

i pozarządowymi działającymi w obszarze promocji zdrowia i profilaktyki chorób, a także 

inicjowanie zadania w obszarze promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej zgodnie 

z aktualną sytuacją epidemiologiczną oraz potrzebami społeczeństwa. 
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5.10. Informacje z zakresu ochrony praw konsumenta 

Aktem nadrzędnym regulującym problematykę ochrony interesów konsumentów 

jest Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z 1997 r., Nr 78, poz. 

483 z późn. zm.), która w art. 76 zobowiązuje władze publiczne do ochrony konsumentów, 

użytkowników i najemców przed działaniami zagrażającymi ich zdrowiu, prywatności 

i bezpieczeństwu oraz przed nieuczciwymi praktykami rynkowymi. Ochrona praw 

konsumentów stanowi zadanie publiczne powiatu o charakterze ponadgminnym. 

Powiatowy Rzecznik Konsumentów realizuje zadanie własne samorządu powiatowego 

w  ochrony praw konsumentów na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 18 ustawy z dnia 5 czerwca 

1998 r. o samorządzie powiatowym (tekst jedn. Dz. U. z 2017 r., poz. 1868 ze zm.). 

Podstawę prawną działania Powiatowego Rzecznika Konsumentów stanowią przepisy 

ustawy o ochronie konkurencji i konsumentów (tekst jedn. Dz. U. z 2019 r., poz. 369).  

Do zadań rzecznika należy w szczególności: 

- zapewnienie bezpłatnego poradnictwa konsumenckiego i informacji prawnej w zakresie 

ochrony interesów konsumentów; 

- składanie wniosków w sprawie stanowienia i zmiany przepisów prawa miejscowego 

w zakresie ochrony interesów konsumentów; 

- występowanie do przedsiębiorców w sprawach ochrony praw i interesów 

konsumentów; 

- współdziałanie z właściwymi miejscowo delegaturami Urzędu Ochrony Konkurencji                         

i Konsumentów, organami Inspekcji Handlowej oraz organizacjami konsumenckimi. 

Rzecznik konsumentów może również wytaczać powództwa na rzecz 

konsumentów oraz wstępować, za ich zgodą, do toczącego się postępowania w sprawach 

o ochronę interesów konsumentów. Rzecznik konsumentów w sprawach o wykroczenia 

na szkodę konsumentów jest oskarżycielem publicznym w rozumieniu przepisów ustawy 

z dnia 24 sierpnia 2001 r. - Kodeks postępowania w sprawach o wykroczenia. Rzecznik 

posiada także uprawnienie do występowania do Prezesa UOKiK z zawiadomieniem 

dotyczącym podejrzenia stosowania praktyk naruszających zbiorowe interesy 

konsumentów oraz zgłoszenia na piśmie zawiadomienia dotyczącego podejrzenia 

naruszenia zakazu stosowania we wzorcach umów zawieranych z konsumentami 

niedozwolonych postanowień umownych. Rzecznik Konsumentów nie ma uprawnień 

kontrolnych, nie orzeka w sprawach, nie wydaje nakazów ani zakazów, nie nakłada kar. 

https://sip.lex.pl/#/document/16911555?cm=DOCUMENT
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Od 01.01.2018 r. do 30.04.2018 r. obowiązki Powiatowego Rzecznika 

Konsumentów w Stalowej Woli wykonywał w wymiarze 2/5 etatu Andrzej Ziarek, 

zatrudniony w Starostwie Powiatowym w Stalowej Woli na stanowisku radcy prawnego. 

Od 01.05.2018 r. na stanowisku Powiatowego Rzecznika Konsumentów w Stalowej Woli 

zatrudniona jest w pełnym wymiarze czasu pracy Agnieszka Kolba, posiadająca 

wykształcenie wyższe prawnicze. Na terenie powiatu stalowowolskiego, liczącego ponad 

107.500 mieszkańców, Rzecznik Konsumentów realizuje zadania samodzielnie, nie mając 

wyodrębnionego biura. Powiatowy Rzecznik Konsumentów przyjmuje w budynku 

Starostwa Powiatowego w Stalowej Woli, ul. Podleśna 15, pokój nr 312 (III piętro). 

Rzecznik przyjmuje interesantów codziennie w godz. 7:30 -15:30. 

REALIZACJA ZADAŃ RZECZNIKÓW KONSUMENTÓW 

1. Zapewnienie bezpłatnego poradnictwa konsumenckiego i informacji prawnej      

w zakresie ochrony interesów konsumentów. 

Wśród wyspecyfikowanych zadań rzecznika konsumentów ustawa o ochronie 

konkurencji i konsumentów w art. 42 na pierwszym miejscu wymienia zapewnienie 

bezpłatnego poradnictwa konsumenckiego i informacji prawnej w zakresie ochrony 

interesów konsumentów. Jest to najistotniejsze i podstawowe zadanie rzecznika 

konsumentów. W okresie sprawozdawczym zadanie to realizowane było przez Rzecznika 

bezpośrednio w siedzibie Starostwa Powiatowego w Stalowej Woli, telefonicznie oraz za 

pomocą poczty elektronicznej. Rzecznik od dnia 01.05.2018 r. udzielał porad codziennie 

w godzinach od 7:30 do 15:30. Zakres poradnictwa konsumenckiego i informacji 

udzielanych przez Rzecznika był zróżnicowany i zależny od stanu faktycznego i stopnia 

skomplikowania konkretnej sprawy. W niektórych sprawach pomoc Rzecznika 

ograniczała się do zinterpretowania przepisów oraz wyjaśnienia konsumentom 

podstawowych zwrotów i pojęć czy też objaśnieniu zawartych w umowach zapisów. 

Udzielenie porady czy informacji często wymagało dokonania analizy pism 

przedłożonych przez konsumenta i konieczności pomocy w redakcji pisma procesowego 

na użytek konsumentów, którzy w ocenie Rzecznika sami by sobie z przygotowaniem 

pisma nie poradzili. Wszystkim zainteresowanym konsumentom Rzecznik udostępniał 

wzory pism (formularz reklamacyjny, wzór odstąpienia od umowy, wzór wezwania do 

zapłaty). W przypadku udzielania porad za pośrednictwem poczty elektronicznej 



 

276 
 

i telefonicznie Rzecznik zastrzegał, że przy udzielaniu informacji prawnych w ten sposób 

jego wskazówki przekazywane konsumentowi będą o tyle zgodne z prawem i adekwatne 

do stanu faktycznego, o ile konsument przekazał kompleksowo i w sposób prawidłowy 

wszystkie istotne fakty. Udzielanie porad i informacji prawnej, w szczególności przez 

telefon czy pocztę elektroniczną niesie ze sobą niebezpieczeństwo udzielenia jej 

w niewłaściwy lub niepełny sposób, w szczególności z powodu braku wystarczających 

informacji, jakie konsument może przez te media przekazać rzecznikowi. Dlatego też w 

przypadku konieczności szczegółowej analizy dokumentów związanych ze sprawą, 

Rzecznik zalecał osobistą wizytę konsumenta w siedzibie Starostwa Powiatowego, celem 

zapoznania się przez Rzecznika z dokumentacją dotyczącą konkretnego stanu 

faktycznego. Chodzi bowiem o to, aby konsument otrzymał prawidłową poradę 

i informację prawną. Zainteresowanym udostępniano teksty aktów prawnych, broszur 

i orzecznictwa o tematyce konsumenckiej. Informowano również o zadaniach, strukturze 

i kompetencjach wszystkich instytucji i organów, działających na rzecz ochrony 

konkurencji i konsumentów. Niejednokrotnie, po przeanalizowaniu sprawy Rzecznik 

przedstawiał Konsumentowi możliwość zwrócenia się do innego właściwego organu oraz 

informował konsumentów o procedurze pozasądowego postępowania w sprawie 

rozstrzygania sporów konsumenckich. W ten sposób kierowano konsumentów m. in. do 

Rzecznika Finansowego, Prezesa Urzędu Komunikacji Elektronicznej czy też Inspekcji 

Handlowej. W sprawach transgranicznych na terytorium UE, Norwegii i Islandii 

konsumentów kierowano do Europejskiego Centrum Konsumenckiego. 

W okresie sprawozdawczym udzielono ogółem 882 porad, w tym 503 porady 

w zakresie sprzedaży oraz 379 porad w zakresie usług. Najwięcej porad w zakresie 

sprzedaży towarów dotyczyło urządzeń gospodarstwa domowego, urządzeń 

elektronicznych i sprzętu komputerowego. Kolejną co do wielkości kategorią towarów 

były obuwie i odzież. Mieszkańcy powiatu stalowowolskiego skarżyli się również na 

jakość mebli, artykułów wyposażenia wnętrz i utrzymania domu oraz samochody, środki 

transportu osobistego, części i akcesoria. Najmniej udzielonych porad dotyczyło 

kosmetyków i artykułów żywnościowych. Konsumenci w głównej mierze mieli problemy 

z wadliwością zakupionych towarów oraz z odstąpieniem od umowy zawartej poza 

lokalem i na odległość. Konsumentom udostępniano wzory reklamacji, odstąpienia od 

umowy, a najbardziej potrzebującym Rzecznik przygotowywał właściwe pismo. 
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Najwięcej porad w zakresie usług dotyczyło sektora energetycznego i wodnego 

i w przeważającej większości były to umowy zawierane przez konsumentów poza 

lokalem przedsiębiorstwa. Konsumenci skarżyli się na nieuczciwe i wprowadzające 

w błąd działania sprzedawców energii elektrycznej i paliwa gazowego. Akwizytorzy, 

przychodzący do domów konsumentów przedstawiali się za pracowników 

dotychczasowego dostawcy energii elektrycznej czy paliwa gazowego, twierdząc, że 

spisują protokoły stanu licznika lub przyszli zaktualizować dane w umowie i w ten sposób 

podstępnie zawierali z konsumentami nowe umowy na bardzo niekorzystnych 

warunkach. W tych sprawach udzielano konsumentom pomocy w sporządzeniu 

odstąpienia od umowy lub napisaniu oświadczenia o uchyleniu się od skutków 

oświadczenia woli złożonego pod wpływem błędu. Kolejną kategorią usług, w której 

Rzecznik najczęściej udzielał porad były usługi telekomunikacyjne. Konsumenci 

najczęściej potrzebowali pomocy w sporządzeniu wypowiedzenia dotychczasowej 

umowy, skarżyli się również na nienależyte świadczenie usług przez operatorów, 

problemy z zasięgiem sieci, naliczanie zbyt wysokich opłat za wykonane usługi. Nieco 

rzadziej konsumenci mieli problemy z usługami finansowymi oraz związanymi z rynkiem 

ubezpieczeń. Do Rzecznika zgłosiło się również kilkanaście osób, mających problemy 

Poradnictwo konsumenckie w 2018 r. - sprzedaż

1. urządzenia gosp. domowego, urządzenia elektroniczne i sprzęt komputerowy

2. odzież i obuwie

3. meble, artykuły wyposażenia wnętrz i utrzymania domu

4. samochody, środki transportu, części i akcesoria

5. produkty związane z opieką zdrowotną

6. art. rekreacyjne, zabawki i art. dla dzieci

7. art. żywnościowe

8. kosmetyki, środki czyszczące i konserwujące

9. inne
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z odstąpieniem od zawartych poza lokalem umów o świadczenie usług medycznych. 

Miało to związek z nieuczciwymi praktykami jednej z firm organizujących pokazy na 

terenie powiatu stalowowolskiego, która dzwoniła do konsumentów i zapraszała na 

bezpłatne badania. Okazywało się jednak, że tak naprawdę celem zaproszenia jest 

sprzedaż drogiego pakietu medycznego. Spółka utrudniała konsumentom odstąpienie od 

zawartych umów. 

 

Szczegóły dotyczące ilości porad i ich problematyki określają tabele nr 1, 2 oraz 3.  

2. Składanie wniosków w sprawie stanowienia i zmiany przepisów prawa 

miejscowego w zakresie ochrony interesów konsumentów. 

W okresie sprawozdawczym Powiatowy Rzecznik Konsumentów w Stalowej Woli nie 

składał wniosków w sprawie stanowienia i zmiany przepisów prawa miejscowego 

w zakresie ochrony interesów konsumentów. Konsumenci nie sygnalizowali potrzeb 

w tym zakresie, a w zgłaszanych do Rzecznika sprawach nie dostrzeżono okoliczności 

wskazujących na zasadność złożenia stosownego wniosku do właściwego organu. 

Poradnictwo konsumenckie w 2018 r. - usługi

1. związane z rynkiem nieruchomości

2. bieżąca konserwacja, utrzymanie domu, drobne naprawy, pielęgnacja

3. czyszczenie i naprawa odzieży i obuwia

4. konserwacja i naprawa pojazdów i innych środków transportu

5. finansowe

6. ubezpieczeniowe

7. pocztowe i kurierskie

8. telekomunikacyjne

9. transportowe

10. turystyka i rekreacja

11. sektor energetyczny i wodny

12. związane z opieką i opieką zdrowotną

13. edukacyjne

14. inne
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3. Występowanie do przedsiębiorców w sprawach ochrony praw i interesów 

konsumentów 

Zgodnie z art. 42 ust. 1 pkt 3 ustawy o ochronie konkurencji i konsumentów, 

występowanie do przedsiębiorców w sprawach ochrony praw i interesów konsumentów 

jest obok poradnictwa podstawowym instrumentem wykorzystywanym przez Rzecznika, 

mającym na celu udzielenie pomocy konsumentowi. Wystąpienie skierowane do 

przedsiębiorcy w oparciu o wyżej przywołany przepis rodzi obowiązek udzielenia 

informacji i wyjaśnień będących przedmiotem wystąpienia Rzecznika. Nieudzielenie 

odpowiedzi na wystąpienie i nieustosunkowanie się do uwag i opinii Rzecznika stanowi 

wykroczenie zagrożone karą grzywny. W okresie sprawozdawczym Powiatowy Rzecznik 

Konsumentów w Stalowej Woli otrzymał odpowiedź na każde skierowane do 

przedsiębiorcy wystąpienie.  

Do wystąpienia przez Rzecznika w sprawie dochodzi najczęściej po próbie samodzielnego 

załatwienia sprawy przez konsumenta, a zatem po wyczerpaniu ścieżki  postępowania 

reklamacyjnego – niejednokrotnie z wcześniejszą pomocą Rzecznika w postaci 

przygotowania odpowiedniego pisma bądź udzielonej porady. Podejmowane w tej formie 

interwencje są bardzo pracochłonne, a każda sprawa wymaga wnikliwej analizy stanu 

faktycznego i prawnego. Rzecznik podejmuje działania o charakterze mediacyjnym w celu 

polubownego zakończenia sporu, proponując sposób jego rozwiązania i przedstawiając 

przedsiębiorcy obowiązujące przepisy. Rzecznik wzywa również przedsiębiorców do 

udzielenia wyjaśnień i informacji, ponownego rozpatrzenia sprawy bądź reklamacji. 

Stosowane przez Rzecznika metody wynikają z charakteru sprawy z jaką zgłasza się 

konsument oraz zaistniałego stanu faktycznego i przedłożonej przez konsumenta 

dokumentacji. W okresie sprawozdawczym Powiatowy Rzecznik Konsumentów 

w Stalowej Woli kierował wystąpienia do przedsiębiorców w sytuacji negatywnie 

rozpatrzonej reklamacji dotyczącej nabytego towaru lub usługi, nieprawidłowo 

naliczonych opłat, kwestionowania przez przedsiębiorców odstąpień od umowy. 

Niektóre sprawy załatwiane były pozytywnie po jednorazowym wystąpieniu Rzecznika, 

inne wymagały kilkukrotnych interwencji. W pisemnych wystąpieniach do 

przedsiębiorców, Rzecznik niejednokrotnie kwestionował argumenty podane przez 

sprzedawcę w uzasadnieniu odrzucenia reklamacji, a także wyrażał swoje uwagi i opinię 

w zgłoszonej sprawie. W formie wystąpienia Rzecznik wzywał również do zaprzestania 

działań naruszających interesy i prawa konsumentów. Niestety bardzo często 
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sprzedawcy naruszają przepisy prawa, a także podchodzą do spornych spraw 

schematycznie i szablonowo, próbując przerzucić winę i ciężar dowodu na konsumenta. 

W 2018 roku Powiatowy Rzecznik Konsumentów w Stalowej Woli rozpatrzył 115 spraw 

wywołanych pisemnymi wnioskami konsumentów. Od maja 2018 r. stworzony został 

specjalny formularz, mający na celu ułatwienie konsumentom zredagowanie wniosku do 

Rzecznika.  94 sprawy dotyczyły sprzedaży towarów, z czego najwięcej - bo aż 60 - miało 

związek z wadami obuwia i odzieży. Kolejną co do liczebności grupą towarów były 

urządzenia gospodarstwa domowego, urządzenia elektroniczne i sprzęt komputerowy, 

a także meble, artykuły wyposażenia wnętrz i utrzymania domu. Konsumenci najczęściej 

skarżyli się na słabą jakość wykonania zakupionych towarów i negatywne rozpatrywanie 

reklamacji przez sprzedawców – bezpodstawne w opinii konsumentów.  

 
 

W przypadku usług Rzecznik interweniował w 21 sprawach. Najwięcej z nich 

dotyczyło usług turystycznych, usług telekomunikacyjnych, a także sektora 

energetycznego. Konsumenci najczęściej mieli problemy z nienależytym wykonaniem 

usługi turystycznej, złym standardem hotelu - odbiegającym od opisu w folderze 

reklamowym, a także z opóźnieniami lotów. W przypadku usług telekomunikacyjnych 

najczęstszym powodem składania skarg do Rzecznika była nienależyta jakość 

świadczonej usługi i nieprawidłowe naliczanie opłat. Podobnie było w przypadku usług 

świadczonych przez dostawców energii elektrycznej i paliwa gazowego.  

Wystąpienia do przedsiębiorców - sprzedaż

1. odzież i obuwie

2. meble, artykuły wyposażenia wnętrz, utrzymania domu

3. urządzenia gosp. domowego, urządzenia elektroniczne i sprzęt komputerowy

4. samochody i środki transportu osobistego, części i akcesoria

5. produkty związane z opieką zdrowotną

6. art. rekreacyjne, zabawki i art. dla dzieci

7. inne
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Stwierdzić należy, że wystąpienie Rzecznika do przedsiębiorcy stanowi skuteczną 

formę pomocy konsumentom w sporze z przedsiębiorcą gdyż zdecydowana większość 

spraw, w których Rzecznik kierował wystąpienia do przedsiębiorców, zakończyła się 

pozytywnie dla konsumentów. W sprawach, w których nie udaje się doprowadzić do 

pozytywnego ich załatwienia, konsumenci każdorazowo są informowani o prawie 

dochodzenia roszczeń na drodze sądowej. W przypadku poinformowania o konieczności 

wytoczenia powództwa do sądu, wielu konsumentów rezygnuje z takiej formy 

dochodzenia swoich praw. Zdarzają się również takie sytuacje, w których po otrzymaniu 

stanowiska przedsiębiorców, Rzecznik stwierdza, iż prawa konsumentów nie zostały 

naruszone i ich roszczenia uznawane są za niezasadne. Wynika to niekiedy z faktu 

przekroczenia terminów ustawowych do dochodzenia swoich roszczeń lub też 

z zaakceptowania warunków przedstawionych w umowach. Często zdarza się bowiem, że 

konsumenci przez swoje własne zaniedbanie nie czytają podpisywanych przez siebie 

umów, nie zdając sobie zupełnie sprawy z konsekwencji takich działań.  

Wystąpienia do przedsiębiorców - usługi

1. związane z rynkiem nieruchomości

2. bieżąca konserwacja, utrzymanie domu, drobne naprawy, pielęgnacja

3. czyszczenie i naprawa odzieży i obuwia

4. ubezpieczeniowe

5. pocztowe i kurierskie

6. telekomunikacyjne

7. turystyka i rekreacja

8. sektor energetyczny i wodny

9. związane z opieką i opieką zdrowotną

10. edukacyjne

11. inne



 

282 
 

Przedmiotową strukturę wystąpień kierowanych do przedsiębiorców w 2018 r. ilustrują 

tabele nr 4 i 5. 

 
4. Współdziałanie z UOKiK, organami Inspekcji Handlowej oraz organizacjami 

konsumenckimi i  innymi instytucjami w zakresie ochrony konsumentów 

W 2018 roku Powiatowy Rzecznik Konsumentów w Stalowej Woli, w ramach 

współdziałania z Urzędem Ochrony Konkurencji i Konsumentów, na bieżąco przekazywał 

informacje o zgłaszanych przez konsumentów problemach, a także udzielał informacji na 

pytania kierowane przez UOKiK do Rzecznika. Najczęstszą formą kontaktu była 

korespondencja mailowa. W ramach współpracy Rzecznik złożył zawiadomienie do 

Prezesa UOKiK dotyczące podejrzenia stosowania przez spółkę Energie2 Sp. z o. o. 

(dostawca energii elektrycznej) praktyk naruszających zbiorowe interesy konsumentów, 

polegających na naruszaniu obowiązku udzielania konsumentom rzetelnej, prawdziwej 

i pełnej informacji oraz poprzez nieuczciwe praktyki rynkowe i czyny nieuczciwej 

konkurencji. Do Urzędu przesłano dokumentację skarg złożonych przez konsumentów. 

Zgodnie z odpowiedzią uzyskaną z Delegatury Urzędu Ochrony Konkurencji 

i Konsumentów w Katowicach w dniu 02.07.2018 r., w sprawie tej przeprowadzone 

zostało postępowanie wyjaśniające, w wyniku którego stwierdzono, że istnieją podstawy 

do postawienia Energie2 Sp. z o. o. zarzutów stosowania praktyk naruszających zbiorowe 

interesy konsumentów. Powiatowy Rzecznik Konsumentów przesłał również do 

Delegatury Urzędu Ochrony Konkurencji i Konsumentów w Poznaniu dokumentację 

skarg konsumentów powiatu stalowowolskiego, mogącą potwierdzać stosowanie 

nieuczciwych praktyk rynkowych przez Exito Sp. z o. o. (przedsiębiorca oferujący towary 

do sprzedaży poza lokalem przedsiębiorstwa – na pokazach). Rzecznik przeprowadził 

również wiele rozmów telefonicznych z pracownikami UOKiK w przedmiocie 

postępowania przeciwko firmie Promed Sp. z o.o. sp.k. w Poznaniu, która oferuje 

konsumentom bezpłatne badania. Okazuje się, że tak naprawdę celem zaproszenia jest 

sprzedaż drogiego pakietu medycznego. Spółka w znaczny sposób utrudniała 

konsumentom odstąpienie od zawartych umów. 

W zakresie współpracy z UOKiK Rzecznik często korzystał z publikacji i opracowań 

przygotowanych przez Urząd, dostępnych na stronie internetowej, zamawiał ulotki 

i plakaty, które następnie były udostępniane w siedzibie Starostwa Powiatowego 

w Stalowej Woli i podczas bezpośrednich spotkań z konsumentami. 
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Współpraca z organizacjami konsumenckimi polegała przede wszystkim na wymianie 

informacji z Federacją Konsumentów. Powiatowy Rzecznik Konsumentów w Stalowej 

Woli dwukrotnie korzystał z pomocy Dyrektora Oddziału Federacji Konsumentów 

w Rzeszowie w sprawie oferowanych konsumentom na pokazach wyrobów medycznych.  

Od listopada 2018 r. Rzecznik jest także zarejestrowany na forum internetowym 

przeznaczonym dla Rzeczników Konsumentów oraz doradców z Oddziałów Federacji 

Konsumentów, na którym wymieniana są informacje o zjawiskach rynkowych, których 

pojawienie się może powodować naruszenie zbiorowych interesów konsumentów, 

skargach dotyczących przedsiębiorców, działających w danym segmencie rynku oraz 

podjętych już efektywnych działaniach w tego typu sytuacjach. Forum ma na celu 

wzmocnienie skutecznego działania na rzecz konsumentów i rozwiązywanie problemów 

konsumenckich.  

W zakresie wymiany informacji, ważnym elementem w pracy Rzecznika są 

również kontakty i konsultacje telefoniczne oraz mailowe z rzecznikami konsumentów 

innych miast i powiatów, w szczególności należącymi do Stowarzyszenia Rzeczników 

Konsumentów, którego Powiatowy Rzecznik Konsumentów w Stalowej Woli jest 

członkiem.  

 

5. Pomoc konsumentom na drodze sądowej. 

W okresie sprawozdawczym Rzecznik nie występował z powództwami do sądu 

powszechnego, ani też nie wstępował do toczących się postępowań. Alternatywą dla 

konsumentów była pomoc Rzecznika polegająca na przygotowaniu pozwu do 

indywidualnego wniesienia sprawy przez konsumenta lub innej dokumentacji niezbędnej 

w postępowaniu spornym. Decyzja o sporządzeniu pozwu podejmowana była po analizie 

aspektów konkretnej sprawy i dokonaniu oceny stopnia ryzyka oddalenia powództwa. W 

imieniu konsumentów Rzecznik przygotował dwa pozwy. Oba dotyczyły niewywiązania 

się przez przedsiębiorców z ustawowego obowiązku zwrotu konsumentom płatności za 

towar zakupiony poza lokalem przedsiębiorstwa lub na odległość w przypadku 

skutecznego odstąpienia przez konsumentów od zawartych umów.     W jednej sprawie 

sporządzono sprzeciw od nakazu zapłaty. W dwóch sprawach dotyczących odstąpienia 

przez konsumentów od umów zawartych na pokazach udzielono pomocy przy 

sporządzeniu wniosku o wszczęcie postępowania w sprawie pozasądowego 

rozwiązywania sporów konsumenckich do Wielkopolskiego Wojewódzkiego Inspektora 
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Inspekcji Handlowej (ADR). Konsumenci uzyskiwali również pomoc w sporządzaniu 

zgłoszenia wierzytelności do sędziego – komisarza w postępowaniu upadłościowym. 

Dotychczas podejmowane przez Rzecznika działania, oceniane przez pryzmat ich 

skuteczności poprzez prowadzone mediacje, głównie w formie pisemnych wystąpień 

ukazują, iż przyjęty model pracy wydaje się prawidłowy. Konsumenci uzyskują skuteczną 

pomoc w ochronie ich praw. Rzecznik wnikliwie analizuje każdą zgłaszaną sprawę i dąży 

do jej pozytywnego załatwienia. 

 

6. Działania o charakterze edukacyjno-informacyjnym 

W okresie sprawozdawczym Rzecznik na bieżąco udostępniał mieszkańcom powiatu 

ulotki informacyjne, broszury i inne materiały o treściach dotyczących praw 

konsumentów poprzez wykładanie ich na stolikach w budynku Starostwa Powiatowego 

w Stalowej Woli, jak również wywieszenie na tablicy ogłoszeń. Rzecznik udostępniał 

również istotne informacje na stronie internetowej: 

www.bip.stalowowolski.plw zakładce ”informacje dla konsumentów”. Na stronie tej 

umieszczone zostały porady i podstawowe informacje dla konsumentów, jak również 

wzory dokumentów do pobrania.  

W roku sprawozdawczym Rzecznik udzielił krótkiego wywiadu dla lokalnej 

Telewizji Kablowej „Stella” w przedmiocie najczęstszych problemów, z jakimi 

konsumenci zgłaszają się do Urzędu. Zwrócono uwagę na  nieuczciwe praktyki 

sprzedawców oferujących swoje wyroby na pokazach, jak również akwizytorów, 

w sposób nieuczciwy namawiających do zmiany operatora energii elektrycznej lub paliwa 

gazowego. 

W 2018 roku Powiatowy rzecznik Konsumentów w Stalowej Woli objął opieką 

merytoryczną XI edycję Konkursu Wiedzy o Prawach Konsumenta, zorganizowanego  

przez Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych im. Króla Jana III Sobieskiego w Stalowej Woli. 

Zorganizowanie Konkursu ma na celu szerzenie wiedzy konsumenckiej wśród młodych 

ludzi, którzy wchodząc w dorosłe życie, będą świadomymi konsumentami. Hasłem 

przewodnim Konkursu były „Pułapki konsumenta”. Konferencja naukowa poświęcona 

tematyce konsumenckiej odbyła się w dniu 23.05.2018 r. Finał Konkursu miał miejsce 

29.05.2018 r. W Konkursie udział brali uczniowie szkół ponadgimnazjalnych z powiatów: 

stalowowolskiego, niżańskiego, nowodębskiego i krośnieńskiego. Do finału Konkursu 

http://www.bip.stalowowolski.pl/
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dostało się 30 uczniów z 10 szkół. Każdy z uczestników otrzymał dyplom, a zwycięzcy 

dostali atrakcyjne nagrody rzeczowe. 

W dniu 21.05.2018 r. w Bibliotece Międzyuczelnianej w Stalowej Woli we 

współpracy z Wydziałem Prewencji Komendy Powiatowej Policji w Stalowej Woli 

zorganizowano wykład otwarty dla słuchaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku. Tematem 

przewodnim wykładu były przestępstwa i wykroczenia związane ze sprzedażą towarów 

osobom starszym po znacznie zawyżonych cenach oraz zawieranie umów 

cywilnoprawnych z dystrybutorami energii elektrycznej, paliwa gazowego, usług 

telekomunikacyjnych i telewizji. W wykładzie uczestniczyło 20 osób. 

W czerwcu 2018 r. Powiatowy Rzecznik Konsumentów kontaktował się osobiście, 

telefonicznie, listownie i mailowo z Proboszczami 26 Parafii Rzymskokatolickich 

w powiecie stalowowolskim w celu rozpowszechnienia otrzymanej z UOKiK informacji 

dotyczącej projektu bezpłatnej pomocy prawnej Stowarzyszenia „Aquila” dla osób 

poszkodowanych przez nieuczciwych sprzedawców energii i usług telekomunikacyjnych. 

Ustalono, że w kościelnych „ogłoszeniach parafialnych” zostanie zamieszczona wzmianka 

Rzecznika o przedmiotowej pomocy, a na tablicach ogłoszeń zostaną wywieszone 

szczegółowe informacje dotyczące pomocy prawnej. Ogłoszenia spotkały się z dużym 

odzewem ze strony mieszkańców powiatu. 

19.07.2018 r. w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Stalowej Woli odbyło się 

spotkanie pod hasłem „Seniorze, uważaj na nieuczciwych sprzedawców” z rzecznikiem 

prasowym Urzędu Ochrony Konkurencji i Konsumentów, Panią Małgorzatą Cieloch. 

Spotkanie było adresowane głównie do osób starszych. Małgorzata Cieloch z UOKiK, 

uczulała słuchaczy, aby nie zapominali o przysługujących im - jako konsumentom, 

prawach do reklamacji oraz zwrotu. Swoją wizytę w Stalowej Woli poświęciła jednak 

głównie przestrzeganiem przed nieuczciwymi sprzedawcami, oferującymi swoje 

produkty podczas różnego rodzaju pokazów, często połączonych z wycieczkami, 

koncertami czy badaniami. 

W dniu 07.08.2018 r. w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Stalowej Woli 

zorganizowano spotkanie dla podopiecznych Dziennego Domu Pobytu Senior+. Tematem 

przewodnim wykładu były nieuczciwe praktyki sprzedawców oferujących swoje towary 

i usługi poza lokalem przedsiębiorstwa. W spotkaniu uczestniczyło 37 osób. 

W dniach od 22.10.2018 r. do 31.10.2018 r. Powiatowy Rzecznik Konsumentów 

w Stalowej Woli przeprowadził cykl spotkań z uczniami klas pierwszych Liceum 
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Ogólnokształcącego im. Komisji Edukacji Narodowej w Stalowej Woli w ramach edukacji 

konsumenckiej na zajęciach z podstaw przedsiębiorczości. W każdej z klas 

przeprowadzone zostały 2 lekcje. 

Problematyka zajęć: 

1. ABC konsumenta: rękojmia i gwarancja – prawa i obowiązki konsumenta, 

sprzedawcy, gwaranta (45 min.) 

2. Umowy zawierane na odległość (45 min.) 

Lekcje prowadzone były na zasadzie wykładu oraz dyskusji z uczniami, którzy czynnie 

uczestniczyli w zajęciach. W czasie spotkań rozdano materiały szkoleniowe – m. in. ulotki 

z UOKiK dotyczące reklamacji towarów, wzory reklamacji oraz formularze odstąpienia od 

umowy. Łącznie przeprowadzono 18 spotkań – po 2 w każdym z 9-ciu oddziałów. 

Przeszkolono 225 uczniów.  

W okresie sprawozdawczym Powiatowy Rzecznik Konsumentów uczestniczył 

w jednym szkoleniu zorganizowanym przez Federację Konsumentów pn. „Nieuczciwe 

praktyki rynkowe, rękojmia i gwarancja. Praktyczna realizacja uprawnień konsumenta”. 

Szkolenie odbyło się w dniu 25.09.2018 r. w Krakowie. 

 

7. Podejmowanie działań wynikających z ustawy o przeciwdziałaniu nieuczciwym 

praktykom rynkowym 

Stosownie do treści art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 23 sierpnia 2007 r. o przeciwdziałaniu 

nieuczciwym praktykom rynkowym (tekst jedn. Dz. U. z 2017 r., poz. 2070), praktyka 

rynkowa stosowana przez przedsiębiorców wobec konsumentów jest nieuczciwa, jeżeli 

jest sprzeczna z dobrymi obyczajami i w istotny sposób zniekształca lub może 

zniekształcić zachowanie rynkowe przeciętnego konsumenta przed zawarciem umowy 

dotyczącej produktu, w trakcie jej zawierania lub po jej zawarciu.  

W 2018 roku Rzecznik złożył zawiadomienie do Prezesa UOKiK dotyczące 

podejrzenia stosowania przez spółkę Energie2 Sp. z o. o. (dostawca energii elektrycznej) 

praktyk naruszających zbiorowe interesy konsumentów, polegających na naruszaniu 

obowiązku udzielania konsumentom rzetelnej, prawdziwej i pełnej informacji oraz 

poprzez nieuczciwe praktyki rynkowe i czyny nieuczciwej konkurencji. Do urzędu 

przesłano dokumentację skarg złożonych przez konsumentów. Zgodnie z odpowiedzią 

uzyskaną z Delegatury Urzędu Ochrony Konkurencji i Konsumentów w Katowicach 
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w dniu 02.07.2018 r., w sprawie tej przeprowadzone zostało postępowanie wyjaśniające, 

w wyniku którego stwierdzono, że istnieją podstawy do postawienia Energie2 Sp. z o. o. 

zarzutów stosowania praktyk naruszających zbiorowe interesy konsumentów.  

Powiatowy Rzecznik Konsumentów przesłał również do Delegatury Urzędu Ochrony 

Konkurencji i Konsumentów w Poznaniu dokumentację skarg konsumentów powiatu 

stalowowolskiego, mogącą potwierdzać stosowanie nieuczciwych praktyk rynkowych 

przez Exito Sp. z o. o. (przedsiębiorca oferujący towary do sprzedaży poza lokalem 

przedsiębiorstwa – na pokazach). 

 

WNIOSKI KOŃCOWE, PROPOZYCJE ZMIAN ZMIERZAJĄCYCH DO POPRAWY 

REALIZACJI PRAW KONSUMENTÓW 

1. Wnioski rzeczników dotyczące polepszenia standardów ochrony 

konsumentów 

W opinii Powiatowego Rzecznika Konsumentów, podstawowym warunkiem polepszenia 

standardów ochrony konsumentów jest podniesienie ich świadomości konsumenckiej. 

Świadomy uczestnik rynku towarów i usług powinien posiadać niezbędny zasób wiedzy 

z zakresu praw konsumenckich, aby wiedzieć jak można ich skutecznie dochodzić. Mając 

na uwadze powyższe, niezwykle ważne jest prowadzenie szeroko zakrojonej edukacji 

konsumenckiej poprzez kampanie społeczne w środkach masowego przekazu na szczeblu 

ogólnopolskim oraz lokalnie, rozpowszechnianie broszur i ulotek informujących 

o prawach konsumenta oraz bezpośrednie spotkania z konsumentami.  

Aktualnie największy nacisk kładzie się na edukowanie młodzieży oraz osób starszych, 

najbardziej narażonych na próby oszustw ze strony nieuczciwych sprzedawców. 

Podkreślić jednak należy, że w dalszym ciągu świadomość przeciętnego konsumenta jest 

dość niska – niezależnie od grupy wiekowej. Do Rzecznika bardzo często po pomoc 

zgłaszają się osoby młode, wykształcone, a mimo wszystko nieświadome swych praw. 

Nawet najlepiej skonstruowane przepisy prawa będą miały niewielką wartość gdy nie 

dotrą one do świadomości konsumentów, dlatego tak duży nacisk powinien być kładziony 

właśnie na edukację konsumencką. Zasadnym jest w dalszym ciągu podejmowanie 

działań o charakterze edukacyjno-informacyjnym, stałe podnoszenie wiedzy 

konsumentów oraz kształtowanie postaw prokonsumenckich wśród przedsiębiorców, 
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którzy bardzo często nie znają obowiązujących przepisów i praw jakie przysługują 

konsumentom, a także obowiązków, jakie ciążą na nich jako przedsiębiorcach. 

 

2. Wnioski dotyczące pracy rzeczników. 

Niniejsze sprawozdanie jest odzwierciedleniem działań podejmowanych przez 

Powiatowego Rzecznika Konsumentów w Stalowej Woli w 2018 roku. W roku 

sprawozdawczym Rzecznik starał się w sposób sumienny wykonywać wszystkie 

ustawowe zadania wynikające z obowiązujących przepisów. Działalność Rzecznika cieszy 

się bardzo dużą popularnością wśród mieszkańców powiatu stalowowolskiego, o czym 

świadczy coraz większa liczba mieszkańców kontaktująca się z Rzecznikiem. W tym roku 

odnotowano znaczny wzrost ilości spraw prowadzonych przez Rzecznika w porównaniu 

do lat ubiegłych. Zaobserwować można coraz większość świadomość swoich praw 

konsumenckich wśród mieszkańców powiatu, jednakże jest ona wciąż niewystarczająca 

dla skutecznego dochodzenia swoich roszczeń. Z uwagi na powyższe, bardzo duży nacisk 

w dotychczasowej działalności Powiatowego Rzecznika Konsumentów kładziony jest na 

edukację konsumencką – w szczególności na edukację młodzieży, aby od najmłodszych 

lat wpajać młodym ludziom prawidłowe postawy, uczyć ich podstawowych uprawnień 

konsumenckich, po to, aby mogli być świadomymi uczestnikami rynku. 

Zapotrzebowanie na pomoc Rzecznika w szerokim spektrum spraw powoduje 

konieczność stałego pogłębiania wiedzy i podnoszenia kwalifikacji oraz doskonalenia 

metod pracy. Wobec tego, bardzo ważną kwestią jest organizowanie konferencji, spotkań 

i bezpłatnych szkoleń dla rzeczników. Jest to doskonała sytuacja dla wymiany poglądów 

i doświadczeń zawodowych. 

Skuteczna i aktywna działalność Rzecznika sprzyja dobremu wizerunkowi 

powiatu – przyjaznego mieszkańcom i podejmującego ich problemy. Bardzo istotną 

sprawą w tej kwestii jest nie tylko wiedza merytoryczna i znajomość procedury cywilnej, 

lecz także umiejętność słuchania drugiej osoby i życzliwe podejście do konsumentów, 

którzy niejednokrotnie bywają bardzo trudnymi rozmówcami. Praca ta wymaga bardzo 

dużo cierpliwości i obiektywizmu. 

Działalność Rzecznika jest bardzo ważna dla mieszkańców powiatu, którzy 

uzyskują poradę, pomoc w egzekwowaniu swoich praw i są ukierunkowywani co do 

możliwości rozwiązania zgłaszanych problemów. Daje  to odzwierciedlenie w licznych 

podziękowaniach składanych przez konsumentów osobiście, mailowo i telefonicznie. 
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Największą satysfakcją dla Rzecznika jest natomiast pozytywne zakończenie sprawy 

i zadowolenie konsumenta.  

I. TABELE 

 
TABELA NR 1:  

Udzielanie porad i informacji prawnej w zakresie ochrony interesów konsumentów 

osobiście i telefonicznie - sprzedaż 

SPRZEDAŻ  
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wypowiedzenie, 
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A
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A
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art. żywnościowe 2   2 2   2 1   1 2   2 7 

odzież i obuwie 16 5  21 84 12 1 97 1   1  1  1 120 

meble, artykuły 
wyposażenia 

wnętrz, 
utrzymania domu 

10 3 3 16 47 6  53      1  1 70 

urządzenia gosp. 
domowego, 
urządzenia 

elektroniczne i 
sprzęt 

komputerowy 

8 6 35 49 106 25 1 132      2  2 183 

samochody i 
środki transportu 

osobistego, 
części i akcesoria 

4 3  7 31 10  41     1   1 49 

kosmetyki, środki 
czyszczące i 

konserwujące 
1   1 1   1         2 

produkty 
związane z 

opieką 
zdrowotną 

2  20 22 4   4      1  1 27 

art. rekreacyjne, 
zabawki i art. dla 

dzieci 
5 1  6 13 3  16  1  1     23 

inne 2 4 3 9 8 1  9 2   2  1 1 2 22 

Suma końcowa 50 22 61 133 296 57 2 355 4 1 0 5 3 6 1 10 503 
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TABELA NR 2: 

Udzielanie porad i informacji prawnej w zakresie ochrony interesów konsumentów 

osobiście i telefonicznie - usługi 

 USŁUGI 
  

rozwiązanie 
umowy  

odstąpienie, 
wypowiedzeni
e, wygaśnięcie 
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M

A
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A
 

  

warunki 
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związane z rynkiem 
nieruchomości  

    1   1      1  1 2 

bieżąca 
konserwacja, 
utrzymanie domu, 
drobne naprawy, 
pielęgnacja  

2 1  3 16  1 17 1   1     21 

czyszczenie i 
naprawa odzieży i 
obuwia  

    4   4         4 

konserwacja i 
naprawa pojazdów i 
innych środków 
transportu 

    2   2         2 

finansowe 8   8 8  1 9 8  1 9 4   4 30 

ubezpieczeniowe   1 1 2 8   8 7   7 2   2 19 

pocztowe i 
kurierskie  

 1  1 5 2  7         8 

telekomunikacyjne 47 14 11 72 34 6 1 41 5  1 6 4 1 11 16 135 

transportowe   2  2 4 2  6     1   1 9 

turystyka i  
rekreacja  

    10   10 3 3  6 1   1 17 

sektor energetyczny 
i wodny 

8 1 34 43 4 1 2 7       53 53 103 

związane z opieką i 
opieką zdrowotną 

1  12 13 4   4 1   1  1  1 19 

edukacyjne 2 1 1 4  1  1         5 

inne      3   3  1  1     4 

Suma końcowa 68 21 59 148 103 12 5 120 25 4 2 31 12 3 64 79 378 
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TABELA NR 3: 

Udzielanie porad i informacji prawnej w zakresie ochrony interesów konsumentów:  

sprawy rozpatrywane pisemnie - usługi 

USŁUGI 

wady towarów, nienależyte 
wykonanie umowy SUMA 

Suma 
końcowa 

a w lokalu / bez znaczenia 

bieżąca konserwacja, utrzymanie 
domu, drobne naprawy, pielęgnacja 

1 1 1 

Suma końcowa 1 1 1 

 

TABELA NR 4: 

Wystąpienia do przedsiębiorców - sprzedaż 

 SPRZEDAŻ 
 

rozwiązanie 
umowy  

odstąpienie, 
wypowiedzenie, 

wygaśnięcie 

SU
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A
 

wady towarów  
nienależyte 
wykonanie 

umowy  
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A
 

warunki umowy, 
niedozwolone 
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umowne 
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odzież i obuwie      58 2  60      60 

meble, artykuły 
wyposażenia 
wnętrz, utrzymania 
domu 

1  2 3 4 1  5      8 

urządzenia gosp. 
domowego, 
urządzenia 
elektroniczne i 
sprzęt 
komputerowy 

 1  1 12 3  15      16 

samochody i środki 
transportu 
osobistego, części i 
akcesoria  

     1  1      1 

produkty związane 
z opieką zdrowotną  

1  2 3          3 

art. rekreacyjne, 
zabawki i art. dla 
dzieci 

    2   2      2 

inne 
    4   4      4 

Suma końcowa 2 1 4 7 80 7 0 87 0 0 0 0 0 94 
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TABELA NR 5:  

Wystąpienia do przedsiębiorców - usługi 

USŁUGI 

rozwiązanie 
umowy  

odstąpienie, 
wypowiedzenie, 

wygaśnięcie 

SU
M

A
 

wady towarów  
nienależyte 
wykonanie 

umowy  

SU
M

A
 

warunki 
umowy, 

niedozwolone 
postanowienia 

umowne 

SU
M

A
 

nieuczciwe 
praktyki 

rynkowe, 
wady 

czynności 
prawnych 

SU
M

A
 

Su
m

a 
ko

ń
co

w
a 

w
 lo

ka
lu

 /
 b

e
z 

zn
ac

ze
n

ia
 

n
a 

o
d

le
gł

o
ść

 

p
o

za
 lo

ka
le

m
 

w
 lo

ka
lu

 /
 b

e
z 

zn
ac

ze
n

ia
 

n
a 

o
d

le
gł

o
ść

 

p
o

za
 lo

ka
le

m
 

n
a 

o
d

le
gł

o
ść

 

n
a 

o
d

le
gł

o
ść

 

p
o

za
 lo

ka
le

m
 

związane z rynkiem 
nieruchomości  

      1 1      1 

bieżąca konserwacja, 
utrzymanie domu, 
drobne naprawy, 
pielęgnacja  

      1 1      1 

czyszczenie i naprawa 
odzieży i obuwia  

    1   1      1 

ubezpieczeniowe      2   2      2 

pocztowe i kurierskie       1  1      1 

telekomunikacyjne 1   1 3   3      4 

turystyka i  rekreacja      3 1  4 1 1    5 

sektor energetyczny i 
wodny 

    1  1 2    1 1 3 

związane z opieką i 
opieką zdrowotną 

  1 1          1 

edukacyjne           1  1 1 

inne      1   1      1 

Suma końcowa 1 0 1 2 11 2 3 16 1 1 1 1 2 21 
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TABELA NR 6: 

Współpraca z innymi instytucjami 

 
 

rozwiązanie 
umowy  

odstąpienie, 
wypowiedzenie, 

wygaśnięcie 
SUMA 

nieuczciwe 
praktyki 
rynkowe, 

wady 
czynności 
prawnych 

SUMA 

inne 

SUMA 
Suma 

końcowa 

poza lokalem 
poza 

lokalem 
informacje 

ogólne 

SPRZEDAŻ 

urządzenia 
gosp. 

domowego, 
urządzenia 

elektroniczne i 
sprzęt 

komputerowy 

  1 1   1 

produkty 
związane z 

opieką 
zdrowotną 

1 1 1 1   2 

inne     1 1 1 

USŁUGI 

sektor 
energetyczny i 

wodny 

  2 2   2 

Suma 
końcowa 

1 1 4 4 1 1 6 
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TABELA NR 7: 

Pomoc na drodze sądowej – pomoc konsumentom w samodzielnym dochodzeniu roszczeń 

przed sądami 

  

w lokalu / 
bez 

znaczenia 
SUMA na odległość SUMA poza lokalem SUMA 

Suma 
końcowa 

 

inne  

rozwiązanie 
umowy  

odstąpienie, 
wypowiedzenie, 

wygaśnięcie 

 

rozwiązanie 
umowy  

odstąpienie, 
wypowiedzenie, 

wygaśnięcie 

  

odzież i obuwie 
(sprzedaż) 

  1 1   1 

urządzenia gosp. 
domowego, 
urządzenia 
elektroniczne i 
sprzęt komputerowy 
(sprzedaż) 

    1 1 1 

usługi finansowe 1 1     1 

sektor energetyczny 
i wodny 

    1 1 1 

Suma końcowa 1 1 1 1 2 2 4 

 

5.11. Promocja powiatu 

Zgodnie z ustawą z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (t.j. Dz.U. 

2019 r., poz. 511) powiat wykonuje zadania publiczne z zakresu promocji. Promocja 

jednostek samorządu terytorialnego jest jednym z elementów tzw. marketingu miejsc, 

który opiera się na działaniach mających prowadzić do zaspokajania potrzeb określonych 

grup odbiorców, poprawy wizerunku jednostki samorządu terytorialnego, budowania 

odpowiedniej marki, a także wspiera powiat w realizacji zadań publicznych. Marketing 

miejsc najczęściej sprowadza się do wykorzystania różnego rodzaju kanałów 

komunikacji, do których należą m.in. kampanie reklamowe, prowadzenie serwisów 

informacyjnych czy organizacja eventów.  

 

KANAŁY INFORMACYJNE 

Powiat Stalowowolski od kilku lat w zakresie działań promocyjnych prowadzi 

stronę internetową www.stalowowolski.pl, która jest głównym kanałem informacyjnym.  

Strona to „wizytówka” Powiatu Stalowowolskiego w Internecie, a zarazem jedno 

z najważniejszych narzędzi wykorzystywanych do promocji samorządu, jak i jego działań.  

http://www.stalowowolski.pl/
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Na stronie internetowej znaleźć można informacje, wnioski, formularze, ogłoszenia, 

sprawozdania, które zamieszczane są na bieżąco i mają służyć mieszkańcom powiatu 

stalowowolskiego w zakresie realizacji zadań przez tutejsze Starostwo Powiatowe. 

Ponadto na stronie internetowej regularnie zamieszczane są komunikaty, informacje 

prasowe, zaproszenia na ważne wydarzenia oraz relacje i fotoreportaże z uroczystości 

odbywających się w całym powiecie stalowowolskim. 

W zakładce „Aktualności” w 2018 roku zostało opublikowanych 139 artykułów 

prasowych. Mieszkańcy wiedzą, że mogą znaleźć tu ciekawe i przydatne wiadomości. 

Dodatkowo od początku 2016 roku na stronie internetowej funkcjonuje specjalna 

zakładka „Kalendarz Wydarzeń”, gdzie zapowiadane są koncerty, wystawy oraz imprezy 

kulturalne i sportowe, jakie mają miejsce na terenie powiatu. Do współpracy w tym 

temacie zaproszone zostały wszystkie instytucje kultury, szkoły ponadgimnazjalne 

prowadzone przez Powiat, swoje propozycje do „Kalendarza Wydarzeń” przesyłają także 

stowarzyszenia działające na terenie powiatu stalowowolskiego.  

 Prowadzenie konta na portalu społecznościowym Facebook to kolejny kanał 

informacyjny, który jest skutecznym narzędziem promocji. Profil Powiatu 

Stalowowolskiego stale obserwuje ponad 2500 osób, co oznacza, że każda z nich śledzi 

informacje poświęcone Powiatowi, jakie na bieżąco zamieszczane są na profilu. 

Prowadzenie profilu nie wymaga żadnych nakładów finansowych, a jest niezwykle 

skuteczne. Promowane są na nim również wydarzenia związane z funkcjonowaniem 

podległych Powiatowi jednostek organizacyjnych, przedstawiane propozycje wydarzeń 

organizowanych i współorganizowanych przez Powiat Stalowowolski. W 2018 roku na 

Facebooku opublikowanych zostało 131 informacji. Liczba odsłon niektórych artykułów 

zamieszczanych  na profilu Facebook Powiatu Stalowowolskiego sięgała ok 6 000, 

natomiast średnia miesięczna liczba odbiorców postów zamieszczanych na profilu tzw. 

zasięg, to ok. 3 400 odbiorców.  

 

ORGANIZACJA WYDARZEŃ 

 Powiat Stalowowolski, od kilku lat organizuje imprezy, które na stałe wpisały się 

w kalendarz wydarzeń, i które cieszą się dużą popularnością wśród mieszkańców nie 

tylko powiatu stalowowolskiego, ale także województwa podkarpackiego. Opisy 

poszczególnych wydarzeń, które odbyły się w 2018 roku, znajdują się poniżej. 
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Powiatowy Dzień Animatora Kultury i Sportu - 15.03.2018 r. 

W 2018 roku po raz szesnasty wręczono nagrody w dziedzinie kultury i sportu za 2017 

rok w ramach Powiatowego Dnia Animatora Kultury i Sportu. Uroczysta Gala, którą 

zakończył koncert Olgi Bończyk, odbyła się w Miejskim Domu Kultury w Stalowej Woli.  

Wstęp na uroczystą Galę i koncert jest bezpłatny (zaproszenia dostępne są dla wszystkich 

zainteresowanych mieszkańców powiatu stalowowolskiego). 

 

„Polszczyzna bez tajemnic” – konkurs językowy – 7.04.2018 r. 

W Bibliotece Międzyuczelnianej w Stalowej Woli została zorganizowana druga edycja 

konkursu „Polszczyzna bez tajemnic”. Gościem honorowym tego wydarzania był 

językoznawca prof. Andrzej Markowski. 

Organizatorami konkursu były: Powiat Stalowowolski oraz Biblioteka Pedagogiczna 

w Tarnobrzegu Filia w Stalowej Woli. Konkurs skierowany był do osób od 16. roku życia 

z wyjątkiem polonistów. Wzięło w nim udział 60 osób, które musiały zmierzyć się z 21 

pytaniami w formie testu, których autorką była Anna Garbacz, odpowiadająca m.in. za 

cykliczne stalowowolskie dyktando „Gżegżółki”. Pytania konkursowe omówił zaproszony 

do udziału w wydarzeniu profesor Andrzej Markowski – Przewodniczący Rady Języka 

Polskiego. Następnie wygłosił wykład otwarty pt. „Współczesna polska grzeczność 

językowa”, a także odpowiadał na liczne pytania słuchaczy, dotyczące języka polskiego. 

Wstęp na wydarzenie był bezpłatny dla wszystkich mieszkańców powiatu. 

 

I Podkarpacki Rajd Rowerowy Green Velo – 10.06.2018 r. 

To kontynuacja cyklicznego wydarzenia organizowanego przez Powiat Stalowowolski 

pod nazwą Powiatowy Rodzinny Rajd Rowerowy. W 2018 roku po raz pierwszy do 

współorganizacji Powiat Stalowowolski zaprosił Województwo Podkarpackie, dzięki 

czemu zwiększona została liczba uczestników, ponadto rajd zyskał zasięg wojewódzki. 

W rajdzie wzięło udział 250 rowerzystów, którzy przemierzyli trasę o długości 60 km. 

Trasa rajdu była zróżnicowana, wiodła wśród lasów, łąk, wiosek i po szlaku rowerowym 

Green Velo, a jej dokładny przebieg wyglądał następująco: Stalowa Wola – Pysznica – 

Ruda Jastkowska – Lipowiec – Rzeczyca Długa – Rzeczyca Okrągła - Kępa Rzeczycka – 

Wola Rzeczycka – Żabno - Radomyśl nad Sanem – Dzierdziówka – Zbydniów – Kotowa 

Wola - Stalowa Wola. Tradycyjnie już, wszyscy uczestnicy rajdu otrzymali na starcie 

profesjonalne koszulki kolarskie, ufundowane przez sponsorów rajdu. Dla uczestników 
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rajdu został zorganizowany dłuższy postój połączony z piknikiem na terenie 

Diecezjalnego Ośrodka Turystyki i Formacji Chrześcijańskiej Augustianum w Radomyślu 

nad Sanem, gdzie przeprowadzono również konkursy dla uczestników z atrakcyjnymi 

nagrodami. Przez całą trasę rajdu, cykliści byli asekurowani przez strażaków z OSP 

Stalowa Wola, której członkowie już kolejny raz jechali z rowerzystami jednocześnie 

w roli ratowników medycznych. Dodatkowo, nad bezpieczeństwem imprezy czuwali 

jadący na quadach funkcjonariusze ze stalowowolskiej Komendy Powiatowej Policji, 

którzy eskortowali kolumnę rowerzystów przez całą trasę rajdu. W najbardziej 

newralgicznych miejscach byli dodatkowo wspomagani przez policjantów w radiowozie. 

O bezpieczeństwo dbali również wolontariusze – członkowie Stowarzyszenia 

„Lodołamacze”, którzy zabezpieczali skrzyżowania i pełnili funkcję służb porządkowych. 

Nieocenionym wsparciem technicznym na trasie rajdu okazał się także jeden ze 

stalowowolskich serwisów rowerowych. Impreza zakończyła się na Centralnym Placu 

Zabaw w Stalowej Woli. Ten obiekt został przygotowany przez Spółdzielnię 

Mieszkaniową w Stalowej Woli, a w dniu 10 czerwca odbywało się jego oficjalne otwarcie. 

Każdy z uczestników rajdu otrzymał pamiątkowy medal wybity specjalnie na tę 

okoliczność, a także materiały promocyjne dotyczące szlaku Green Velo. Po zakończonym 

rajdzie na stronie Powiatu Stalowowolskiego, profilu Facebook oraz na kanale YouTube 

Powiatu Stalowowolskiego zamieszczony został film promocyjny, ukazujący relację 

z rajdu oraz walory turystyczne powiatu stalowowolskiego. Celem rajdu jest promocja 

zdrowego, aktywnego stylu życia, bezpiecznych zachowań oraz walorów turystycznych 

województwa podkarpackiego, powiatu stalowowolskiego i szlaku Green Velo. 

 

Powiat Stalowowolski oczami artystów – plener malarski 

Po raz drugi Powiat Stalowowolski zorganizował na przełomie czerwca i lipca plener 

malarski. Wydarzenie miało zasięg ogólnopolski. Artyści - plastycy mieszkali na terenie 

Ośrodka Caritas w Bojanowie, ale w ramach pleneru odwiedzili ze sztalugami wiele 

innych zakątków Powiatu Stalowowolskiego. Powstałe prace zostały zaprezentowane 

podczas wernisażu, który odbył się 15 września 2018 roku w Spółdzielczym Domu 

Kultury w Stalowej Woli. Tego dnia, można było nie tylko obejrzeć wystawę poplenerową, 

ale też osobiście spotkać się z artystami. Imprezę wzbogacił dodatkowo występ 

pochodzącej ze Stalowej Woli śpiewaczki Aleksandry Szymańskiej w koncercie pt. 

„Z muzyką przez świat”. Prace artystów uczestniczących w plenerze, można było oglądać 
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w Spółdzielczym Domu Kultury  do 6 października 2018 roku. Efektem pleneru było 

wydanie katalogu prezentującego powstałe prace artystów. Organizowany plener 

malarski niewątpliwe wpływa na budowanie silnej marki Powiatu Stalowowolskiego, 

pozwala na promocję Powiatu i jego walorów m.in. przyrodniczych i turystycznych 

w całym kraju.  

 

„Weekend dla zdrowia” i „Stalowa Dycha” - 08.07.2018 r. 

Powiat Stalowowolski wspólnie ze Stalowowolskim Klubem Biegacza zorganizował „VI 

Stalową Dychę” oraz kolejną edycję  „Weekendu dla zdrowia”. Obie imprezy odbyły się 

na placu przy Miejskim Domu Kultury w Stalowej Woli. 

Na starcie „VI Stalowej Dychy” pojawiło się ponad 300 biegaczy nie tylko z Polski, 

ale także z zagranicy. W tym samym czasie dzięki przedstawicielom Powiatowego 

Szpitala Specjalistycznego w Stalowej Woli, Komendy Powiatowej Policji w Stalowej Woli, 

Stacji Sanitarno – Epidemiologicznej w Stalowej Woli oraz „Ambulatorium” (SP ZOZ przy 

ul. Kwiatkowskiego w Stalowej Woli) w alejkach obok Miejskiego Domu Kultury stanęło 

Miasteczko Profilaktyczne działające w ramach „Weekendu dla zdrowia”. Pomiar 

ciśnienia krwi, poziomu cukru, nauka pierwszej pomocy przedmedycznej, szeroko 

rozumiana profilaktyka i bezpieczeństwo, to główne działania i tematy podejmowane 

w Miasteczku i skierowane do mieszkańców powiatu stalowowolskiego. 

W ramach współpracy z Fundacją Fundusz Lokalny SMK, która włączyła się w organizację 

„Weekendu dla zdrowia”, dla najmłodszych zorganizowano konkurs plastyczny dotyczący 

tematyki zdrowotnej i bezpieczeństwa. Oprócz tego startujący w konkursie musieli 

wykazać się m.in. wiedzą o powiecie stalowowolskim. Nagrodą główną w konkursie był 

rower.  

Na sportowo, promując aktywność, dzień ten spędzili także przedstawiciele 

organizacji pozarządowych. IV Spartakiadę Stowarzyszeń przy współpracy z Powiatem 

Stalowowolskim zorganizowała Rada Organizacji Pozarządowych Powiatu 

Stalowowolskiego. W Spartakiadzie wzięli udział przedstawiciele siedmiu stowarzyszeń. 

Celem ww. wydarzeń była promocja zdrowego stylu życia, aktywizacja i integracja 

przedstawicieli trzeciego sektora, promocja wolontariatu oraz szeroko rozumianej 

profilaktyki i bezpieczeństwa.  
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„Seniorze, uważaj na nieuczciwych sprzedawców” – 19.07.2018 r.  

Powiat Stalowowolski po raz pierwszy w 2018 roku zorganizował spotkanie otwarte 

z Małgorzatą Cieloch, dyrektorem biura prasowego Urzędu Ochrony Konkurencji 

i Konsumentów. Spotkanie odbyło się w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Stalowej Woli.  

Wydarzenie było adresowane głównie do osób starszych, które stanowią coraz większą 

grupę konsumentów, ale też narażone są na próby oszustw ze strony nieuczciwych 

sprzedawców. Małgorzata Cieloch z UOKiK  uczulała słuchaczy, aby nie zapominali 

o przysługujących im - jako konsumentom, prawach do reklamacji oraz zwrotu. Swoją 

wizytę w Stalowej Woli dyrektor biura prasowego Urzędu Ochrony Konkurencji 

i Konsumentów poświęciła jednak głównie przestrzeganiu przed nieuczciwymi 

sprzedawcami, oferującymi swoje produkty podczas różnego rodzaju pokazów, często 

połączonych z wycieczkami, koncertami czy badaniami.  

Podczas spotkania była też  mowa o pladze niekorzystnych umów na dostawę mediów, co 

jest w ostatnim czasie problemem w całym kraju, w tym i na terenie powiatu 

stalowowolskiego. Obecni na spotkaniu mieszkańcy wskazywali zwłaszcza na przypadki 

dotyczące zawierania niekorzystnych umów na dostawę energii elektrycznej. Spotkanie 

miało wymiar edukacyjny, profilaktyczny i promocyjny. Wstęp na spotkanie był otwarty, 

dodatkowo informację przekazano do klubów seniora.  

 

XIX Dożynki Powiatu Stalowowolskiego – 19.08.2018 r.  

XIX Dożynki Powiatu Stalowowolskiego odbyły się w Pysznicy. Uroczystości rozpoczęły 

się od Mszy Świętej w Kościele Parafialnym pw. Podwyższenia Świętego Krzyża i św. Jana 

Chrzciciela w Pysznicy. Następnie korowód dożynkowy w asyście Orkiestry Dętej 

Miejskiego Domu Kultury w Stalowej Woli, z udziałem grup wieńcowych, zespołów 

artystycznych, przedstawicieli władz i społeczności lokalnych gmin powiatu oraz 

zaproszonych gości, uroczyście przeszedł na teren Gminnego Centrum Sportowo – 

Rekreacyjnego i Kulturalnego w Pysznicy, gdzie rozpoczęły się oficjalne uroczystości. 

Tradycyjnie, ważną częścią uroczystości było uhonorowanie przez władze Powiatu 

Stalowowolskiego, wyróżniających się rolników z gmin powiatu stalowowolskiego. 

Podczas dożynek wręczono także rolnikom odznaki honorowe „Zasłużony dla rolnictwa” 

nadane przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi. Wyłoniono także zwycięzcę drugiej 

edycji plebiscytu na Sołtysa Roku Powiatu Stalowowolskiego, organizowanego przez 

Tygodnik Sztafeta, a któremu patronuje Starosta Stalowowolski. Ponadto wręczono 
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wyróżnienia w organizowanym przez Kasę Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego 

konkursie „Bezpieczne Gospodarstwo Rolne”. Na scenie zaprezentowały się liczne 

zespoły artystyczne z Gminy Pysznica, m.in.: Zespół Śpiewaczy „Pyszniczanie”, Zespół 

Ludowy „Jastkowianie”, Zespół Pieśni i Tańca „Pyszniczanie”, Kapela Ludowa ze Stalowej 

Woli, zespół Tańca „KIK” z Domu Kultury w Pysznicy oraz wokaliści Zespołu „Takt”, zaś 

gwiazdą dożynek był  zespół „ANDRE”. Celem dożynek jest budowanie tożsamości 

lokalnej mieszkańców poprzez kultywowanie i pielęgnowanie tradycji, zwyczajów 

ludowych, prezentacja dorobku kultury ludowej regionu, aktywizacja i integracja 

mieszkańców, zaspokojenie potrzeb społecznych i kulturalnych oraz promocja Powiatu 

i jego Gmin. 

 

WSPÓŁPRACA Z ZAKRESU PROMOCJI 

 

W ramach zadań z zakresu promocji Powiat Stalowowolski współpracuje 

z wieloma instytucjami i organizacjami pozarządowymi poprzez współorganizację 

i współfinansowanie zadań. Współpraca ta została szczegółowo opisana w rozdziale 4. 

Raportu dotyczącym Realizacji Programu Współpracy z organizacjami pozarządowymi 

oraz w rozdziale 5. dotyczącym realizacji zadań Powiatu z zakresu kultury oraz ochrony 

zabytków i opieki nad zabytkami, a także kultury fizycznej i turystyki.  

Ponadto Wydział Promocji, Kultury, Zdrowia i Współpracy z Organizacjami 

Pozarządowymi współpracuje ściśle w zakresie promocji i obsługi medialnej z innymi 

wydziałami Starostwa Powiatowego.  

Wydział Edukacji co roku realizuje kampanię promocyjną naboru do szkół 

ponadgimnazjalnych prowadzonych przez Powiat Stalowowolski.  W zakresie 

promocyjnym wydawane są materiały informacyjne, publikowane artykuły prasowe  oraz 

realizowany jest film, umieszczany na kanałach informacyjnych Powiatu 

Stalowowolskiego i w mediach lokalnych. Ponadto każdego roku w październiku 

w Spółdzielczym Domu Kultury w Stalowej Woli organizowana jest uroczysta Gala 

z okazji Powiatowego Dnia Edukacji Narodowej, w 2018 roku odbyła się w dniu 

12 października. Podczas uroczystości zostali nagrodzeni nauczyciele, uczniowie 

i studenci. Natomiast najbardziej lubiany i ceniony przez uczniów nauczyciel otrzymał 

tytuł „Belfra Roku” w ramach konkursu, który organizowany był już po raz dziewiąty. 
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Ponadto Wydział Architektoniczno – Budowlany i Środowiska, od kilku lat 

prowadzi szereg akcji skierowanych do mieszkańców powiatu stalowowolskiego. 

 

Kampania  społeczno - edukacyjna "Nie truj - pozwól  żyć" 

Działalność człowieka jest źródłem emisji do atmosfery zanieczyszczeń, z których część 

ze względu na wielkość emisji oraz szkodliwy wpływ na zdrowie ludzi i środowisko 

powinna być stale monitorowana i ograniczona do minimum. W ramach kampanii 

społeczno - edukacyjnej na rzecz ochrony powietrza na terenie powiatu 

stalowowolskiego Starostwo Powiatowe w Stalowej Woli zgodnie z planem rzeczowo-

finansowym na rok 2017 zrealizowało film tematyczny. Kampania ta jest kontynuacją 

Powiatowego Konkursu Plastycznego pn. „Nie truj – pozwól żyć” i ma na celu zwiększenie 

świadomości związanej z zagrożeniami wynikającymi z zanieczyszczeń powietrza. Film 

zrealizowany w ramach kampanii, który zwraca głównie uwagę na zagrożenia jakie niesie 

ze sobą zanieczyszczone powietrze, zamieszczony jest na stałe na stronie internetowej 

www.stalowowolski.pl oraz dostępny na kanale You Tube Powiatu Stalowowolskiego. 

Stała dostępność filmu, na kanałach informacyjnych Powiatu Stalowowolskiego pozwala 

na ciągłą realizację celu kampanii w wymiarze edukacyjnym. 

 

Powiatowa Akcja Edukacyjna „Drzewko za makulaturę” - 21.04.2018 r.  

Akcja ma na celu pogłębienie wiedzy mieszkańców  na temat gospodarki leśnej, funkcji 

produkcyjnych i pozaprodukcyjnych (znacznie cenniejsze) lasu, recyklingu odpadów 

i jego wpływu na wycinkę drzew. Poprzez akcję staramy się uświadomić mieszkańcom 

znaczenie i zależności pomiędzy ludźmi i środowiskiem, w którym żyjemy. Akcja co roku 

jest  pozytywnie przyjmowana przez mieszkańców Powiatu Stalowowolskiego i cieszy się 

niesłabnącym zainteresowaniem.  

Akcja polega na wymianie makulatury na sadzonki drzew i krzewów. W 2018 roku 

łącznie zostało zakupionych i rozdanych ok. 8000 sadzonek drzewek i krzewów 

ozdobnych. Każdy uczestnik akcji, który dostarczył min. 5 kg makulatury (gazet, 

opakowań tekturowych, zniszczonych książek, papierowych worków itp.) otrzymał 

w zamian sadzonkę. Każdy mógł otrzymać 5 sadzonek oddając minimalnie 25 kg 

makulatury.  

Eko-inicjatywa skierowana była do wszystkich mieszkańców powiatu 

stalowowolskiego, a jej głównym celem było dotarcie z informacją, iż recykling odpadów 
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papierowych w znacznym stopniu przyczyni się do ograniczenia wycinki drzew, a tym 

samym zadba o właściwą gospodarkę leśną. Nie bez znaczenia jest fakt „zwiększenia” 

terenów zielonych w powiecie stalowowolskim. Tym razem uczestnicy mogli otrzymać 

w zamian za makulaturę następujące gatunki sadzonek drzewek i krzewów ozdobnych, 

w tym gatunki rodzime i miododajne nawiązujące do kolejnej akcji edukacyjnej pn. 

„Stalowa pszczoła nie istnieje” organizowanej przez Starostwo Powiatowe w Stalowej 

Woli: klon jawor, głóg dwuszyjkowy, pigwowiec japoński, borówka amerykańska, 

modrzew, świerk, dąb, buk. 

Partnerem akcji był Miejski Zakład Komunalny w Stalowej Woli, do współpracy 

włączyła się Regionalna Dyrekcja Lasów Państwowych w Lublinie, którą reprezentowało: 

Nadleśnictwo Gościeradów, Nadleśnictwo Nowa Dęba, Nadleśnictwo Rozwadów. Akcja 

została dofinansowana przez Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki 

Wodnej w Rzeszowie. Ponadto co roku w akcji oprócz pracowników Starostwa 

Powiatowego biorą udział także wolontariusze - przedstawiciele organizacji 

pozarządowych.  

 

Forum Pszczelarskie pn. "Stalowa pszczoła nie istnieje" - 21.09.2018 r. 

Starostwo Powiatowe w Stalowej Woli wraz z udziałem instytucji partnerskich po raz 

piąty - jubileuszowy zorganizowało Forum Pszczelarskie pn. „Stalowa pszczoła nie 

istnieje”. Wydarzenie miało charakter konferencji naukowej z udziałem prelegentów 

z  instytucji, ośrodków akademickich i firm zajmujących się ochroną pszczół. Dzięki 

poruszanej problematyce oraz szerokiej promocji ze strony lokalnych mediów forum 

pszczelarskie cieszyło się ogromnym zainteresowaniem wśród pszczelarzy oraz lekarzy 

weterynarii z terenu powiatu stalowowolskiego, a także powiatów i województw 

ościennych. Tematyka forum odbiła się szerokim echem na obszarze południowo-

wschodniej Polski i nie tylko, dzięki czemu przyjęliśmy już cykliczny charakter tego 

wydarzenia. 

Pierwsza konferencja odbyła się w sierpniu 2014 r. w budynku Miejskiej Biblioteki 

Publicznej w Stalowej Woli. Sala konferencyjna z liczbą 130 miejsc wypełniła się 

w całości. Po kolejnej edycji okazało się, iż musimy szukać nowych rozwiązań 

umiejscowienia tego przedsięwzięcia. W związku z powyższym trzy ostatnie konferencje 

odbyły się na Wydziale Mechaniczno-Technologicznym Politechniki Rzeszowskiej 



 

303 
 

w Stalowej Woli. Miejsca na auli, których jest 300, zarezerwowane są z dużym 

wyprzedzeniem, co świadczy o zainteresowaniu i trafnie podjętej tematyce.  

Integralną częścią forum są targi pszczelarskie, podczas których mieszkańcy 

i uczestnicy konferencji mogą rozsmakować się w smakach miodów wyprodukowanych 

na terenie powiatu stalowowolskiego. Ponadto podczas targów można zaopatrzyć się 

w profesjonalny sprzęt i artykuły pszczelarskie służące tej dawnej i jakże pożytecznej 

profesji. 

Program konferencji: 

 Ciało tłuszczowe jako centrum metaboliczne pszczoły 

– wykładowca – dr hab. Aneta Strachecka – Zakład Biologii Środowiskowej i Apidologii 

Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie 

 Optymalizacja skuteczności zabiegów przeciw warrozowych przy użyciu 

zarejestrowanych leczniczych preparatów weterynaryjnych 

– wykładowca – dr hab. Krystyna Pohorecka – prof. nadzwyczajny Państwowego 

Instytutu Weterynarii w Puławach, Kierownik Zakładu Chorób Pszczół, 

 Bioróżnorodność pożytków pszczelich – być albo nie być dla pszczół i pszczelarza 

– wykładowca – dr hab. Zbigniew Kołtowski – prof. nadzwyczajny Instytutu Ogrodnictwa 

Zakładu Pszczelnictwa w Puławach, kier. Zespołu Botaniki Pszczelarskiej Pracowni 

Zapylania Roślin, Wiceprezydent Polskiego Związku Pszczelarskiego 

 Wykrywanie i diagnozowanie zgnilca amerykańskiego pszczół – zagadnienie 

odporności 

 – wykładowca – dr hab. Paweł Chorbiński – prof. nadzwyczajny Uniwersytetu 

Przyrodniczego we Wrocławiu, Katedra Epizootiologii z Kliniką Ptaków i Zwierząt 

Egzotycznych 

 Jakość wosku pszczelego znajdującego się na krajowym rynku 

- wykładowca – dr Ewa Waś – Instytut Ogrodnictwa, Zakład Pszczelnictwa w Puławach, 

Laboratorium Badania Jakości Produktów Pszczelich 

 Zdrowotność pszczół w kontekście stosowania środków ochrony roślin 

- wykładowca – dr Jerzy Próchnicki – Dyrektor Działu Rozwoju i Rejestracji Firmy Bayer 

Sp. 

Warsztaty pszczelarskie - 11.05.2018 r. 

Każdego roku wstępem do Forum Pszczelarskiego pn. „Stalowa pszczoła nie istnieje” są 

warsztaty pszczelarskie organizowane dla pszczelarzy z terenu powiatu 
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stalowowolskiego. W roku 2018 nasi pszczelarze byli z wizytą w pasiece dydaktycznej 

w Lubelskim Ośrodku Doradztwa Rolniczego w Końskowoli, natomiast zajęcia 

szkoleniowe odbyły się w Instytucie Ogrodnictwa, Zakładzie Pszczelnictwa w Puławach.  

Tematyka wykładów i ćwiczeń skierowanych do pszczelarzy: 

 Laboratorium Badania Jakości Produktów Pszczelich – doc. dr hab. Teresa  

Szczęsna 

 charakterystyka składu i właściwości produktów pszczelich, 

 doskonalenie metod oceny jakości i czystości produktów pszczelich, 

 określanie optymalnych warunków utrwalania i przechowywania 

produktów pszczelich 

 Pracownia Zapylania Roślin – dr hab. Zbigniew Kołtowski 

 Wartość pszczelarska roślin poużytkowych, 

 Wymogi zapylania entomofilnych roślin uprawnych, 

 Bioróżnorodność i poprawa pożytków pszczelich 

 Pracownia Hodowli Pszczół – dr hab. Małgorzata Bieńkowska 

 doskonalenie metod selekcji pszczół z uwzględnieniem zachowania 

higienicznego, 

 doskonalenie metod wychowu matek pszczelich, 

 doskonalenie metod i sposobów inseminacji 

 Pracownia Technologii Pasiecznych – dr Piotr Skubida 

 optymalizacja rozwoju i produkcyjności rodzin pszczelich, 

 technologie pozyskiwania produktów pszczelich, 

 ekologiczna gospodarka pasieczna, 

 profilaktyka i terapia chorób pszczół. 

Uczestnictwo w warsztatach skierowanych do pszczelarzy to cenne doświadczenie, które 

umożliwia zdobycie i poszerzenie wiedzy z zakresu hodowli i chorób pszczół.  

 

 Ponadto Powiat Stalowowolski zaangażowany jest w szereg innych akcji 

o charakterze edukacyjno - społecznym. Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego 

w Stalowej Woli cyklicznie organizuje szkolenia, konkursy i akcje edukacyjne. W roku 

2007 odbyła się pierwsza edycja powiatowego konkursu architektonicznego. Jego 

organizatorami byli: Starosta Stalowowolski i Powiatowy Inspektor Nadzoru 
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Budowlanego w Stalowej Woli.  Był to jedyny w kraju konkurs architektoniczny w takiej 

formule organizacyjnej.  Jego celem była promocja inwestorów realizujących obiekty 

budowlane pozytywnie wyróżniające się w przestrzeni. Odbyło się siedem jego edycji. 

Zaplanowany na rok 2018 kolejny konkurs – z powodu braku zainteresowania 

inwestorów – nie odbył się. Jednakże w miejsce tego konkursu odbył się inny. Był to 

I Wojewódzki Konkurs Wiedzy „Poznaj Prawo Budowlane”. 

W finale konkursu uczestniczyło dziewięć szkół o profilu budowlanym lub prawnym 

z województwa podkarpackiego. W etapie szkolnym wystartowało 141 uczniów. Sukces 

konkursu sprawił, iż postanowiono w 2019 roku poszerzyć jego formułę na konkurs 

międzywojewódzki i objąć nim szkoły kształcące techników budowlanych z województw: 

lubelskiego, małopolskiego, podkarpackiego i świętokrzyskiego.  

Ponadto trwają, zapoczątkowane w 2014 roku - kampanie: „Bezpieczny obiekt 

budowlany” oraz „Obiekt budowlany przyjazny osobom niepełnosprawnym”, 

w ramach których dla obiektów budowlanych użyteczności publicznej przyznawane są 

certyfikaty, potwierdzające bezpieczeństwo ich użytkowania i przystosowanie do 

korzystania przez osoby niepełnosprawne, a w szczególności poruszające się na wózkach 

inwalidzkich. W roku 2018 wytypowane zostały obiekty budowlane, zaś przyznanie 

certyfikatów nastąpi w roku 2019. 

W roku 2011 rozpoczęto organizowanie bezpłatnych warsztatów szkoleniowych dla 

projektantów, kierowników budów i inspektorów nadzoru inwestorskiego, dla właścicieli 

i zarządców obiektów budowlanych w zakresie ich bezpiecznego użytkowania, a także dla 

osób przeprowadzających kontrole ich stanu technicznego.  W 2018 roku odbyła się 

czternasta i piętnasta edycja. Warsztaty prowadzi Powiatowy Inspektor Nadzoru 

Budowlanego w Stalowej Woli oraz Naczelnik Wydziału Architektoniczno – Budowlanego 

i Środowiska Starostwa Powiatowego w Stalowej Woli. Są to jedyne w kraju tego typu 

warsztaty szkoleniowe. 

 

POZOSTAŁA DZIAŁALNOŚĆ  

Przygotowywanie informacji prasowych dla mediów – to jedna z podstawowych 

form promowania Powiatu Stalowowolskiego oraz związanych z nim wydarzeń. Dzięki 

współpracy z lokalnymi mediami, o działaniach Starostwa Powiatowego oraz jednostek 

podległych Powiatowi, można przeczytać w prasie oraz w Internecie, usłyszeć w radiu 

i obejrzeć je w lokalnych telewizjach. W ramach realizacji zadań promocyjnych w 2018 



 

306 
 

roku cyklicznie organizowane były konferencje prasowe, także z udziałem zaproszonych 

gości m.in. parlamentarzystów, ministrów,  wiceministrów, wojewody i marszałka. Na 

koniec kadencji 2014 – 2018 wydany został Biuletyn Powiatu Stalowowolskiego, 

w którym przedstawiono najważniejsze zmiany, inwestycje i działania zrealizowane 

w ciągu ostatnich czterech lat.  

Działalność promocyjna obejmuje także udział w rankingach i konkursach danej 

jednostki samorządu terytorialnego. W 2018 roku Powiat Stalowowolski przystąpił do 

XVIII edycji konkursu „Podkarpacka Nagroda Samorządowa” pod hasłem ”Sukcesy 

naszych miast, gmin i powiatów w kadencji 2014 – 2018”. 8 czerwca 2018 roku 

w Rzeszowie po raz 18. rozdano statuetki Podkarpackiej Nagrody Samorządowej. 

Organizatorami Podkarpackiej Nagrody Samorządowej są Tygodnik Regionalny „Nowe 

Podkarpacie” i Podkarpackie Stowarzyszenie Samorządów Terytorialnych. 

W ubiegłorocznej edycji wyjątkowo nie oceniano jedynie minionego roku, ale całą 

kadencję, czyli lata 2014-2018.  Pod uwagę były brane głównie dwa kryteria: inwestycje 

na przestrzeni 4 ostatnich lat, a także działania innowacyjne. Na terenie naszego 

województwa znajduje się 21 powiatów ziemskich oraz 4 miasta na prawach powiatu. 

Spośród nich, do nagrody nominowane zostały powiaty: stalowowolski, krośnieński, 

jarosławski, rzeszowski oraz leżajski. Ostatecznie kapituła za zwycięzcę uznała starostę 

jarosławskiego, natomiast starosta stalowowolski Janusz Zarzeczny otrzymał 

wyróżnienie w kategorii dla najlepszego starosty.  

5.12. Informacje z zakresu komunikacji i transportu 

Zadania z zakresu komunikacji i transportu realizowane są w Wydziale Komunikacji 

i Transportu. Do zadań tych należy w szczególności: 

1) wydawanie i uzupełnianie profili kandydata na kierowcę, 

2) wydawanie praw jazdy, 

3) wydawanie międzynarodowych praw jazdy, 

4) wymiana zagranicznych krajowych praw jazdy na polskie prawa jazdy, 

5) wydawanie zezwoleń na kierowanie pojazdami uprzywilejowanymi, 

6) dokonywanie w prawach jazdy wpisów potwierdzających uzyskanie kwalifikacji 

wstępnej lub szkolenia okresowego, 

7) wydawanie zaświadczeń potwierdzających posiadane uprawnienia, 
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8) potwierdzanie danych zawartych w prawie jazdy osobie wymieniającej polskie prawo 

jazdy za granicą, 

9) kierowanie na badania lekarskie kierowców w celu stwierdzenia istnienia lub braku 

przeciwwskazań zdrowotnych do kierowania pojazdem, 

10) kierowanie na badania psychologiczne kierowców w celu orzeczenia istnienia lub 

braku przeciwwskazań psychologicznych do kierowania pojazdem, 

11) kierowanie kierowców na kurs reedukacyjny w zakresie problematyki 

przeciwalkoholowej i przeciwdziałania narkomanii, 

12) kierowanie kierowców na kontrolne sprawdzenie kwalifikacji, 

13) wydawanie decyzji o cofnięciu uprawnień do kierowania pojazdami silnikowymi, 

14) wydawanie decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy, 

15) wykonywanie orzeczeń sądowych w zakresie orzeczonych środków karnych zakazu 

prowadzenia pojazdów, 

16) żądanie od innych organów wydających prawa jazdy akt kierowców oraz wysyłanie 

akt kierowców do innych organów, 

17) prowadzenie ewidencji osób bez uprawnień, 

18) prowadzenie archiwum akt kierowców oraz akt osób bez uprawnień, 

19) sporządzanie sprawozdań wynikających z zakresu działania stanowiska pracy, 

20) udzielanie informacji dotyczących kierowców oraz osób bez uprawnień na żądanie 

uprawnionych do tego organów, 

21) wydawanie decyzji o czasowej rejestracji oraz rejestracji pojazdów, 

22) wydawanie decyzji o wyrejestrowaniu pojazdów, 

23) wydawanie decyzji o czasowym wycofaniu pojazdów z ruchu, 

24) zwrot zatrzymanych dowodów rejestracyjnych, 

25) wydawanie zaświadczeń o posiadanych pojazdach, 

26) wydawanie zaświadczeń dla celów przerejestrowania pojazdów w innym organie – 

w przypadku zagubienia dowodu rejestracyjnego lub karty pojazdu, 

27) dokonywanie zmian danych dot. pojazdu oraz jego właściciela zawartych w dowodzie 

rejestracyjnym, 

28) sporządzanie i przekazywanie informacji o zarejestrowanych i wyrejestrowanych 

pojazdach do organów podatkowych, 

29) przyjmowanie od właścicieli pojazdów zawiadomień o ich zbyciu, 
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30) przyjmowanie zgłoszeń o zastawie rejestrowym, wpisywanie informacji w tym 

zakresie do dowodu rejestracyjnego, 

31) sporządzanie obowiązujących sprawozdań wynikających z zakresu działania 

stanowiska pracy, 

32) prowadzenie archiwum akt pojazdów, 

33) wydawanie zaświadczeń o wpisie do rejestru przedsiębiorców prowadzących stacje 

kontroli pojazdów, 

34) nadzór nad działalnością stacji kontroli pojazdów, w tym dokonywanie kontroli tych 

podmiotów, 

35) przekazywanie danych dotyczących przedsiębiorców prowadzących stacje kontroli 

pojazdów do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej, 

36) wydawanie diagnostom uprawnień do przeprowadzania badań technicznych, 

37) cofanie diagnostom uprawnień do wykonywania badań technicznych pojazdów, 

38) wydawanie zaświadczeń o wpisie do rejestru przedsiębiorców prowadzących ośrodki 

szkolenia kierowców, 

39) nadzór nad szkoleniem kandydatów na kierowców i kierowców, 

40) przekazywanie danych dotyczących przedsiębiorców prowadzących ośrodki 

szkolenia kierowców do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej, 

41) przyjmowanie wniosków o wpis do ewidencji instruktorów nauki jazdy oraz 

wykładowców a także przekazywanie dokumentacji w tym zakresie do komisji 

egzaminacyjnej powołanej przez wojewodę, 

42) dokonywanie wpisów do ewidencji instruktorów nauki jazdy oraz wykładowców, 

43) wydawanie legitymacji instruktorom nauki jazdy oraz przedłużanie ważności tego 

dokumentu, 

44) wydawanie decyzji o skreśleniu instruktorów lub wykładowców z ewidencji, 

45) zarządzanie ruchem na drogach powiatowych i gminnych, w tym m. in. zatwierdzanie 

projektów organizacji ruchu oraz informowanie zarządców dróg o utracie ważności 

zatwierdzonej organizacji, 

46) prowadzenie ewidencji projektów zmian organizacji ruchu, 

47) kontrola wprowadzonych zmian stałej organizacji ruchu, 

48) udział w pracach zespołu ds. bezpieczeństwa i warunków ruchu na drogach 

powiatowych i gminnych oraz prowadzenie dokumentacji z tym związanej, 
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49) wydawanie zezwoleń na przeprowadzanie zawodów sportowych, rajdów, wyścigów, 

zgromadzeń i innych imprez wymagających korzystania w sposób szczególny z dróg 

gminnych i powiatowych. 

50) Załatwianie innych spraw przewidzianych w przepisach prawa dla kompetencji 

starosty, związanych z wydawaniem uprawnień do kierowania pojazdami oraz rejestracją 

i oznaczaniem pojazdów. 

51) wydawanie, cofanie i zmiana licencji na krajowy drogowy transport osób i rzeczy, 

52) wydawanie zezwoleń na wykonywanie zawodu przewoźnika drogowego oraz 

wypisów z tych dokumentów,  

53) wydawanie zaświadczeń na przewozy drogowe na potrzeby własne,  

54) dokonywanie kontroli przedsiębiorców którym udzielono licencji, zaświadczeń lub 

zezwoleń w zakresie krajowego transportu drogowego, 

55) przekazywanie danych dotyczących przedsiębiorców zajmujących się zarobkowym 

transportem drogowym do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej, 

56) przekazywanie danych dotyczących przedsiębiorców, którym wydano zezwolenia na 

wykonywanie zawodu przewoźnika drogowego osób i rzeczy do Krajowego Rejestru 

Elektronicznego Przewoźników Drogowych,  

57) nadzór nad wykonywaniem przez powiatową jednostkę organizacyjną zadań 

z zakresu usuwania z drogi pojazdów, ich parkowania oraz przechowywania na parkingu 

strzeżonym, zgodnie z art. 130a ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. – Prawo o ruchu 

drogowym oraz przeprowadzania postępowania z pojazdami przejętym na rzecz powiatu. 

 

Dane dotyczące realizacji zadań w 2018 r.: 

1. Liczba wydanych decyzji – 35 331 

2. Liczba wniesionych odwołań - 14 

a) liczba decyzji utrzymanych w mocy przez organ II instancji – 14 

b) liczba decyzji uchylonych przez organ II instancji - 0 

c) liczba decyzji uchylonych przez organ II instancji i przekazanych do ponownego 

rozpatrzenia - 0 

3. Liczba wydanych postanowień - 516 

4. Liczba wniesionych zażaleń na postanowienia - 0 

a) liczba postanowień utrzymanych w mocy przez organ II instancji - 0 

b) liczba postanowień uchylonych przez organ II instancji - 0 
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5. Sposób załatwienia spraw przez WSA - 0 

6. Innych załatwianych spraw: 

• zgłoszenie zbycia pojazdu – 2773 

• potwierdzenia danych dla innych organów rejestrujących - 2865 

• informacje dotyczące zarejestrowanych pojazdów i wydanych uprawnieniach do 

kierowania przekazywane policji a także instytucjom wymiaru sprawiedliwości  

i kontroli skarbowej - 561 

• ilość akt kierowców przekazanych do innych organów wydających uprawnienia 

do kierowania - 152 

• ilość wydanych zaświadczeń – 198 

• liczba kontroli ośrodków szkolenia kierowców – 10 

• liczba kontroli stacji kontroli pojazdów – 13 

• analizy i zalecenia pokontrolne w zakresie stacji kontroli pojazdów oraz 

ośrodków szkolenia kierowców – 19 

• ilość otrzymanych i przyjętych informacji z ośrodków szkolenia kierowców 

dotyczących rozpoczynanych kursów nauki jazdy – 746 

• ilość spraw związanych z wpisywaniem i skreślaniem z ewidencji instruktorów 

nauki jazdy - 79 

• ilość innych załatwionych spraw związanych z nadzorem nad szkoleniem 

kierowców  

i kandydatów na kierowców w tym weryfikacja warunków szkolenia w zakresie 

infrastruktury – 61 

• ilość innych załatwionych spraw związanych z nadzorem nad stacjami kontroli 

pojazdów w tym m. in. wydawanie zgód na wyrobienie pieczęci dla SKP  

i przyjmowanie zawiadomień o zatrudnionych diagnostach – 48 

• sporządzanie wymaganych przepisami prawa analiz statystycznych dla każdego 

ośrodka szkolenia kierowców i zatrudnionych tam instruktorów – 2 razy w roku 

• dokonano dwa razy w roku przeglądu wszystkich dróg publicznych powiatowych  

i gminnych w sumie -14 kontroli  

• uzgodnienia wykorzystania dróg w sposób szczególny – 33 

• liczba rozpatrywanych spraw dot. organizacji oraz bezpieczeństwa ruchu 

drogowego w tym organizowanie posiedzeń Zespołu ds. bezpieczeństwa i warunków 

ruchu na drogach powiatowych i gminnych– 39 
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• kontrole wprowadzonych stałych organizacji ruchu na drogach publicznych – 21 

• kontrole przewoźników transportu drogowego – 23 

• ilość spraw związanych z wydawaniem zaświadczeń na przewozy drogowe na 

potrzeby własne dla przedsiębiorców – 34 

• przyjmowanie informacji o pojazdach zgłoszonych do licencji transportowych lub 

zezwoleń na wykonywanie zawodu przewoźnika drogowego – 59 

• wydawanie zaświadczeń dla potrzeb uzyskania licencji wspólnotowej, która jest 

udzielana przez Głównego Inspektora Transportu Drogowego – 27 

• przygotowywanie przewidzianych przepisami prawa sprawozdań dotyczących 

wydanych uprawnień transportowych przekazywanych do Ministerstwa Infrastruktury 

5.13. Nieodpłatna pomoc prawna 

Od stycznia 2016 roku w Powiecie Stalowowolskim – na mocy Ustawy z dnia 5 

sierpnia 2015 roku o nieodpłatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej (t.j. Dz. U. 

z 2017 poz. 2030 z późn. zm.)– rozpoczęły działalność Punkty Nieodpłatnej Pomocy 

Prawnej. Zgodnie z wymaganiami w/w Ustawy oraz Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 

odziałalności pożytku publicznego został ogłoszony konkurs na powierzenie 

prowadzenia dwóch punktów nieodpłatnej pomocy prawnej organizacjom 

pozarządowym. Łączna kwota przyznanej dotacji: 250 416 zł. W latach 2016 - 2018 w 4 

punktach nieodpłatnej pomocy prawnej udzielono pomocy 3876 osobom. 

Wposzczególnych latach: 

 

Wykres. Liczba osób, którym udzielono nieodpłatnej pomocy prawnej w latach 

2016-2018  
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Wykres. Liczba osób, którym udzielono nieodpłatnej pomocy prawnej w latach 

2016-2018 (kwartalnie).  

 

 

 

Wykres. Dziedzina prawa, z której udzielono nieodpłatnej pomocy prawnej 
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Wykres. Czas poświęcony na udzielenie nieodpłatnej pomocy prawnej 

 

 

 

Formy udzielonej nieodpłatnej pomocy prawnej w 2018 roku: 

41
32

77
94

9
195

115

126
67

95

89
9

28

prawo rodzinne, z wyłączeniem rozwodów, separacji i…
sprawa dotycząca rozwodu lub separacji

sprawa dotycząca alimentów
sprawa z zakresu prawa pracy

sprawa z zakresu rozpoczęcia działalności gospodarczej
sprawa z zakresu prawa cywilnego, z wyłączeniem…

sprawa z zakresu prawa rzeczowego
sprawa z zakresu prawa spadkowego

sprawa z zakresu ubezpieczeń społecznych, prawa do…
sprawa z zakresu prawa administracyjnego z wyjątkiem…

sprawa z zakresu prawa karnego
sprawa z zakresu prawa podatkowego

inne

0 50 100 150 200 250

Dziedzina prawa, z której udzielono nieodpłatnej 
pomocy prawnej 

Liczba osób, którym udzielono nieodpłatnej pomocy prawnej

0

50

100

150

200

250

300

350

400

450

Poniżej 15 min Od 15 do 30 minut od 30 do 60 minut Powyżej 60 minut

64

416

268

109

Czas poświęcony na udzielenie nieodpłatnej pomocy prawnej

Czas poświęcony na udzielenie nieodpłatnej pomocy prawnej



 

314 
 

• poinformowanie osoby uprawnionej o obowiązującym stanie prawnym, 

o przysługujących jej uprawnieniach lub o spoczywających na niej obowiązkach – 604 

• wskazanie osobie uprawnionej sposobu rozwiązania jej problemu prawnego – 518 

• udzielenie pomocy w sporządzeniu projektu pisma w sprawach, o których mowa 

w art. 3 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodpłatnej pomocy prawnej 

oraz edukacji prawnej, z wyłączeniem pism procesowych w toczącym się postępowaniu 

przygotowawczym lub sądowym i pism w toczącym się postępowaniu sądowo-

administracyjnym – 63 

• sporządzenie projektu pisma o zwolnienie od kosztów sądowych lub ustanowienie 

pełnomocnika z urzędu w postępowaniu sądowym lub ustanowienie adwokata, radcy 

prawnego, doradcy podatkowego lub rzecznika patentowego w postępowaniu sądowo-

administracyjnym – 11 



 

315 
 

 

 

 

Rozdział 6 Realizacja uchwał Rady Powiatu Stalowowolskiego 
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L.p. Nr uchwały Tytuł uchwały Rady Powiatu Sposób realizacji Wydział/Jednostka 

1.  XXXV/250/2018 

zmieniająca Uchwałę Nr XXXIII/228/09 Rady 

Powiatu Stalowowolskiego z dnia 26 marca 2009 r. w 

sprawie ustalenia dla nauczycieli poszczególnych 

stopni awansu zawodowego regulaminu 

określającego wysokość stawek i szczegółowe 

warunki przyznawania dodatków: za wysługę lat, 

motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz 

wysokość i warunki wypłacania innych składników  

wynagrodzenia  wynikających  ze  stosunku  pracy,  a  

także  szczegółowy  sposób obliczania 

wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i 

godziny doraźnych zastępstw 

Zmiana dotyczy dyrektora oraz nauczyciela, który 

obowiązki dyrektora pełni w zastępstwie nauczyciela, 

któremu powierzono stanowisko dyrektora szkoły, 

dłużej niż dwa miesiące, z przyczyn innych niż urlop 

wypoczynkowy – (dodatek funkcyjny i dodatek 

motywacyjny) 

Edukacji 

2.  XXXV/251/2018 

w sprawie wyrażenia zgody na udzielenie bonifikaty 

od opłaty rocznej dla Powiatowego Urzędu  Pracy  w  

Stalowej  Woli  z  tytułu  trwałego  zarządu  

nieruchomością  położoną w Stalowej Woli przy ul. R. 

Dmowskiego 8 

Udzielono bonifikaty – Decyzja Nr IMP.2501.3.2018 w 

sprawie wyrażenia zgody na udzielenie bonifikaty w 

wysokości 99% od opłaty rocznej dla Powiatowego 

Urzędu Pracy. 

Inwestycji i Mienia 

Powiatu 

3.  XXXV/252/2018 

w sprawie wyrażenia zgody na udzielenie bonifikaty 

od opłaty rocznej dla Domu Pomocy Społecznej im. 

Józefa Gawła w Stalowej Woli z tytułu trwałego 

zarządu nieruchomością położoną w Stalowej Woli 

przy ul. R. Dmowskiego 2a 

Udzielono bonifikaty - Decyzja Nr IMP.2501.7.2018 w 

sprawie wyrażenia zgody na udzielenie bonifikaty w 

wysokości 99% od opłaty rocznej dla Domu Pomocy 

Społecznej. 

Inwestycji i Mienia 

Powiatu 
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4.  XXXV/253/2018 

w   sprawie   zatwierdzenia   realizacji   projektu   pn. 

„Aktywizacja  osób powyżej  29  r.ż. pozostających 

bez pracy w powiecie stalowowolskim 

(IV)”współfinansowanego ze środków Unii  

Europejskiej w ramach  Europejskiego  Funduszu  

Społecznego Regionalny  Program Operacyjny 

Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, Oś 

priorytetowa VII Regionalny Rynek  Pracy Działanie 

7.2 Poprawa sytuacji osób bezrobotnych na rynku 

pracy-projekty 

pozakonkursowe PUP 

Okres realizacji projektu 24.01.2018-30.04.2019. 

Wartość projektu: 988 155,00 zł, w tym: rok 2018: 

894 055,00 zł, rok 2019: 94 100,00 zł. Planowana 

liczba uczestników objętych wsparciem: 100 osób,  w 

tym: 

- staże - 66 osób, 

- jednorazowe środki na podjęcie działalności 

gospodarczej -13 osób (nabór zakończony), 

- prace interwencyjne - 15 osób (nabór zakończony), 

- wyposażenie/doposażenie stanowiska pracy - 6 

osób. 

Powiatowy Urząd 

Pracy 

5.  XXXV/254/2018 

w sprawie przyjęcia Programu Rozwoju Pieczy 

Zastępczej w Powiecie Stalowowolskim na lata 2018-

2020 

Zgodnie z art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 

2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej (t. jedn. Dz. U. z 2017 r., poz. 697 ze. zm.) 

do zadań własnych powiatu należy m.in. opracowanie 

i realizacja 3-letnich programów dotyczących 

rozwoju pieczy zastępczej. Program obejmuje zadania 

powiatu nałożone cytowaną ustawą, w tym 

określenie corocznego limitu rodzin zastępczych 

zawodowych. Program zakłada w kilkuletniej 

perspektywie ograniczanie umieszczeń dzieci w 

placówkach opiekuńczo-wychowawczych na rzecz 

rozwoju rodzinnych form pieczy zastępczej. 

Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie 
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6.  XXXV/255/2018 

w sprawie zmian w budżecie Powiatu 

Stalowowolskiego na 2018rok 

Planowana kwota dotacji udzielanych z budżetu 

powiatu, po zmianach, wynosi łącznie 22 391 009,- zł 

w tym: 

  1) dotacje dla jednostek sektora finansów 

publicznych w kwocie: 15 061 605,- zł, 

  2) dotacje dla jednostek spoza sektora finansów 

publicznych w kwocie: 7 329 404,- zł. 

Budżetu i Finansów 

7.  XXXV/256/2018 

w sprawie zmian w Wieloletniej Prognozie 

Finansowej Powiatu Stalowowolskiego na lata 2018 –

2033 

Zmieniono limit wydatków bieżących na 

przedsięwzięcie pn. „Czas zawodowców”, 

„Wykorzystanie technologii informacyjno- 

komunikacyjnych oraz eksperymentu w procesie 

nauczania oraz rozwijania kompetencji 

informatycznych i przyrodniczych”, upoważniono 

Zarząd Powiatu Stalowowolskiego do zaciągania 

zobowiązań z tytułu umów oraz do przekazania 

uprawnień kierownikom jednostek organizacyjnych, 

straży i inspekcji  do zaciągania zobowiązań z tytułu 

umów do ustalonych kwot. 

Budżetu i Finansów 

8.  XXXV/257/2018 

w sprawie zmiany Uchwały Nr XXXIII/237/2017 

Rady Powiatu Stalowowolskiego z dnia 29 listopada 

2017r. w sprawie wyrażenia zgody na dokonanie 

darowizny nieruchomości zabudowanej oznaczonej 

jako działki o nr ew. 382 i 383/1 

W dniu 12.02.2018r. Powiat Stalowowolski 

reprezentowany przez dwóch członków Zarządu 

Powiatu podpisał akt notarialny Rep.A.1034/2018 

przekazania w formie darowizny Gminie Stalowa 

Inwestycji i Mienia 

Powiatu 
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obręb 2-Rozwadów, stanowiącej własność Powiatu 

Stalowowolskiego, na rzecz Gminy Stalowa Wola 

Wola nieruchomości zabudowanej położonej w 

Stalowej Woli przy ul. Jagiellońskiej 17. 

 

9.  XXXVI/258/2018 

w sprawie zmian w budżecie Powiatu 

Stalowowolskiego na 2018 rok 

W zakresie dochodów zwiększono plan o kwotę 

625 800,-zł,  w zakresie wydatków zmniejszono plan 

o kwotę 430 800,-zł, zwiększono plan o kwotę 2 056 

600,-; Zwiększono deficyt budżetu powiatu o 1 000 

000,- zł, do kwoty 16 000 000,- zł. 

Budżetu i Finansów 

10.  XXXVI/259/2018 

w sprawie wyrażenia woli przekazania Skarbowi 

Państwa w formie darowizny nieruchomości 

zabudowanej oznaczonej jako działka o nr ew. 804 o 

powierzchni 1543   m 2,  obręb  0003 Centrum  

Stalowa  Wola,  stanowiącej  własność  Powiatu 

Stalowowolskiego 

Przekazano Powiatowemu Lekarzowi Weterynarii 

uchwałę nr XXXVI/259/2018 w sprawie wyrażenia 

woli przekazania Skarbowi Państwa w formie 

darowizny nieruchomości zabudowanej oznaczonej 

jako działka o nr ew. 804 o powierzchni 1543 m2, 

obręb 0003 Centrum Stalowa Wola, stanowiącej 

własność Powiatu Stalowowolskiego 

Inwestycji i Mienia 

Powiatu 

11.  XXXVII/260/2018 

w  sprawie  określenia  zadań,  na  które  przeznacza  

się  środki  Państwowego  Funduszu Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych przekazywane przez 

Prezesa Zarządu Funduszu samorządom 

powiatowym  w  roku  2018  na  realizację  zadań  z  

zakresu  rehabilitacji  zawodowej  i  społecznej, 

należących zgodnie z ustawą z dnia 27 sierpnia 1997 

r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

Zarząd PFRON przekazał informację o wysokości 

środków PFRON przypadających w Powiecie 

Stalowowolskim w 2018 r. na realizację zadań  

określonych ustawą  z dnia 27 sierpnia 1997 roku o 

rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu  osób niepełnosprawnych (tekst 

jednolity z 2016 r. poz. 2046 z późniejszymi 

zmianami). 

Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie 
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zatrudnianiu  osób  niepełnosprawnych  do  

kompetencji:  starostów,  powiatowych  centrów  

pomocy rodzinie i kierowników powiatowych 

urzędów pracy 

Środki  na realizację zadań  określonych ustawą 

przewidziano w wysokości  3 243 793,00 zł z 

przeznaczeniem na zadania z zakresu rehabilitacji 

zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych i 

wyliczone zostały  zgodnie z rozporządzeniem Rady 

Ministrów z dnia 13 maja 2003 r. w sprawie  

algorytmu przekazywania środków Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób  Niepełnosprawnych 

samorządom wojewódzkim i powiatowym (Dz. U. Nr 

88,poz.808 ze zm.). 

12.  XXXVII/261/2018 

w sprawie określenia zasad i trybu przeprowadzania 

konsultacji społecznych z mieszkańcami powiatu 

stalowowolskiego 

Możliwość przeprowadzenia konsultacji społecznych 

z mieszkańcami powiatu wynika wprost z art. 3d 

ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o 

samorządzie powiatowym. Natomiast art. 3d ust. 

2 tejże ustawy nakłada obowiązek przyjęcia 

procedury obejmującej zasady i tryb 

przeprowadzania konsultacji z mieszkańcami 

w formie uchwały rady powiatu. Uchwała w sprawie 

zasad i trybu przeprowadzania konsultacji 

społecznych  ma na celu zapewnienie partycypacji  i 

akceptacji społecznej w ważnych dla samorządu 

powiatowego sprawach, poprzez zbieranie opinii, 

uwag, propozycji i wniosków dotyczących m.in. 

Promocji, Kultury, 

Zdrowia i 

Współpracy z 

Organizacjami 

Pozarządowymi 
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ważnych przedsięwzięć, planów i programów 

strategicznych. 

13.  XXXVII/262/2018 

w sprawie określenia tygodniowego obowiązkowego 

wymiaru godzin zajęć pedagogów, psychologów, 

logopedów, terapeutów pedagogicznych, doradców 

zawodowych, nauczycieli prowadzących kształcenie 

w formie zaocznej oraz zasad zaliczania do wymiaru 

godzin poszczególnych zajęć w formie zaocznej w 

szkołach prowadzonych przez Powiat Stalowowolski 

Organ prowadzący szkołę lub placówkę określa:  

1. tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć: 

1) pedagogów, psychologów, logopedów, terapeutów 

pedagogicznych, doradców zawodowych, z 

wyjątkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach 

psychologiczno-pedagogicznych, z tym, że wymiar 

ten nie może przekraczać 22 godzin, 

2) nauczycieli prowadzących kształcenie w formie 

zaoczne zasady zaliczania do wymiaru godzin 

poszczególnych zajęć w formie zaocznej. 

Edukacji 

14.  XXXVII/263/2018 

w sprawie zmian w budżecie Powiatu 

Stalowowolskiego na 2018 rok 

Planowana kwota dotacji udzielanych z budżetu 

powiatu, po zmianach, wynosi łącznie 22 589 376,- zł 

w tym: 

  1)dotacje dla jednostek sektora finansów 

publicznych w kwocie: 5 091 605,- zł 

  2)dotacje dla jednostek spoza sektora finansów 

publicznych w kwocie: 7 497 771,- zł. 

Budżetu i Finansów 

15.  XXXVII/264/2018 

w sprawie zmian w Wieloletniej Prognozie 

Finansowej Powiatu Stalowowolskiego na lata 2018 –

2033 

Zmieniono limit wydatków bieżących na 

przedsięwzięcie pn. „Powiat Stalowowolski stawia na 

zawodowców”. 

Budżetu i Finansów 
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16.  XXXVII/265/2018 

w sprawie trybu udzielania i rozliczania dotacji dla 

publicznych i niepublicznych jednostek oświatowych 

oraz trybu przeprowadzania kontroli prawidłowości 

ich pobrania i wykorzystania 

 

Uchwała jest następstwem zmiany przepisów i 

wejściem w życie nowej ustawy z dnia 27 

października 2017 roku o finansowaniu zadań 

oświatowych (Dz. U. z 2017 r., poz. 2203). Przekazano 

uchwały do jednostek. 

 

Budżetu i Finansów 

17.  XXXVIII/266/2018 

w sprawie uchwalenia Programu profilaktycznego w 

zakresie promowania i wdrożenia prawidłowych 

metod wychowawczych w stosunku do dzieci w 

rodzinach zagrożonych przemocą w rodzinie w 

Powiecie Stalowowolskim na lata 2018 –2020 

Cel główny realizowany będzie poprzez cele 

szczegółowe Programu: 

• Podnoszenie świadomości społecznej 

dotyczącej zagrożeń płynących ze stosowania 

przemocy w rodzinie oraz o instytucjach 

udzielających specjalistycznej pomocy. 

• Pomoc rodzinom dysfunkcyjnym, z 

problemami opiekuńczo-wychowawczymi  

i zagrożonym przemocą w rodzinie. 

• Edukację i promowanie prawidłowych postaw 

rodzicielskich, stosowanych metod wychowawczych 

oraz stylu życia wolnego od przemocy. 

 

18.  XXXVIII/267/2018 

w sprawie wyrażenia zgody na dokonanie darowizny 

nieruchomości zabudowanej oznaczonej jako działka 

o nr ew.804 obręb 0003– Centrum Stalowa Wola, 

W dniu 10.05.2018 r. Powiat Stalowowolski 

reprezentowany przez dwóch członków Zarządu 

Powiatu podpisał akt notarialny Rep. A numer: 

3192/2018 przekazania w formie darowizny 

Inwestycji i Mienia 

Powiatu 
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stanowiącej własność Powiatu Stalowowolskiego, na 

rzecz Skarbu Państwa 

Skarbowi Państwa nieruchomości zabudowanej 

położonej w Stalowej Woli przy ul. Okulickiego 12 

19.  XXXVIII/268/2018 

w  sprawie  trybu  udzielania  i  rozliczania  dotacji 

dla publicznych i  niepublicznych jednostek  

oświatowych oraz     trybu przeprowadzania kontroli  

prawidłowości ich pobrania i wykorzystania 

Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w 

Rzeszowie uchwałą Nr IX/1066/2018 z dnia       4 

kwietnia 2018r. postanowiło wszcząć postepowanie 

nadzorcze w sprawie uchwały Nr XXXVII /265/ 2018 

Rady Powiatu Stalowowolskiego z dnia 21 marca 

2018 roku kwestionując zapis § 7 ust. 1 uchwały. 

Zarząd Powiatu przedłożył projekt z poprawą błędu 

poprzez zmianę brzmienia § 7 ust. 1 jak w projekcie 

uchwały. 

Budżetu i Finansów 

20.  XXXVIII/269/2018 

w sprawie zmian w budżecie Powiatu 

Stalowowolskiego na 2018 rok 

W zakresie dochodów zmniejszono plan o kwotę 

561 853,- zł,  zwiększono plan o kwotę 308 213,- 

zł; w zakresie wydatków zmniejszono plan o kwotę 

388 734,- zł,  zwiększono plan o kwotę 2 922 470,- 

zł; zwiększono deficyt budżetu powiatu o kwotę 2 

787 376,- zł do kwoty 18 787 376,- zł. 

Budżetu i 

Finansów 

21.  

XXXVIII/270/2018 

w sprawie zmian w Wieloletniej Prognozie 

Finansowej Powiatu Stalowowolskiego na lata 2018 –

2033 

W związku ze zmianami na podstawie uchwał w 

sprawie zmian w budżecie Powiatu Stalowowolskiego 

na 2018 rok podjętymi do dnia 23 kwietnia 2018 

roku włącznie, dostosowano kwoty dochodów i 

wydatków do wprowadzonych zmian. Prognozowane 

Budżetu i Finansów 
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przychody zwiększono o kwotę 2 787 376,- zł do 

kwoty 21 612 376,- zł. 

22.  

XXXIX/271/2018 

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego 

wraz ze sprawozdaniem z wykonania budżetu 

Powiatu Stalowowolskiego za rok 2017 

Rada zatwierdziła sprawozdanie. Budżetu i Finansów 

23.  

XXXIX/272/2018 

w sprawie udzielenia absolutorium dla Zarządu 

Powiatu Stalowowolskiego z tytułu wykonania 

budżetu Powiatu Stalowowolskiego za rok 2017 

Rada udzieliła absolutorium Budżetu i Finansów 

24.  

XXXIX/273/2018 

w sprawie przyznawania stypendiów dla uczniów 

szkół prowadzonych przez Powiat Stalowowolski i 

studentów za znaczące osiągnięcia 

Konieczność podjęcia Uchwały w sprawie przyjęcia 

projektu Uchwały Rady Powiatu Stalowowolskiego w 

sprawie przyznawania stypendiów dla uczniów szkół 

prowadzonych przez Powiat Stalowowolski i 

studentów za znaczące osiągnięcia wynika z potrzeby 

dostosowania jej zapisów do nowych regulacji 

prawnych zawartych w art. 6.1 lit. c) , e) oraz art. 13 

Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 

(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 

04.05.2016). 

Edukacji 
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25.  

XXXIX/274/2018 

zmieniająca  Uchwałę  Nr  XXIX/202/2017  Rady  

Powiatu  Stalowowolskiego  z  dnia 12 czerwca 2017 

r. w sprawie ustalenia kryteriów i trybu 

przyznawania nagród dla nauczycieli szkół i 

placówek prowadzonych przez Powiat Stalowowolski 

ze specjalnego funduszu nagród za ich osiągnięcia 

dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze 

Konieczność wprowadzenia zmian wynika z potrzeby 

dostosowania jej zapisów do nowych regulacji 

prawnych zawartych w art. 6.1 lit. c) oraz e) 

Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 

(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 

04.05.2016). 

Edukacji 

26.  

XXXIX/275/2018 

zmieniająca uchwałę w sprawie podziału Powiatu 

Stalowowolskiego na okręgi wyborcze oraz ustalenia 

ich granic i numerów oraz liczby radnych 

wybieranych w każdym okręgu wyborczym 

Dokonany Uchwałą Nr LXXI/924/18  w dniu 23 

marca 2018r. przez Radę Miejską w Stalowej Woli  

nowy  podział Gminy  Stalowa Wola na okręgi 

wyborcze, ustalenia ich granic i numerów oraz liczby 

radnych wybieranych w każdym okręgu wyborczym 

spowodował bardzo istotne zmiany w podziale 

Gminy Stalowa Wola na okręgi wyborcze, a 

mianowicie: ustanowiono 4 okręgi wyborcze w 

których wybieranych jest w okręgu Nr 1 – 7 radnych, 

okręgu Nr 2 – 6 radnych, okręgu Nr 3 i 4 po 5 radnych 

i jednocześnie zmieniono przyporządkowanie ulic do 

poszczególnych okręgów. 

Organizacji i 

Zarządzania 

Kryzysowego 
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Ten nowy podział, a w szczególności przydział ulic 

nie pokrywa się z dotychczasowym podziałem 

powiatu dokonanym Uchwałą XLIII/306/2014 Rady 

Powiatu Stalowowolskiego z dnia 29 lipca 2014r. w 

sprawie podziału Powiatu Stalowowolskiego na 

okręgi wyborcze oraz ustalenia ich granic i numerów 

oraz liczby radnych wybieranych w każdym okręgu 

wyborczym. Zaistniała potrzeba zmiany w załączniku 

„Podział na okręgi wyborcze Powiatu 

Stalowowolskiego” do uchwały Nr XLIII/306/2014 

Rady Powiatu Stalowowolskiego z dnia 29 lipca 

2014r. w sprawie podziału Powiatu 

Stalowowolskiego na okręgi wyborcze oraz ustalenia 

ich granic i numerów oraz liczby radnych 

wybieranych w każdym okręgu wyborczym – (Dz. 

Urz. Woj. Podkarpackiego poz. 2173)  w okręgu 

wyborczym  Nr 1 i 2 – Granice okręgu wyborczego i 

Liczba radnych wybieranych w okręgu . Uchwałę 

przekazano do publikacji w Dzienniku Urzędowym 

Woj. Podkarpackiego, Gminom Powiatu 

Stalowowolskiego, Komisarzowi Wyborczemu oraz 

wywieszono na tablicy ogłoszeń Starostwa 

Powiatowego. 
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27.  

XXXIX/276/2018 

w sprawie rozpatrzenia petycji mieszkańca Stalowej 

Woli 

Po rozpatrzeniu petycji   mieszkańca Stalowej Woli  w 

sprawie  powołania zespołu, który opracowałby i 

wdrożył program robót publicznych, Rada Powiatu 

postanowiła uznać petycję za bezprzedmiotową. 

Uchwałę przekazano składającemu petycję. 

Organizacji i 

Zarządzania 

Kryzysowego 

28.  

XXXIX/277/2018 

w sprawie przystąpienia Powiatu Stalowowolskiego 

do realizacji projektu pn. „Zaplanuj swoją przyszłość 

–postaw na zawód” w ramach Programu Erasmus+ 

Projekt realizowany w ZSP 3 w okresie od 01.10.2018 

r. do 30.09.2020 r. w ramach programu Erasmus+. 

Wartość projektu wynosi 127 216 Euro (w całości 

dofinansowany). Projekt obejmuje 44 uczniów i 12 

nauczycieli – staże i praktyki w Maladze (Hiszpania). 

Celem głównym projektu jest rozszerzenie wiedzy i 

umiejętności uczniów techników kształcących się w 

zawodach technik: ekonomista, handlowiec, 

hotelarstwa, żywienia i usług gastronomicznych, 

obsługi turystycznej, fotografii i multimediów oraz 

architektury krajobrazu. 

Edukacji 

29.  

XXXIX/278/2018 

w sprawie udzielenia pomocy finansowej dla innych 

jednostek samorządu terytorialnego 

w 2018roku 

Udzielono pomocy finansowej dla innych jednostek 

samorządu terytorialnego w wysokości 45 000,- zł, z 

tego dla: 

1. Gminy Bojanów na dofinansowanie zakupu 

samochodu ratowniczo – gaśniczego dla OSP 

Przyszów Zapuście – 30 000,-; 

Budżetu i Finansów 
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2. Gminy Zaleszany na dofinansowanie zakupu 

lekkiego samochodu pożarniczego dla OSP 

Dzierdziówka oraz zakupu motopompy pływającej 

Niagara dla OSP w Turbi                                                               

– 15 000,- zł. 

30.  

XXXIX/279/2018 

w sprawie zmian w budżecie Powiatu 

Stalowowolskiego na 2018 rok 

Planowana kwota dotacji udzielanych z budżetu 

powiatu, po zmianach, wynosi łącznie 24 001 047,08 

zł w tym:  

1) dotacje dla jednostek sektora finansów 

publicznych w kwocie 16 196 644,00 zł, 2)dotacje dla 

jednostek spoza sektora finansów publicznych w 

kwocie 7 804 403,08 zł. 

Budżetu i Finansów 

31.  

XXXIX/280/2018 

w sprawie zmian w Wieloletniej Prognozie 

Finansowej Powiatu Stalowowolskiego na lata 2018 –

2033 

W związku ze zmianami na podstawie uchwał w 

sprawie zmian w budżecie Powiatu Stalowowolskiego 

na 2018 rok podjętymi do dnia 13 czerwca 2018 roku 

włącznie, dostosowano kwoty dochodów i wydatków 

do wprowadzonych zmian. 

Budżetu i Finansów 

32.  

XXXIX/281/2018 

w sprawie zlecenia Komisji Rewizyjnej Rady 

Powiatu Stalowowolskiego doraźnej kontroli 

Zlecono Komisji Rewizyjnej doraźną kontrolę w 

przedmiocie zbadania skargi na Dyrektora 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stalowej 

Woli. Komisja Rewizyjna po przeprowadzeniu 

postępowania wyjaśniającego przygotowała projekt 

Organizacji i 

Zarządzania 

Kryzysowego 
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uchwały Rady Powiatu w sprawie rozpatrzenia 

skargi. 

33.  

XL/282/2018 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia za pracę Starosty  

Stalowowolskiego 

W związku z wejściem w życie 19 maja 2018 r. 

rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 15 maja 2018 

r. w sprawie wynagradzania pracowników 

samorządowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936), które na 

nowo ustala warunki i sposób wynagradzania 

pracowników samorządowych zatrudnionych na 

podstawie wyboru oraz maksymalny poziom dodatku 

funkcyjnego – de facto obniża kwoty wynagrodzenia 

zasadniczego tych osób zaszła konieczność  ustalenia 

przez Radę Powiatu Stalowowolskiego  

wynagrodzenia za pracę dla Starosty 

Stalowowolskiego przysługującego od dnia 01 lipca 

2018 r. Zgodnie z  art. 9 ust. 2 ustawy z  dnia 21 

listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych 

(tekst jedn. Dz. U. z 2016 r. poz. 902 z późn.zm.) 

wynagrodzenie Starosty  ustala w drodze uchwały 

Rada Powiatu. 

Organizacji i 

Zarządzania 

Kryzysowego 

34.  

XL/283/2018 

zmieniająca uchwałę w sprawie określenia zadań, na 

które przeznacza się środki Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

Środki  na realizację zadań  określonych ustawą jak 

wyżej przewidziano w wysokości   

3 324 794,00 zł z przeznaczeniem na zadania z 

Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie 
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przekazywane przez Prezesa Zarządu Funduszu 

samorządom powiatowym w roku 2018 na realizację 

zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej i 

społecznej, należących zgodnie z ustawą z dnia 27 

sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i 

społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych do kompetencji: starostów, 

powiatowych centrów pomocy rodzinie i 

kierowników powiatowych urzędów pracy. 

zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej osób 

niepełnosprawnych z tego na rehabilitację społeczną 

w wysokości 2 782 794 zł a zawodową 542 000,00 zł. 

35.  

XL/284/2018 

w sprawie zmian w budżecie Powiatu 

Stalowowolskiego na 2018 rok 

Planowana kwota dotacji udzielanych z budżetu 

powiatu, po zmianach, wynosi łącznie 24 109 940,84 

zł w tym:  

1)dotacje dla jednostek sektora finansów publicznych 

w kwocie 16 259 142,00 zł 

2)dotacje dla jednostek spoza sektora finansów 

publicznych w kwocie 7 850 798,84 zł. 

Budżetu i Finansów 

36.  

XL/285/2018 

w sprawie udzielenia pomocy finansowej dla innych 

jednostek samorządu terytorialnego w 2018 roku 

Udzielono pomocy finansowej dla Gminy Pysznica w 

wysokości 50 000,- zł na dofinansowanie zakupu 

średniego samochodu ratowniczo – gaśniczego dla 

OSP w Kłyżowie. 

Budżetu i Finansów 

37.  

XL/286/2018 

w sprawie udzielenia pomocy finansowej dla innych 

jednostek samorządu terytorialnego w 2018 roku 

Udzielono pomocy finansowej dla Gminy Pysznica w 

wysokości 9 000,- zł na dofinansowanie wykonania 

pamiątkowego obelisku w miejscowości Kochany 

Budżetu i Finansów 
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upamiętniającego wydarzenia wojenne w setną 

rocznicę odzyskania przez Polskę niepodległości. 

38.  

XL/287/2018 

zmieniająca uchwałę w sprawie określenia zadań, na 

które przeznacza się środki Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych przekazywane przez Prezesa 

Zarządu Funduszu samorządom powiatowym w roku 

2018 na realizację zadań z zakresu rehabilitacji 

zawodowej i społecznej, należących zgodnie z ustawą 

z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i 

społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych do kompetencji: starostów, 

powiatowych centrów pomocy rodzinie i 

kierowników powiatowych urzędów pracy. 

Środki  na realizację zadań  określonych ustawą jak 

wyżej przewidziano w wysokości  3 324 794,00 zł z 

przeznaczeniem na zadania z zakresu rehabilitacji 

zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych z 

tego na rehabilitację społeczną w wysokości 2 782 

794 zł a zawodową 542 000,00 zł. 

Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie 

39.  

XLI/288/2018 

zmieniająca Uchwałę Nr XXXIII/228/09 Rady 

Powiatu Stalowowolskiego z dnia 26 marca 2009 r. w 

sprawie ustalenia dla nauczycieli poszczególnych 

stopni awansu zawodowego regulaminu 

określającego wysokość stawek i szczegółowe 

warunki przyznawania dodatków: za wysługę lat, 

motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz 

wysokość i warunki wypłacania innych składników 

wynagrodzenia wynikających ze stosunku pracy, a 

Zgodnie z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 

1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 

967), organ prowadzący szkołę określa dla 

nauczycieli poszczególnych stopni awansu 

zawodowego w drodze regulaminu m.in. wysokość 

dodatku funkcyjnego dla kadry kierowniczej szkół. 

Obowiązujące stawki dodatku funkcyjnego nie były 

regulowane od 2009 r. W związku ze zmianami w 

systemie oświaty oraz realizacją przez szkoły nowych 

Budżetu i Finansów 
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także szczegółowy sposób obliczania wynagrodzenia 

za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych 

zastępstw. 

zadań, ich różnorodnością i złożonością, które 

narzucają ciągłe zmiany przepisów prawa 

oświatowego, zachodzi potrzeba wprowadzenia 

podwyższenia minimalnych i maksymalnych kwot 

dodatku funkcyjnego dla kadry kierowniczej. Poza 

tym wspomniane regulacje będą miały wpływ na 

zapewnienie osiągnięcia średnich wynagrodzeń 

nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu 

zawodowego, o których mowa w art. 30 ust. 3 Karty 

Nauczyciela. 

40.  

XLI/289/2018 

przystąpienia Powiatu Stalowowolskiego do realizacji 

projektu pn. „Praktyka-doświadczenie-kariera” w 

ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja 

Rozwój (PO WER) 

Projekt pn. „Praktyka-doświadczenie-kariera”, został 

złożony na konkurs ogłoszony przez Fundację 

Rozwoju Systemu Edukacji w Warszawie – Narodową 

Agencję Programu Erasmus+, został zatwierdzony do 

dofinansowania ze środków Programu Operacyjnego 

Wiedza Edukacja Rozwój (PO WER) w ramach 

projektu „Ponadnarodowa mobilność uczniów i 

absolwentów oraz kadry kształcenia zawodowego”. 

Budżetu i Finansów 

41.  

XLI/290/2018 

w sprawie przystąpienia Powiatu Stalowowolskiego 

do realizacji projektu pn. „Praktyki zawodowe - dobra 

inwestycja w przyszłość” w 12.09.2018 ramach 

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 

(PO WER). 

Projekt pn. „Praktyki zawodowe - dobra inwestycja w 

przyszłość został złożony  na konkurs ogłoszony 

przez Fundację Rozwoju Systemu Edukacji w 

Warszawie – Narodową Agencję Programu Erasmus+, 

został zatwierdzony do dofinansowania ze środków 

Budżetu i Finansów 
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Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 

(PO WER) w ramach projektu „Ponadnarodowa 

mobilność uczniów i absolwentów oraz kadry 

kształcenia zawodowego”. Wartość projektu wynosi 

644 372,05 zł. Projekt nie generuje kosztów dla 

organu prowadzącego. 

42.  

XLI/291/2018 

w sprawie rozpatrzenia skargi na działalność 

Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w 

Stalowej Woli. 

Uznano skargę za bezzasadną. 

Organizacji i 

Zarządzania 

Kryzysowego 

43.  

XLI/292/2018 

zmian w budżecie Powiatu Stalowowolskiego na 

2018 rok 

Zmniejszono deficyt budżetu powiatu o kwotę 366 

403,- zł do kwoty 16 801 405,- zł.             Ustala się 

łączna kwotę poręczeń udzielanych przez powiat w 

roku budżetowym do wysokości 200 000,- zł. 

Budżetu i Finansów 

44.  

XLI/293/2018 

w sprawie zmian w Wieloletniej Prognozie 

Finansowej Powiatu Stalowowolskiego na lata 2018 – 

2033 

W związku ze zmianami na podstawie uchwał w 

sprawie zmian w budżecie Powiatu Stalowowolskiego 

na 2018 rok podjętymi do dnia 12 września 2018 

roku włącznie, dostosowano kwoty dochodów i 

wydatków do wprowadzonych zmian. 

Budżetu i Finansów 

45.  

XLI/294/2018 

w sprawie udzielenia poręczenia dla 

Przedsiębiorstwa Komunikacji Samochodowej w 

Stalowej Woli Spółka Akcyjna, stanowiącego 

zabezpieczenie spłaty kredytu 

PKS Stalowa Wola SA zaplanował zaciągnięcie 

kredytu w Nadsańskim Banku Spółdzielczym w 

Stalowej Woli na finansowanie bieżącej działalności 

t.j.  wynagrodzenia pracowników, zobowiązania 

publiczno–prawne. 

Budżetu i Finansów 
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46.  

XLI/295/2018 

zmieniająca uchwałę w sprawie udzielenia pomocy 

finansowej dla innych jednostek samorządu 

terytorialnego w 2018 roku 

W uchwale Nr XXXIX /278 / 2018 Rady Powiatu 

Stalowowolskiego z dnia 13 czerwca 2018 roku w 

sprawie udzielenia pomocy finansowej dla innych 

jednostek samorządu terytorialnego w 2018 roku 

wprowadzono następujące zmiany: 

 

   1) w § 1 kwotę 45 000,- zastąpiono  kwotą „95 000,-

zł, 

   2) w § 1 pkt 1  treść: „Gminy Bojanów na 

dofinansowanie zakupu samochodu ratowniczo 

– gaśniczego dla OSP Przyszów Zapuście                                                        

– 30 000,-” zastąpiono treścią: „Gminy Bojanów na 

dofinansowanie: 

- zakupu samochodu ratowniczo – gaśniczego dla OSP 

Przyszów Zapuście – 50 000,- 

- budowy kładki pieszo – rowerowej na rzece Łęg – 

30 000,-.” 

Budżetu i Finansów 

47.  

XLII/296/2018 

zaciągnięcia zobowiązania na 2019 rok na realizację 

projektu pn. „Boisko wielofunkcyjne wraz z 

niezbędnym wyposażeniem przy Zespole Szkół 

Ponadgimnazjalnych Nr 1 w Stalowej Woli” 

dofinansowanego ze środków Funduszu Rozwoju 

Kultury Fizycznej. 

Wyraża się zgodę na zaciągnięcie zobowiązania 

ponad rok budżetowy 2018 na realizację projektu pn. 

„Boisko wielofunkcyjne wraz z niezbędnym 

wyposażeniem przy Zespole Szkół 

Ponadgimnazjalnych Nr 1 w Stalowej Woli” w 

wysokości 800 707,00 zł). 

Budżetu i Finansów 
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48.  

XLIII/297/2018 

Program Współpracy Powiatu Stalowowolskiego z 

organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami 

wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie na 2019 rok 

Uregulowano: 

1) zasady współpracy; 

3) zakres przedmiotowy; 

4) formy współpracy, o których mowa w art. 5 

ust. 2 ustawy; 

5) priorytetowe zadania publiczne; 

6) okres realizacji programu; 

7) sposób realizacji programu; 

8) wysokość środków przeznaczanych na 

realizację programu; 

9) sposób oceny realizacji programu; 

10) informację o sposobie tworzenia programu 

oraz o przebiegu konsultacji; 

11) tryb powoływania i zasady działania komisji 

konkursowych do opiniowania ofert w otwartych 

konkursach ofert. 

 

Promocji, Kultury, 

Zdrowia i 

Współpracy z 

Organizacjami 

Pozarządowymi 

49.  

XLIII/298/2018 

zatwierdzenia realizacji projektu pn. „Aktywni 

30+”współfinansowanego ze środków Unii 

Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 

Społecznego Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, Oś 

priorytetowa VII Regionalny Rynek Pracy Działanie 

Zatwierdzono do realizacji projekt pn. „Aktywni 30+” 

w ramach konkursu nr RPPK.07.01.00-IP.01-18-

017/18. Zobowiązano się do pokrycia z krajowych 

środków publicznych (Fundusz Pracy) będących w 

dyspozycji Powiatu Stalowowolskiego wkładu 

Powiatowy Urząd 

Pracy 
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7.1 Poprawa sytuacji osób bezrobotnych na rynku 

pracy - projekty konkursowe. 

własnego w wysokości 8% wydatków 

kwalifikowalnych ww. projektu.  

50.  

XLIII/299/2018 

zmieniająca uchwałę w sprawie określenia zadań, na 

które przeznacza się środki Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

przekazywane przez Prezesa Zarządu Funduszu 

samorządom powiatowym w roku 2018 na realizację 

zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej, 

należących zgodnie z ustawą z dnia 27 sierpnia 1997 

r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych do 

kompetencji: starostów, powiatowych centrów 

pomocy rodzinie i kierowników powiatowych 

urzędów pracy. 

Ogółem kwota środków finansowych PFRON na 

zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej w 2018 r. 

wynosi 527 000,00 zł.  

Ogółem kwota środków finansowych PFRON na 

zadania z zakresu rehabilitacji społecznej 2018 r. 

wynosi 2 797 794,00 zł.  

 

Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie 

51.  

XLIII/300/2018 

zmieniająca uchwałę Nr VII/60/2015 Rady Powiatu 

Stalowowolskiego z dnia 12 czerwca 2015 roku w 

sprawie uchwalenia Statutu Powiatu 

Stalowowolskiego 

Dokonano zmian w związku z Ustawą z dnia 11 

stycznia 2018 r. o zmianie niektórych ustaw w celu 

zwiększenia udziału obywateli w procesie 

wybierania, funkcjonowania i kontrolowania 

niektórych organów publicznych (Dz.U. z 2018 roku, 

poz. 130), obejmujące funkcjonowanie organów 

powiatu m.in. przeprowadzanie głosowań za  pomocą 

urządzeń, transmitowania obrad Rady Powiatu, 

składania Radzie Powiatu przez Zarząd Powiatu 

Organizacji i 

Zarządzania 

Kryzysowego 
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raportu o stanie Powiatu i udzielanie Zarządowi 

Powiatu wotum zaufania. 

52.  

XLIII/301/2018 

zmian w budżecie Powiatu Stalowowolskiego na 

2018 

Zmniejszono deficyt budżetu powiatu o kwotę 6 

801 405,- zł do kwoty 10 000 000 ,- zł. Planowana 

kwota dotacji udzielanych z budżetu powiatu, po 

zmianach, wynosi łącznie 18 231 686,84 zł w tym: 

1)dotacje dla jednostek sektora finansów 

publicznych w kwocie 10 071 754,00 zł, 

2)dotacje dla jednostek spoza sektora finansów 

publicznych w kwocie 8 159 932,84 zł. 

Budżetu i 

Finansów 

53.  

XLIII/302/2018 

zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej Powiatu 

Stalowowolskiego na lata 2018 – 2033 

Dodano przedsięwzięcie pn. „Zaplanuj swoją 

przyszłość – postaw na zawód”. W związku ze 

zmianami na podstawie uchwał w sprawie zmian w 

budżecie Powiatu Stalowowolskiego na 2018 rok 

podjętymi do dnia 30 października 2018 roku 

włącznie, dostosowano kwoty dochodów i wydatków. 

Budżetu i Finansów 

54.  

I/1/2018 

wyboru Przewodniczącego Rady Powiatu 

Stalowowolskiego 
Na Przewodniczącego Rady Powiatu wybrano Pana 

Ryszarda Andresa. 

Organizacji i 

Zarządzania 

Kryzysowego 
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55.  

I/2/2018 

wyboru Wiceprzewodniczących Rady Powiatu 

Stalowowolskiego 
Na Wiceprzewodniczących Rady Powiatu wybrano: 

Pana Wojciecha Chodorka oraz Pana Marka Ujdę.  

Organizacji i 

Zarządzania 

Kryzysowego 

56.  

I/3/2018 

wyboru Starosty Powiatu Stalowowolskiego 

Na Starostę wybrano Pana Janusza Zarzecznego. 

Organizacji i 

Zarządzania 

Kryzysowego 

57.  

I/4/2018 

wyboru Wicestarosty Powiatu Stalowowolskiego 

Na Wicestarostę wybrano Pana Mariusza Sołtysa. 

Organizacji i 

Zarządzania 

Kryzysowego 

58.  

I/5/2018 

wyboru Członków Zarządu Powiatu 

Stalowowolskiego 

Na członków Zarządu wybrano: Pana Andrzeja 

Gargasia, Pana Alfreda Rzegockiego oraz Pana 

Grzegorza Ideca. 

Organizacji i 

Zarządzania 

Kryzysowego 

59.  

II/6/2018 

powołania Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu 

Stalowowolskiego Wybrano członków Komisji Rewizyjnej. 

Organizacji i 

Zarządzania 

Kryzysowego 

60.  

II/7/2018 

powołania Komisji Skarg, Wniosków i Petycji Rady 

Powiatu Stalowowolskiego. 
Wybrano członków  Komisji Skarg, Wniosków i 

Petycji Rady Powiatu Stalowowolskiego. 

Organizacji i 

Zarządzania 

Kryzysowego 

61.  

II/8/2018 

powołania składów osobowych Stałych Komisji Rady 

Powiatu Stalowowolskiego. 
Wybrano członków Stałych Komisji Rady Powiatu 

Stalowowolskiego. 

Organizacji i 

Zarządzania 

Kryzysowego 
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62.  

II/9/2018 

zmian w budżecie Powiatu Stalowowolskiego na 

2018 rok 

Planowana kwota dotacji udzielanych z budżetu 

powiatu, po zmianach, wynosi łącznie  

18 383 146,84 zł w tym: 

 1)dotacje dla jednostek sektora finansów 

publicznych w kwocie 10 039 354,00 zł, 

 2)dotacje dla jednostek spoza sektora finansów 

publicznych w kwocie  8 343 792,84 zł. 

Budżetu i Finansów 

63.  

II/10/2018 

ustalenia wynagrodzenia za pracę Starosty 

Stalowowolskiego 

1. Przyznano wynagrodzenie zasadnicze w wysokości 

górnej granicy skali  przewidzianej dla stanowiska 

starosty w powiecie o liczbie mieszkańców powyżej  

60 tys. do 120 tys. – określonej w rozporządzeniu 

Rady Ministrów z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie 

wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. 

z 2018 r. poz. 936). 

2. Przyznano dodatek funkcyjny w wysokości 

maksymalnego poziomu przewidzianego dla 

stanowiska starosty w powiecie o liczbie 

mieszkańców powyżej 60 tys. do 120 tys. – określonej 

w rozporządzeniu wymienionym w  pkt  1. 

3. Przyznano dodatek specjalny  w wysokości 40 % 

łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku 

funkcyjnego – na podstawie § 6 rozporządzenia 

wymienionego w pkt  1. 

Organizacji i 

Zarządzania 

Kryzysowego 
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4. Przyznano ponadto dodatek za wieloletnią pracę  

na podstawie art. 36 ust. 2 ustawy z  dnia 21 listopada 

2008 r. o pracownikach samorządowych (tekst jedn. 

Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 z późn.zm.) i zgodnie z  § 7 

rozporządzenia wymienionego w  pkt 1. 

64.  

III/11/2018 

zmieniająca uchwałę Nr VII/60/2015 Rady Powiatu 

Stalowowolskiego z dnia 12 czerwca 2015 roku w 

sprawie uchwalenia Statutu Powiatu 

Stalowowolskiego. 

Dotyczy wprowadzenia zapisu o treści: „Ze Starostą i 

Wicestarostą nawiązuje się stosunek pracy na 

podstawie wyboru”. 

Organizacji i 

Zarządzania 

Kryzysowego 

65.  

III/12/2018 

ustalenia wysokości opłat za usuwanie pojazdów z 

dróg i ich przechowywanie na parkingach 

strzeżonych oraz wysokości kosztów powstałych w 

związku z usuwaniem pojazdów. 

Ustalono opłaty za usuwanie pojazdów z dróg i 

przechowywanie ich na parkingach strzeżonych oraz 

określa wysokość kosztów, o których mowa w art 

130a ust. 2a ustawy Prawo o ruchu drogowym. 

Przekazano uchwałę PKS S.A. Stalowa Wola. 

Komunikacji i 

Transportu 

66.  

III/13/2018 

nadania statutu Samodzielnemu Publicznemu 

Zespołowi Zakładów Opieki Zdrowotnej 

Powiatowemu Szpitalowi Specjalistycznemu w 

Stalowej Woli. 

Nadano Statut Samodzielnemu Publicznemu 

Zespołowi Zakładów Opieki Zdrowotnej 

Powiatowemu Szpitalowi Specjalistycznemu w 

Stalowej Woli. 

Powiatowy Szpital 

Specjalistyczny w 

Stalowej Woli 

67.  

III/14/2018 

nadania statutu Zakładowi Pielęgnacyjno – 

Opiekuńczemu Samodzielnemu Publicznemu 

Zakładowi Opieki Zdrowotnej w Stalowej Woli. 

Nadano Statut Zakładowi Pielęgnacyjno – 

Opiekuńczemu Samodzielnemu Publicznemu 

Zakładowi Opieki Zdrowotnej w Stalowej Woli. 

Zakład 

Pielęgnacyjno-

Opiekuńczy w 

Stalowej Woli 
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68.  

III/15/2018 

ustalenia rozkładu godzin pracy aptek 

ogólnodostępnych na terenie Powiatu 

Stalowowolskiego w 2019 r. 

Przyjęto harmonogram pracy  aptek 

ogólnodostępnych na terenie Powiatu 

Stalowowolskiego w 2019 r.  

Promocji, Kultury, 

Zdrowia i 

Współpracy z 

Organizacjami 

Pozarządowymi 

69.  

III/16/2018 

ustanowienia oraz określenia szczegółowych 

warunków i trybu przyznawania nagród Powiatu 

Stalowowolskiego za wybitne osiągnięcia w 

dziedzinie twórczości artystycznej, upowszechniania 

i ochrony kultury. 

Ustalono  szczegółowe warunki i tryb przyznawania 

nagród Powiatu Stalowowolskiego za wybitne 

osiągnięcia w dziedzinie twórczości artystycznej, 

upowszechniania i ochrony kultury. 

Promocji, Kultury, 

Zdrowia i 

Współpracy z 

Organizacjami 

Pozarządowymi 

70.  

III/17/2018 

określenia szczegółowych zasad, trybu przyznawania 

i pozbawiania oraz rodzajów i wysokości nagród 

sportowych i wyróżnień Powiatu Stalowowolskiego 

dla osób fizycznych za uzyskanie wybitnych wyników 

sportowych oraz za szczególne osiągnięcia w 

działalności sportowej i szkoleniowej. 

Ustalono szczegółowe  zasady, tryb przyznawania i 

pozbawiania oraz rodzaje i wysokości nagród 

sportowych i wyróżnień Powiatu Stalowowolskiego 

dla osób fizycznych za uzyskanie wybitnych wyników 

sportowych oraz za szczególne osiągnięcia w 

działalności sportowej i szkoleniowej. 

Promocji, Kultury, 

Zdrowia i 

Współpracy z 

Organizacjami 

Pozarządowymi 

71.  

III/18/2018 

zmieniająca uchwałę w sprawie określenia zadań, na 

które przeznacza się środki Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych przekazywane przez Prezesa 

Zarządu Funduszu samorządom powiatowym w roku 

2018 na realizację zadań z zakresu rehabilitacji 

zawodowej i społecznej, należących zgodnie z ustawą 

Ogółem kwota środków finansowych PFRON na 

zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej w 2018 r. 

wyniosła  523 000,00 zł. Ogółem kwota środków 

finansowych PFRON na zadania z zakresu 

rehabilitacji społecznej 2018 r. wyniosła  2 801 

794,00 zł. 

Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie 
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z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i 

społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych do kompetencji: starostów, 

powiatowych centrów pomocy rodzinie i 

kierowników powiatowych urzędów pracy. 

72.  

III/19/2018 

przystąpienia Powiatu Stalowowolskiego do realizacji 

projektu pn. „Podkarpacka Akademia Motoryzacji - 

Innowacyjne Szkolnictwo Zawodowe” w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Podkarpackiego na lata 2014-2020. 

Projekt pn. „Podkarpacka Akademia Motoryzacji - 

Innowacyjne Szkolnictwo Zawodowe”, złożony został 

w kwietniu 2018 r. przez Stowarzyszenie Wschodni 

Sojusz Motoryzacyjny w partnerstwie z Powiatem 

Stalowowolskim/Centrum Edukacji Zawodowej w 

Stalowej Woli. Wyrażono zgodę na jego realizację. 

Centrum Edukacji 

Zawodowej 

73.  

III/20/2018 

delegowania radnych do składu Komisji 

Bezpieczeństwa i Porządku. 

Delegowanych radnych: 

1. Dariusza Bańkę 

2. Wojciecha Chodorka 

Organizacji i 

Zarządzania 

Kryzysowego 

74.  III/21/2018 zmieniająca uchwałę w sprawie emisji obligacji. Wyrażono zgodę na emisję obligacji. Budżetu i Finansów 

75.  

III/22/2018 

zmian w budżecie Powiatu Stalowowolskiego na 

2018 rok. 

Zmniejszono  deficyt budżetu powiatu o kwotę 2 325 

000,- zł do kwoty 7 675 000 ,- zł.  Planowana kwota 

dotacji udzielanych z budżetu powiatu, po zmianach, 

wyniosła łącznie 17 464 759,84 zł w tym: 

1)dotacje dla jednostek sektora finansów publicznych 

w kwocie  9 098 371,00 zł 

Budżetu i Finansów 
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 2)dotacje dla jednostek spoza sektora finansów 

publicznych w kwocie  8 366 388,84 zł. 

76.  

III/23/2018 

zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej Powiatu 

Stalowowolskiego na lata 2018 – 2033. 

W związku ze zmianami na podstawie uchwał w 

sprawie zmian w budżecie Powiatu Stalowowolskiego 

na 2018 rok podjętymi do dnia 12 grudnia 2018 roku 

włącznie, dostosowano kwoty dochodów i wydatków. 

Budżetu i Finansów 

77.  

III/24/2018 

udzielenia pomocy finansowej dla innych jednostek 

samorządu terytorialnego w 2019 roku 

Udzielono pomocy finansowej dla Gminy Stalowa 

Wola w  wysokości 12 300,- na dofinansowanie zajęć 

dla uczniów szkół podstawowych z terenu Powiatu 

Stalowowolskiego na Politechnice Dziecięcej 

organizowanej przez Miejski Dom Kultury w Stalowej 

Woli. 

Budżetu i Finansów 

78.  
IV/25/2018 

budżetu Powiatu Stalowowolskiego na 2019 rok. Przyjęto budżet  Powiatu Stalowowolskiego na 2019 

rok. 
Budżetu i Finansów 

79.  
IV/26/2018 

Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 

Stalowowolskiego na lata 2019 – 2033 

Przyjęto  Wieloletnią Prognozę Finansową Powiatu 

Stalowowolskiego na lata 2019 – 2033 
Budżetu i Finansów 

80.  

IV/27/2018 

zmian w budżecie Powiatu Stalowowolskiego na 

2018 rok 

Zwiększenie dochodów ogółem o kwotę  

96 548,-;  Zwiększenie wydatków ogółem o kwotę 96 

548,- 

Budżetu i Finansów 
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Rozdział 7 Współpraca z innymi społecznościami samorządowymi 
 

7.1. Informacje ogólne 
 

Współpraca i współdziałanie na zasadach partnerstwa międzysamorządowego, ale 

również międzysektorowego to jedno z podstawowych założeń zamieszczanych 

w strategicznych dokumentach dotyczących polityki rozwoju. Szeroko rozumiane 

partnerstwa, zarówno jeśli chodzi o realizację inwestycji, jak i świadczenie innych usług  

są bardzo ważnym elementem warunkującym dalszy rozwój jednostek samorządu 

terytorialnego. Jest to szczególnie ważne w przypadku jednostek małych i słabych 

finansowo, ponieważ w perspektywie czasu mogą one nie być w stanie udźwignąć 

ambitniejszych i droższych inwestycji. Tylko w partnerstwie z innymi podmiotami, także 

z sektora pozarządowego, będą w stanie skutecznie wpływać na podniesienie jakości 

życia swoich mieszkańców.3 

Zgodnie z ustawą z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym do wyłącznej 

właściwości rady powiatu należy m.in.: 

 tworzenie i przystępowanie do związków, stowarzyszeń, fundacji i spółdzielni 

oraz ich rozwiązywanie lub występowanie z nich, 

 tworzenie i przystępowanie do spółek, ich rozwiązywanie i występowanie z nich 

oraz określanie zasad wnoszenia wkładów oraz obejmowania, nabywania 

i zbywania udziałów i akcji, 

 współdziałanie z innymi powiatami i z gminami, jeżeli związane jest to 

z koniecznością wydzielenia majątku, 

 podejmowanie uchwał w sprawach współpracy ze społecznościami lokalnymi 

innych państw oraz przystępowanie do międzynarodowych zrzeszeń społeczności 

lokalnych. 

 

 

                                                             

3red. Tomasz Potkański, „Współpraca jednostek samorządu terytorialnego narzędziem wsparcia 

polskiej polityki rozwoju”, Związek Miast Polskich, Poznań 2016, s. 6. 
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7.2. Współpraca z samorządami 
  

 Powiat Stalowowolski w dniu 5 września 2008 roku zawarł umowę o współpracy 

partnerskiej z Radehowską Radą Rejonową z Ukrainy. Celem umowy obowiązującej do 

dziś jest rozwój relacji polsko – ukraińskich oraz aktywizacja współpracy na polu 

gospodarczym, kulturalnym i społecznym pomiędzy samorządami polskimi 

i ukraińskimi, a także pogłębienie już istniejących więzi zarówno międzywspólnotowych, 

jak i międzyludzkich. Na podstawie umowy wyodrębniono również płaszczyzny, 

w obrębie których możliwa jest współpraca: 

- rozwój regionalny i lokalny,  

- rozwój oświaty i sytemu edukacji,  

- współpraca kulturalna,  

- współpraca gospodarcza, handlowa oraz okołobiznesowa, 

-  współpraca z zakresu innowacyjności oraz transferu technologii,  

- współpraca z zakresu turystyki i sportu,  

- współpraca w zakresie uczestnictwa w transgranicznych strukturach,  

- współpraca w zakresie wykorzystania środków pomocowych Unii Europejskiej. 

 Współpraca pomiędzy władzami samorządu Powiatu Stalowowolskiego a Rejonu 

Radehowskiego jest ciągle realizowana. Przedstawiciele władz samorządowych pozostają 

w stałym kontakcie, cyklicznie także odbywają się wizyty i rewizyty delegacji. 

W roku 2016 w Stalowej Woli przebywała 4-osobowa delegacja z Rejonu 

Radechowskiego na Ukrainie. Tamtejsi samorządowcy byli zainteresowani kształceniem 

ukraińskiej młodzieży w Polsce. W Zamiejscowym Ośrodku Dydaktycznym Politechniki 

Rzeszowskiej spotkali się z drem hab. Andrzejem Trytkiem oraz drem hab. Mirosławem 

Tupajem, natomiast podczas wizyty na Wydziale Zamiejscowym Prawa i Nauk 

o Społeczeństwie gospodarzem spotkania był prodziekan ks. dr Bartłomiej Krzos. 

Podczas spotkań omawiano m.in. możliwości kształcenia w ww. ośrodkach studentów 

z Ukrainy. 

Wizyta samorządowców z Ukrainy była także okazją do poznania się z nowymi 

władzami partnerskiego samorządu, ponieważ pod koniec 2015 roku odbyły się tam 

wybory samorządowe. Nowym merem miasta Radechów został Stepan Kokhanchuk, 

a głową rejonu – czyli odpowiednikiem starosty powiatu, została Maria Klymochko. 
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Obydwoje byli członkami delegacji, którą uzupełniał również Volodymyr Shpak – obecnie 

radny, a w przeszłości głowa Rejonu Radechowskiego. 

W 2017 r. podczas wizyty delegacji Powiatu Stalowowolskiego na Ukrainie nastąpiło 

przekazanie używanego aparatu RTG dla szpitala w rejonie radehowskim. Natomiast 

w 2018 roku delegacja z Ukrainy gościła w Stalowej Woli podczas Powiatowego Dnia 

Animatora Kultury i Sportu. W trakcie pobytu w Polsce delegacja z Ukrainy miała okazję 

zobaczyć skalę inwestycji poczynionych w ciągu ostatnich lat w Powiatowym Szpitalu 

Specjalistycznym w Stalowej Woli.  

 W 2009 roku Powiat Stalowowolski podjął współpracę z Rejonem Iwanowskim na 

Białorusi. Idea podjętej współpracy mała opierać się na wspólnym partnerstwie w celu 

pozyskania unijnego wsparcia wspólnie z władzami Rejonu Radehowskiego na takie 

programy jak rozwój edukacji, sportu, kultury, ochrony zdrowia i środowiska. 

W kolejnych latach współpraca z Rejonem Iwanowskim była utrudniona, głównie 

ze względu na sytuację polityczną.  

 W grudniu 2011 roku Powiat Stalowowolski zapoczątkował oficjalnie współpracę 

z pierwszym krajowym partnerem – Powiatem Bełchatowskim. Zgodnie z podpisaną 

umową, jej zakres obejmuje takie dziedziny jak: rozwój przedsiębiorczości, transport, 

ochrona środowiska, edukacja, kultura oraz sport. 

Powiat Bełchatowski dwukrotnie – w roku 2011 i w 2012 gościł urzędników Starostwa 

Powiatowego w Stalowej Woli podczas „Międzynarodowych Spotkań Sportowych 

Regionów Partnerskich”. Współpraca przenoszona była także na inne dziedziny, m.in. 

odbyło się spotkanie przedsiębiorców z powiatu stalowowolskiego z bełchatowskimi 

przedsiębiorcami, do którego doszło w czasie warsztatów studyjnych w Kielcach. W roku 

2016 Powiat Bełchatowski jako organizator I Forum Gospodarczego wystąpił do Powiatu 

Stalowowolskiego z wnioskiem o partnerstwo w tej inicjatywie. W ramach współpracy 

podczas Forum w tzw. części wystawienniczej zaprezentowało się kilkanaście firm 

z powiatu stalowowolskiego poprzez przekazanie folderów, materiałów reklamowych 

i promocyjnych. Natomiast w panelach dyskusyjnych Forum Gospodarczego wzięli udział 

przedstawiciele samorządu, Regionalnej Izby Gospodarczej w Stalowej Woli i Cechu 

Rzemieślników i Przedsiębiorców. Idea wymiany doświadczeń i wzmacniania relacji 

gospodarczych poprzez organizację dorocznie Forum Gospodarczego w Bełchatowie jest 

kontynuowana. Ponadto w 2018 roku delegacja z Powiatu Bełchatowskiego gościła 
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w powiecie stalowowolskim podczas Gali Powiatowego Dnia Animatora Kultury i Sportu 

oraz dożynek Powiatu Stalowowolskiego.  

 Powiat Stalowowolski, choć oficjalnie nie podpisał umowy o współpracy 

z Powiatem Tarnogórskim, od kilku lat współpracuje z przedstawicielami wymienionego 

samorządu, szczególnie jeśli chodzi o obszar dotyczący edukacji specjalnej. W 2016 roku 

dzieci i młodzież wraz z opiekunami z Powiatu Tarnogórskiego uczestniczyli 

w Memoriale Sportowym Osób Niepełnosprawnych im. Bł. Jana Pawła II w Stalowej Woli, 

wydarzeniu którego organizatorem był m.in. Zespół Szkół Nr 6 Specjalnych w Stalowej 

Woli. W tym samym roku uczniowie Zespołu Szkół Nr 6 Specjalnych w Stalowej Woli 

odbyli rewizytę w powiecie Tarnogórskim. Dzieci uczestniczyły w Dniu Otwartym 

i Pikniku Rodzinnym, zorganizowanym przez Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy 

w Tarnowskich Górach. 

 

KONWENTY GMIN POWIATU STALOWOWOLSKIEGO 

Konwenty Gmin Powiatu Stalowowolskiego są strukturą otwartą - w jego pracach 

biorą udział oprócz przedstawicieli gmin również zaproszeni goście, m.in. naczelnicy 

wydziałów, dyrektorzy jednostek organizacyjnych Powiatu Stalowowolskiego. 

Posiedzenia Konwentu zwoływane są zazwyczaj na prośbę starosty stalowowolskiego, 

a tematami obrad są najczęściej bieżące problemy i aktualne wyzwania stojące przed 

Gminami  i Powiatem Stalowowolskim. W 2018 roku konwent Gmin Powiatu 

Stalowowolskiego został zwołany w lutym, celem omówienia spraw dotyczących 

bezpieczeństwa (możliwości wsparcia Komendy Powiatowej Policji w Stalowej Woli) 

oraz możliwości poszerzenia granic Tarnobrzeskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej Euro 

– Park Wisłosan. 

 Powiat Stalowowolski stale, także w roku 2018, podejmuje współpracę z innymi 

jednostkami samorządu terytorialnego w celu realizacji zadań publicznych, inicjatyw 

i inwestycji na terenie powiatu stalowowolskiego. Współpraca z innymi jednostkami oraz 

gminami powiatu stalowowolskiego, głównie jeśli chodzi o inwestycje, szerzej została 

przedstawiona w rozdziale 3.2. Zestawienie inwestycji w 2018 roku. 
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7.3. Przynależność do związków i stowarzyszeń  
 

ZWIĄZEK POWIATÓW POLSKICH 

 

 Powiat Stalowowolski jest członkiem Związku Powiatów Polskich. Związek 

Powiatów Polskich  to stowarzyszenie powiatów, którego celem jest ochrona ich 

wspólnych interesów. 

Związek Powiatów Polskich realizuje swe zadania poprzez:  

- reprezentowanie powiatów na forum ogólnopaństwowym i międzynarodowym, 

- inicjowanie i opiniowanie projektów aktów prawnych, dotyczących samorządów 

terytorialnych, 

- propagowanie wymiany doświadczeń w zakresie wykonywanych zadań własnych 

i zadań z zakresu administracji rządowej, 

- inspirowanie i podejmowanie wspólnych inicjatyw mających wpływ na rozwój 

społeczności powiatowych, 

- inspirowanie i podejmowanie wspólnych inicjatyw służących społeczno-

gospodarczemu rozwojowi powiatów, nawiązywanie kontaktów zagranicznych oraz 

wymianę naukową i kulturalną, 

- prowadzenie pracy informacyjnej, konsultacyjnej i programowej mającej na celu 

rozwiązywanie problemów w zakresie poszczególnych dziedzin działalności samorządu 

terytorialnego, 

- prowadzenie działalności wydawniczej i promocyjnej, dotyczącej problematyki Związku 

i jego członków. 

Związek Powiatów Polskich skupia 315 powiatów i miast na prawach powiatów. 

 

PODKARPACKIE STOWARZYSZENIE SAMORZĄDÓW TERYTORIALNYCH 

 

Powiat Stalowowolski od kilku  lat jest członkiem Podkarpackiego Stowarzyszenia 

Samorządów Terytorialnych. Podkarpackie Stowarzyszenie Samorządów 

Terytorialnych powstało z woli przedstawicieli samorządów terytorialnych 

województwa podkarpackiego, którzy pragnęli dalszego rozwoju samorządności, 

wykorzystując 10-letnie doświadczenia reformy samorządowej. Stowarzyszenie 

realizuje cele określone w statucie stowarzyszenia, w szczególności dąży do 
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integracji oraz społecznego, gospodarczego i kulturalnego rozwoju województwa 

podkarpackiego. Inne cele powołanego stowarzyszenia to: 

- Stowarzyszenie podejmie działania popularyzujące idee samorządności 

terytorialnej wśród mieszkańców naszego regionu. 

- Stowarzyszenie zajmować będzie stanowiska we wszystkich ważnych sprawach 

publicznych naszego województwa. 

- Stowarzyszenie będzie się angażować w publiczną debatę dotyczącą rozwoju 

regionalnego - w tym strategii, programów wojewódzkich oraz kontraktów dla 

województwa - w celu przełamania dotychczasowego modelu zabiegania przez 

samorządy o dotacje u zasobnych dysponentów centralnych. Działania te zmierzać 

będą do stworzenia społecznie akceptowalnej wizji regionu oraz mobilizowania 

środowisk opiniotwórczych do myślenia w kategoriach naszego województwa 

podkarpackiego. 

- Stowarzyszenie służyć będzie wszystkim działaniom mającym na celu poprawę 

stanu gospodarki województwa. 

- Stowarzyszenie upatruje szansę rozwoju województwa we wszelkich formach 

aktywizacji turystyki, dlatego zamierza współtworzyć i odgrywać znaczącą rolę 

w działalności Podkarpackiej Regionalnej Organizacji Turystycznej. 

Stowarzyszenie wspierać będzie rozwój nauki i szkolnictwa - dostosowanych do 

realnych potrzeb województwa - jako istotnych elementów przeciwdziałania 

bezrobociu. 

- Samorządy zrzeszone w stowarzyszeniu sprawować będą mecenat nad 

wychowaniem i kształceniem młodzieży, promować będą młodzież szczególnie 

uzdolnioną oraz wszystkie działania kształtujące społeczną aktywność dzieci 

i młodzieży w duchu poszanowania polskiej tradycji oraz ideałów demokracji. 

- Stowarzyszenie akcentować będzie problemy związane z bezpieczeństwem 

mieszkańców województwa, w tym kwestie związane z funkcjonowaniem służby 

zdrowia. Wspólny wysiłek samorządów zrzeszonych w stowarzyszeniu znajdzie 

wyraz w działalności informacyjnej oraz wydawniczej i promocyjnej, prowadzonej 

przez stowarzyszenie. 
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- Stowarzyszenie będzie wspierać i koordynować wszelką aktywność swoich 

członków w zakresie współpracy z partnerami zagranicznymi. 

- Stowarzyszenie chce być platformą wymiany doświadczeń w działalności 

samorządowej swoich członków, organizatorem prezentacji dobrych doświadczeń 

partnerów zewnętrznych oraz koordynatorem samopomocy wewnętrznej 

w sytuacji zdarzeń nadzwyczajnych.  

WSPÓŁPRACA Z UCZELNIAMI 

Od kilku lat Powiat Stalowowolskie współpracuje z Politechniką Rzeszowską. 

Początkowo przedstawiciele Powiatu Stalowowolskiego w osobach starosty 

stalowowolskiego Janusza Zarzecznego i wicestarosty stalowowolskiego Mariusza 

Sołtysa zasiadali w Radzie Gospodarczej Zamiejscowego Ośrodka Dydaktycznego 

Politechniki Rzeszowskiej w Stalowej Woli. Głównym celem Rady Gospodarczej było 

prowadzenie wspólnych działań w kierunku kształcenia kadry inżynierskiej dla potrzeb 

rozwijającego się w regionie Stalowej Woli przemysłu maszynowego. Oprócz 

przedstawicieli samorządu w skład Rady wchodzili także przedstawiciele firm z terenu 

powiatu stalowowolskiego. W roku 2017 Zamiejscowy Ośrodek Dydaktyczny Politechniki 

Rzeszowskiej w Stalowej Woli został przekształcony w samodzielny Zamiejscowy 

Wydział Mechaniczno – Technologiczny Politechniki Rzeszowskiej. Od tego momentu 

przedstawiciele Powiatu Stalowowolskiego, w osobach starosty stalowowolskiego 

Janusza Zarzecznego oraz wicestarosty stalowowolskiego Mariusza Sołtysa, zasiadają 

w Radzie Programowej ww. Wydziału. Podstawowym celem Rady jest powiązanie 

środowiska naukowego z władzami powiatu, miasta oraz firmami, a także: 

- zbudowanie platformy dyskusyjnej dla propagowania innowacyjnego dorobku 

naukowego,  

- dostosowanie procesów dydaktycznych do potrzeb firm,  

- propagowanie kontaktów biznesowych oraz inicjowanie działalności promocyjno-

marketingowej.  
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RADA ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH POWIATU STALOWOWOLSKIEGO 

 

 Działania Powiatu Stalowowolskiego w ramach współpracy z innymi 

społecznościami obejmują także wsparcie organizacji pozarządowych. Najlepszym tego 

przykładem jest współdziałanie z Radą Organizacji Pozarządowych Powiatu 

Stalowowolskiego, która przy Starostwie Powiatowym w Stalowej Woli działa od 2013 

roku. Obecnie w skład ROPPS wchodzi 21 stowarzyszeń aktywnie działających 

w Powiecie Stalowowolskim.  Od momentu powołania Rady Organizacji Pozarządowych 

członkowie Zarządu cyklicznie spotykają się z pracownikami Starostwa Powiatowego 

w Stalowej Woli. W roku 2018 Zarząd Rady Organizacji Pozarządowych obradował 

siedmiokrotnie. Na spotkaniach wypracowano plan pracy Rady na rok 2018 oraz zasady 

współpracy ze Starostwem Powiatowym, który zakładał m.in. organizację bezpłatnych 

szkoleń dla przedstawicieli organizacji pozarządowych z terenu powiatu 

stalowowolskiego oraz organizację stałych wydarzeń, do których należy m.in. organizacja 

Spartakiady Organizacji Pozarządowych oraz udział w Weekendzie dla zdrowia. Działania 

te szerzej zostały opisane w rozdziale 4.2. Realizacja Programu Współpracy 

z organizacjami pozarządowymi.  

 

POWIATOWA SPOŁECZNA RADA DO SPRAW OSÓB NIEPEŁNOSPRANWYCH 

 

Powiatowa Społeczna Rada do Spraw Osób Niepełnosprawnych jest organem 

opiniodawczo - doradczym Starosty. Działa na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 

r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. 

Dz. U. z 2011 r. Nr 127 poz. 721 z późn. zm.) oraz rozporządzenia Ministra Gospodarki, 

Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 marca 2003 r. w sprawie organizacji oraz trybu 

działania wojewódzkich i powiatowych społecznych rad do spraw osób 

niepełnosprawnych (Dz. U. z 2003 r. nr 62, poz.560). Do zakresu działania Rady należy: 

- inspirowanie przedsięwzięć zmierzających do integracji zawodowej i społecznej osób 

niepełnosprawnych, 

- inspirowanie przedsięwzięć zmierzających do realizacji praw osób niepełnosprawnych, 

- opiniowanie projektów powiatowych programów działań na rzecz osób 

niepełnosprawnych, 

- ocena realizacji programów działań na rzecz osób niepełnosprawnych, 



 

352 
 

- opiniowanie projektów uchwał i programów przyjmowanych przez radę powiatu 

pod  kątem ich skutków dla osób niepełnosprawnych. 

Powiatowa Społeczna Rada do Spraw Osób Niepełnosprawnych w Stalowej Woli składa 

się z pięciu osób. Członków Rady powołał Starosta Stalowowolski, na podstawie 

Zarządzenia nr 24/2015 Starosty Stalowowolskiego z dnia 08.06.2015 r. w sprawie 

powołania członków Powiatowej Społecznej Rady do Spraw Osób Niepełnosprawnych. 

Kadencja Rady trwa 4 lata. 

 

PARTNERSTWO LOWE 

 

 Powiat Stalowowolski został jednym z piętnastu ośrodków mogących wdrożyć 

innowacyjny projekt „modeLOWE Lokalne Ośrodki Wiedzy i Edukacji dla obszarów 

zdegradowanych i defaworyzowanych”. Projekt realizowany był od 1 września 2017 r. do 

30 czerwca 2018 r. LOWE to centrum organizowania i animowania edukacji 

pozaformalnej dla osób dorosłych. Dzięki temu osoby dorosłe mogły angażować się we 

wspólne działania „dla siebie”, postrzegać szkołę jako miejsce, gdzie mogą uzyskać 

wsparcie w rozwoju własnych kompetencji. Koordynatorem projektu został Zespół Szkół 

Ponadgimnazjalnych nr 3 im. Króla Jana III Sobieskiego w Stalowej Woli. Dzięki takiej 

możliwości Zespół Szkół został ośrodkiem realizującym potrzeby powiatu 

stalowowolskiego w zakresie kształcenia osób dorosłych. Projekt zakładał współpracę 

różnorodnych instytucji, przedsiębiorstw, stowarzyszeń na rzecz stworzenia 

i zrealizowania atrakcyjnej oferty dla osób chcących nabywać nowe umiejętności, 

rozwijać swoje pasję. Oferta została stworzona w odpowiedzi na szczegółową diagnozę 

potrzeb dorosłych mieszkańców powiatu. Idąc za nowymi standardami Zespół Szkół 

Ponadgimnazjalnych nr 3 stworzył przestrzeń do rozwoju dla dorosłych osób z powiatu 

oraz współdziałania na zasadach partnerstwa lokalnego. W ramach utworzonego 

partnerstwa liderem został Powiat Stalowowolski, do utworzonego partnerstwa 

zaproszono przedstawicieli organizacji pozarządowych, instytucji, ośrodków i firm 

z terenu powiatu stalowowolskiego. Głównym celem powołanego partnerstwa jest 

zwiększenie dostępu osób dorosłych do różnych form uczenia się przez całe życie 

i stworzenie warunków dla dorosłych mieszkańców powiatu stalowowolskiego do 

kształcenia się, zdobywania wiedzy w różnych dziedzinach życia, w zależności od potrzeb 

indywidualnych, środowiskowych i społecznych.  
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ZAKOŃCZENIE 
 

Szanowni Państwo,  

 

rok 2018 dla Powiatu Stalowowolskiego podobnie jak lata poprzednie, obfitował w wiele 

zadań inwestycyjnych. Do tych najważniejszych należą m.in. te realizowane 

w Powiatowym Szpitalu Specjalistycznym w Stalowej Woli, które służą poprawie jakości 

i bezpieczeństwa usług  medycznych, a przede wszystkim służą dobru pacjentów. W 2018 

roku zakończono i oficjalnie oddano do użytkowania jedno z nielicznych w kraju 

i pierwsze na terenie województwa podkarpackiego lądowisko, umiejscowione na dachu 

szpitala. Na to zadanie, którego wartość wyniosła ponad 14 milionów złotych, 

otrzymaliśmy 7 milionów złotych z Ministerstwa Zdrowia. Ponadto w 2018 roku Oddział 

Anestezjologii i Intensywnej Terapii w Powiatowym Szpitalu Specjalistycznym w Stalowej 

Woli został wyposażony w kompletnie nowy sprzęt. Zakup urządzeń wartych prawie 1,4 

mln zł został sfinansowany z budżetu państwa oraz budżetu Powiatu Stalowowolskiego. 

Dostosowanie bloku operacyjnego w stalowowolskim szpitalu do obowiązujących 

przepisów to najważniejsza inwestycja  Powiatu Stalowowolskiego w ostatnich latach 

i jedna z najważniejszych w ostatnim 20-leciu. Całkowita wartość projektu pod nazwą 

„Dostosowanie bloku operacyjnego w szpitalu w Stalowej Woli do obowiązujących 

przepisów jako element polepszenia jakości świadczonych usług zdrowotnych”, ma 

wartość ponad 25 milionów zł, z czego zgodnie z decyzją Zarządu Województwa 

Podkarpackiego dofinansowanie z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 

2014 – 2020 wyniesie ponad 9 milionów. Natomiast kwotę ponad 14 milionów złotych 

zapewni Powiat Stalowowolski, środki z budżetu szpitala to kwota 549 120, 85 zł. 

Przewidywany termin zakończenia inwestycji to 2019 r.  

W 2018 roku dla Powiatowego Szpitala Specjalistycznego w Stalowej Woli 

zakupiona została także karetka wraz z wyposażeniem, dzięki dotacji z budżetu 

Wojewody Podkarpackiego. 

Te ogromne i ważne inwestycje były  i są realizowane z udziałem pozyskanych 

środków zewnętrznych. To efekt aktywności i skuteczności Powiatu w aplikowaniu 

o pieniądze z Unii Europejskiej i źródeł krajowych. 
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Ponadto Powiat Stalowowolski dzięki dobrej i owocnej współpracy z Gminami 

Powiatu Stalowowolskiego mógł realizować także wiele innych ważnych zadań m.in. 

przebudowę pomieszczeń dla potrzeb Izby Przyjęć Oddziałów Szpitalnych wsparła Gmina 

Stalowa Wola. Jeśli chodzi o rozwój infrastruktury, we współpracy i przy 

współfinansowaniu zadań przez poszczególne gminy, na ich terenie zmodernizowano 

drogi, chodniki oraz ciąg pieszo – rowerowy i most. Do najważniejszych inwestycji 

należały m.in.: przebudowa drogi powiatowej w Gminie Pysznica oraz mostu na rzece 

Bukowa, przebudowa drogi powiatowej Grębów – Stany czy Zaklików – Borów.  Poza 

dużymi inwestycjami Powiat Stalowowolski systematycznie prowadzi bieżące remonty 

nawierzchni, chodników, ciągów pieszo – rowerowych.   

Powiat Stalowowolski w 2018 roku przekazał także nieodpłatnie ze swoich 

zasobów nieruchomość zabudowaną (obiekt przy ulicy Okulickiego 12 w Stalowej Woli), 

na rzecz Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Stalowej Woli na siedzibę 

Inspektoratu. Powiat Stalowowolski realizując zadania z zakresu kultury czy sportu stale 

dba i wspiera zarówno w formie finansowej, jak i pozafinansowej,  działania 

umożliwiające rozszerzenie oferty skierowanej do mieszkańców powiatu 

stalowowolskiego. Powiat Stalowowolski także samodzielnie organizuje wydarzenia 

o charakterze sportowym czy kulturalnym, np. Podkarpacki Rajd Rowerowy Green Velo. 

W ramach konkursów ofert przekazywane są także środki organizacjom pozarządowym 

na działalność z zakresu ochrony zdrowia i pomocy społecznej. Na szeroką skalę 

prowadzone są akcje edukacyjne i proekologiczne skierowane do mieszkańców powiatu 

stalowowolskiego, m.in. „Drzewko za makulaturę” czy „Forum Pszczelarskie”. W ramach 

realizacji powyższych zadań Powiat Stalowowolski stale współpracuje 

z przedstawicielami trzeciego sektora, instytucjami oraz innymi jednostkami.  

Dużą wagę przykładamy także do edukacji. Placówki oświatowe prowadzone 

przez Powiat Stalowowolskie są atrakcyjne dla młodzieży nie tylko ze względu na 

kierunki, które oferują, ale również ze względu na bazę dydaktyczno – lokalową. Od kilku 

lat systematycznie realizowane są takie działania jak: modernizacja budynków jednostek 

oświatowych, doposażenie pracowni szkolnych, a także realizacja przez szkoły wielu 

projektów edukacyjnych finansowanych ze środków unijnych i rządowych. Wychodząc 

naprzeciw oczekiwaniom uczniów, a także pracodawców prowadzone są praktyki i staże 

dla młodzieży. W każdym roku szkolnym uruchamiane są nowe zawody, organizowane są 
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oddziały sportowe, a także wprowadzane innowacje pedagogiczne, co znacznie wpływa 

na atrakcyjność oferty edukacyjnej Powiatu Stalowowolskiego.  

Podsumowując, w roku 2018 Zarząd Powiatu Stalowowolskiego zrealizował 

zakładane cele, przeprowadził szereg inwestycji i zadań, skutecznie pozyskiwał środki 

zewnętrze, wywiązał się z nałożonych ustawowych zadań, podejmował szereg działań 

i inicjatyw o aspektach społecznych, edukacyjnych, ekologicznych, prowadził szeroką, 

owocną współpracę z innymi jednostkami. Obrany przez Zarząd Powiatu 

Stalowowolskiego kierunek, który stawia na rozwój i podnoszenie jakości życia 

mieszkańców w kolejnych latach będzie kontynuowany.  

 

 

          

Przewodniczący Zarządu 

                                                          Powiatu Stalowowolskiego 

 

                                                     Janusz Zarzeczny 
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Źródła: 

Raport powstał w oparciu o opracowania, informacje i analizy przygotowane przez 

jednostki organizacyjne Powiatu oraz Wydziały i Referaty Starostwa Powiatowego 

w Stalowej Woli.  

Raport przygotowany został przez Wydział Promocji, Kultury, Zdrowia i Współpracy 

z Organizacjami Pozarządowymi oraz Wydział Organizacji i Zarządzania Kryzysowego. 


